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Birlikteyiz.
Gucluyuz.
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Kurumsal Profil

Petkim, Turkiye'nin ilk ve tek entegre
petrokimya sirketi ve sanayinin
vazgecilmez hammadde tedarikcisidir.

Turkiye ekonomisi ve sanayisi icin
stratejik 6Gneme sahip dev bir Uretim
glcu olan ve neredeyse butun
sektorlere dokunan Petkim, 58 yili
askin deneyim ve bilgi birikimini
temsil ediyor. Petkim, 15 ana Uretim
tesisi ve 6 yardimci tesisinde yillik
ortalama 3,6 milyon ton brit Gretim
kapasitesi ve 60'a yakin turde
petrokimya Urtnuyle faaliyetlerini
strdarayor.

Turkiye'nin petrokimyasal
hammadde ihtiyacinin yaklasik
%12'sini karsilayan Petkim;
portféoylunde yer alan termoplastik,
elyaf, boya hammaddesi gibi yUksek
katma degerli Grunler ile plastik,
kimya, ambalaj, boru, boya, insaat,
tarim, otomotiy, elektrik, elektronik,
tekstil sektorlerinin yani sira ilag,
deterjan, kozmetik gibi sektorlere de
girdi sagliyor, bu sektorlerle birlikte
sayisiz alt sanayiye hayat veriyor.

3 Nisan 1965 tarihinde kurulan
Petkim Petrokimya Holding A S, 1970
yilinda Yarimca Kompleksi'ndeki

5 fabrikasi ile Uretime baslad.
Yarimca Kompleksi'nde gerceklesen
ilave yatirimlarin ardindan, 1985
yilinda dénemin modern teknolojileri
1siginda optimum kapasiteyle Uretim
yapmak Uzere Aliaga Kompleksi
isletmeye alindi.

Petkim Petrokimya Holding A.$.,
sermaye yapisinda yer alan %51
oranindaki kamu hissesi; “blok
satis” yontemi ile ozellestirilmesine
iliskin ihale streci sonucunda

30 Mayis 2008 tarihinde
2.040.000.000 ABD dolari bedelle
SOCAR & Turcas Petrokimya AS.'ye
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devredildi. Turcas'in ortakliktan
ayrilmasi sonucu Sirket'in unvani
SOCAR Turkey Petrokimya AS.
olarak tadil edildi. SOCAR Turkiye'nin
istiraki olan Petkim’in 2022 yil sonu
itibariyla %49 oranindaki hissesi
Borsa istanbul'da islem gériyor.

2008 vilinda, 6zellestirme sUreci
sonucunda SOCAR Turkiye
bunyesine katilan Petkim’e 2008'den
beri her sene 100 milyon ABD dolari
Uzerinde yatirim yapildi. Tamami
Petkim’in kendi kaynaklarindan
saglanan bu ilave yatirimlarin
toplam tutari 1 milyar dolari asti.
Petkim, Ar-Ge alanindaki koklu
ge¢misini ileri teknolojilerle
bulusturarak enerji verimliligi ve
Urin kalitesindeki performansini
daima yukari tasiyor. Petkim,
EnduUstri 4.0 uygulamalarinda
yakaladigi dinya standartlari

ve guclu surdurulebilirlik

vizyonuyla gelecede hazir. Dijital
uygulamalariyla ulastigr Endustri 4.0
standardiyla Ocak 2020'de Dunya
Ekonomik Forumu’nun (WEF) ‘Global
Lighthouse Network'Une secilirken,
gelecegin tesisleri kabul edilen "WEF
Global Lighthouse Network’e 2020
vilinda Turkiye'den secilen tek sirket
oldu.

ilave yatirimlar, ilave teknolojiler
ve dijital donusumuyle Petkim,
bagli oldugu SOCAR Turkiye'nin
stratejik hedefleri dodrultusunda
Avrupa’nin sayili petrokimya
kompleksi ve Uretim Uslerinden
biri olma yolunda gltg¢lt adimlarla
ilerliyor. Bu cercevede, STAR
Rafineri’'nin faaliyete gegmesinin
ardindan baslatilan rafineri-

petrokimya entegrasyon strecinin
tamamlanmasi, “Gelecedin Petkim'i”
icin cok dnemli bir adimdir.

Petkim, engin deneyimi ve gicli
piyasa algisiyla genis musteri
kitlesinin intiya¢ ve beklentilerini
etkin bir bicimde karsilayarak
uluslararasi rekabet Gstunltgund
koruyor. Petkim, yaklasik 78 Ulkeye
ihracat yaparken uzun yillardir Ege
Bolgesi’'nin en buyuk ihracatgisi
unvanini tasiyor.

Petkim 2021 yilinda, strdurulebilirlik
performansiyla faaliyetlerinin
Cevresel, Sosyal ve Yonetisim

(ESG) performansini ortaya koyan
global ESG derecelendirmesinde,
kendi kategorisinde dtunyanin ilk 10
sirketi arasina girmeyi basardi.

2022 yilinda toplam yatirimlari 4
milyar Turk lirasini asan Petkim,
sUrdurulebilirlik ve dijitallesme
eksenlerinde gelecede dogru
adimlarini hizlandirdi.

Sadece Turkiye'nin degil, bolgenin
ve enerji sektorinidn en buyuk

SAP projelerinden biri olan

Project Earth projesinin 1. Fazi'nin
tamamlanmasiyla tim ticari
sUrecgler tek merkezden yonetilmeye
baslandi. Petkim, strdurulebilir
hammaddeler ve bu hammaddelerle
Uretilen Urdnlerin tedarik zinciri
boyunca seffaf bir sekilde
izlenebilirligini garanti eden ISCC
(International Sustainability Carbon
Certification)'in da ilk kez sahibi
oldu.






Vizyon,
Misyon ve
Kurumsal
Degerler

Vizyon
Ustin nitelikli petrokimya tGrdnlerimizle Turkiye
ekonomisine gug¢ katmak.

Misyon

GUclU organizasyonu ve kultUrlyle operasyonel
mukemmeliyeti hedefleyen gelisimimizi
paydaslarimizla birlikte surekli kilmak.

Kurumsal Degerler
« GlUven

Ceviklik
Kapsayicilik
Tutku

Verimlilik

YukUmlulok
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Genel Mudiir'tiin Mesaiji

Petkim, yilin ilk ceyreginden itibaren

tum dunyada dusen k&r marjlarinit ve
petrokimya hammadde fiyatlarinin artisini,
STAR Rafineri entegrasyonu ile etkin
planlama ve optimizasyon calismalari
sayesinde avantaja cevirdi.
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Degerli Paydaslarimiz,

2022 yilinin ana glndem
maddesini olusturan bolgesel
savas ve yarattigi enerji

krizi, kUresel ekonominin ve
sektdérimuzun bir stre daha
zorlu sinavlardan gececedini bize
gosterdi.

Artan resesyon endiseleriyle
petrokimya Urdnlerine olan talebin
zayiflamasi, arzi ve nafta fiyatlarini
asagiya ¢ekti. Avrupa’da talep
kosullarinda yasanan daralma ve
hammadde maliyetlerindeki artis
aromatikler disindaki petrokimya
marijlarini baskiladi.

Petkim, yilin ilk ¢ceyreginden
itibaren tum dunyada disen
k&r marjlarini ve petrokimya
hammadde fiyatlarinin artisini,
STAR Rafineri entegrasyonu ile
etkin planlama ve optimizasyon
calismalari sayesinde avantaja
cevirdi.

Zorlu bir yilda gii¢lii performans
sergiledik.

2022 yili toplam satislarimizi

%70 artisla 48,9 milyar TL
gerceklestirirken, 6.5 milyar TL
net donem kari kaydederek guclu
performansimizi strdtrduk.

Petkim, etkili pazarlama stratejileri
ve genis Urun yelpazesi sayesinde
Uretimden satislarin yani sira
ticari Urun satislarinda da basarili
bir performans sergiledi; global
piyasalarda Grun karhliklarinda
yasanan dUsusun sirket karlihgina
etkisini en aza indirdi.

STAR Rafineri ile kesintisiz entegre
Uretimine devam eden Petkim, ic
piyasanin taleplerini aksatmadan
karsiladi. Satislarin %52'sini yurt
ici piyasadaki musterilere yonelik
gerceklestiren Petkim, yeni
UrUnlerle Uretimden satislarini
desteklerken, 39 UrUne ulasan
ticari Grin portfoyl ile misteri
ihtiyaglarini en dogru sekilde
karsilayarak toplam satislar icinde
ticari Urun satis payini %42'e
cikardi.

Avrupa Ulkeleri yogunluklu
ihracatimizla toplam 1.449 milyon
ABD dolari tutarinda dis satis
gercgeklestirdik. Bu basarimizla,
Ege ihracatei Birlikleri kayitlarina
gbre Ege Bolgesi'nde kimya
sektoru kategorisinde ve tum
kategorilerde birinci sirada
yerimizi alarak 2022 yili Ege
Bolgesi ihracat sampiyonu olduk.

Kullandigimiz finansman
yontemleri ve enstrimanlarin
da katkisiyla nakit pozisyonumuzu
daha da guclendirdik. Disiplinli
ve proaktif isletme sermayesi
yonetimi sayesinde strekli ve
guglenen nakit akisi saglandi.
GuUclu nakit pozisyonu, 2023 vili
Ocak ayinda gerceklestirdigimiz
Eurobond itfasina hazirlik
agisindan da blyuk énem
tasiyordu.

Didger yandan, dort yilda

bir yapilan Petkim Planli

Bakim Durusu’nu basari ile
gerceklestirerek, 2 aya yakin

bir sUrede ve planlanan butce
icerisinde tamamladik. Uretimde
durusa ragmen kapasite orani
optimize edildi. Planh Bakim

Durusu’nun, sektérde durguniudgun
en yUksek oldugu ve kar
marjlarinin distugu dénemde
gerceklestirilmesi de karlliga
olumlu etki yapti.

Tum bunlara ilaveten, saglanan
vergi tesvik kazanci ve kurun etkisi
de karhhigimizi destekledi.

Dijitallasme odagimiz
basarilarimizi ve gelecege
glivenimizi perginliyor.

Kurumsal ve Uretim sUreclerimizde
verimlilik ve optimizasyon etkisinin
yaninda Petkim'in strdarulebilirlik
hedeflerine olan katkisindan
dolayi dijital transformasyon
alanindaki calismalarimiza hiz
veriyoruz.

Bu dogrultuda, deger zincirinin her
noktasinda, Video/Goérunti/Ses
isleme, Stirec Madenciligi, 10T, GIS,
Self-Service Analytics gibi yeni
teknolojilerin sirket portfoyune
kazandirilmasi konusunda

onemli adimlar atiyoruz. 2022
yilinda toplam 11 adet farkl
bUyUklUklerdeki entegrasyon
projesini basariyla tamamladik.

2022 yilinda SOCAR Turkiye'yi
gelecege hazirlayan énemli

bir hamle yaptik; sadece
Turkiye'nin degil, boélgenin ve
enerji sektoérinin en blyuk

SAP projelerinden birine imza
atarak Project Earth projemizin

1. Fazi'ni tamamladik. Proje ile
dadinik sistemlerde ydnetilen
sUrecler yeniden tasarlanarak
SAP S/4HANA sistemine entegre
edildi ve “En lyi Uygulamalar” (best
practice) ile harmanlanarak tek
merkezden ydnetilmeye baslandi.

Petkim 2022 Faaliyet Raporu 9



Genel Miidiir'iin Mesaji

Bu kapsamda tum ticari strecler
gozden gecirilerek dijital
doénlsume hazir hale getirildi.
MUsteri bilgi sisteminden
siparise; raporlamadan sevkiyat
yonetimine kadar toplam 42
projeden 38'i devreye alindi.

Project Earth baslangicindan
bitisine kadar, gerek yonetisimi
gerekse i¢c ve dis katilimcilari ile

Key Results) performans
degerlendirme sistemine de tum
fonksiyonlarimizda gecis yaptik.

Modelin etkilerini gUvenilirlik,
butunluk, is saghgi ve
guvenligi, verimlilik ve calisan
motivasyonunda artis olarak
gérmeye basladik. Rafineri ve
Petrokimya is Birimi'nde Cevik
is Modeli'ne gecis ile takimlar,

yatirimlarin disinda stratejik
olarak siniflandirilan projeler

ile bilgi teknolojileri gibi faaliyet
disi alanlarda da yatirimlarimiza
devam ediyoruz. 2022 yili toplam
yatirim harcamalarimiz 4

milyar Tl'yi asti.

2022 yilinda surdurulebilirlik
cercevesinde attiyimiz dnemli
adimlarla "ilk"leri gerceklestirdik.

fonksiyon hedefleri etrafinda
birlesmek yerineg, sirkete katilan
degeri optimize etmeyi saglayacak
ortak amaclar etrafinda birlestiler.
Bu sayede Petkim’de hedeflenenin

Turkiye ve dunyada 6rnek projeler
arasinda kabul edilerek, "SAP
Transformation Awards 2022
etkinliginde “Turkiye'nin En BUyuk
Dijital Transformasyon Projesi”

Rafineri ve Petrokimya is Birimi
kapsaminda Petkim ve STAR
Rafineri sirketlerimizde ilk

kez gerceklestirilen, dlgek ve

secildi.

Dijital donusum acisindan
diger 6nemli bir gelisme, dijital
ekosistem gelistirme calismalari
kapsaminda devreye alinan
SOCAR Wennovation oldu. Bu
acik inovasyon platformu ile
kurum icindeki dijital ihtiyaclarin
ekosistemdeki sirket, girisimci,
akademi gibi tum potansiyel
paydaslar ile is birligi yapilarak
karsilanmasi hedeflendi.

Cevik is Modeli’ni benimsiyoruz.
2021 yilinda sahada Uretim ve
bakim islerine yaydigimiz Cevik
is Modeli, 2022 yilinda SOCAR
Turkiye Rafineri ve Petrokimya
is Birimi’nin idari birimlerde
dahil olmak Gzere butun
fonksiyonlarinda uygulamaya
alindi. Cevik is Modeli'ni bu
boyutta uygulayan ilk ve tek
sirket olarak, cevik dontsimu
destekleyen OKR (Objective

10 Petkim 2022 Faaliyet Raporu

Uzerinde kapasite artisi
gerceklesti ve proses parametre
degiskenliklerinde azalma
gézlemlendi. Cevik is Modeli'ne
gecis ile birlikte calisan ekiplerin
motivasyonunda kisa sUrede artis
oldugu izlendi.

Siirdiriilebilirlik i¢in daha fazla
deger yaratiyoruz.

TUm Uretim ve ekonomik
doéngumuzde, paydaslarimiz igin
deder Uretmeyi hedefleyen ve
toplumsal kalkinmayi gdzeten
strdurdlebilirlik yaklasimimizla
hareket ediyoruz.

Operasyonlarimizin ¢cevresel
etkilerinin yonetimi, eneriji
verimliligi, is saghgi ve
guvenligi, proses glvenligi

ve sUrdurulebilir Gretim
strecleri gibi konularda strekli
genislettigimiz perspektifimizle
katkr saglayacak yatirimlarimizi
hiz kesmeden strdurlyoruz. Bu

kapsam olarak Turkiye'de bir ilk
niteligi tasiyan, ISO 55001 Varlik
Yonetim Sistemi belgelendirme
calismalarini i¢c kaynaklarimizla
yUrUterek, dis tetkikleri basariyla
tamamladik.

Surdurulebilir hammaddeler ve bu
hammaddelerle Uretilen Grunlerin
tedarik zinciri boyunca seffaf

bir sekilde izlenebilirligini ortaya
koyan, paydaslarimiza Grldnlerin
strdurulebilirlik gereksinimlerini
karsiladidini garanti eden ISCC

— International Sustainability
Carbon Certification’in da ilk kez
sahibi olduk.

2022 yilinda ayrica, Turkiye
de ilk defa 58 metodolojisinin
sUrdurulebilirlik ¢calismalarina
kapsamli bir sekilde entegre
edildigi “Urtn Paketleme ve
Depolama Sahalarinda 55
Uygulama Projesi ile Kapasite
Artisi ve Karbon Ayak izi



Azaltilmasi Projesi”ni hayat
gecirerek Turkiye Kalite Dernegi'nin
duzenledigi yarismada Yilin
Basarili Ekibi Gumis Oduli'ni
kazandik.

Surdurulebilirligin en dnemli
eksenlerinden biri de entelektuel
sermayenin guclendirilmesi.
Petkim'de insan kaynagimiza
verdigimiz deger, 2017 yilindan
beri istikrarli sekilde surdurulen
Deger Benim Programi’'ndaki
calismalarimiz sayesinde
entelektlel sermayemize daha
bUyUk bir deder olarak geri
doénlyor.

Basari yapitaslarimizdan biri
olarak goérdigumuz Deder Benim
Programi'nda 2022 yilinda, ¢alisma
arkadaslarimizdan gelen yaklasik
156 proje dnerisi icinden 45'ten
fazla inisiyatif detaylandirilarak
projelendirildi. Yalin Alti Sigma,
Cevik D6nUsUm ve Dijitallesme
kategorilerinde bUyUk projeler
hayata gecirildi.

Bu projelerle ayni zamanda
Petkim finansal sonuclarina pozitif
yonde dnemli katkilar saglaniyor.
2022 yilinda Platform Uzerinden
yaratilan ilave deger 96,5 milyon
ABD dolarini buldu.

is Birimimizde, mevcut
operasyonel ve finansal
performansi dederlendirmek

ve gelisime acik alanlarda
ivilestirmeleri hayat gecirmek icin
ile genis kapsamli ve uluslararasi
karsilastirmali performans analiz
calismalarr yurtatiyoruz.

Stratejik yonelimimizi, Cevresel,
Sosyal ve Yonetisim (ESG)
performansimizi daha da ileriye
tasiyan projelerle ortaya koyuyor,
gelecede dair kazanimlarimizi
artirma odagiyla ilerlemeye
devam ediyoruz.

Ekonomiye vazgecgilmez
katkimizin, ayni zamanda bizlere
bUyUk sorumluluk yuklediginin
bilinciyle, Petkim'i yarina tasiyacak

strdurulebilir ve sorumlu Uretime
iliskin tum aksiyonlari alirken,
cevresel etkimizi azaltip sosyal
etkimizi artirmak yolunda
adimlarimizi hizlandiriyoruz.

2022 yilindaki guglu
performansimiza katki ve
destekleriicin basta kiymetli
calisma arkadaslarim olmak Uzere
tUm paydaslarimiza en icten
tesekkUrlerimi sunarim.

Saygilarimla,

Anar Mammadov
Genel Mudur



SOCAR Globdl

SOCAR; entegre ¢cozUmler sunan

bir enerji sirketi olarak, stratejik is
birlikleriyle klresel capta ekonomik,
sosyal ve cevresel fayda saglamayi
ve uluslararasi operasyonlarini
gelistirmeyi surdurlyor.

SOCAR Global Faaliyetleri

Kesif Rafinaj ve Gaz isleme
. Abseron . Gazisleme Tesisi
« Bulla Deniz « Haydar Aliyev Petrol Rafinerisi
o Zafar-Masal o STAR Rafineri
e Safag-Asiman
« Babek Petrokimya
« Garabag
« Asrafi-Dan Ulduzu-Aypara o Azerikimya Uretim Birligi
« D230 e Petkim
e SOCAR Carbamide
Uretim « Polipropilen Fabrikasi
e VYlksek Yogunluklu Polietilen
Azeri-Chirag-Gunashli (ACG) Fabrikas
Sahdeniz » SOCAR Methanol
Umid
Bahar Gum Deniz
Binegedi
Kurovdag

KUrsengi ve Garabaglh
Misovdag Kelameddin
Muradkhanli, Jafarli ve Zardab
Neftcala

Pirsahhat

Ramani

Surahani

GuUney-Batl Gobustan

Z1§ ve Hovsan
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iletim (Tasima)

BakU-Novorossiysk Petrol Boru
Hatti

BakU-Supsa Petrol Boru Hattl
Baku-Tiflis-Ceyhan Petrol
Boru Hatti (BTC)

Guney Kafkasya Dogal Gaz
Boru Hatti (SCP)

TANAP

TAP

Dubendi Terminali

Kulevi Terminali

Demiryolu Nakliyesi

SOCAR Terminal

Hizmetler

e
Azerigaz Uretim Birligi
SOCAR Energy Ukraine

ll;.lilllnil“.”:”“--_"'_.-;; SOCAR Georgia Gas

SOCAR Georgia Petroleum
nuulunl I E SOCAR Petroleum
0, |=n|ill1l' F:-ﬁ

SOCAR Romania

..‘
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SOCAR Tiirkiye

SOCAR Turkiye, surdurulebilir bir yasama sosyal, ekonomik
ve cevresel fayda sagdlamak icin en ileri teknolojilerle calisan,
oncu bir enerji sirketidir.

Ticari unvani SOCAR Turkey
Enerji AS. olan SOCAR Turkiye,
dunyanin en koklu petrol ve dogdal
gaz sirketlerinden Azerbaycan
Cumbhuriyeti Devlet Petrol Sirketi
(SOCAR) tarafindan 2006 yilinda
kuruldu. 2008 yilindan itibaren
Turkiye'de faaliyet gdstermeye
baslayan SOCAR Turkiye, %51
oranindaki kamu hissesi ‘blok
satis’ yontemiyle dzellestirilen
Petkim Petrokimya Holding A.S./nin
ihale sUrecinde yer aldi.

30 Mayis 2008 tarihinde

SOCAR & Turcas Petrokimya
AS'ye devri yapilan Petkim ile
birlikte, iki Ulke arasinda guglu
bir stratejik ortaklida da imza
atilmis oldu. Turcas’in ortakliktan
ayrilmasindan sonra Petkim’in
%51 hissesinin tamami SOCAR
Turkey Enerji AS.'ye devredilirken,
14 Adustos 2015 tarihinde sirketin
toplam sermayesinin %13'Une
denk gelen hissesi Goldman
Sachs International tarafindan
satin alindi. 2021 yilinda ise
Goldman Sachs International
hisseleri SOCAR Grubu istiraki
olan Sermaye Investments Limited
tarafindan satin alindi. Boylece
SOCAR Turkey Enerji A.S/nin
ortaklik yapisi, %89,7 SOCAR

ve %10,3 Sermaye Investments
Limited olarak yeniden belirlendi.
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Turkiye'nin en bUyUk endUstriyel
holdingi olarak basta petrokimya,
rafinaj, dodal gaz, ticaret, iletim
ve daditim olmak Uzere birgok
sektorde faaliyetlerini strdlrtrken
kaynaktan son kullaniciya kadar
uzanan deder zinciriyle Uretim
kapasitesini surekli artiran
SOCAR Turkiye; Petkim'den sonra
Ege Bolgesi'nin en buyuk entegre
limani SOCAR Terminal, TUrkiye'de
tek bir noktaya yapilan en blyUk
reel sektor yatirimi STAR Rafineri
ve GUney Gaz Koridoru’'nun en
uzun pargasini olusturan, Hazar
Denizi'ndeki kaynaklari Turkiye'ye
ve Avrupa’ya ulastiran Trans
Anadolu Dogal Gaz Boru Hatti
Projesi'ni (TANAP) hayata gegirdi.

SOCAR Turkiye; Aliaga’daki

tUm grup sirketlerini kapsayan
arazi icin ‘Ozel EndUstri Bélgesi’
unvanini alan Turkiye'deki ilk
sirket oldu. SOCAR Turkiye grup
sirketlerinden STAR Rafineri ise
Turkiye'nin ilk ‘Stratejik Yatirim
Tesvik Belgesi'ne sahiptir.
Turkiye'yi yatirim GssU yapan
SOCAR Turkiye, 177 Haziran 2019'da
Alman enerji sirketi EWE AG'nin
Turkiye'deki operasyonlarini
ybneten EWE Turkey Holding ve
istiraklerini satin aldi. Bu tarih
itibariyla Bursa ve Kayseri'de

gaz dagitimi yapan Bursagaz ve
Kayserigaz'in %80'i, ticaret ve
elektrik dagitim sirketi EWE Enerjj,
enerji servisleri hizmeti veren

Enervis ve telekomuUnikasyon
sektorunde faaliyet gdsteren
Millenicom’un %100 hissesi,
SOCAR Turkiye'ye gecti. Devreye
aldigi stratejik yatirimlarin
ardindan 2020 yili icinde attigi
adimlarla; entegrasyon suUrecini
tamamlayan SOCAR Turkiye,
Turkiye'nin en blyUk endUstriyel
holdingi olarak faaliyetlerini
surdurayor.

Dogrudan calisan sayisi 5 bin
200'den fazla olan SOCAR Turkiye,
yuklenicileri ile birlikte 10 bini
askin kisiye istindam yaratiyor.
Buglne kadar Turkiye'ye yaptigi
yatirimlarin degeri 18 milyar ABD
dolarini asan SOCAR'IN tUm
yatirimlari tamamlandiginda bu
rakam 19,5 milyar ABD dolarina
ulasacak. Bu tutar, SOCAR'IN
Azerbaycan disindaki bir Ulkeye
yaptidi en bUyuk yatirimi temsil
ediyor.

iki kardes Ulke Azerbaycan ve
Turkiye arasindaki ekonomik

is birliginin en guclu temsilcisi
olarak bir yandan istihdama ve
Uretime katki saglarken, diger
yandan Turkiye’'nin cari agiginin
azalmasina destek veren SOCAR
Turkiye, Turkiye'nin potansiyeline,
gelecedine duydudu inangla,
Turkiye'nin uluslararasi enerji
arenasinda etkin bir oyuncu
olmasi icin 6nemli roller Ustleniyor.






SOCAR Tiirkiye

Devreye aldigi stratejik yatirimlarin ardindan 2020 yili icinde
attigr adimlarla; entegrasyon surecini tamamlayan SOCAR
Turkiye, Turkiye'nin en bUyuk endustriyel holdingi olarak

faaliyetlerini sGrdUrtyor.

GENEL MERKEZ

SOCAR TURKIYE

SOCAR TURKIYE AR-GE VE iNOVASYON

SCR MUSAVIRLIK A.S.

RAFINERI VE PETROKIMYA i$ BiRiMi

Petrokimya, rafinaj ve dodal gaz operasyonlarinin
genel merkezi

Yenilikei, sUrdUrulebilir, cevre dostu ve pazar odakli
urunler ve teknolojiler

Gayrimenkul insaat ve musavirlik

PETKIM
STAR RAFINERI
SOCAR DEPOLAMA

SOCAR TiCARET

PETKiM RES

DOGAL GAZ i$ BiRiMi

Turkiye'nin ilk ve tek entegre petrokimya Ureticisi
Motorin, jet yakitl, LPG, reformat ve nafta Ureticisi
Depolama ve operasyon

Toptan ve perakende akaryakit, hava ve deniz tasiti
yakitlari satisi

RUzgar enerjisi santrali

BURSAGAZ
KAYSERIGAZ

SOCAR ENERJI TICARET
ENERViS

PORTFOY YONETIMI i$S BiRIMI

Dogal gaz dagitim sirketi

Dogal gaz dagitim sirketi

Dogal gaz ile elektrik, ticaret ve satis faaliyetleri
Enerji sektort servis saglayicisi

SOCAR FiBER
SOCAR TERMINAL

MiLLENiCOM

TANAP

Elektronik haberlesme amacli fiber optik hat yatirimi

Ege Bolgesi'nin en bUyUk konteyner terminali

TelekomUnikasyon hizmeti tedarikgisi
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Azerbaycan dogal gazini Avrupa’ya tasiyacak Glney
Gaz Koridoru’nun en buyuk halkasi
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Baslica Operasyonel ve Finansal Gostergeler

Petkim’in faiz, amortisman ve vergi
dncesi kari (FAVOK) 3.948 milyon TL
olurken, 2022 yili net kari1 %18,6 artisla
6.545 milyon TL olarak kaydedildi.

Son iki Yilin Géstergeleri (bin TL) 2021 2022
54.662.952

Toplam Aktifler 30.428156 54.662.952
bin TL Net Satislar 28.715.657 48898269
2022 yilinda aktif blydklak Net Dnem Kari 5516603 6545018
54.662.952 bin TLdir. Yurt Disi Satislar (milyon ABD dolar) 1315 1449
Cikarilmis Sermaye 2.534.400 2.534.400
Personel Sayisi (yil sonu) 2377 2.328
%7916 Ozet Bilango (bin TL) 2021 2022
2022 yilinda aktif bytkluk Dénen Varliklar 19.623.291 34.404.853
artig %79,6'dr. Duran Varliklar 10.804.865 20.258.099
Toplam Aktifler 30.428.156 54.662.952
Kisa Vadeli Yukumlulukler 7655.372 31197893
605450018 Uzun Vadeli Yakumlulukler 10.053.754 4.405.807
bin TL Ozsermaye 12.719.030 19.059.252
2022 yilinda net kér 6.545.018 Toplam Kaynaklar 30.428.156 54.662.952
bin TL'dir.
Ozet Gelir Tablosu (bin TL) 2021 2022
Net Satislar 28715657 48.898.269
2 23 Brit Kar 6.417248 4118.883
r Faaliyet Kari 7310677 6.775.696
milyon ton FAVOK 6241644 3947789
2022 yilinda Uretim miktari . -
2,23 milyon ton'dur. Net Donem Kari 5.516.603 6.545.018
Onemli Oranlar 2021 2022
Cari Oran 2,56X 110X
Likidite Orani 115X 061X
1'1 ox Finansal Kaldirag Orani 0,58X 0,65X
Cari Oran Borclanma Orani (Toplam Borg/Ozkaynak) 1,39X 1,87X
Brut Kar Marji (%) 223 8,4
Faaliyet Kari Marji (%) 255 13,9
FAVOK Marji (%) 217 8/
Net Kar Marji (%) 19,2 13,4

0,61x

Likidite Orani
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Toplam Aktifler (milyon TL)

54.662

30,428

19.983
1426616‘702
6269 B I I

2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022

Briit Uretim (bin ton)

3.419 3.443

3129 3150 2221
2772
I 2.220

2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022
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Petkim Tesisleri

1985 1990 1995 2000 2005 2010 2015 2021 2022
Fabrikalarimiz Kapasite
Alcak Yogunluk
Polietilen ® ® ) 1?0.(/)0?
(Tubuler) Fabrikasi i
Plastik isleme
Fabrikasi ® ) lo.r?/OCI)
(Masterbatch Tesisi) oIy
Saf Tereftalik Asit ® PR AN 105.000
Fabrikasi 7 ton/yil
Plastik isleme
Fabrikasi ® AN 3.000 ton/yil
(Torba Uretim 7" | FFS Rulo Film
Tesisi)
Polivinil Klortr ® PN P AN 150.000
Fabrikasi 7 ton/yil
Vinil Klorur AN 152.000
Monomer Fabrikasi ¢ ® * 7 ton/yil
Ftalik Anhidrit ® o AN 49.000
Fabrikasi 7 ton/yil
Etilen Glikol P ® N\ 89.000
Fabrikasi 7 ton/yil MEG
Akrilonitril ® ' N 90.000
Fabrikasi 7 ton/yil
Polipropilen AN 144.000
Fabrikasi b ¢ * 7 ton/yil
Yuksek Yogunluk © PN ® AN 96.000
Polietilen Fabrikasi 7 ton/yil
Algak Yogunluk N\ 190.000
Polietilen Fabrikasi ¢ g ® [ ton/yil
Klor Alkali ® ® N\ 100.000
Fabrikas 7 ton/yil Klor
Aromatikler AN 150.000
[ _ @ @
Fabrikasl 7’| | ton/yil Benzen
N\ 588.000
Etilen Fabrikasi ® ® ® ® rd ton/yil
® Kurulus ® Tevsi
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1980 1985 1990 1995 2000 2005 2010 2015 2021 2022

Yardimci
isletmeler
¥ Yagis Alani: 450 km?
Yillik Ortalama Yagis: 500-600 kg/m?
. . Su Seviyesi: 63 m (min.),
GLéZjLI;I?OI’ @ ) 104 m. (normal), 107 m (max.)
) Aktif Hacim: 137 milyon m?
Toplam Depolama Hacmi:
150 milyon m?*
Kapasite: 7800 m¥/saat
Su On \ isletmeye Alinis Tarihi: 1983
Aritma ® ® | | Tevsii Torihi: 2008
Tesisi Ham Su Havuzlari Depolama
Kapasitesi: 80.000 m?
N Kapasite: 1700 m¥/saat
Demi Tesisi [ @ @ 7 isletmeye Alinis Tarihi: 1984
Tevsii Tarihi: 1998, 2006
Atk Kapasite: 1.670 m®/saat
A It sy ® N\ [ | 550 m¥h Yagl Atiksu
.l_rl mo ?| | 120 m¥/h Evsel Atiksu
esisi 1000 m®/h Kimyasal Atiksu
Kati- S Kapasite: 2,26 ton/saat
Ati lY_ k'v' ® N\ | | 085 ton/h Kati Atik
l.l_ O. .mq 4 1,07 ton/h Aritma Camuru
esisi 0,34 ton/h Atik Yag
Liman ® N\ | | Elleglenen Yik Miktar:
Faaliyetleri 7| | 27milyon ton
Buhar Uretim Tesisi
Kapasite: 1200 ton/h XHS
Enerji \ Elektrik Uretim - Dagitim
Uretim [ @ ® 2| | Toplam Uretim Gict: 273 MW
Tesisi Kapasite Artiglari: 2001 (TG4),
2007 (Gaz Turbini),
2017 (Ruzgar Turbini)

@ «urulus @ Tevs

Petkim 2022 Faaliyet Raporu 21



Petkim’in Tarih¢cesinden Kilometre Taslari

1965-1970

e Petkim Petrokimya AS.
250 milyon TL sermaye ile
kuruldu.

e izmit-Yarimca'da Etilen,
Polietilen, Klor Alkali, VCM ve
PVC fabrikalarinin yapimi
tamamlandi ve deneme
Uretimine alindi.

« Aliaga bolgesinde ikinci
bir petrokimya kompleksi
kurulmasi karari verildi.

1971-1975

. Canakkale Plastik isleme
Fabrikasi devreye alindi.

* Yarimca Kompleksi‘’nde DDB
fabrikasi tamamlanarak
isletmeye alindi.

o« Petkim'in sermayesi 1,5 milyar
Tl'ye cikarildi.

« Yarimca Kompleksi'nde Etilen
ve Polietilen fabrikalari tevsi
edildi.

« Karbon Siyahi, Sentetik
Kaucuklar, Stiren ve Polistiren
fabrikalari devreye alindi.

1976-1983

e Yarimca Kompleksi'nde VCM ve

PVC fabrikalari tevsi edildi ve

Kaprolaktam Uniteleri isletmeye

alindt.

o« Otomotiv sanayiindeki
bUylUmeye paralel
19 Agustos 1976'da Petkim’in
onculugunde, Petlas Lastik
Sanayi AS. kuruldu.

o Sirket sermayesi sirasiyla 8, 40

ve 100 milyar Tl'ye cikarildi.

e Aliaga Kompleksi'nin yardimci
isletmeleri ve ortak tesisleri
tamamlandi.
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1984-1989

o Aliaga Kompleksi fabrikalari
isletmeye alindi.

e Aliaga ve Yarimca Alpet AS.
ve Yarpet AS. adi altinda baglh
ortaklik haline getirildi.

e 28 Mayis 1986 tarihinde, 3291
saylill kanun ¢cercevesinde
o6zellestirme kapsamina alindi.

1990-1995

e Sirket sermayesi 1990 yilinda
2 trilyon Tl'ye, 1991 yilinda 3
trilyon Tl'ye cikarildi.

o Aliaga Kompleksi'nde 1993
vilinda AYPE, YYPE, PP ve
ACN fabrikalarindag; Yarimca
Kompleksi'nde 1995 yilinda
PVC, PS, KS, SBR, CBR ve BDX
fabrikalarinda yapilan tevsi
ve rehabilitasyon calismalari
sonucu kapasiteleri artirildi.

1996-1999

e« TS-EN-ISO 9002 Kalite GUvence

Belgesi alindi.

e Petkim’in sermayesi, Yeniden
Degerleme Deder Artis
Fonu'ndan karsilanmak

suretiyle 114 trilyon TL artirilarak

17 trilyon Tl'ye yUkseltildi.

2000-2004

e Klor Alkali fabrikasinda,
klor Uretim kapasitesinin
100 bin ton/yila ¢ikariimasini
amaclayan tesis bitirilerek
isletmeye alindi.

Sirket sermayesi 117 trilyon
TL'den 204,75 trilyon Tl'ye
yUkseltildi.

o Ozellestirme Yuksek Kurulu'nun

karari ile Yarimca Kompleksi
TUPRAS'a devredildi.
« YYPE fabrikasi 2. tevsi

calismalari 2001 yilinda
bitirilerek Gretim kapasitesi

66 bin ton/yildan 96 bin ton/yila
cikarild.

PVC fabrikasi kapasitesine

10 bin ton eklend.

Canakkale Plastik isleme
Fabrikasi kapatilarak
malzemeleri Aliaga
Kompleksi'ne transfer edildi.
Sivi-Kati Atik Yakma Tesisi 2003
yilinda devreye alindi.

Kuru yuk iskelesi GclUncU
sahislarin kullanimina agildr.

2005-2007

Etilen, AYPE ve PP fabrikalari
tevsi calismalari 2005 yilinda
tamamlandi. Etilen fabrikasi
kapasitesi 400 bin ton/yildan
520 bin ton/yila, AYPE fabrikasi
kapasitesi 190 bin ton/yildan
310 bin ton/yila, PP fabrikasi
kapasitesi ise 80 bin ton/yildan
144 bin ton/yila ¢ikarildi. Son

18 yilin en yUksek yatirim tutari
gerceklestirildi.

Aromatikler fabrikasinda

p-x kapasitesi 100 bin ton/
yildan 136 bin ton/yila, benzen
kapasitesi 123 bin ton/yildan
134 bin ton/yila cikarildh.

2007 yilinda Buhar Uretim ve
Elektrik Uretim Unitelerinde

90 milyon ABD dolari
harcanarak gerceklestirilen
yatirimla; 57 MW'lik gaz

turbini devreye alindi. Buhar
kazanlarinda fuel-oil'in yani
sira ¢evre dostu dogal gaz
kullanimina gecilerek yakit
esnekligi saglanmis oldu.
Torba Uretim'de FFS rulo film
Ureten co-extruder Unitesi 2007
vilinda devreye alindi. Kademeli



olarak butlun kati Urtnlerde
ventilli torba yerine FFS torba
ambalajina gecildi.

Petkim’in sermayesindeki

%51 oranindaki kamu
hissesinin, blok satis yontemi
ile 6zellestirilmesine iliskin
ihale strecinde, 05 Temmuz
2007 tarihinde kamuya acik
olarak yapilan nihai pazarlik
gorusmeleri sonucunda ikinci
en yUksek teklifi veren SOCAR &
Turcas Ortak Girisim Grubu’na
satiimasi, Ozellestirme Yiksek
Kurulu'’nun 22112007 tarih

ve 2007/63 sayil karari ile
onaylandi.

2008-2009

Petkim Petrokimya Holding
A.S/nin %51 oranindaki

kamu hissesi blok olarak
SOCAR&Turcas Ortak Girisim
Grubu’'na 2,04 milyar ABD dolari
bedelle 30 Mayis 2008 tarihinde
devredildi.

Petkim’in mulkiyetinde bulunan
1.300 donUm alan, hammadde
rafinerisi kurulmasi icin STAR
Rafineri AS.ye tahsis edildi.
Tesiste hammadde esnekligi
yaratacak sekilde teknoloji
yenilenmesi gerceklestirilerek
Nafta ile birlikte LPG krak
edilmeye baslandi.

Sirketin lojistik olarak bUyUme
planlari cercevesinde Petkim
limani fizibilite ve detayl
terminal planlama ¢alismasi
baslatildi.

TSE tarafindan gergeklestirilen
Entegre Yonetim Sistemi
Belgelendirme Denetimi
sonucundag; ISO 9001 Kalite
Yonetim Sistemi Belgesi

yenilendi, ISO 14001 Cevre
Yonetim Sistemi Belgesi ve TS
18001 is Saghgi ve Guvenligi
Yonetim Sistemi Belgesi alindi.

2010

STAR Rafineri A.S, Petkim
sahasinda yapacagdi 10 milyon
ton kapasiteli rafineri yatirimi
icin 23 Haziran 2010’da lisans
aldt.

Liman faaliyetlerinin etkinliginin
artirilmasi amaciyla Petlim
Limancilik Ticaret A.S. Kasim
2010 tarihinde kuruldu.

ERP (Kurumsal Kaynak
Planlamasi) projesine

1Ekim 2010 tarihi itibariyla
gecis yapilarak tim suregler
ERP Uzerinden takip edilmeye
baslandi.

Petkim’in sermayesi bedelsiz
artirilarak 204.750.000 Tl'den
1.000.000.000 TLl'ye ¢ikarildi.
Petkim’in RUzgar Enerji Santrali
kurmak amaciyla EPDK'ya
yaptidi lisans basvurusu,
15122010 tarih ve 2922-16 sayili
EPDK karart ile uygun bulundu.

20Mm

Petkim Yarimadasi'nda yer alan
STAR Rafineri'nin temel atma
toreni gerceklestirildi.

AYPE-T Fabrikasi’'nda kapasite
artis yatirimi yapildi. Fabrika’nin
kapasitesi %20 artirildi.

Heydar Aliyev Meslek Lisesi'nin
temeli atildr.

Hava Azot ve Oksijen fabrikasi
Fransiz Air Liquide firmasina
devredildi.

Petkim Yarimca arazisi ihale ile
satild.

Etilen fabrikasinin kapasite artis
anlasmasi imzalandi.

Turcas'in ortakliktan
ayrilmasiyla Petkim’in %51
hissesi SOCAR Turkey Enerji
ASye gecti.

2012

Petkim’in %100 hissedari oldudu
Petlim Limancilik Tic. AS. ile
Hollanda kékenli APM Terminals
arasinda, konteyner limaninin
isletilmesi konusunda 6n
anlasma imzalandi.

AgJustos 2012'de tamamlanan
tevsi yatiriminin ardindan PA
fabrikasinin kapasitesi 34 bin
ton/yildan 49 bin ton/yila
yUkseldi.

Petkim, Turkiye Kalite Dernegdi
(KalDer) ve Turk Sanayicileri ve
is Adamlari Dernegi (TUSIAD)
tarafindan verilen “Ulusal Kalite
Basari Oduli"nu kazand.
Etilen ve PTA fabrikalarindaki
kapasite artisi projesi ‘Stratejik
Yatirim Tesvik Belgesi’ ald.
Eneriji ve Tabii Kaynaklar
Bakanhgi tarafindan
duzenlenen ‘Sanayide Enerji
Verimliligi Artirici Proje’
yarismasina 58 milyon TL/yil
kazang ve 140 bin ton/yil CO,
saliminda azalma saglayan 7
proje ile katilan Petkim, blUyUk
sanayiciler kategorisinde
birincilik 6dulu aldi.

Petkim’in katkilari ile yapilan
Haydar Aliyev Teknik ve
EndUstri Meslek Lisesi’nin
insaati tamamlanarak Aliaga
ilce Milli Egitim Madurltgu’ne
teslim edildi.
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Petkim’in Tarih¢cesinden Kilometre Taslari

2013

Petkim, Ulusal Enerfji
Odulleri'nde "Sanayide Enerji
Verimliligi” kategorisinde buyuk
odule layik gorulda.

Petkim, 500.000 TEP Ustu
enerji tiketen BUyUk Sanayi
Kuruluslari arasinda ISO 50001
Enerji Yonetim Sistemi Belgesi'ni
alan ilk sanayi kurulusu oldu.
Petkim, musteri odakli
calismalarini TS 1ISO 10002
Musteri Memnuniyeti Yonetim
Sistemi Belgesi ile taclandirdi.
Konteyner limaninin APM
Terminals tarafindan
isletilmesine yonelik, APMT

BV. ve APM Terminals ile

22 Subat 2013 tarihinde bir
isletme anlasmasi imzalandi.
Petkim Akademi kuruldu.
Petkim, Ege Bolgesi Sanayi
Odasi (EBSO) tarafindan her
yil dUzenlenen Basarili Sanayi
Kuruluslar Odul Téreni'nde
toplam dort 6dulin sahibi oldu.
Petlim Konteyner Limani
yatiriminin hafriyat calismalari
basladi.

Petkim, 765 milyon 751 bin

ABD dolari ihracatla hem Ege
Bolgesi'nin hem de Ege’de
kimya sektdérindn inracat
sampiyonu oldu.

2014

24

Petkim RUzgar Enerjisi Projesi
(Petkim RES) icin Alstom
firmasiyla nihai sdzlesme
imzaland.

Petkim’in %100 istiraki olan
Petlim Limancilik Tic. AS./nin
%30'luk hissesine, Goldman
Sachs 250 milyon ABD dolari
bedelle ortak oldu.

Etilen fabrikasinin kapasitesi
%13 artisla 588 bin ton/yila
cikarilirken, PTA fabrikasi

70 bin ton/yildan 105 bin ton/yil
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kapasiteye ulasti. Petkim’in brit
Uretim kapasitesi de boylece
%13 arttl. Petkim bunyesindeki
fabrikalar bUyUk bir bakimdan
gecti.

Petkim’in Kurumsal Yonetim
Derecelendirme Notu, Kobirate
tarafindan yapilan ¢alisma
sonucunda, 9.01 olarak
belirlendi.

Plastik isleme Fabrikasi yeni
yerinde Uretime alindi.

TSE tarafindan gelistirilen ISO
27001 Bilgi Guvenligi Yonetim
Sistemi Belgesi'ni ald1.

Borsa istanbul Surdurlebilirlik
Endeksi'ni olusturan 15 sirketten
biri oldu.

2015

Petkim’in yeni Ar-Ge Merkezi
hizmete girdi. 1970'te
Yarimca'daki Kompleksi'nde
"Arastirma Merkezi” olusturarak
dnemli bir strecin 6ncUlutgund
Ustlenen Petkim, izmir Aliaga'ya
gectikten sonra farkli binalarda
faaliyetlerine devam eden
Ar-Ge birimini, 350 m?si pilot
tesisler, 850 m?si laboratuvar
ve ofislerden olusan toplam
1200 m?lik kullanim alanli yeni
merkezine tasidi. Ar-Ge Merkezi,
Bilim Sanayii ve Teknoloji
Bakanhgi'nin onayiyla hizmet
vermeye basladi.

Petkim, 50’'nci gurur yasini
calisanlari, Petkim ve SOCAR'In
Ust duzey yetkilileri, is ve medya
dunyasi, Turkiye ve Azerbaycan
protokolUnden seckin

konuklari ile birlikte cosku dolu
etkinliklerle kutladi.

Petkim, tekstil ve PET ambalaj
Uretimine hammadde saglayan
PTA fabrikasinin kapasitesi
yillik 70 bin tondan 105 bin tona
ulasti.

Petkim Limani, Deniz Ticareti
Genel Mudurlugu ve TSE

(Turk Standartlari Enstittsu)
tarafindan gerceklestirilen
denetim sonucunda "Greenport
(Yesil Liman) Sertifikasi” almaya
hak kazandi.

Petkim, Turkiye'nin en dijital
sirketlerinden biri secildi. Ozel
sektor sirketlerinde Uretimden
mUsteriye kadar uzanan surecte
dijitallesme performansini
degerlendiren Accenture
TUrkiye, Dijitallesme Endeksi'ni
hayata gecirdi. Bilimsel bir
yaklasim ve sistematik bir
metodoloji ile gerceklestirilen
calismanin sonucunda Petkim
"Kimyasallarin ve Kimyasal
UrUnlerin imalat” sektdrintn
lideri oldu.

Petkim, Enerji Bakanligi
Yenilenebilir Enerji Genel
Muadurlugu (YEGM) tarafindan
duzenlenen Sanayide Enerji
Verimliligi Proje Yarismasi'nda
birincilik 6dUlunU aldi. Petkim,
endustriyel isletmelerin
mevcut sistemlerinde enerji
verimliliginin artiriimasina
yonelik uyguladiklari

projelerin dederlendirildigi
SEVAP-3 (50.001 TEP ve Uzeri)
kategorisinde AYPE, Etilen,
Aromatikler, ACN ve AYPE-T
fabrikalarindan secilen toplam
8 eneriji projesi ile katildigi
yarismada birinci oldu.

2016

Petlim Konteyner Terminali'nin
800 bin TEU'luk ilk fazi
06122016 tarihinde
tamamlanarak hizmete girdi.
ACN fabrikasi son 31 yilin
Uretim rekorunu kirarak Petkim
isletmeleri icerisinde "En lyi
Fabrika” secildi.

Polipropilen fabrikasinda



nonwoven ile Yuksek Yodunluk
Polietilen (YYPE) fabrikasinda
gazsiz sivi sise kapadi
Ureticilerine yonelik olarak
organoleptik kapaklik tarlerin
Uretimlerine basland.

2016 yilinda gergeklestirdigi
438 milyon ABD dolarlik ihracat
ile Petkim "Ege Bolgesi'nin En
Fazla ihracat Gerceklestiren
Firmasi” ve "Kimya Sektorinin
En Fazla ihracat Gerceklestiren
Birinci Firmasi” 6dullerini aldi.
Petkim Liman isletmesi,

T.C. Ulastirma, Denizcilik ve
Haberlesme Bakanligi, Deniz
Ticareti Genel Mudurlugu ile
Turk Standartlari EnstitUsu
tarafindan yapilan denetimlerin
ardindan Greenport (Yesil
Liman) sertifikasini 2. kez
almaya hak kazandi.

Turk Standartlari EnstitUsu
(TSE) tarafindan gerceklestirilen
TS ISO 31000 Risk Yonetimi
Dogrulama tetkiki basariyla
tamamlanarak belgelenmeye
hak kazanildi.

2017

Petkim, 2017 yilinda
gerceklestirdigi 671 milyon
dolarlik ihracatla Ege
Bolgesi’'nin “En Fazla ihracat
Gercgeklestiren Firmasi” ve
"Kimya Sektoéorandn En Fazla
ihracat Gerceklestiren Firmasi”
odullerinin sahibi oldu.

Etilen Fabrikasi’'nda %100
kapasiteye ulasilirken, tim
tesisler toplaminda %97'lik
rekor kapasite kullanimiyla
3,42 milyon ton rekor Uretim
gerceklestirildi.

17 tlrbin ve 51 MW (17x3MW)
glce sahip RES projesinin
montaji 2017 yilinda tamamlandi
ve 25 MW elektrik Gretim
lisansiyla Gretime basladi.

Petlim Konteyner Terminali'nin
ikinci fazinin insaati
tamamlandi.

Petkim’in Kurumsal Dontsim
Programi “Petkim Benim” Ocak
2017 itibariyla basladi.
Petkim’de Dijital DonUsum
hamlesine baslandi; bu
dogrultuda Dijitallesme

ve Teknoloji Genel MUdur
Yardimceiligi olusturuldu.

2018

Petkim’in 500 milyon ABD dolari
bedelli ilk yurt disi tahvilleri
irlanda Borsa’sinda listeye
alindt.

STAR Rafineri'nin
sermayesindeki dolayli %18
oraninda payin satin alinmasi
icin SOCAR Turkiye ile hisse
satis ve devir sdzlesmesi
imzaland.

Planli bakim durusu Turnaround
63 gun olarak belirlenmisken 53
gunde basariyla tamamlandi.
Petkim’in alaninda dunya
klasmanina girecek
bUyuklUkteki dijitallesme projesi
Etilen Firin Optimizasyon Modeli
(EFOM) hayata gegirildi.
SOCAR Turkiye Aliaga Yonetim
Binasi'nin resmi agilis tdreni

iki Ulke Cumhurbasgkaninin
katilimiyla gergeklesti.

STAR Rafineri’'nin agilisi iki Ulke
Cumhurbaskani tarafindan
gerceklestirildi.

SOCAR Turkiye'nin izmir
Aliaga’'daki 1.453 hektarlik
arazisi Tarkiye'nin ilk Ozel
Endustri Bolgesi ilan edildi.
Turkiye Bedensel Engelliler
Spor Federasyonu BOCCIA Milli
Takimi Sponsorlugu sézlesmesi
imzalandi.

SOCAR Terminal’in ikinci fazi
operasyona basladi.

2019

STAR Rafineri, SOCAR
Turkiye'nin rafineri-petrokimya
entegrasyonu kapsaminda
Urettigi ilk naftanin Petkim’e
satisini gerceklestirdi.

Petkim, 2019 yilinda

3,44 milyon ton’luk Uretimle
tUm zamanlarin en yUksek
miktardaki Uretimini
gerceklestirerek Uretim rekoru
kirdr.

SOCAR Turkiye grup
sirketlerinin entegrasyon sureci
1Kasim 2019'da tamamladi. Bu
entegrasyonla birlikte; Petkim,
STAR Rafineri, SOCAR Turkey
Akaryakit Depolama ve SOCAR
Turkey Enerji Dagitim istirakleri
SOCAR Turkiye Rafineri ve
Petrokimya is Birimi Baskanligi
catisi altinda toplandi.
Petkim’in KultUrel DONUsUM
Programi “Petkim Benim”,
SOCAR Turkiye Rafineri ve
Petrokimya is Birimi'ndeki
sirketlerde yayginlastirilarak
"Deger Benim” adiyla
uygulanmaya basladi.
Dunyada EndUstri 4.0
teknolojilerini Gretimde en iyi
kullanan tesislerin kabul edildigi
Dunya Ekonomi Forumu (WEF)
"Global Lighthouse Network”e
bu yil Turkiye'den secilen tek
sirket Petkim oldu.

2020

Pandeminin getirdidi olumsuz
ve kisith calisma kosullari
altinda da Petkim, Gretimine
ara vermeden devam ettirilerek
saglik geregleri ve hijyenik
maske Uretimine katki sagladi.
Petkim, 20. Sanayide Enerji
Verimliligi Proje Yarismasinda
kategori 3'te (50.000 TEP ve
Uzeri) 31Uk édulunu aldt.
Kimyevi Maddeleri ve Mamulleri
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Petkim’in Tarihgesinden Kilometre Taslari

alaninda Ar-Ge'ye en fazla
yatirim harcamalari yapan
sirket Petkim oldu.

STAR Rafineri'nin guvenilirligini
artirmak adina kritik 6neme
sahip Utilite ve Hidrojen Uretim
Uniteleri elektrik beslemeleri
Subat 2020'de Petkim Uzerinden
saglanmaya baslandi.

Petkim RES'in baslangi¢ta 25
MW olan elektrik Uretim lisansi
13.08.2020 tarihinde 38 MW'a
cikartildi.

Petkim entegrasyon
calismalarindan elde edilen
fayda 30 milyon ABD dolarina
ulastr.

4.yilini tamamlayan Deger
Benim Programi kapsaminda
2020 yilinda 31 yeni proje ile
ilave deder olusturuldu.

2019 yilinda 4 fabrikada pilot
olarak baslatilan Cevik is
Modeli 2020 yilinda basari ile
devam ettirilerek HSE ve Uretim
performansinda 6nemli artisa
neden oldu.

Petkim’de Yalin Alti Sigma
calismalarinin ikinci dalgasi
kapsaminda 12 Yesil Kusak
egitimleri basari ile tamamlandi.
Pandemi déneminde daha
glvenli calisma ortami
saglanarak TSE COVID-19
Guvenli Uretim Belgesi alind.

Petkim 2022 Faaliyet Raporu

2021

Surdurulebilirlik hedefleri
dogrultusunda yapilan
calismalarla dinyanin 6nde
gelen kurumlarinin, bir bagimsiz
denetci kurulus tarafindan
“"Cevre, Sosyal ve Yonetisim”
basliklarinda degderlendirildigi
"ESG Derecelendirmesi’nde
Petkim, 206 sirket arasinda
8'inci sirada yer ald.

25 Ekim-1Kasim 2021
tarihlerinde Turk Standartlari
EnstitUsU tarafindan
gerceklestirilen "ISO 22301:2012
Toplumsal Guvenlik - is
Surekliligi Yonetim Sistemi
Belgelendirme” tetkiki basarih
sekilde sonuclandirilarak
Petkim bu yeni belgelendirmeyi
almaya hak kazandi.
Petkim'de verimlilik ve
performansi artirmak Uzere
hayata gecirilen Deder Benim
DonUsum Programi ile 5

yildir calisanlardan gelen
proje dnerilerinin 2021 yilinda
gerceklesmesi 110 milyon ABD
dolari oldu.

Uretimde strdurulebilirlik,
verimlilik ve performans odakli
calisma anlayisinin kurum
kUltirimuazan bir parcasi haline
gelmesini destekleyen Cevik
Calisma Modeli ile ilgili &nemli
adimlar atilarak Petkim'de
operasyon tarafinda tum
fabrikalarda Cevik Calisma
Modeli'ne basarili bir sekilde
gecildi.

2022

Petkim Ege Bolgesi'nde kimya
sektorl kategorisinde ve tim
kategorilerde birinci sirada
yer alarak 2022 yili Ege Bolgesi
ihracat sampiyonu oldu.
Petkim’de basarisini 6.

yilina tasiyan Deder Benim
DOnUsUm Programi ile calisma
arkadaslarimizdan gelen

proje 6nerilerinin 2022 yilinda
gerceklesmesi 96,5 milyon ABD
dolari oldu.

Petkim’de Yalin Alti Sigma
calismalarinin 3. dalgasi
kapsaminda Yesil Kusak
Programi tamamlandi ve
toplam 11 calisanimiz yesil
kusak almaya hak kazandi.
2022 yilinda baslayan 4.

dalga ¢calismalarinin da
tamamlanmasi ile toplam 44
calisanimiz yesil kusak sahibi
olacak.

Rafineri ve Petrokimya is
Birimi kapsaminda Petkim

ve STAR Rafineri'de ilk kez
gercgeklestirilen ve olgek ve
kapsam olarak Turkiye'de bir ilk
niteligi tasiyan, ISO 55001 Varlik
Yonetim Sistemi belgelendirme
calismalari i¢ kaynaklarla
yUratulerek, dis tetkikler basari
ile tamamlandi.

2022 yilinda, strdurulebilir
hammaddeler ve bu
hammaddelerle Uretilen
Urinlerin tedarik zinciri
boyunca seffaf bir sekilde
izlenebilirligini ortaya koyan,
paydaslarimiza Grinlerin
sUrdurulebilirlik gereksinimlerini
karsiladigini garanti eden

bir sertifika olan ISCC -
International Sustainability
Carbon Certification ilk kez
alindi.
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Sirketin Organizasyon, Sermaye ve Ortaklik
Yapilari

ORGANIZASYON YAPISI

Sirket organizasyon yapisi, Yonetim Kurulu'na bagli “Genel Mudur” ve “ic Denetim” birimi, Genel Mudur'e
Bagli “Mali islerden Sorumlu Ust Duzey Yénetici (CFO)” ve "Genel Mudir'e Bagli Diger Pozisyonlar” olarak
belirlenmistir. Sirket Ust yonetimi yapisinda 1 Baskan, 8 Baskan Yardimcisi ve 1 Direktdr bulunmakta olup,
asagida yer almaktadir.

Adi ve Soyadi Gorevi

Anar Mammadov Baskan

Elchin ibadov Baskan Yardimcisi (Mali isler)

Haluk Urul* Baskan Yardimcisi (Uretim/Operasyon)

Ergln Binboga Baskan Yardimcisi (Teknik Servisler)

Ziya Kangarli** Baskan Yardimcisi (Ticaret)

Levent Kocagul Baskan Yardimcisi (insan Kaynaklari)

ibrahim Kadioglu Baskan Yardimcisi (is MUkemmelligi)

Matin Khalilli Baskan Yardimcisi (Satinalma ve Tedarik Zinciri)
Seral Erkut*** Baskan Yardimcisi (is Saghgi, Guvenligi ve Cevre)
Khalig Mustafayev Grup Direktoru (Aliaga Kurumsal Hizmetler)

* Uretim Baskan Yardimeisi Sn. Haluk Urul'un unvani 1 Aralik 2022 tarihi itibariyla Operasyon Baskan Yardimcisi olarak gincellenmistir.

** Ticaret Baskan Yardimcisi Sn. Agshin Salimov’un gérevinden ayrilmasi nedeniyle 1 Aralik 2022 itibariyla bu géreve Sn. Javid Badalbayli
getirilmistir. Sn. Javid Badalbayli'nin 2 Ocak 2023 tarihi itibariyla bu gérevi sona ermis ve yerine Sn. Ziya Kangarli getirilmistir.

**x 27042022 tarihinde is Saghdi, Guvenligi ve Cevre Baskan Yardimcihidi olusturulmus olup, bu pozisyona daha énce is Saghgi, Guvenligi ve
Cevre Direktorlgu gorevini yurutmekte olan Sn. Seral Erkut atanmistir.
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SERMAYE VE ORTAKLIK YAPISI

Sermayede dodrudan paya veya oy hakkina sahip gercek ve tuzel kisiler

Ortaklar Odenmis Sermaye (TL) %
SOCAR Turkey Petrokimya A.S. 1.292.544.000 51,00
Ozellestirme idaresi Baskanligi (OIB) 0,01 0,0001
BiST'te islem Géren (Halka Acik) 1.241.855.999,99 49,00
Toplam 2.5634.400.000 100,00

%51,00
SOCAR Turkey %0,0001
Petrokimya AS. oIB
%49,00
Halka Acik

iIMTIYAZLI PAYLARA VE PAYLARIN OY HAKLARINA iLiSKiN ACIKLAMALAR

Sirket Esas Sozlesmesi'nin 32. maddesinde Genel Kurul Toplantilarinda her hissenin bir oy hakki oldugu
belirtilmistir. C grubu hisse yonetim kuruluna aday goésterme konusunda imtiyaza sahiptir.

Ayrica Sirket Esas Sozlesmesi'nin 15. maddesinde belirtilen konularda yonetim kurulunda alinan kararlarin

gecerliligi C grubu hissenin olumlu oy kullanmasina bagdlidir.

Petkim 2022 Faaliyet Raporu
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Yonetim Kurulu

Siileyman Gasimov

SOCAR Turkey Petrokimya Anonim
Sirketi Temsilcisi

1961 dogumlu Suleyman Gasimoy,

1982 yilinda Azerbaycan Milli Ekonomi
Enstitust'nden (simdiki Azerbaycan Devlet
Ekonomi Universitesi) ve 20083 yilinda
Azerbaycan Cumhuriyeti Cumhurbaskani’na
tabi Kamu Yonetimi Akademisi'nden mezun
olmustur.

Suleyman Gasimov, 1982 ve 1991 yillari
arasinda petrol ve gaz sektorinde
muhasebeci, ekonomist, bas muhasebeci
vekili ve bas muhasebeci olmak Uzere
cesitli gorevlerde calismistir. 1991-2003
yillarinda kariyerine Azerineft (Azeri Petrol)
Petrol ve Gaz Uretim Departmani'nin
Khazardenizneftgas (Hazar Denizi Petrol

ve Gaz) Uretim Birimi, Offshore Petrol ve
Gaz Uretim Birimi'nde bas muhasebeci
olarak devam etmistir. 2004-2006 vyillarinda
SOCAR'In Ekonomi ve Muhasebe Bolumu
mudurd, departman mudur yardimceisi ve
departman mudurt olarak ¢alisan Gasimoyv,
2006 yilindan itibaren Ekonomik Konulardan
Sorumlu Baskan Yardimcisi olmustur. 2006
yilinda Azerbaycan Cumhuriyeti “Taraggi
(llerleme) Madalyasi”, 2011 yilinda “Shohrat
(Seref) Madalyasi” ve "Ikinci Derece Emek
Madalyasi” alan, Ekonomi alaninda profesér
doktor unvanina sahip olan Gasimov'un
bilimsel ¢alismalari ve 40'tan fazla bilimsel
makalesi bulunmaktadir. 2011 yilindan
itibaren SOCAR Turkey Enerji A.S. Yonetim
Kurulu Gyeligi, 2012 yilindan itibaren Petkim
Petrokimya Holding A.S. Yonetim Kurulu
ayeligi, 2014 yilindan itibaren STAR Rafineri
A.S. Yonetim Kurulu Gyeligi gorevlerini
yUrutmektedir. SUleyman Gasimoy, ayni
zamanda SOCAR Turkey Enerji AS.
Yonetim Kurulu’na bagl Denetim Komitesi
Baskani'dir.
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Kanan Najafov

SOCAR Turkey Enerji Anonim
Sirketi Temsilcisi

1975 dogumlu Kanan Najafoyv, 1997 yilinda
Baku Devlet Universitesi'nde Uluslararasi
Hukuk ve Uluslararasi iliskiler Bslimu’'nden,
1999 yilinda Amerikan Universitesi
Washington Hukuk Koleji'nde Uluslararasi

is Hukuku Bslumu’nden ve 2003 yilinda
Pennsylvania Wharton Okulu’nda is idaresi
Bolumu'nden mezun oldu. is hayatina 1996
yilinda DUnya Bankasi Azerbaycan Ofisi'nde
operasyon uzmani olarak basladi ve 1999
yilinda global hukuk firmasi Baker Botts'un
Washington ve Baku ofislerinde calisti.
2003-2008 yillari arasinda BP Plc'nin Londra
ve Aberdeen ofislerinde ticari analiz ve is
gelistirme, 2008-2012 yillari arasinda Exane
BNP Paribas ve Citigroup’ta yatirim analisti
ve ayni zamanda Citigroup’ta Baskan
Yardimcihgi, 2012-2015 yillari arasinda
NOBEL Oll'de Stratejiden Sorumlu Ust Duzey
Yonetici ve CEO Yardimcisi gérevierinde
bulundu. Sonraki bes yilda dzel islerde
mesgul olan Kanan Najafov, 2020 yilindan
beri Ekonomi Bakanligr is Gelistirme Fonu
Yonetim Kurulu Baskanhgr yapmaktadir.

1 Agustos 2021 tarihinde, Azerbaycan
Cumbhuriyeti Cumhurbaskani’nin karariyla
SOCAR'da Baskan Yardimciligi gorevine
atanmistir.

Zaur Gurbanov

1982 yilinda Mingegevir'de dogdu. 2000
-2005 vyillari arasinda Azerbaycan Silahli
Kuvvetleri'nde ve baris saglanmasi
operasyonlarinda hizmet verdi. 2010

yilinda Odlar Yurdu Universitesi'nde is
Organizasyonu ve idaresi Bélumu'nden,
20712 yilinda ise Azerbaycan Ekonomi
Universitesi Finans alaninda master
derecesinde mezun oldu. 2005-2010

yillari arasinda ¢esitli yerli ve yabanci
sirketlerde ¢alisti. 2010-2020 yillari arasinda
uluslararasi denetim ve danismanlik firmasi
Ernst&Young'da kidemli ¢alisan, kidemli
danisman, mudur, kidemli mudur ve direktor
pozisyonlarinda bulundu. 2020 yilindan
itibaren, Azerbaycan Yatirim Holding'de
CEO Yardimcisi olarak goérev yapmaktadir.
1 Adustos 2021 tarihinde, Azerbaycan
Cumbhuriyeti Cumhurbaskani’nin karariyla
SOCAR'da Baskan Yardimciligi gérevine
atanmistir. Azerbaycan Cumhuriyeti
Cumhurbaskani’nin karariyla Azerbaycan
Hazar Deniz Gemiciligi, Azerbaycan Hava
Yollari, Baku Metropoliteni'nde Denetim
Kurulu Gyesidir.



Teymur Abasguliyev

Teymur Abasguliyev, Baku Devlet
Universitesi Uluslararasi iliskiler ve Hukuk
Bolumu’nden lisans ve yUksek lisans
derecesiyle mezun oldu. Profesyonel
calisma hayatina 1994 yilinda Stratejik

ve Uluslararasi Calismalar Merkezi'nde
basladi. 1996-2003 yillari arasinda
PricewaterhouseCoopers’ta kidemli mudur
ve sirket ortagi olarak, merkezi ve Dogu
Avrupa bolgesindeki ¢esitli cok uluslu
sirketlere ve yerel pazar lideri sirketlere ait
projeleri yonetti. Abasguliyey, 2013 yilindan
bu yana SOCAR Turkey Enerji A.S.'de Grup
Sirketleri Mali isler Baskani olarak gérev
yapiyor. Abasguliyev, 2002 yilindan bu yana
ingiltere’nin Yeminli Mali Musavirler Birligi
(FCCA) Uyesidir.

Mehmet Celal Savas

Mehmet Celal Savas, istanbul Universitesi
Hukuk Fakultesi'nden mezun oldu. 1989-1994
yillari arasinda ayni fakultede asistan, 2000
yilina kadar ise serbest avukat olarak ¢alisti.
2000-2006 vyillari arasinda BP Turkiye'de
Hukuk MUsaviri olarak gorev aldi. Ayni
zamanda BP Turkiye'yi, Yénetim Kurulu Uyesi
olarak BP Avrupa Downstream Faaliyetler
Konseyi'nde temsil etti. 2006 yilinda Siemens
Turkiye Hukuk Bas MUsavirligi gorevini,
ardindan Yénetim ve icra Kurulu tyeligini
Ustlendi. 2016 yilinda Siemens Turkiye adina
Gebze Organize Sanayi Bolgesi Yonetim
Kurulu Uyesi oldu. 2018 yilindan bu yana
SOCAR Turkey Enerji A.S. Hukuk Baskani
olarak gérev yapan Savas, SOCAR Turkiye
grup sirketlerinin bir kisminda Yonetim
Kurulu Gyeligi gorevlerini de strdurtyor.

Petkim
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Yonetim Kurulu

Sibel Ugur
Yonetim Kurulu Uyesi

Kariyerine psikolojik danisman olarak
baslayan Ugur, U¢ yilin ardindan insan
Kaynaklari (IK) alanina gegis yapti. 1999
yilinda istanbul Teknik Universitesi (iTU)
Surekli Egitim Merkezi'nden IK Yénetimi
Sertifikasini aldi. 2000-2005 vyillari arasinda
Disbank iK Mudurt, 2005-201 yillar
arasinda Fortis Bank iK Direktéri, 2011-

2015 yillari arasinda TEB'de Ucret ve Yan
Haklar Direktori olarak gérev yaptl. insan
kaynaklarinin ézellikle organizasyonel
gelisim, performans yonetimi, Gcretlendirme
ve yan haklar ile birlesme ve satin alma
alanlarinda énemli projeler yonetti.
Kariyerine 2015 yilindan itibaren SOCAR
Turkey Enerji A.S./de sirasiyla; Ucretlendirme
ve Yan Haklar Koordinatérd, Ucretlendirme
ve Yan Haklar Direktdru olarak devam eden
Ugur, 2019 yilinda SOCAR Turkey Enerji AS.
insan Kaynaklari Baskani gérevini tstlendi.
Sibel Ugur, Ekim 2020'den bu yana ise insan
Kaynaklari ve Kurumsal Hizmetler Baskani
olarak goérevini surdurlyor. Ayni zamanda
KIPLAS Yonetim Kurulu, SOCAR Turkey
Ortak Hizmetler Yonetimi A'S. Yonetim
Kurulu, Millenicom Yonetim Kurulu ile YASED
istihdam ve Nitelikli isgiict Konsey tyelikleri
bulunuyor.
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Murat Zaman*
Bagimsiz Yonetim Kurulu Uyesi

is hayatina EVG Menkul Degerlerde yatirim
danismani olarak basladi ve sirasiyla

Riva Menkul Degerler ve Karon Menkul
Degerlerde yatirim danismanhginin yani
sira arastirma birimlerinde de gorev

aldi. 2002 yilinda katildigr Ak Portfoy
Yonetiminde 2010 yilina kadar emeklilik ve
yatirim fonlarinin yonetilmesi ve yatirm
stratejilerinin belirlenmesinden sorumlu
Grup Muduru olarak calistl. 2011 yilinda EVG
Menkul Degerlere bireysel portfoyler ve
yatirim fonlarindan sorumlu Genel Mudur
Yardimcisi olarak katildi. 2012-2019 yillari
arasi Halk Portfoy Yonetimi AS'de genel
yatirim stratejilerinin belirlenmesi ve yatirim/
emeklilik fonlarinin yénetiminden sorumlu
Genel Mudur Yardimcisi olarak yer aldi. 2019
yili basinda Halk Yatirim Menkul Degerler
AS'ye hazine, arastirma, insan kaynaklari,
idari isler ve hukuk, mali isler, operasyonlar
ve bilgi teknolojileri birimlerinden sorumlu
Genel Mudur Yardimeisi olarak katildi. 2019-
2021 yillari arasi Hazine ve Maliye Bakanhgi
blUnyesinde sistemik risklerin izlenmesi ve
yonetilmesine yonelik kurumsal cercevenin
gugclendirilmesinden sorumlu Finansal
Piyasalar ve Kambiyo Genel Mudurt
gorevini yuruttd. Bu donemde, finansal arag
ve piyasalarin gelistiriimesi, isletmelerin
finansmana erisimini kolaylastiracak politika
ve araglarin gelistirilmesi, kambiyo mevzuati
ve kambiyo politikalarinin esaslarinin
belirlenmesi konularinda ¢alismalar
gergeklestirdi. Ayrica, erken asamadaki
gelisme potansiyeli olan buluslarin ve
Ar-Ge ve yenilik faaliyetleri sonucu

ortaya ¢ikan Urun ve/veya teknolojilerinin
ticarilestirilmesine katkida bulunmak tzere
faaliyet gdsteren TUBITAK

Risk Girisim Sermayesi Destekleme
Programinda ve Avrupa Yatirim Fonu

ile Hazine ve Maliye Bakanligi ortakhgi

ile Ulkemizde risk sermayesi sektorianin
saglikli gelisiminin saglanmasi amaciyla
kurulan Turk Yatirm Girisiminde Yonetim
Kurulu Gyeligi yapti. 1997 yilinda istanbul
Universitesi Siyasal Bilimler Fakultesi Kamu
Yonetimi BolumUu’'nden lisans derecesini,
2006 yilinda da Marmara Universitesi’/nden
yUksek lisans derecesini aldi. Halen doktora
calismasina devam etmektedir.

* Murat Zaman SPK Kurumsal Yonetim

ilkeleri'ne gére bagimsiz tye niteligine

haizdir. Petkim Petrokimya Holding A.S.
ve iliskili taraflari ile herhangi bir iligkisi
bulunmamaktadir.



Bekir Emre Haykir*
Bagimsiz Yonetim Kurulu Uyesi

Mesleki kariyerine avukatlik stajini
tamamlamasinin ardindan 2003 yilinda
Sermaye Piyasasi Kurulu'nda meslek
personeli olarak baslamistir. Burada Uzman
Hukukeu, Denetgi ve Piyasa Denetim Grubu
Baskani olarak gorev yapmistir. 2013'te
PwC istanbul ofisinde finans hukuku
hizmetlerinden sorumlu yonetici olarak
calismaya baslamistir. 2016 yilinda ise
Ozellestirme idaresi Baskan Yardimcisi
olarak atanmistir. Subat 2019'dan itibaren
Ozellestirme idaresi Baskanligi gérevini
yurutmektedir. Ankara Universitesi Hukuk
FakuUltesi'nden 2001 yilinda mezun olan
Bekir Emre Haykir, King's College London'da
Uluslararasi Finans Hukuku, Bahgesehir
Universitesi'nde ise Avrupa Birligi
Calismalari yuksek lisans programlarini
tamamlamistir. 1980 Ankara dogumlu olup
evli ve 2 cocuk babasidir.

* Bekir Emre Haykir SPK Kurumsal Yonetim
ilkeleri'ne gére bagimsiz Uye niteligine
haizdir. Petkim Petrokimya Holding A.S.

ve iligkili taraflari ile herhangi bir iligkisi
bulunmamaktadir.

Neslihan Tonbul*
Bagimsiz Yonetim Kurulu Uyesi

Neslihan Tonbul, ilk, orta ve lise egitimini
ABD'de tamamladiktan sonra, 1981 yilinda
Rutgers Universitesi'nden (New Jersey)
Ekonomi ve Siyasal Bilgiler dalinda mezun
oldu ve 1983 yilinda The Fletcher School of
Law and Diplomacy - Tufts Universitesi’'nden
Uluslararasi Finans dalinda yuksek

lisansini (MA.L.D.) tamamladi. 1983-2008
yillari arasinda ¢esitli uluslararasi finans
kuruluslarinda (The Irving Trust Company,
The Bank of New York ve BNY Mellon),

New York, Londra ve istanbul'da Gst diizey
yonetici gorevlerine getirildi ve en son
Ortadogu, Afrika ve Dogu Avrupa ve Turki
Cumbhuriyetlerini kapsayan Bolge Muduru
olarak yetkilendirildi. 2008'den bu yana
Turkiye'nin 6nde gelen holdinglerinde ve
kurumlarinda Yonetim Kurulu Gyeliklerine
secildi ve hale hazirda TOFAS, Petkim,
Alarko Holding ve Vakifbank AG'de Uyelikleri
devam etmektedir. Son yillarda, Harvard
Business School’'da egditim alarak Boston'da
yerlesik, CFEG ile Aile Sirketleri Yonetimi
konusunda uzmanlasti ve 2017 den beri

Kog Universitesi'nde, Ekonomi ve idari
Bilimler FakUltesi'nde 6gretim gorevlisi
olarak, Aile Sirketleri Yonetimi konulu dersler
vermektedir. Neslihan Tonbul, sivil toplum
faaliyetleri kapsaminda American Research
Institute in Turkey (ARIT), Young Presidents
Organization (YPO) ve Turkiye Egitim
Gonulluleri Vakfi'nin (TEGV) Mutevelli Heyeti
Uyesi ve Turk-Amerikan is Forumu’nun
kurucularindandir. 2014 yilindan bu yana
ise EBRD bunyesi altinda kadin girisimcilere
mentorluk yapmaktadir. Sayin Tonbul,

cok iyi derecede ingilizce, Fransizca ve
Azerbaycanca bilmekle beraber, italyanca
ve Farsg¢a derslerine devam etmektedir. Mart
2018 tarihi itibariyla Petkim Yonetim Kurulu
Uyeligini sirdurmektedir.

*Neslihan Tonbul SPK Kurumsal Yonetim
ilkeleri'ne gére bagimsiz Uye niteligine
haizdir. Petkim Petrokimya Holding A.S.
ve iligkili taraflari ile herhangi bir iligkisi
bulunmamaktadir.

**Sirketimiz Yonetim Kurulu’'nda 05.09.2022
tarihli genel kurul toplantisina kadar Révnag
Abdullayev, Mehmet Ceylan, Mehmet Bostan
ve ilhami Ozsahin gérev yapmislardir. Ayrica,
Fatih Kiling 1 Subat 2022 tarihi itibariyla istifa
ederek bagimsiz Yonetim Kurulu Uyeligi
gorevinden ayrilmistir.
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Bagimsiz Yonetim Kurulu Uyelerinin
Bagimsizhik Beyanlari

Petkim Petrokimya Holding A.S. (Sirket) Yonetim Kurulu'nda, mevzuat, esas sdzlesme ve Sermaye Piyasasi
Kurulunun 3 Ocak 2014 tarihli ve 28871 sayill Resmi Gazete'de yayimlanarak yurarltge giren Kurumsal Yonetim
Tebligi (11I-171)'nde belirtilen Sermaye Piyasasi Kurulu Kurumsal Yonetim ilkelerinde belirlenen kriterlere goére
"Bagimsiz Uye” olarak gérev yapmaya aday oldugumu belirtirim.

Bu kapsamda;

a) Sirkette, Turkiye Finansal Raporlama Standartlari 10'a gére sirketin yonetim kontroll ya da Turkiye
Muhasebe Standartlari 28’'e gore Gnemli derecede etki sahibi oldudu ortakliklar ile sirketin yonetim kontrolUnu
elinde bulunduran veya sirkette 6nemli derecede etki sahibi olan ortaklar ve bu ortaklarin ydnetim kontroline
sahip oldugu tuzel kisiler ile kendim, esim ve ikinci dereceye kadar kan ve sihri hisimlarim arasindag; son bes
yil icinde 6bnemli gérev ve sorumluluklar Ustlenecek yodnetici pozisyonunda istihndam iliskisinin bulunmadigini,
sermaye veya oy haklarinin veya imtiyazli paylarin %5'inden fazlasina birlikte veya tek basima sahip
olmadigimi ya da énemli nitelikte ticari iliskide bulunmadigimi,

b) Son bes vil icerisinde, basta sirketin denetimi (vergi denetimi, kanuni denetim, ic denetim de dahil),
derecelendirilmesi ve danismanhgdi olmak Uzere, yapilan anlasmalar cercevesinde sirketin dnemli dlctde
hizmet veya Urln satin aldigr veya sattidi sirketlerde, hizmet veya Urln satin alindidi veya satildigr ddénemlerde,
ortak (%5 ve Uzeri), 6nemli goérev ve sorumluluklar Ustlenecek yonetici pozisyonunda ¢alismadigimi ve/veya
Yonetim Kurulu Uyesi olarak goérev almadigimy,

c) Bagimsiz Yonetim Kurulu Gyesi olmam nedeniyle Ustlenecedim goérevleri geredi gibi yerine getirecek mesleki
egditim, bilgi ve tecribeye sahip oldugumu,

d) 31/12/1960 tarihli ve 193 sayil Gelir Vergisi Kanunu (GV.K.)'na gore Turkiye'de yerlesik oldugumu,

e) Sirket faaliyetlerine olumlu katkilarda bulunabilecek, sirket ile pay sahipleri arasindaki ¢ikar ¢catismalarinda
tarafsizligimi koruyabilecek, menfaat sahiplerinin haklarini dikkate alarak 6zgUrce karar verebilecek guglu
etik standartlara, mesleki itibara ve tecrtbeye sahip oldugumu,

f) Sirket faaliyetlerinin isleyisini takip edebilecek ve Ustlendigim gorevlerin gereklerini tam olarak yerine
getirebilecek dlglde sirket islerine ve Yonetim Kurulu tarafindan gérevlendirildigim sirket adina temsil
gdrevlerine zaman ayirabiliyor oldugumu,

g) Sirketin Yonetim Kurulu’'nda son on yil igerisinde alti yildan fazla Yonetim Kurulu Gyeligi yapmadigimi,

§) Sirketin veya sirketin yonetim kontrolUnu elinde bulunduran ortaklarin yénetim kontroline sahip oldugu
sirketlerin Ugten fazlasinda ve toplamda borsada islem géren sirketlerin besten fazlasinda badimsiz Yonetim

Kurulu Gyesi olarak gérev yapmadigimi,

h) Yonetim Kurulu Uyesi olarak secilen tlzel kisi adina tescil ve ilan edilmemis oldugumu ve tescil ve ilan
edilmeyecedimi beyan ederim.

Yoénetim Kurulu, Genel Kurul, hissedarlarimiz ve tum menfaat sahiplerinin bilgisine sunarim.

10/06/2022
Ad/Soyad: Murat Zaman
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Petkim Petrokimya Holding A.S. (Sirket) Yonetim Kurulu'nda, mevzuat, esas sdzlesme ve Sermaye Piyasasi
Kurulunun 3 Ocak 2014 tarihli ve 28871 sayill Resmi Gazete'de yayimlanarak yurarltge giren Kurumsal Yonetim
Tebligi (11I-171)'nde belirtilen Sermaye Piyasasi Kurulu Kurumsal Yonetim ilkelerinde belirlenen kriterlere gére
"Bagimsiz Uye” olarak gdrev yapmaya aday oldugumu belirtirim.

Bu kapsamda;

a) Sirkette, Turkiye Finansal Raporlama Standartlari 10'a gére sirketin yonetim kontroll ya da Turkiye
Muhasebe Standartlari 28'e gdre dnemli derecede etki sahibi oldudu ortakliklar ile sirketin yonetim kontrolUinu
elinde bulunduran veya sirkette dnemli derecede etki sahibi olan ortaklar ve bu ortaklarin yénetim kontroline
sahip oldugu tuzel kisiler ile kendim, esim ve ikinci dereceye kadar kan ve sihri hisimlarim arasindag; son bes
yil icinde 6bnemli gérev ve sorumluluklar Ustlenecek ydnetici pozisyonunda istihdam iligkisinin bulunmadigini,
sermaye veya oy haklarinin veya imtiyazli paylarin %5'inden fazlasina birlikte veya tek basima sahip
olmadigimi ya da énemli nitelikte ticari iliskide bulunmadigimi,

b) Son bes vil icerisinde, basta sirketin denetimi (vergi denetimi, kanuni denetim, ic denetim de dahil),
derecelendirilmesi ve danismanhdi olmak Uzere, yapilan anlasmalar cercevesinde sirketin dnemli dlctde
hizmet veya Urln satin aldidi veya sattidi sirketlerde, hizmet veya Urln satin alindidi veya satildigi dénemlerde,
ortak (%5 ve Uzeri), 6Gnemli gérev ve sorumluluklar Ustlenecek yonetici pozisyonunda ¢alismadidimi ve/veya
Yonetim Kurulu Uyesi olarak gérev almadigimi,

c) Bagimsiz Yonetim Kurulu Gyesi olmam nedeniyle Ustlenecedim gorevleri geredi gibi yerine getirecek mesleki
egitim, bilgi ve tecribeye sahip bulunmadigimi,

d) 31/12/1960 tarihli ve 193 sayil Gelir Vergisi Kanunu (GV.K.)'na goére Turkiye'de yerlesik oldugumu,

e) Sirket faaliyetlerine olumlu katkilarda bulunabilecek, sirket ile pay sahipleri arasindaki cikar catismalarinda
tarafsizligimi koruyabilecek, menfaat sahiplerinin haklarini dikkate alarak 6zglUrce karar verebilecek glcli
etik standartlara, mesleki itibara ve tecribeye sahip oldugumu,

f) Sirket faaliyetlerinin isleyisini takip edebilecek ve Ustlendigim gorevlerin gereklerini tam olarak yerine
getirebilecek dlgclde sirket islerine ve Yonetim Kurulu tarafindan géreviendirildigim sirket adina temsil
gbrevlerine zaman ayirabiliyor oldugumu,

g) Sirketin Yonetim Kurulu'nda son on yil igerisinde alti yildan fazla Yonetim Kurulu Gyeligi yapmadigimi,

g) Sirketin veya sirketin yonetim kontrolunu elinde bulunduran ortaklarin yénetim kontroline sahip oldugdu
sirketlerin Ugten fazlasinda ve toplamda borsada islem goéren sirketlerin besten fazlasinda bagimsiz Yonetim

Kurulu Gyesi olarak gérev yapmadigimi,

h) Yonetim Kurulu Gyesi olarak secilen tlzel kisi adina tescil ve ilan edilmemis oldugumu ve tescil ve ilan
edilmeyecedimi beyan ederim.

Yonetim Kurulu, Genel Kurul, hissedarlarimiz ve tum menfaat sahiplerinin bilgisine sunarim.

04/08/2022
Ad/Soyad: Bekir Emre Haykir
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Bagimsiz Yonetim Kurulu Uyelerinin Bagimsizlik Beyanlari

Petkim Petrokimya Holding A.S. (Sirket) Yonetim Kurulu'nda, mevzuat, esas sdzlesme ve Sermaye Piyasasi
Kurulunun 3 Ocak 2014 tarihli ve 28871 sayill Resmi Gazete'de yayimlanarak yurarltge giren Kurumsal Yonetim
Tebligi (11I-171)'nde belirtilen Sermaye Piyasasi Kurulu Kurumsal Yonetim ilkelerinde belirlenen kriterlere goére
"Bagimsiz Uye” olarak gérev yapmaya aday oldugumu belirtirim.

Bu kapsamda;

a) Sirkette, Turkiye Finansal Raporlama Standartlari 10'a gére sirketin yonetim kontroll ya da Turkiye
Muhasebe Standartlari 28’'e gore Gnemli derecede etki sahibi oldudu ortakliklar ile sirketin yonetim kontrolUnu
elinde bulunduran veya sirkette 6nemli derecede etki sahibi olan ortaklar ve bu ortaklarin ydnetim kontroline
sahip oldugu tuzel kisiler ile kendim, esim ve ikinci dereceye kadar kan ve sihri hisimlarim arasindag; son bes
yil icinde 6bnemli gérev ve sorumluluklar Ustlenecek yodnetici pozisyonunda istihndam iliskisinin bulunmadigini,
sermaye veya oy haklarinin veya imtiyazli paylarin %5'inden fazlasina birlikte veya tek basima sahip
olmadigimi ya da énemli nitelikte ticari iliskide bulunmadigimi,

b) Son bes yil icerisinde, basta sirketin denetimi (vergi denetimi, kanuni denetim, i¢c denetim de dahil),
derecelendirilmesi ve danismanhgdi olmak Uzere, yapilan anlasmalar cercevesinde sirketin dnemli dlctde
hizmet veya Urun satin aldidi veya sattidi sirketlerde, hizmet veya Urln satin alindidi veya satildigi dénemlerde,
ortak (%5 ve Uzeri), 6nemli gérev ve sorumluluklar Ustlenecek yonetici pozisyonunda ¢alismadidimi ve/veya
Yonetim Kurulu Uyesi olarak gérev almadigimi,

c) Bagimsiz Yonetim Kurulu Gyesi olmam nedeniyle Ustlenecedim gorevleri geredi gibi yerine getirecek mesleki
egitim, bilgi ve tecrtbeye sahip oldugumu,

¢) Bagli olduklari mevzuata uygun olmasi sartiyla, Universite 6gretim Uyelidi harig, Uye olarak secildikten sonra
kamu kurum ve kuruluslarinda tam zamanli ¢alismiyor olmam,

d) 31/12/1960 tarihli ve 193 sayili Gelir Vergisi Kanunu (GV.K.)'na goére Turkiye'de yerlesik oldugumu,

e) Sirket faaliyetlerine olumlu katkilarda bulunabilecek, sirket ile pay sahipleri arasindaki cikar catismalarinda
tarafsizligimi koruyabilecek, menfaat sahiplerinin haklarini dikkate alarak 6zglUrce karar verebilecek gl
etik standartlara, mesleki itibara ve tecribeye sahip oldugumu,

f) Sirket faaliyetlerinin isleyisini takip edebilecek ve Ustlendigim gorevlerin gereklerini tam olarak yerine
getirebilecek dlgclde sirket islerine ve Yonetim Kurulu tarafindan goéreviendirildigim sirket adina temsil
gbrevilerine zaman ayirabiliyor oldugumu,

g) Sirketin Yonetim Kurulu’'nda son on yil igerisinde alti yildan fazla Yonetim Kurulu Gyelidi yapmadigimi,

g) Sirketin veya sirketin yonetim kontrolunu elinde bulunduran ortaklarin yénetim kontroline sahip oldugdu
sirketlerin Ugten fazlasinda ve toplamda borsada islem goéren sirketlerin besten fazlasinda bagimsiz Yonetim

Kurulu Uyesi olarak gérev yapmadigimi,

h) Yonetim Kurulu Gyesi olarak secgilen tlzel kisi adina tescil ve ilan edilmemis oldugumu ve tescil ve ilan
edilmeyecedimi beyan ederim.

Yonetim Kurulu, Genel Kurul, hissedarlarimiz ve tum menfaat sahiplerinin bilgisine sunarim.

03/08/2022
Ad/Soyad: Neslihan Tonbul
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Yonetim Kurulu Uyeleri Ve Yoneticilerin
Sirket Disinda Yirittukleri Gorevler
Hakkinda Bilgiler

Sirketimiz Yonetim Kurulu'nun rapor dénemi sonu itibariyla Gyeleri asagidaki sekildedir:

Adi Soyadi

Unvani

Sirket Disinda Aldigi Gérevler

SOCAR Turkey Petrokimya AS.
(Temsilcisi Stuleyman Gasimov)

SOCAR Turkey Enerji AS.
(Temsilcisi Kanan Najafov)

Zaur Gurbanov

Teymur Abasguliyev

Mehmet Celal Savas

Sibel Ugur

Murat Zaman

Bekir Emre Haykir

Neslihan Tonbul

Yonetim Kurulu Baskani

Yonetim Kurulu Baskan

Vekili
Yonetim Kurulu Uyesi

Yonetim Kurulu Uyesi

Yonetim Kurulu Uyesi

Yoénetim Kurulu Uyesi

Yoénetim Kurulu Uyesi

Yonetim Kurulu Uyesi

Yonetim Kurulu Uyesi

icraci
olmayan

icraci
olmayan

icraci
olmayan

icrada
gorevli
icrada
gorevli

icrada
gorevli

Bagimsiz

Bagimsiz

Bagimsiz

Grup ici/ SOCAR Ekonomik
Konulardan Sorumlu Baskan
Yardimcisi

Grup ici/SOCAR Baskan Yardimcisi

Grup ici/SOCAR Baskan Yardimcisi

Grup ici/ SOCAR Turkiye Mali isler
Baskani

Grup ici/SOCAR Turkiye Hukuk
Bagskani

Grup ici/SOCAR Turkiye insan
Kaynaklari ve Kurumsal Hizmetler
Bagskani

T.C. Hazine ve Maliye Bakan
Yardimcisi

Ozellestirme idaresi Baskani

Universitede Ogretim Gorevlisi ve
cesitli sirketlerde Yonetim Kurulu
Uyeligi
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Yonetim Kurulu Komiteleri

DENETIMDEN SORUMLU KOMITE

Bagimsizlik Diger Komitelerde Aldig:
Uyeler Unvani  Sirketile iligkisi Durumu Gérevier

Komite Yonetim Kurulu Bagimsiz Uye

Bad
Baskani  (icraci olmayan) agimsiz

Murat Zaman

Komite Yonetim Kurulu Bagimsiz Uye Kurumsal Yonetim

Neslihan Tonbul ) Bag
eslihan Tonbu Oyesi (icraci olmayan) agimsiz Komitesi Baskani

Denetimden Sorumlu Komite, faaliyetlerini Yonetim Kurulu tarafindan onaylanmis ¢calisma prensipleri
cercevesinde yurUtmektedir. Denetimden Sorumlu Komite, badimsiz 2 Yonetim Kurulu Gyesinden olusmaktadir.
Denetimden Sorumlu Komite; finansal ve operasyonel faaliyetlerin sadlikli bir bicimde yuUratulmesini teminen;
ic ve bagimsiz denetim faaliyetinin seffaf bir bicimde yapilmasi, i¢ kontrol sisteminin etkin bir sekilde isleyisinin
sadlanmasi, badimsiz denetim kurulusunun secimi, analizi, kamuya aciklanacak mali tablolarin uluslararasi

muhasebe standartlari ve mevcut mevzuata uygunlugunun izlenmesi gérevlerini yerine getirmektedir.

2022 yilinda Denetimden Sorumlu Komite, 4 kez toplanmis olup bu dénemde Yonetim Kurulu'na sundugu karar
sayisi S'tir.

RiSKiIN ERKEN SAPTANMASI KOMITESi

Bagimsizlik Diger Komitelerde Aldig:

Uyeler Unvani Sirket ile iliskisi Durumu Gérevler
Komit Yénetim Kurulu Bag U

Bekir Emre Haykir omite 'one 'M RUrliu sagimsiz Lye Bagimsiz -
Baskani (icracrt olmayan)
Komite Yénetim Kurulu Uyesi

Zaur Gurbanov - : ) l v - -
Uyesi (icracrt olmayan)

Teymur Komite Yonetim Kurulu Uyesi

Abasguliyev Uyesi (icrada gérevli)

Baskanhdini badimsiz Yonetim Kurulu Uyesinin yaptigi Risk Yonetim Komitesi'nde 3 Yonetim Kurulu Gyesi
vardir. Komite'nin calisma esaslari, 29.06.2012 tarih ve 111-199 sayili Yonetim Kurulu karari ile belirlenmistir. Sirket
Yonetim Kurulunun 21.03.2012 tarih ve 103/184 sayili toplantisinda meveut olan Risk Yonetim Komitesi'nin adi
"Riskin Erken Saptanmasi Komitesi” olarak degistirilmistir.

2022 yilinda Riskin Erken Saptanmasi Komitesi 1 kez toplanmis olup bu dénemde Yonetim Kurulu’'na 6 rapor
sunmustur.
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KURUMSAL YONETIM KOMITESi

Bagimsizlik Diger Komitelerde Aldigi

Uyeler Unvani Sirket ile iliskisi Durumu Gorevler

Neslihan Tonbul Komite Yénetim Kurulu Bagimsiz Uye Bagimsiz DeneAtim‘den.Sorumlu
Baskani (icraci olmayan) Komite Uyesi

. Komite Yoénetim Kurulu Baskan Vekili

Kanan Najafov - : ) - _
Uyesi (icraci olmayan)

Mehmet Celal Komite Yonetim Kurulu Uyesi . .

Savas Uyesi (icrada gorevli)

Sibel Ugur Ifomi'te Yénetim K'urulg Uyesi . .
Uyesi (icrada gorevli)

E C K it )

mre ucm ..Oml, © Yatirimet lliskileri Yoneticisi - -
Yuceoglu Uyesi

Sermaye Piyasasi Kurulu'nun (11-171) sayili Kurumsal Yénetim Tebligi'nin 11-2 maddesine gére Yatirimel iliskileri
Yéneticisi Emre Can YuUceodlu Kurumsal Yonetim Komitesi Uyelidine secilmistir.

Baskanligini bagimsiz Yonetim Kurulu Gyesinin yaptigr Kurumsal Yonetim Komitesi toplam 5 Gyeden
olusmaktadir.

Sirket Yonetim Kurulu’'nun 21.03.2012 tarih ve 103/184 sayil toplantisinda, Sermaye Piyasasi Kurulu tarafindan
yayinlanan Seri: IV, No: 56 sayil “Kurumsal Yénetim ilkelerinin Belirlenmesine ve Uygulanmasina iliskin Teblig”in
4.5]. maddesi kapsaminda Aday Gésterme Komitesi ve Ucret Komitesi gérevlerinin Kurumsal Yonetim Komitesi
tarafindan yerine getirilmesine karar verilmistir.

2022 yilinda Kurumsal Yonetim Komitesi, Tkez toplanmis olup, bu dénemde Yonetim Kurulu’'na 3 karar
sunmustur.

YONETIM KURULU’NUN KOMITE DEGERLENDIRMESi

Ocak-Aralik 2022 doneminde, Komitelerin ¢alisma esaslarina uydugu ve belirlenen siklikta toplandidr Yonetim
Kurulu tarafindan belirtilmistir. Toplanti sonuglari ile ilgili tutanaklar Yonetim Kurulu'na iletilmistir. Komitelerin
gorevlerini etkin bir sekilde yurtttugu tespit edilmistir.
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1971 yilinda Baku'de dogan Anar
Mammadoyv, Azerbaycan Tip
Universitesi’nde tip egitimini
tamamladiktan sonra Bakl Devlet
Universitesi Hukuk Bélumu’nden
mezun oldu. ingiltere’de College of
Petroleum Studies'de petrol tedariki,
lojistik ve ticaret Uzerine doktora
yvaptl. TRIUM Global Executive MBA
kapsaminda isletme ylksek lisansi
yaptl. 1995-1998 yillari arasinda
kurucusu oldugu Avista sirketini
yonetti. 1998-2007 yillari arasinda
Milio International Sirketi'nde Bolge
Direktoru olarak ¢alistl. 2007-2009
yillari arasinda Arxiel Carbonexis
sirketinde, 2009-2014 vyillari arasinda
SOCAR Gurcistan'da, 2014-2016 yillari
arasinda ise SOCAR Yunanistan'da
CEO olarak gorev aldi. 2016 yilinda
Petkim Genel Mudurlugu gorevini
Ustlendikten sonra, ayni zamanda
2019 yili Kasim ayi itibariyla SOCAR
Turkiye Rafineri ve Petrokimya is
Birimi Baskani olarak atandi. Petrol
ve enerji sektoérinde 15 yili askin
tecrUbesi bulunan Anar Mammadoy,
2018 yili Eylul ayinda Azerbaycan
Cumhurbaskanhgi tarafindan
Taraggi (lerleme) Madalyasi'na layik
gorulmustar. Evli ve 3 cocuk babasi
olan Mammadov, iyi derecede ingilizce,
Rusca ve Turkce bilmektedir.
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1978 yilinda Azerbaycan’'da dogan
Elchin ibadov, Chicago lllinois
Universitesi’nden mezun olduktan
sonra 2002 yilinda World Trade
Center Chicago'da Arastirma Uzmani
olarak ¢alismaya basladi. 2003-

2014 yillari arasinda PwC'de gorev
yaptl. 2014-2019 yillar arasinda STAR
Rafineri'de Finans Direktort ve CFO
gbrevlerini yapan Elchin ibadov, 2019
yili Kasim ayinda Petkim’de CFO

(Mali Islerden Sorumlu Ust Duizey
Yonetici) olarak atanmis olup ayni
zamanda Rafineri ve Petrokimya is
Birimi Mali islerden Sorumlu Baskan
Yardimcihgi gorevini yurutmektedir.
Surekli egitim ve gelisime 6nem veren
ibadov, Harvard Business School'da
birka¢ profesyonel egitim ve sertifika
programini da tamamladi. iktisat,
muhasebe, finans, Uluslararasi
Finansal Raporlama Standartlari ve
mali denetim konularinda birkac ders
kitabinin yazarligini Ustlendi. ibadoy,
ACCA, ACFE ve llA gibi uluslararasi
finans ve denetim organizasyonlarinda
daimi Uyedir. Ege Bolgesi'nde bulunan
cocuk ve genclerin sportif basarilarina
da katkida bulunabilmek i¢cin Aliaga
Petkimspor KultibU'ntn Baskani olarak
gururla hizmet vermektedir. Evli ve 4
cocuk babasi olan ibadov, iyi derecede
ingilizce, Azerbaycanca, Rusca ve
Turkge bilmektedir.

1963 yilinda Mersin’de dogan Haluk
Urul, 1987 yilinda Orta Dogu Teknik
Universitesi Kimya Miuhendisligi
Boliumu’'nden mezun oldu. 1989-

2004 yillari arasinda ATAS Mersin
Rafinerisi'nde Proses MUhendisi,
Uretim Planlama Supervizérd, Ticari
Yonetici pozisyonlarinda gorev aldi.
ATAS BP Petrol Terminali'nde Terminal
Operasyon Muduru, ATAS Depolama ve
Ellegleme Terminali Operasyon Muduru
ve BP Turkiye'de Ortak Girisimler ve
Uclncu Taraflar Terminal Operasyon
MUduru olarak gérev yaptiktan sonra
2012 yilinda SOCAR Turkey Enerfji
A.S/'de Terminal ve Operasyonlari ve
Teknik Servisler MUduru olarak géreve
basladi. 2016 yilindan beri SOCAR
Turkey Akaryakit Depolama A'S. Genel
MUdura olarak gérev yapan Urul, 2019
vili Kasim ayinda Petrokimya Uretim
Birimi Baskan Yardimcihgi’'na atandi.
2020 Ekim ayindan itibaren, mevcut
sorumluluklarina ek olarak, Rafineri
Petrokimya Operasyon Baskan
Yardimcihgi gérevini Ustlendi. Evli ve

2 cocuk babasi olan Haluk Urul, iyi
derecede ingilizce bilmektedir.



1964 yilinda Ankara’da dogan Ergun
Binboga, 1988 yilinda Orta Dogu
Teknik Universitesi Kimya MUhendisligi
Bolumu’'nden mezun oldu. 2005 yilinda
Honeywell UOP Chicago Tasarim
MUhendisligi, 2016 yilinda Harvard
Universitesi Distruptive Stratejiler ve
2021 yili Ocak ayinda da izmir Ekonomi
Universitesi MBA programlarini bitirdi.
is hayatina 1989 yilinda Tupras izmir
Rafinerisi'nde basladi. 1989-2009
yillari arasinda TUpras izmir Rafinerisi
Teknik Servisler ve Ar-Ge Muduru,
Rafineri Operasyonlari Planlama

ve Satis Muduri ve Uretim MUduri
olarak goérev aldi. Ayni periyotta
2002-2004 yillari arasinda KBC
operational enhangement, 2006-
2009 yillari arasinda ise Shell Global
Solutions Operasyonel Mukemmellik,
Hidrokarbon ve Enerji programlarinin
izmir Rafinerisi sorumlulugunu
Ustlendi. Kariyerine 2015 yilindan
itibaren Tupras Genel Mudurluk
blnyesinde Proses ve Ekipman
Gelistirme Mudurl ve son olarak
TUpras izmit Rafinerisi'nde Uretim
Grup Mudurd olarak devam etti. 2017
vilinda STAR Rafineri devreye alma

ve operasyondan sorumlu isletme
Direktorlugu ve ardindan Genel Mudur
Yardimcihgi gérevlerinde bulundu.
2019 yili Kasim ayinda STAR Rafineri
Uretim Birimi Baskan Yardimcihgi, 2020
yili Nisan ayinda ise Teknik Servisler
Baskan Yardimciligi'na atandi. Evli ve 1
cocuk babasi olan Ergun Binboda, iyi
derecede ingilizce bilmektedir.

Ziya Kangarli ¢alisma hayatina 2003
yvilinda Azerbaycan Cumhuriyeti
Devlet Petrol Fonu buUnyesinde Ticari
Anlasmalar Departmani Kidemli
Uzmani olarak baslamis ve sirasiyla
Yatirim Departmani Ticaret Yoneticisi,
Risk Yonetim Departmani Direktor
Yardimcisi ve CEO Yonetim Ofisi Bas
Yatirim Danismani pozisyonlarinda
gorev yapmistir. 2020 yilinda
Azerbaycan Cumhuriyeti Mali izleme
ve Kontrol Servisi'nde Yonetim Kurulu
Baskan Danismani olarak ¢alistiktan
sonra, 2020 - 2021 yillari arasinda
Azerbaycan Yatirim Sirketi bunyesinde
CEO Yardimcisi olarak ¢alismistir.
SOCAR Turkiye'ye katilmadan é6nce
2022 yilinda, Azerbaycan Cumhuriyeti
Yatirim Holding'i bunyesinde Varlik
Yonetimi Direktort olarak gorev
yapmistir.

* Ticaret Baskan Yardimcisi Sn. Agshin
Salimov'un gérevinden ayrilmasi
nedeniyle 1 Aralik 2022 itibariyla

bu gdreve Sn. Javid Badalbayl
getirilmistir. Sn. Javid Badalbayli'nin

2 Ocak 2023 tarihi itibariyla bu gérevi
sona ermis ve yerine Sn. Ziya Kangarli
getirilmistir.

Matin Khalilli 1981 yilinda BakU'de
dogdu. 2002 yilinda Baku Devlet
Universitesi Uluslararasi Hukuk
Bolumu’'nden mezun olan Khalilli, ayni
Universitede Master programini 2007
yilinda tamamladi. Master tezini ‘Ozel
Ekonomi Bolgeleri'nin Uluslararasi
Hukuki StattsU’ Uzerine hazirlad.
Kariyerinin ilk yillarinda DUnya
Bankasi’'nin Azerbaycan Devleti ile
ortak yurittugu Azerbaycan Bolgesel
Yatirim Projesi'nde uzman ve yonetici
pozisyonlarinda ¢alisti. 2008 yilinda
ABD Devlet Departmani’nin Edmund
Muskie burs programini kazanarak
egditimini Kennesaw State University'de
tam zamanl MBA yaparak devam
ettirdi. MBA egitiminde ozellikle
Tedarik Zinciri ve Operasyonlarda
Surec lyilestiriimesi konusuna
odaklandi. Universitelerde Operasyon
ve Tedarik Zinciri Yonetimi Gzerine
dersler vererek; Proje Yonetimi'ne
konusunda calismalar gerceklestirdi.
Ozel sektdrde danismanlik ve
editmenlik deneyimlerinin ardindan
Proje Yonetimi disiplininde uluslararasi
kabul gormus PMP® Sertifikasini
kazandi ve Bakl Proje Yonetimi
Okulu’nu kurdu. 2013 yili itibariyla
Rafineri ve Petrokimya sektérinde
Ticaret ve Satinalma Hizmetleri veren
uluslararasi sirketlerde gorev alan
Khalilli, 2016 yilinda SOCAR Turkiye
ailesine Ticaret Kontrol Muduru
olarak katildi. Matin Khalilli, 2017-2019
villarinda STAR Rafineri Tedarik Zinciri
Direktory, 2019-2020 yillarinda SOCAR
Turkiye Satinalma ve Tedarik Zinciri
Grup Direktort gorevlerinin ardindan,
2020 yili Kasim ayi itibariyla SOCAR
Turkiye Rafineri ve Petrokimya Is
Birimi'nde Satinalma ve Tedarik Zinciri
Baskan Yardimcisi olarak ¢alismalarini
sUrdurmektedir. Merkezi Ingiltere'de
bulunan Chartered Institute of
Procurement & Supply kurulusunun
Stratejik Satinalma ve Tedarik Zinciri
Uzerine gereken 23 editim modullerini
basarili sekilde tamamlayarak MCIPS
unvanini kalifikasyon metoduyla
kazanmistir. Evli ve 2 cocuk babasi
olan Khalilli, iyi derecede Ingilizce,
Azerbaycanca, Rusca ve Turkce
bilmektedir.
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1981 yilinda dogan ibrahim Kadioglu,
Orta Dogu Teknik Universitesi Gida
MUhendisligi Bolumd’'nden mezun
olurken es zamanli olarak Biyolojik
Bilimler Bolumu’'nde yandalini ve 1
yillik yogun Girisimcilik Programini
yine ayni Universitede tamamlamistir.
Koc Universitesi'nde Finans yUksek
lisansini ve Harvard Business
School'da General Management
Programini tamamlayan Kadioglu,
kariyeri boyunca Harvard, Insead ve
IMD gibi se¢kin Universitelerde ¢esitli
Ust Diizey Yonetim programlarina
katilmistir. Avusturalya, Fransa ve
Turkiye'de olmak Uzere IBM, Danone,
Turk Telekom ve PPC gibi birgok
uluslararasi sirkette i¢ ve dis yonetim
danismani olarak gérev almistir. 2013
yilinda Petkim’'de Kurumsal Déntsum
Koordinatéru olarak géreve baslayan
Kadioglu, sonrasinda sirasiyla Sistem
ve Surec¢ Gelistirme Koordinatoru,

is Optimizasyonu ve is Zekasl
Koordinatoru ve Dijitallesme Lideri
gorevlerinin ardindan, halen SOCAR
Turkiye Rafineri ve Petrokimya is Birimi
is Mukemmelligi Baskan Yardimcisi
gorevini yurutmektedir. Evli ve 2 gocuk
babasi olan Kadioglu, iyi derecede
ingilizce bilmektedir.
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1978 yilinda Manisa’nin Turgutlu
ilcesinde dogan Levent Kocagul,
2000 yilinda Dokuz Eylul Universitesi
ingilizce isletme Balumu'nu bitirdi.
2001-2007 yillari arasinda Japon
Tobacco International(JTI) firmasinda
insan Kaynaklari Servisleri Mudurd
olarak, 2007-2016 yillari arasinda
Coca-Cola igecek(CCI) firmasinda
insan Kaynaklari Ortak Hizmetler
Mudura olarak ¢calisti. Mayis

2016'da Petkim'e insan Kaynaklari
Organizasyonel Gelisim Mudura
olarak katilan Levent Kocagul, Ekim
2016'da insan Kaynaklari Genel
Mudur Yardimcisi gbrevine atandi.
2019 yilinda gergeklesen entegrasyon
calismalari sonucunda SOCAR Turkiye
Rafineri ve Petrokimya is Birimi

insan Kaynaklari Baskan Yardimcisi
olarak atandi. Ek olarak, 2016 yilinda
Turkiye Kimya, Petrol, Lastik ve Plastik
Sanayii isverenleri Sendikasi (KIPLAS)
Ege Bolge Temsilcilik Heyeti'nde
Baskan Yardimciligi gérevine segilen
Levent Kocagll, Ekim 2018'de KIPLAS
Yonetim Kurulu Baskanligi’'na secildi.
Eylul 2022'de bir kez daha KIPLAS
Yonetim Kurulu Baskanligi'na secgilen
Kocagul halen bu gérevine devam
etmektedir. Levent Kocagul Aralik
2019'da ve 2022'de Turkiye isveren
Sendikalari Konfederasyonu (TiSK)
Yonetim Kurulu Gyeligine secilmis
olup, ayni zamanda TiSK icra Kurulu
Uyesi olarak gorev yapmakta; ayrica
2021 itibariyla TiSK adina Yunus Emre
Vakfi Danisma Kurulu Gyeligini ve 2016
yilindan bugline TED Aliaga Koleji
Yonetim Kurulu Gyeligini yurutmektedir.
izmir'de yasayan Levent Kocagul evli
ve iki cocuk babasi olup, iyi derecede
ingilizce bilmektedir.



1978 yilinda Turkiye'de dogan

Seral Erkut, Ankara Universitesi

Fizik MUhendisligi Bolumd'nden
mezun olduktan sonra, 2002 yilinda
ATAS Rafinerisi'nde Operasyon
bolumunde ¢alismaya basladi.
Rafineri faaliyetlerinin sonlandirilarak
Terminale donlUsUm projesi sonrasinda
2006-2017 yillari arasinda Saglik,
Emniyet, Cevre, GUvenlik ve Kalite
bolumunde gorev yapan Erkut, ATAS
Terminali'nde kayip zamanl kaza
olmadan 10 yil ve 10 milyon insan saat
calisma basarisina ulasiimasinda
onemli katkilarda bulundu. Seral Erkut,
2017-2019 yillari arasinda SOCAR
Turkiye Akaryakit Depolama sirketinde
is Saghgi, Guvenligi ve Cevre Muduru
ve 2019-2020 yillari arasinda Kurumsal
Genel Merkez'de is Sagligi, Guvenligi ve
Cevre Grup Koordinatort gorevlerini
Ustlendi. 2020 yili Ekim ayinda Rafineri
ve Petrokimya is Birimi'nde is Saghgy,
Guvenligi ve Cevre Direktoru olarak
gbreve baslayan Erkut, 2022 yili Nisan
ay! itibariyla is Saghgi, Guvenligi ve
Cevre Baskan Yardimcisi gorevini
yUrUtmektedir. Petrol ve Gaz endUstri
sektorunde 20 yili askin Operasyon ve
ISG-C deneyimi dogrultusunda surekli
egitim ve kisisel gelisime énem veren
Erkut, A sinifi is Guavenligi Uzmani,
Cevre Gorevlisi belgelerine sahip
olmakla birlikte, Entegre Yonetim
Sistemleri, Proses GuUvenligi Yonetimi,
Acil Durum, Kriz ve is Strekliligi
Yonetimi, Olay Arastirma ve Kok Neden
Analizi basta olmak Gzere bir¢cok
egditim ve sertifikasyon programini
basariyla tamamlamistir. Evli ve 2
cocuk babasi olan Erkut, iyi derecede
ingilizce bilmektedir.

* 27042022 tarihinde is Saghgl, Guvenligi ve
Cevre Baskan Yardimcihgi olusturulmus olup,
bu pozisyona daha dnce is Sagligl, Guvenligi
ve Cevre Direktorlugu gorevini yurttmekte
olan Sn.Seral Erkut atanmistir.

1971 yilinda Baku Azerbaycan’da dogan
Khalig Mustafayey, sirasiyla 1993
vilinda Baku Devlet Universitesi Tarih
Bolumu’'nd, 2001 yilinda Bakl Devlet
Universitesi'nde Hukuk Balumu'na,
2007 yilinda Azerbaycan Devlet Neft
Akademisi’nde Ekonomi ve Yonetim
Bolumud’'nt tamamladi. 2019-2020
déneminde GISMA Business School
Berlin'de MBA programini, Londra’da
ise Yeni Teknolojiler YUksek Lisans
Programi’ni tamamladi. 2021 yilinda
Rusya Federasyonu Disisleri Bakanhgi
Moskova Devlet Uluslararasi iliskiler
Universitesi’nde MBA egitimini
tamamladi.

Calisma hayatina 1993-2005 vyillari
arasinda icisleri Bakanhgi birimlerinde
kamu duzeninin korunmasi
faaliyetleriyle basladi. Ardindan
siraslyla Ata Holding Guvenlik ve
Koruma Departman Direktord, 2006-
2010 yillari arasinda SOCAR Guvenlik
Departmani ic Arastirmalar Sube
Mudard, 2010-2016 yillart arasinda
SOCAR Azerkimya Uretim Birimi insan
Kaynaklari, Rejim ve Bilgi Teknolojileri
Genel Mudur Yardimcisi gérevlerinde
bulundu. 2016 yili Kasim ayindan beri
Petkim'de Iis Destek Genel Mudur
Yardimcisi olarak goérev yapan
Mustafayev, 2019 yili Kasim ayinda
Aliaga Kurumsal Hizmetler Grup
Direktorlugu’'ne atandi. Azerbaycan
Cumhurbaskanhgi tarafindan, 2015
yilinda Olagan Ust Haller Bakanhgi 10.
Yil Madalyasi, 2017 yilinda ise Taraggi
(ilerleme) Madalyasi’'na layik gérulda.
28 yili askin deneyime sahip olan
Mustafayey, evli ve 2 cocuk babasidir.
ingilizce ve iyi derecede Rusca
bilmektedir.
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Mega Trendler ve Pazar Gorunumu

Enerji Krizi ve Tiurkiye’nin Konumu

Dogal gazda yasanan tedarik krizi ve tim enerji fiyatlarinda
yasanan artislar sonucunda, AB Ulkeleri enerji politikalarini
hizla dizenlemeye ve alternatiflere yonelmeye basladi.

Rusya-Ukrayna savasinin en
6nemli sonucu, 6zellikle Avrupa
ekonomisini sekteye ugratan
enerji krizi oldu.

Rusya’nin Ukrayna'yi isgal
girisimi sonrasi, Avrupa Birligi
(AB) ve Amerika Birlesik Devletleri
(ABD), bUyuk bir eneriji Ureticisi

ve ihracategisi olan Rusya'ya

sert yaptirimlar uygulamaya
basladi. Bu durum enerji arzinin
kesintiye ugramasina ve fiyatlarin
yUkselmesine neden oldu.

Dogal gazda yasanan tedarik krizi
ve tum enerji fiyatlarinda gorulen
asiri yukselisler sonucunda, AB
Ulkeleri enerji politikalarini hizla
duzenlemeye ve alternatiflere
yonelmeye basladi.

Uluslararasi Enerji Ajansi (IEA)'nin
Ekim ayinda yayinlanan DUnya
Enerji Gorunimu 2022 raporunda,
kUresel ekonominin esi benzeri
gorulmemis karmasiklikta bir
soka neden olan kuUresel bir

enerji krizinden gectigi ifade
edilmektedir. Kriz, kirilgan

kUresel tedarik zincirlerinin
durumunu da gozler énune serdi.
Rusya’dan boru hatlariyla gelen
gazdaki keskin duslUs karsisinda
sivilastiriimis dogal gaz (LNG)
ithalatini artiran Avrupa’nin yeterli
LNG depolama kapasitesine sahip
olmadigi gozlendi.
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Avrupa’nin Rus enerjisine
bagimhihgi

2021'de Avrupa Birligi, tukettigi
gazin %40'indan fazlasini,
petrolin %27'sini ve kdmurunun
%46'sinl Rusya’dan karsilad.
IEA’ye gbre, AB'nin 2023 dogal gaz
arz-talep ag¢igi 27 milyar metrekip
seviyesinde gecgeklesebilecek olup
bu agik AB'nin baz dogal gaz talep
seviyesinin %6,8'ini olusturuyor.

Avrupa’nin étesinde, klresel
blcekte bir zincirleme reaksiyon da
sUrmektedir. Hindistan’a yapilan
komuUr sevkiyatlari rekor seviyeye
ulasirken, Japonya ve Guney Kore
gibi ekonomiler ntkleer enerjiye
geri donmeyi degerlendirmektedir.
Ekonomik dénguleri ithal enerjiye
dayanan gelismekte olan ve az
gelismis ekonomiler, yuksek fiyatli
enerjiye ulasmak adina gelismis
ekonomilerle rekabet etmek
zorunda kalmaktadir. Bu sUrecte
ABD'li enerji ihracateilari buyuk
karlar elde ederken, Kuzey Afrika
gibi yuksek dodal gaz rezervlerine
sahip bélgelerin ihracatlarini
artirmaya odaklandigi izlendi.

Enerji fiyatlarinin yliksek seyri
kisa vadede siirecektir.

Sikisan arz nedeniyle, uluslararasi
enerji fiyatlari son bir yildir
olduk¢a dalgali seyretmektedir.
Jeopolitik kosullar ve kuresel

arz ve talep koklU bir dedisime
ugramadidi sUrece, eneriji fiyatlari

kisa vadede ylksek seyretmeyi
ve enerji arzi kisitl kalmayi
sUrdUrecektir.

IEA, Aralik ayinda acikladigi Petrol
Piyasasl Raporu'na gore, 2023'Un
Uclncu ¢ceyreginde ham petrolde
keskin bir acik yasanabilecektir.
Bu durumda fiyatlarda yeni bir
yUkselis strecinin ortaya cikmasi
kacinilmaz olacaktir.

Dunya Bankasi’'nin Ekim ayinda
yayinladigi Emtia Piyasalari
GorinUmu Raporu’nda, enerfji
fiyatlarinin 2023te %11 ve 2024'te
%12 gerileyecegdi, ancak 2024
boyunca son bes vyillik ortalamanin
%50 mertebesinin Gzerinde
kalacagdi tahmin edilmektedir.
Yuksek eneriji fiyatlari, daha
yUksek ulasim ve elektrik
maliyetleri nedeniyle ikincil
kanallardan isletmeleri ve Uretimi
etkileyecek, enflasyonist baski
devam edecektir.

S&P Global Commodity

Insights 2023 Enerji Gorinumu
Raporu’nda, dogal gaz, kémur ve
ham petrol fiyatlarinin 2023 yilinda
ortalamada dusmesi beklense
de, dogal gaza bagdimlihgi
azaltacak yapisal reformlar
hayata gecmedigi strece Avrupa
gaz ve elektrik piyasalarindaki
zorlu kosullarin strecedine isaret
edilmektedir.






Enerji Krizi ve Tiirkiye'nin Konumu

Onumuzdeki yillarda, Rusya’nin
petrol ve gaz Uretimi ile ihracatinin
kisitlanmasi, yenilenebilir eneriji
kaynaklarinin payinin artmasi,
yUksek karbon emisyonu ve
karbon nétr hedefleri gibi
gundemlerle fosil yakitlara olan
yatirim istahinin dastk kalmasi,
kUresel enerji arzinda orta 6lgekli
kithklarin sikca gdzlenmesine yol
acacaktir.

YUksek enerji maliyetleri, bircok
Avrupa Ulkesinde enerji yodun
isletmeleri Uretimlerini kismaya,
kapanmaya veya yapisal
degisiklige yonlendirebilecektir.

Devam eden jeopolitik
belirsizliklerin yani sira kUresel
Isinma ve doéviz kurlarindaki
oynakligin da katkisi ile enerfji
pivasalarindaki belirsizlik 2023
vilinda da devam edecektir.
Son tahlilde bu durum, bir
belirsizlik olmanin &tesine
gecerek uluslararasi enerji
goérinUimunun koklu bir sekilde
yveniden sekillenmesini bile
tetikleyebilecektir.

Kiiresel enerji krizi, yenilenebilir
enerji kapasite yatirimlarina
glglii bir ivme kazandirmaktadir.
Yuksek eneriji fiyatlari, Avrupa
Uzerinde enerji gegisini
hizlandirmak ve artan oranda
yenilenebilir enerjiye gecmek
konularinda baskiya neden
olmaktadir. Ancak bu gecis

tek basina enerji krizine ¢care
olmayacaktir.
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AB, Mart ayinda devreye aldi§i
REPowerEU planinin bir parcasi
olarak Mayis ayinda, enerji
kaynaklarinin cesitlendirilmesi

ve fosil yakitlarin yerini alacak
yvenilenebilir enerji yatirimlarinin
hizlandirilmasi da dahil olmak
Uzere yesil gecise yonelik, 2027'den
once 210 milyar Euro’luk ek
yatirim yapacagini duyurdu. Birlik
ayrica, baglayici enerji verimliligi
hedefini %9'dan %13'e ve AB'nin
enerji karmasinda yenilenebilir
enerji kaynaklarinin aldigr payin
2030 yilina kadar %40tan %45'e
cikarilmasini da énerdi.

DUnya capinda yenilenebilir
enerji toplam kapasite artisinin
2022-2027'de neredeyse ikiye
katlanacadl; RES ve GES
yatirimlarinin énimuzdeki

bes yilda portfoye eklenecek
yenilenebilir enerji kapasitesinin
%90'Indan fazlasini olusturacagd
beklenmektedir. Bazi uzmanlar
ise enerji fiyatlarindaki artislar
yenilenebilir enerjiye gecisi bir
derece hizlandirsa da, mevcut
enerji krizinin kimi Ulkeyi
geleneksel enerjiye daha fazla
gUvenmeye sevk edebileceginden
endise etmektedir.

Tiirkiye tarihi bir firsat
yakalayabilir mi?

Turkiye, eneriji krizinin kuresel
yansimalarindan etkilenirken,
jeopolitik durumunun sagladigi
avantajlari kullanabilecedi
firsatlarla karsi karsiya kaldh.
Avrupa, dogal gaz arz guvenligi

icin yeni tedarik hatlarina
yonelmek durumundadir.
Benimsedidi denge politikalari
sonucunda Turkiye, enerji
tedarikinde konjonkturel bir 5nem
kazanmistir. Halen Avrupa’ya
kesintisiz dogal gaz akimi, Turkiye
Uzerinden gegen TANAPR, Turk
Akim-2 ve Mavi Akim boru hatlari
ile saglanmaktadir. ilaveten
Avrupa'ya yodnlenebilecek yeni
tedarik hatlari i¢in de Turkiye
jeopolitigi yadsinamaz bir
gercektir.

Turkiye, 7 uluslararasi dogal gaz
boru hatti, 2'si yUzer olmak Uzere
4 LNG santrali, 2 yer alti dogal
gaz depolama tesisiyle enerjide
arz guvenligini saglarken, Rusya-
Ukrayna Savasi nedeniyle gaz
tedariki konusunda darbogaza
giren Avrupa’nin krizi asmasinda
kilit rol Gstlenmeye adaydir.

Azerbaycan’dan sonra Turkmen
gazinin da Trans Anadolu Dogal
Gaz Boru Hatti'na (TANAP)
baglanarak énce Turkiye'ye,
ardindan Avrupad'ya iletilmesine
yonelik calismalar Turkiye-
Azerbaycan-Turkmenistan
isbirliginde devam etmektedir.

Rus gazinin da bu yontemle
Avrupa'ya iletilmesi hedefler
arasinda olup, hukUmetler arasi
calismalar devam etmektedir.

Turkiye, boru hatlariyla alinacak
gazin yani sira farkl Ulkelerden
ve spot piyasadan LNG tedariki



suretiyle dogal gaz referans
fiyatinin belirlenecegdi kuresel bir
daditim noktasi olabilecektir.

Bu konunun ve ilgili

altyapinin dizenlenmesinin
2023'te gundemde olacagdi
anlasiimaktadir. Yine bu
baglamda, Turk Devletler
Teskilatr ile olan iliskiler ve eneriji
konusunda yapilan anlasmalar
dnemlidir ve bu anlasmalarin
hayata gecirilebilmesine yonelik
olarak 2023'te gelismeler
yasanmasi da olasidir.

Turkiye'nin Rusya’nin yani sira
Azerbaycan ve iran'dan dogal
gaz alimi yapmaktadir. ilave
olarak Orta Asya ile Hazar

enerji kaynaklarinin, Kuzey Irak

ile Ortadogu ve Dogu Akdeniz
enerji kaynaklarinin da Turkiye
Uzerinden Avrupa'ya aktarilmasi
s&z konusudur. Ayrica israil gazinin
Anadolu’ya getirilmesi konusunda
2023'te adimlar atilabilecedi
dusunulmektedir.

Avrupa enerji krizine ¢dzUm
aranirken, ilk akla gelen
TUrkiye'de halen var olan enerji
boru hatlarinin tam kapasite ile
kullanilmasi ve kapasite artisinin
saglanmasidir. Nitekim AB
Komisyon Baskani Azerbaycan,
onemli bir bolumMUnNU TANAP IN
olusturdugu Guney Gaz
Koridoru'ndan AB'’ye giden gazin
iki misline cikarilmasi konusunda,
AgJustos 2022'de bir anlasma
imzalamistir. Bu anlasmayla,

gaz akis kapasitesinin 16 milyar
metrekUpten 32 milyar metreklpe

cikarimasina iliskin olarak alt
yapl yonelik calismalarin TANAP
baglaminda 2023 i¢inde bitirilmesi
hedefleniyor.

Dogal gaz depolama kapasitesini
10 milyar metrekiipe ulastirmak
icin yatirimlar siirliyor.
Turkiye'nin enerji arz gavenligi
alanindaki dev yatirimlarindan
Silivri Dogal Gaz Depolama
Tesisi, tamamlanan kapasite
artirma calismalari sonucunda
4,6 milyar metreklpe ulasan
kapasitesiyle hizmete alindi. S6z
konusu kapasite artirrmiyla bu
tesis, Avrupa’nin denizdeki en
bUyuk yeralti dogal gaz depolama
tesisi niteligini kazandi. Tesis,

75 milyon metreklp geri Uretim
kapasitesi ile Turkiye'nin gunluk
gaz ihtiyacinin %25'ini tek basina
karsilayabilecektir.

Tuz Golu Yeralti Dogal Gaz
Depolama Tesisi’'nin de yeni
kuyular acilarak genisletilmesi
calismalarina devam edilmektedir.
Tesisin halen 1,2 milyar metrekUp
olan depolama kapasitesinin,
devreye alinanlarla birlikte 52
kuyuda 5,4 milyar metreklpe
cikacadi ongoéralmektedir.
Calismalarin 2 yil icinde
tamamlanmasi planlanmistir.

Bu projeler Turkiye'nin dogal

gaz arz guvenligini saglamaya
yonelik 6nemli gelismeler olmanin
otesinde enerji merkezine
donuserek Avrupa Ulkelerine
surdurudlebilir gaz tedarikinin
saglanmasi agisindan da kilit
degerdedir.

Halihazirda, Egegaz Aliaga

LNG Terminali'nden gtnluk 40
milyon, Marmara Eredlisi LNG
Terminali'nden gunlik 37 milyon,
Ertugrul Gazi FSRU tesisinden
gunluk 28 milyon ve Etki Liman
FSRU tesisi Uzerinden gunlik

20 milyon metreklp gazin
sisteme verilebildigi Ulkemizde,
Uclncl Yuzer LNG Depolama ve
Gazlastirma Unitesi (FSRU) olacak
Saros FSRU'nun glnltk 28 milyon
kapasite ile devreye alinmasiyla
Turkiye'nin gunluk gazlastirma
kapasitesinin 150 milyon
metrekUp seviyesini gececedi
hesaplanmaktadir.




BM'nin iklim Degisikligi Hiukimetler Arasi Paneli'nde, kiiresel
Isinmayi 1,5°C’ye sinirlamak icin sera gazi emisyonlarinin
2030 yilina kadar %45 oraninda azaltilmasi gerektigi

kaydedildi.

Kiiresel isinmayi durdurmada ve
iklim kosullarini yeniden istikrara
kavusturmada 2030’a kadar olan
zaman dilimi ¢ok degerli.

2015 yilinda imzalanan ve Kyoto
ProtokolU’'nden sonra iklim krizinin
¢c6zUmU acisindan ¢ok blyUk
6nem atfedilen Paris Anlasmasi
tam da bu ihtiyac¢ etrafinda bir

dil birligi getirdi ve iklim krizi ile
mucadele ivme kazandi. Anlasma
ile taraflarca “net sifir” emisyon ve

karbon notr hedefi ortaya koyuldu.

iklim krizi ile mucadele
baglaminda yurutilen

calismalar, her yil tekrarlanan
COP (BM Taraflar Konferansi)
toplantilarinda, hukUmetlerin
katilimi ile yakindan takip
edilmekte, yeni kararlarla
kazanimlar elde edilmektedir.
2021deki COP26 konferansinda
onaylanan Glasgow iklim Pakti,
Paris iklim Anlasmasi’'nin kiresel
isinmayi 1,5°C'de sinirli tutma
hedefini teyit etse de mevcut
cabalarin yetersiz oldudu
dusunulmektedir. Buna karsin,
COP26 basta kémure dayali enerji
Uretiminin kUresel dlcekte devre
disi birakilmasi gibi tarihi bir adim
olmak Uzere dnemli kazanimlara
da ev sahipligi yaptr.
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2022 sonbaharinda Misir'da
duzenlenen COP27, olumsuz
jeopolitik ve ekonomik klresel
goéruinimun golgesinde cereyan
ederken sonuclari da sinirl kald.
45.000 katilimeiyr agirlayan
COP27'de iklim sorunlarinin
Ustesinden gelme slUrecinde gida
guvenligi, savunmasiz topluluklar
ve sifir karbona adil gegis gibi
konulardaki ¢ézUmler ile genis
olcekte iklim eylemini etkin bir
sekilde gergeklestirmek i¢in
gereken finansman, kaynak ve
araclarin nasil sadlanacagdi ele
alindt.

COP27'nin en somut sonucu taraf
Ulkelerin iklim krizi karsisinda en
savunmasiz durumda bulunan
Ulkelere yonelik bir Kayip ve Zarar
Fonu'nun kurulmasi konusunda
tarihi bir karara varmalari oldu. Bu
fonun, iklim degisikliginin olumsuz
etkilerine maruz kalan gelismekte
olan Ulkelere, kayip ve hasara
yvanit vermede yardimci olmasi
amaclaniyor.

Ayrica, katilimci Ulkeler, bes

kilit alanda (enerji, karayolu
tasimacilidl, ¢elik, hidrojen ve
tarim) 25 yeni isbirlikci eylemden
olusan paket baslatti. 2030

vilina kadar orman kaybini ve
arazi bozulmasini durdurmak
icin hUkUmetler, isletmeler ve
toplum liderlerinin eylemlerini
birlestirmeyi amaclayan Orman
ve Iklim Liderleri Ortakhginin
baslatiimasiyla orman koruma
konusunda dnemli adimlar atildr.

BM'nin iklim Degisikligi Hukimetler
Arasi Paneli'nde, kUresel isinmalyi
1,5°C’ye sinirlamak icin sera gazi
emisyonlarinin 2030 yilina kadar
%45 oraninda azaltilmasi gerektigi
kaydedildi.

Konferansta alinan kararla
katilimci hukUmetlerin 2023

yili sonuna dek ulusal iklim
planlarindaki 2030 hedeflerini
gbzden gecirmeleri ve
gUclendirmelerinin yani sira
kdmur enerjisi kullaniminin
azaltilmasi ve verimsiz fosil yakit
sUbvansiyonlarinin asamali
sekilde kaldirilmasi konularina hiz
vermeleri talep edildi.

Diger yandan, karbonsuz/

dUsuk karbonlu ekonomiye
doénUstm yolculugundaki en
6nemli konulardan biri olan
gecis finansmanina iliskin olarak,
kUresel donUsimun yilda en az
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4-6 trilyon ABD dolari yatirim
gerektirdigi konusunda anlasmaya
varildi. Bu noktada, tum ulusal ve
uluslararasi finansal kuruluslarin
birlikte hareket etmesinin énemi
vurgulandi.

Gegis slireci ne durumda?
2019'un sonunda, yalnizca 67

Ulke net sifir veya karbon notr
taahhutlerini aciklamigken 2022
ilk ceyregi itibariyla 136 Ulke,
yUzlerce sehir ve on binlerce sirket
de dahil olmak Uzere paydaslarin
katiiminda buyuk ve hizli bir artis
izlenmektedir.

Karbon emisyonu ¢ok ylksek
olan bazi tlkelerin resmi olarak
gecis sUrecini baslattiklar
go6rulmektedir. Hindistan 2070
yilina kadar, Cin ise 2060 yilina
kadar net sifir emisyon seviyesine
ulasma planlarini paylasti. Yuksek
oranli sera gazi yayicilari arasinda
ver alan Brezilya da 2050'ye
kadar net sifir hedefine ulasma
taahhUdunt resmilestirdi.

Aralik 2019'da sunulan AB Yesil
Mutabakati’'nin kapsayici hedefi,
Avrupa kitasinin 2050 yilina kadar
ilk karbon nétr kita olmasini
hedeflemektedir. Yesil Mutabakat,
daha temiz bir cevre, daha uygun
fiyath enerji, daha akilli ulasim,
yeni istindam imkd&nlari ve genel
olarak daha iyi bir yasam kalitesi
saglamayi da hedeflemektedir.

DuUnyada en fazla karbon
salimina yol acan iki Ulke olan
ABD ve Cin, net sifir hedefine
ulasma taahhUtlerini sirasiyla
2050 ve 2060 olarak aciklad!.
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ikili arasindaki politik iliskilerde
olumlu adimlar atilmasina
ragmen is birliginin eksikligi,
cevre sorunlarina iliskin

¢c6zUm arayisinda hala engel
olusturmaktadir.

Diger yandan, petrol ve gaz,
cimento, celik, denizcilik, havacilik
ve madencilik gibi yUksek
emisyonlu sektorlerin ¢ogu, reel
ekonominin bundan on yillar
sonra hala ihtiyac duyacadi is
kollaridir. Stratejik ©neme haiz

bu alanlarda ikame niteliginde,
dusuk karbonlu veya karbonsuz
alternatifler gerekli dlgcekte

hentz mevcut degdildir. Diger
taraftan bazi sektorler; ekonomik,
teknolojik veya diger acgilardan
karbonsuzlastirmayi engelleyen
veya zorlastiran 6zelliklere sahiptir.
Bir bolumU tamamen karbondan
arindirilamasa da, tum sektorlerin
temiz kUresel ekonomik dizene
gecise dahil edilmesi gereklidir.

iklim krizi ile miicadelede Tiirkiye
nerede?

Turkiye 1992 yilinda Rio'da
duzenlenen BM Cevre ve
Kalkinma Konferansi’'ndan

sonra 7. Kalkinma Plani'ndan
baslayarak tum Kalkinma
Planlari’nda strdurulebilir
kalkinma kavramina somut olarak
yer verdi. Ayrica, pek cok sektorel
ve tematik ulusal politika ve
strateji belgesinde surdurulebilir
kalkinma yaklasiminin yer aldidi
gorulmektedir.

Surdurulebilirlik alanindaki
calismalar, yalnizca htukUmetlere
degdil, ayni zamanda is dinyasinag,

STK ve akademik dunyaya

da sorumluluk yukleyen 2030
GuUndeminin yaygin kabul gérmesi
ile hizlandi ve ¢esitlendi.

Paris iklim Anlasmasi, 6 Ekim
2021 tarihinde TBMM tarafindan
onandi ve Ulkemiz agisindan
baglayicilik kazandi. Anlasmanin
onaylanmasina iliskin karar

7 Ekim’de Resmi Gazete'de
yayimlanirken, Turkiye'nin Paris
Anlasmasi’na iliskin onayi 11
Ekim’de BM Sekretaryasina
bildirildi. 10 Kasim 2021 itibariyla
iklim Anlasmasi Turkiye'de
yurarluge girdi ve tlkemiz
anlasmaya taraf 192'nci Ulke
oldu. Paris iklim Anlasmasi'nin
onaylanmasi ile strdurulebilirlikte
yeni bir esige gelen Turkiye, BM
Surdurulebilir Kalkinma Amaglari
(SKA)'n1 uzun vadeli vizyonunun
bir parcasi ve Kalkinma Plani’nin
temel girdilerinden biri olarak
almayi hedeflemektedir.

29 Ekim 2021 tarihli ve 31643 sayili
Resmi Gazete'de yayimlanan

85 sayili Cumhurbaskanligi
Kararnamesi ile &nemli bir yapisal
adim daha atildi ve Cevre ve
Sehircilik Bakanhidi’'nin ismi Cevre,
Sehircilik ve iklim Degisikligi
Bakanligi olarak dedistirildi.

Paris Anlasmasi’'nin yururluge
girmesi TUrkiye'deki tum kesimleri
yakindan ilgilendirmektedir. Sifir
karbon ekonomisine gecis streci
politikalarinin gelistirilmesi ve
yvasalarda kUresel sicaklik artisini
1,5°C dereceyle sinirlandirma
hedefine uygun duzenlemelerin
yapilmasi énemli bir gindem
maddesidir. Paris Anlasmasi
kapsaminda, Cevre, Sehircilik ve



iklim Degisikligi Bakanhgi (CSIDB),
1,5 derece hedefine yonelik olarak
Turkiye'nin Ulusal Katki Beyani
(NDQ) ile ilgili hazirlik stregleri
CSIDB ve UNDP tarafindan veri
temelli olarak bilimsel, kapsayici
ve katilimel bir sekilde yurutulda.
Yapilan teknik ¢alismanin
sonucy; iklim Degisikligi ve Uyum
Koordinasyon Kurulu'na (IDUKK)
sunuldu ve degerlendirmeler
sonucunda IDUKK tarafindan yeni
azaltim hedefi onayland.

Turkiye'nin 2030 vyili icin %21
olarak agiklanan artistan azaltim
hedefi, yeni Ulusal Katki Beyani
cercevesinde %41e yukseltildi
ve COP27'de Ust Diizey Bakanlar
Zirvesi'nde aciklandi.

Turkiye, 2053'te net sifir emisyona
ulasmak olarak belirledigi hedef
dogrultusunda net sifir karbon yol
haritasini olusturacaktir.

Tirkiye Sifir Atik Projesi

2017 yilinda Cevre ve Sehircilik
Bakanlgi'nin olusan atiklari
kontrol altina almak ve gelecek
nesillere daha temiz ve yasanabilir
bir dinya birakmak hedefiyle
hayata gecirdigi ve Sayin Emine
Erdodan’in himayesinde buyUk

bir basariya imza atan “Sifir Atik
Projesi” pek ¢ok Ulkeye 6rnek teskil
ederek, uluslararasi platformlarda
odullere layik goralda.

Sifir Atik Projesi'nin, 2023 yilina
kadar asamali olarak tum
Turkiye'de hayata gegirilmesi
dngodrulmektedir. Projenin hayata
gecirilecedi alanlar; kamu kurum/
kuruluslari, AVM'ler, hastaneler,
egitim kurumlari, eglenme ve
dinlenme tesisleri ve ilk asamada
bUyUk is yerleridir.

2021 yilinda yeni bir asamaya
gelindi ve deniz ¢oplerinin
azaltiimasina yénelik
uygulamalarin sistematik bir
sekilde yurutulmesi, toplumda

bu konuda duyarhiligin ve
farkindaligin olusturulmasi
amaciyla Sifir Atik Mavi baslatildi.
Sifir Atik Mavi kapsaminda
dogrudan deniz ve su varliklarimizi
tehdit eden cevre Kirliligini
giderecek calismalar yapilarak
deniz kirliligi konusunda
bilinclendirme ve egitim
faaliyetleri gergeklestirilmektedir.
Deniz kirliliginin %80 oraninda
kara kaynakli oldugu

dusunuldugunde, Sifir Atik
Mavi sistemi dogrudan deniz

ve su varliklarimizla iliskili olan
kiyi, liman, plaj isletmeleri ve
marinalar tarafindan hassasiyetle
yuruttlmesi gereken bir sistemdir.

Petkim ve iklim krizi

Petkim’in tum faaliyetlerinde
onceligi cevreyi korumak; bu
kapsamda iklim degisikligiyle
mucadeleye 6zel bnem atfediyor,
operasyonlarinin cevresel
etkilerini yonetiyor. SOCAR
TUrkiye'nin surdurulebilirlik ilkeleri
dogrultusundaki yaklasimlarini;
kaynaklarin optimum kullanimi,
enerji verimliligi, temiz enerji
kaynaklarina yonelim, butlinsel ve
onleyici cevre stratejisiyle cevresel
etkilerin minimize edilmesi
etrafinda sekilleniyor. Petkim bu
baglamda katma deder Uretecek
Ar-Ge projelerine, strdurulebilir
teknolojilere ve cevre yatirimlarina
odaklaniyor.




Dijital Donlisi

m

Petrol ve gaz sektdorinun dijital dontsimde lider
organizasyonlari incelendiginde dijital dontisimun odak
noktasinda deger yaratma ve is donlisimu hedeflerinin yer

aldigi gorulebilir.

Agir sanayi ve ozellikle enerji
sirketleri rekabetci kalabilmek
icin maliyetlerini ve karbon
emisyonlarini azaltirken
varliklarinin gavenilirligini ve
kullanilabilirligini artirarak
operasyonlarini donudstirme
yonunde hedefler belirliyor.
Ozellikle is akislarinin yeniden
sekillendirilmesi, daha ylksek
verimlilik saglanmasi ve

artan maliyet tasarruflarinin
avantajlarindan yararlanmak

icin benimsenen yontemlerin en
basinda dijital déntstm yer aliyor.

Son on yilda, veri analitigi, yapay
zekd (Al) ve Endustriyel Nesnelerin
interneti (IloT) alanlarindaki
ilerlemeler, bircok sektordeki
oyuncunun karmasik strecleri
optimize etmesine yardimci oldu.
The Fourth Industrial Revolution
(4. Sanayi Devrimi) ile dzellikle
Uretim alaninda kendine yer
bulan yuksek teknolojiler ve
beraberinde kazanilan inovasyon
hizi ile verimliligi artiracak
teknoloji uygulamalarinin dnemli
yatirimlarla desteklenerek stirmesi,
6nUmuzdeki donemde de devam
edecek trendler arasinda yer
aliyor. Bu durum hiperotomasyon
(intelligent automation), sanal
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ve artirilmis gergeklik (AR&VR),
dronlar ve blok zinciri tabanh

veri alisverisi dahil olmak Uzere
hizla olgunlasan birgok farkl
teknolojinin uygulanmasi i¢in alan
yaratiyor.

Dijital donilisiim ile deger yaratma
odagi

Petrol ve gaz sektérunin dijital
dontstumde lider organizasyonlari
incelendiginde dijital dontsimun
odak noktasinda deger yaratma
ve is dontstimu hedeflerinin yer
aldigr gorulebilir. Bu noktada
dijital dontstm sektorin deger
yaratma alaninda en gtgli ve
uygun maliyetli ydntemlerinden
biri olarak éne ¢ikiyor. Uretim

ve rafinaj operasyonlarinda
uygulanan dijital optimizasyon
teknikleri ile tuketilen birim enerji
basina elde edilen c¢iktl, enerji ve
verimin (yield, energy, throughput:
YET) en Ust dlzeye ulasmasi
saglaniyor. Bu durum, karbon
emisyonlarini azaltirken karlihgi
artirarak strdurdlebilirlik hedefleri
icin de olumlu etki yaratiyor.

Sektérumiz dzelinde dne ¢ikan
dijital déntstm ile deger yaratma
firsatlari asagida yer aliyor.

¢ Analitik modellemeler ile
veri tabanli karar verme
mekanizmalarini devreye alarak
YET (yield, energy, throughput)
iyilestirmelerine odaklanan
uctan uca hidrokarbon
optimizasyonu.

o Bakim sureclerini ve plansiz
duruslari %30’a kadar
azaltabilme potansiyeli tasiyan
6ngodri ve kurala dayal
¢c6zUm odakl (predictive
to prescriptive) bakim ve is
akisi yonetimi ile glvenilirlik
mukemmelligi.

e Dinamik planlama, kaynak
optimizasyonu, ticari
mUkemmellik gibi ydntemler
de dahil olmak Uzere tedarik
zincirinde dijital dontstm.

o Fiyatlandirma ve marj
yonetiminde kullanilabilen
ileri analitik yontemler ile B2B
sUreglerinde iyilesme.
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Dijital Donlisim

Akilli Otomasyon ile is slireglerinin
doénlisimii

Akilli otomasyon (Intelligent
Automation, IA); robotik sUrec
otomasyonu (RPA), yapay zekd
(Al), analitik, optik karakter tanima
(OCR), akilli karakter tanima

(ICR) ve stirec madenciligi gibi
gelismis teknolojileri birlestirerek,
uctan uca kendi kendine
dustnen, 6grenen ve uyum
saglayan is sUregleri olusturmak
ve donustirmek icin kullanilan

bir teknolojiler butinu olarak
karsimiza ¢ikiyor. Akilli otomasyon,
maliyetleri dusUren ve verimliligi
artiran kanitlanmis stratejik

bir kaldira¢ olmasinin yani sira
esnek, direncli ve modern isletim
modellerini de mumkun kiliyor.

Rafineri ve petrokimya endUstrisi
odaginda akilli otomasyonun
kullanildigi alanlar ve fayda
odaklarr asagidaki gibi
siralanabilir.

o Back-office sUreclerinin
otomasyonu ile is streclerinin
verimliliginin artirilmasi: Akilh
otomasyon teknolojilerinin
kullanimi ile kural bazl
otomasyon yaklasiminin &tesine
gecilerek karmasik arka ofis
operasyonlari yurutulebiliyor,
Al ve NLP yetkinlikleri entegre
edilerek dokUman baglaminin
anlasiimasi, verinin cikariminin
yvapilmasi ve bu cikarimla
karar verilmesi saglanabiliyor.
Bu noktada ele alinabilecek
arka ofis sUrecleri arasinda
bordro isleme ve raporiama
sUreclerinin otomasyonu,
ise alim sureclerinin akilli
botlarla yonetimi, SCADA ve
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diger Uretim izleme sistemleri
Uzerinden farkli paydaslari
hedef alan farkli raporlarin
Uretilmesi ve muhasebe
sUreclerinin yonetimi yer aliyor.

Bakim sUreclerinin ve varlik
yonetiminin etkin hale
getirilmesi: Endustride Uretim
sUreclerinin merkezinde

yer alan cesitli ve karmasik
yapidaki varliklarin yonetimi
plansiz duruslarin engellenmesi,
Uretimin artirilmasi, varliklarin
kullanim sUrelerinin

uzatilmasi ve maliyetlerin
azaltilmasi acisindan énem
tasiyor. Bu alanda yapilan
calismalarda rafineri ve
petrokimya sirketlerinin

Uretim maliyetlerinin %10-15
kadarinin varlk yonetiminden
kaynaklandigi gorulerek bu
sUreclerin akill yonetimi ile
%10'a kadar bu maliyetlerinin
azaltilabilme potansiyeline yer
verildi. Ozellikle EndUstriyel
Nesnelerin Interneti (I10T) ile
varlik kullaniminin optimize
edilmesi, ileri analitik ve makine
ogrenmesi yontemleri ile
kestirimci bakim tahminlerinin
gergeklestirilmesi ve gereken
bakim aksiyonlarinin
planlanmasi, manuel olarak
gerceklestirilen kontroller yerine
akilli botlar ve sensorler araciligi
ile borulardan ve pompalardan
toplanan verilerle sistem
izlemesinin gerceklestiriimesi
Uretim maliyetlerinin
iyilestirilmesinde dnemli yer
buluyor.



Tedarik zinciri ve lojistik
sUreclerinde iyilestirmeler:
McKinsey tarafindan
gerceklestirilen arastirmalar
petrol ve gaz endUstrisinde
gerceklesen maliyetlerin
%10-15'inin lojistik ve teslimat
sUrecglerinden kaynaklandigini
gdsteriyor. Ozellikle

makine 6grenmesi ve NLP
teknolojilerinin kullaniimasi

ile bu alanda gergeklesen
envanter yonetimi ve dokUman

isleme gibi arka ofis islemlerinin

optimize edilmesi, tedarik
zinciri verisinin gercek zamanli
izlenebilirliginin saglanmasi
ve tahminleme sUreglerinin
kesinlik oranlarinin artirilmasi
hedefleniyor.

ReguUlasyon ile uyumlulugun
saglanmasl: Regulasyon bakis
acisiyla en siki kurallarla
yonetilen sektorlerden biri olan
petrol ve gaz endUstrisinde is
sagligi ve guvenligi strecleri
ile istisnasiz uyum ve
strdurulebilirlik hedeflerinin
gerceklestirilmesi kritik

onem arz ediyor. Bu alanda
farkl sistemlerden toplanan
verilerle olusturulacak
entegre uyum raporlari,
karbon emisyon oranlarinin
takibi ve gerektiginde ilgili
ekiplerin uyarilarak streclerin
ivilestirilmesi yonunde izleme
yvapabilecek sistemlerin
gelistirilmesi, is saghgi ve
guvenligi inlallerinin Al ve
gorsel veri isleme sistemleriyle
izlenmesi sonucunda personel
egitimleri ve aninda uyarilar
yontemleri ile ihlallerin
azaltiimasi gibi strecgler yer
aliyor.

Donusum firsatlarinin gergcek
potansiyeline ulasabilmesi icin
donUstmun tim boyutlari ile ele
alinmasi bUyUk 6nem tasiyor.
Ozellikle veri, teknoloji, stirec ve
insan odagdinda gereken adimlarin
atilmasi dijital dontstimin gergcek
bir is donUsUimu yaratmasi
acisindan riskleri azaltan

ve verimliligi artiran bir rol
oynamakta, organizasyonel dijital
farkindaligin yaratilmasi ve dijital

yetkinliklerin kurum genelinde
yayginlastiriimasi da kritik basari
faktorleri arasinda gosteriliyor.
Bu asamada SOCAR Turkiye ve
grup sirketleri hem éne ¢ikan
firsatlari ve teknolojileri hizlica
pilot strec¢lerinden gecirerek
deneyimliyor hem de tum is
birimleri ile koordineli bir sekilde
is dOoNUsUMUNU tum boyutlari ile
dederlendiriyor.
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2022 Yilinda Pazara iliskin Temel Gelismeler

Enerji fiyatlari 2022 yilinda oldukca dalgali seyretti. Brent
petrol fiyati 2021 yilinda ortalama 70 ABD dolari/varil iken
2022 yilinda yaklasik %44 artarak ortalama 101 ABD dolari/
varil seviyesine yukseldi.

Kiiresel ekonomi daraldi: Bélgesel
savas ve ylikselen kiiresel
enflasyon 2022 yilina damgasini
vurdu

KUresel ekonomi, pandeminin en
yogdun yasandigi 2020 yilinda %3,5
kUculdUkten sonra, pandeminin
etkisinin azaldigi 2021 yilinda

%5,9 gibi yuksek oranda buyudu.
Subat ayinda baslayan bolgesel
savasla birlikte artan enerji ve
gida fiyatlari kiresel enflasyonun
yUkselmesine neden oldu. Tum
dunyayi etkisi altina alan yUksek
enflasyon; ABD'de yillik %9 ile son
A1 yilin en yUksek seviyesine ulasti.
Almanya’da Kasim 2022'de vyillik
enflasyon %10 ile son 71 yilin en
yUksek seviyesini gorerek rekor
kirdr.

KUresel duzeyde merkez
bankalarinin faiz artirmas;,
daraltici para politikasi ve
anti-enflasyonist politikalar

ekonomilerin kigUlmesine yol agtl.

IMF, DUnya Ekonomik Goéranim
Raporu Ocak 2023 versiyonunda
bUyUme tahminlerini kUresel
ekonomi ve gelismis Ulkeler

icin yukari yonlt guncellerken,

gelismekte olan Ulkeler icin indirdi.

2022 yili kiresel ekonomi buyume
oraninin, %3,4 olarak gergeklestidi
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tahmin edilirken, bUylme
beklentileri gelismis Ulkeler icin
%2,7, gelismekte olan ekonomiler
icin ise %3,9 olarak guncellendi.
Turkiye'nin 2022 yilinda %5,5
bUyUme oraniyla dinya
ortalamasinin oldukg¢a Gzerinde
bir bUyUme performansi gostermis
oldugu tahmin edilmektedir.

Enerji fiyatlarindaki artis
Avrupa’da daha fazla hissedildi
Savas nedeniyle Rusya'ya
uygulanan yaptirimlar sonucu
petrol ve ozellikle dogal gaz
fiyatlari yukseldi. Dogal gaz
fiyatlarindaki artis Rusya’ya asiri
badimlh olan Avrupa Ulkelerinde
enerji krizine yol acti. Avrupa,
enerjide Rusya’ya olan asiri
badimhligini azaltmaya ydnelik
olarak, dogal gaz kullanimini
%15'e varan oranlarda sinirlamak
zorunda kald.

Eneriji fiyatlari 2022 yilinda
olduk¢a dalgali seyretti. Brent
petrol fiyati 2021 yilinda ortalama
70 ABD dolari/varil iken 2022
yilinda yaklasik %45 artarak
ortalama 101 ABD dolari/varil
seviyesine ylUkseldi. Avrupa’da
(EU Dutch TTF) dogal gaz fiyatlari
2021 yili sonlarinda 80 Eur/

MWh dlzeyinden, 2022 AJustos
sonunda 340 Eur/MWh dizeyine
kadar yUkselerek zirve yaptiktan
sonra yil sonunda duserek 70

Eur/ MWh'a kadar geriledi. Dogal
gaz fiyatlarindaki artis en fazla
Avrupa ve Asya bdlgesini etkiledi.
Dogal gaz fiyatlari ABD'de, Avrupa
ve Asya'ya gore daha az artarken,
Orta Dogdu ve korfez Ulkelerinde
sinirh artis géralda.

Bu gelismeler dogrultusunda
Avrupa petrokimya sektdrinde
enerji maliyetleri artti ve
Uretimde kapasite kullanimi
oranlari dusuruldu. Ozellikle
dogal gaz fiyatlarina duyarli

Ure ve amonyak gibi UrUnlerde
Uretim durma noktasina geldi.
Bazi Ureticiler artan enerji
maliyetlerini ayri bir fatura ile
muUsterilerine yansitmak zorunda
kaldi. Enerji maliyetlerindeki artis
Avrupa’da son yillarin en yUksek
enflasyonunu tetikledi. Kluresel
duzeyde baslayan durgunluk
belirtileri Avrupa ekonomilerinde
daha belirgin hale geldi.






2022 Yilinda Pazara iliskin Temel

Gelismeler

TUrkiye'nin ihracatinin yaklasik
yarisini olusturan Avrupa
Ulkelerinde yasanan ekonomik
durgunluk, petrokimya sektérine
de yansidi, petrokimyasal
Urtnlerin talebi zayifladi.
Petrokimyasal Urunleriigleyip
ihra¢ eden sektorlerin ihracat
performanslari yilin son
ceyredinde dlismeye basladi.

Petrokimya sektériinde arz
artarken talep yavasladi
Pandemi etkilerinin giderek
azaldigi 2022 yilinda, petrokimya
sektérinde pandemi kaynakli
Uretim problemleri buyuk

6lclde ¢dzuldu. ABD'de 2021
yilinda yasanan ve petrokimya
sektdrinde dnemli Uretim
kayiplarina yol acan kis firtinasi,
2022 yilinda havalarin ik
gecmesiyle Uretimi cok az etkiledi.
Basta Cin ve ABD olmak Uzere yeni
kapasiteler devreye girdi. Sadece
Cin'de 6,1 milyon ton; ABD'de 1,6
milyon ton yeni kurulan etilen
kapasitesi Uretime basladi. Uretim
kayiplarinin azalmasi ve yeni
kapasitelerin devreye girmesiyle
sektorde arz fazlasi olustu.

Arzdaki artisa karsin klresel
ekonomideki yavaslama,

talebin zayiflamasina neden
oldu. Ekonomik blUylUmeye
olduk¢a duyarli olan petrokimya
sektdrinde talepteki durgunluk
vilin ikinci yarisinda daha fazla
hissedildi. KUresel duzeyde yUksek
enflasyon, Rusya-Ukrayna Savasi,
Avrupa’da enerji krizi, Cin'de
yeniden artan COVID-19 salgini
ve Cin'in sifir COVID politikasi
talepteki daralmayi hizlandirdi.
Artan Uretim maliyetleri ve
yavaslayan talep nedeniyle
Avrupa ve Cin'de kapasite
kullanim oranlari dUsUrulerek arz
dengelenmeye calisildi.
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Kiiresel tedarik zincirindeki
sorunlarin azalmasiyla naviun
fiyatlari geriledi

Pandemi déneminde hizla
yUkselen navliun maliyetleri, 2022
yilinda zirveden inmeye basladi.
Kuresel Konteyner Tasimaciligi
Endeksi'ne (Freight Baltic Index)
gore 40 fit konteyner i¢cin naviun
fiyatlari 2022 yili basinda 10 bin
ABD dolarindan, yil sonunda

2 bin 500 ABD dolarina kadar
gerileyerek pandemi 6ncesi
duzeye yaklastl. Limanlarda
pandemi kaynakl yUkleme ve
bosaltma sorunlari hafifledi.
Konteyner akisindaki aksakliklar
duzelmeye basladi. Bu gelismeler
navlun maliyetlerini dusurdd.
Tedarik zincirindeki sorunlarin
giderilmesiyle uluslararasi
ticaretin hizlanmasi, bolgeler
arasinda olusan buyuk fiyat
farkhhklarini kapanmasini sagladi.
Navlun fiyatlarinin dismesi
petrokimyasal Grun fiyatlarini
baskiladi. Kuresel duzeyde tedarik
zinciri sorunlari hafiflerken,
Rusya-Ukrayna Savasi Karadeniz
bolgesinde tedarik sorunlarina
neden oldu.

Petrokimya sektériinde marijlar
daraldi

Petrokimya sektorinde 2021
yilinda tarihi zirvelere ulasan
marjlar, 2022 yilinda keskin bir
sekilde dustu. Artan arz fazlasi ve
zayif talep nedeniyle yilin ikinci
ceyredinden itibaren baslayan
fiyat dususleri yil sonuna kadar
neredeyse araliksiz devam etti.
Enerji fiyatlari ve girdi maliyetleri
hizla artarken, Grun fiyatlarinin
keskin bir sekilde dismesi



marjlarin daralmasina yol agtr.
AZirlikh olarak nafta bazl Gretim
yapan Asya ve Avrupa’da marijlar
daha fazla daraldi. Asya'da
daralan marjlarin zaman zaman
negatif dlzeye gerilemesi
Uretimde kesintilere yol agti.

Petkim Planli Bakimi

Petrokimya sektoérinde genellikle
dort yilda bir kraker ve baglh
fabrikalarda planl bakim durusu
yapilmaktadir. Petkim 2022 vyili
UclUncu ¢ceyreginde planh bakim
durusu yapti. Planli bakim durusu
ddneminde muUsteri talepleri ticari
Urunlerle karsilanmaya calisildi.
Planli bakim durusunun sektdrde
durgunlugun en yuksek oldugu
dénemde yapilmasi avantaj
sagladi.

Sektorel etkinlik, fuar ve miisteri
ziyaretleri yeniden basladi
Pandemi nedeniyle ara verilen
musteri ziyaretleri, sektorel etkinlik
ve fuar katilimlari yeniden basladi.
Uluslararasi anlamda sektérin en
bUyUk fuarlarindan K Plastik Fuari
ve sektdrin dnemli etkinliklerinden
EPCA'ya aktif katilim gdsteren
Petkim, sektordeki gelismeleri
karsilikh bilgi paylasimlariyla
yverinde takip etti. Yurt disinda

17, yurt icinde 1.362 olmak Uzere
2022 yilinda toplam 1.479 muUsteri
ziyareti gerceklestirildi. Petkim

ile yogun iliskisi olan kamu ve sivil
toplum kuruluslaring, petrokimya
sektdérinun ve Petkim’in
tanitilmasi yoluyla katkida
bulunuldu.

Dijital Donlisiim ve
Siirdiiriilebilirlik
GUnUmuzde ikiz dontstim
olarak tanimlanan dijital ve
strdurudlebilirlik dontstmu
konusunda ticari alanda énemli
gelismeler saglandi. Enerji
sektérinun en buyuk SAP
projelerinden biri olan Earth Faz |
doénUsum projesi devreye alindi.
SOCAR Turkiye buUnyesindeki
Project Earth ile farkl sUreglerin
birbirine entegre edilerek tek
merkezden yonetilebilmesi
saglandi. Bu kapsamda tim
ticari strecler gbzden gegirilerek
dijital dontstme hazir hale
getirildi. MUsteri bilgi sisteminden
siparise; raporlamadan sevkiyat
yonetimine kadar toplam 42
projeden 38'i devreye alindi.

Etilen fabrikasinda biyo-nafta
kullanilarak bio-bazli etilen,
propilen ve polietilen Uretilip
satilmasi icin teknik kosullar

tamamlandi. Uretim sireci
icin gerekli olan Uluslararasi
Surdurulebilirlik ve Karbon
Sertifikasyonu (International
Sustainability and Carbon
Certification - ISCC) alindi. Bu
proje kapsaminda hammaddeden
nihai tUketiciye kadar deger
zincirindeki tum paydaslar strece
dahil edilerek surdurulebilirlik
yolculugunda guclt adimlar atildi.
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Petrokimya Urlnlerine talebin baskilandigi 2022 yilindaq,
entegrasyonla desteklenen Uretim kapasitesi ve glclu Gridn
yvelpazesi ile musteri taleplerini kesintisiz karsilayan Petkim,
yuUksek ticari satis ve ihracat geliri elde ederek basarili ve

karh bir yil gecirdi.
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2,23

milyon ton

Uretim

887141

Kati Urlin Satisi Diger Urlin Satis

(Sivi ve Gaz)

2.328 48,9

1.550.893

2,44

milyon ton

Toplam Satis

4108

milyon TL

2022 Yili Yatirim
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Operasyon

Petkim fabrikalarinda 7 Eylul 2022 tarihinde baslayan ve
yaklasik 2 ay stren Petkim Planli Bakim Durusu basari ile

gerceklestirildi.

URETIM

2022 yilinda Petkim'de Uretim
faaliyetleri, Gretim programlarina
uygun olarak devam etti.

Yil icerisinde, Etilen fabrikasinda
operasyon ve bakim faaliyetlerine
bagli olarak kapasite kayiplari
yasandl. inhibitdr enjeksiyonu
sisteminin projelendirilerek
kurulmasi, C201 sartlarinin
optimize edilmesi ve kirlilik
sorunu olan esanjorlere
kimyasal enjeksiyonu ile
mudahale edilmesiyle fabrika
durdurulmadan calismasina
devam edebildi.

Klor Alkali ve VCM fabrikalarinda
yasanilan butunltk problemlerinin
nicelik ve nitelik olarak

artmasi sonucu iki fabrikanin
operasyonlari durduruldu. PVC
fabrikasinda ise bakim yapilip
ithal VCM temin edilerek, miktar
ve sUrelerine bagdli olarak yil icinde
operasyonuna devam etti.

EO/EG ve PTA fabrikalarinda
donemsel olarak ticari durus
yapildi. ACN Fabrikasi ise
doénemsel olarak ticari nedenlerle
dUsuk kapasitede ¢alistirild.
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"GUnduz Formeni” sistemi ve
bakim gruplarinin katkilari ile arka
planda birikmis olan bakim isleri
yapilarak gelisme kaydedildi.

Petkim fabrikalarindaki ESD
sistemleri by-passlarinin yeni
yazilimla kayit altina alinmasiyla
prosedUre uygun calisma
saglandi.

Petkim geneli tum fabrikalari
kapsayan HAZID ¢alismalarinda
yaklasik %70 oraninda ¢ok
oncelikli aksiyonlar tamamlandi.
HAZOP c¢alismalari, Etilen

ve AYPE-T fabrikalariigin
tamamlandi, Aromatiklerde ise
calismalar devam etmekte ve
2023 yili sonunda tamamlanmasi
hedeflenmektedir. Ayrica, HAZIDte
ve HAZOP'ta belirlenen koruma
sistemlerinin tasma, dnleme ve
acil izolasyon sistemlerine yonelik
calismalar yil icinde baslatildi.

Acil izolasyon Vana (EIV)
calismalari tim fabrikalarda
belirlenmis proses noktalarinda
basladi. Etilen fabrikasinda belli
bir noktada, Aromatiklerde de LPG
kUreleri kapsaminda calismalar
tamamlanma asamasina geldi.
Ayrica, Aromatiklerde iki ayri
reaktdrde proses guvenligine
yoénelik acil gaz bosaltma
sistemi olusturuldu. Over Filling
ve Emergency Isolation Valve

calismalari danisman firma ile
teorik olarak tamamlandi. 2023
yili igerisinde Etilen fabrikasinda
saha uygulamalarinin yapiimasi
planlandi.

SEVESO kapsaminda tum
fabrikalarda Tehlikeli Ekipman
Gruplandirma calismasi danisman
firma ile birlikte yapildi. Belirlenen
ekipmanlar icin HAZOP calismalari
yUrGtuldl. FTA ve ETA calismalari
yvapildi. BuyUk Kaza Senaryosu
hazirliklar devam etmektedir.

Davranis Odakli is Guvenligi
calismalari, fabrikalara acil durum
seviye 1ve 2 tatbikat planlari, PFI
(Process Field Inpection) saha
denetimleri, Management of
Change (MOC) calismalari 2022
vilinda da devam etti. Ayrica,
formen ve Uzeri kadrolar icin saha
gelisim programi baslatildi.

Fabrikalarda aylik Emniyet
Komiteleri toplantilari ilgili tim
calisan gruplarinin katilimi ile
sUrduralda.

PP Fabrikasinda Cevik Ekip

ve ekstrlder Ureticisi ile

birlikte yapilan calismalarla C
ekstruderinde die plate dncesi
filtrede mesh size'da degisiklik
vapilarak, ekstriderde yaklasik 1
ton/saat kapasite artisi sadlandi.






Operasyon

Plastik isleme Fabrikasinda gidada
ve kagdit kaplamada kullaniimak
amaclyla yeni Extrusion Coating
Urdnu elde edildi, deneme Urunu
icin musterilerden gelen ilk geri
bildirimler olumlu oldu.

Petkim fabrikalarinda 7 Eylul 2022
tarihinde baslayan ve yaklasik

2 ay suren Petkim Planh Bakim
Durusu basari ile gergeklestirildi.
Basta Etilen fabrikasi olmak Gzere
Aromatikler, PP, PA fabrikalarinda
gerceklesen bakim faaliyetlerinde
cok uzun zamandir acilmamis
ekipmanlar acilarak, inspection ve
bakim faaliyetleri gerceklestirildi.
Bu sekilde ekipmanlarin
guvenirligi artirllirken diger
yandan da yasal mevzuat geredi
yapilmasi gereken kontroller
tamamlanmis oldu. Yardimci
tesislerin de bakim amacli
devreden cikarildigi yaklasik 15
gunluk surede diger fabrikalarda
B/L shut-down yaparak gerekli
bakim faaliyetleri gerceklestirildi.

Dijital donUsum kapsaminda,

AYPE-T, PTA, YYPE, EO/EG, ACN
fabrikalarinda da dijital vardiya
defteri uygulamasina baslandi.

Nisan ayi sonunda Petkim
fabrikalarda Howden Sigorta saha
denetimi basariyla gerceklesti

ve 9 adet bulgunun kapatiimasi
saglandi. 2022 yilinda yapilan i¢c
denetim calismasi sonucu elde
edilen bulgularin tamami kapatildi.

64 Petkim 2022 Faaliyet Raporu

YARDIMCI iSLETMELER

2022 yilinda Yardimci isletmeler
tarafindan saglanan utilitelerde
%100 emre amadelik saglanirken,
vil boyunca utiliteler kesintisiz
Uretim ihtiyacini karsiladi.
Utilitelere bagli bir kapasite
dUsUsU veya Uretim kesintisi
yasanmadi.

Petkim RES'in lisans kapasitesinin
38 MW'tan 43,8'e yatirimsiz, 43,8
MW'tan 476 MW'a ise yatirm

ile artirilmasi icin onay yazisi
EPDK'dan alindi. Yil icerisinde,
Nisan ayindan itibaren ¢ikarilan
ek kararname ile 51 MW'a kadar
Uretim yapilabildi. Yapilan
ivilestirmeler ve operasyonel
degisikliklerle elektrik satis
gelirinde artis saglandi. Gaz
TUrbini ve karsi basincl
tUrbinlerden TG-2'nin buyuk
bakimlari tamamlandi. Petkim
Planli Bakim Durusu kapsaminda
tarininde ilk kez buhar sistemi
tamamen durduruldu ve XHS
hatlarinda inspection ve bakim
faaliyetleri gerceklestirildi. Bu
dénemde 4 adet trafo degdisimi,
onemli bara sistemleri ile salt
sistemleri yenilendi. E ve F saltlari
arasina fast bus transfer sistemi
kurularak sistem guvenilirligi
artirildi. Tum fabrikalar da
kapsayacak sekilde diferansiyel
koruma réle kurulumlar bUyUk
oranda tamamlandi. 2023 yilinda
bu sistemin devreye alinmasi
hedefleniyor.

Petkim Enerji Santrali ile STAR
Rafineri arasinda montaji
yapilan HS hattinin daha guvenli
operasyon saglamasiicin ek
kontrol vanasi eklendi, sistem
yazilimi (ek logicler ve tuningler)
iyilestirildi.

Su on aritma sistemlerinde yapilan
modifikasyonlar ile iki su 6n aritma
tesisinin de ariza durumlarinda
petrokimya ve rafineri tesislerine
su besleyebilmesi saglandi.

Demineralize Su Unitesi'nde
yapilan modifikasyonla Petkim-
STAR Rafineri arasinda DEMI
suyu transferi icin gerekli tie-in
alindi. Hattin tamamlanmasi igin
gerekli hazirlik projeleri devam
etmektedir.

Atik Aritma ve Bertaraf Unitesi,
robot ile havuz temizligi, geotube
ile camur susuzlastirma gibi
endUstrideki en iyi uygulamalari
tesislerinde kullanmaya basladi.

Su Uretim, Atik Aritma ve

Bertaraf Uniteleri ile fabrikalarin
utilite ihtiyaclar karsilanarak
komplekste Uretimin devamhlidi
saglandi. Ayrica ¢cevre kuruluglarin
su ihtiyaclarinin yaninda, Petkim
Atik Yakma Unitesi‘nde, mevcut
lisans kapsaminda tehlikeli atik
bertaraf dis talepleri karsilandi.



Atiksu Aritma Tesisi'nde
ivilestirmeler kapsaminda
Holding Basin projesi, vidanjor
toplama sahasi ve PTA atik
suyunun aritiminin iyilestirilmesi
icin sahadaki insa calismalari
devam etmektedir. Ayrica,
fabrikalardan gelen atik

sularin online izlenebilirligi
kapsaminda yapilacak olan
yatirim projesinin muhendislik
calismalarina baslandi, camur
yonetimini iyilestirmek adina
yUratulen muhendislik calismalari
tamamlanarak saha uygulama
fazina gecildi.

Dunyada ve ulkemizde
karsilasilabilecek kuraklik

riskine karsi aritma cikis sularini
kullonarak proses suyu veya
demineralize su Uretimi icin tek
kaynak badimhliginin azaltilmas;,
Guzelhisar Baraji kullanim
omrundn artirilmasi amaciyla
atiksu geri kazanim projesi i¢in
sUrdUrulebilirlik odakl calismalara
baslanma karari alindi. Ayrica,
iZSU ile ortak acil durum hatt
protokolU imzalanarak hattin
bakim ve devreye alinma
calismalarina baslandi.

Dogal kaynaklarin kullaniminin
azaltilmasi calismalari
kapsaminda 2022 yilinda
Guzelhisar Baraji'ndan kullanilan
su %8,7 oraninda azaltildi.
Alternatif yenilenebilir enerji
kaynaklarinin artirilmasi
kapsaminda, Cayagzi, Guzelhisar

Baraji ve ham su havuzlarinda
uygulanabilecek GES projeleri
konusunda én ¢calismalar devam
ediyor. GUzelhisar Baraji'nin
karbon yutak alani olarak
dederlendirilmesi amaciyla ilgililer
ile 6n goérusmeler yapilmaya
baslandi.

MAHSUL HAREKETLERI

Petkim iskele 3'te modernizasyon
kapsaminda Ust yapi calismalari
devam etti ve dolum kolu, hortum
agaci ve dlclm paketleri montaiji
gerceklestirildi.

2022'de Petkim Limani'na gelen
158 gemi ile 512.047 ton sivi
kimyasal yukin yukleme ve
tahliye operasyonlari yonetildi. Bu
kapsamda gemilerden 172 m® atik
alindi, 293.304 m® inert gaz verildi,
40 saat Flare hizmeti ve 1192 m?®
kullanim suyu verildi.

TAS (Terminal Automation System)
binasi insaatina baslandi. Hali
hazirda bir DCS (Distributed
Control Systems) olmadigindan
TAS binasi i¢cerisinde yer

alacak kontrol odasi ile tim
operasyonlarin glvenle takip
edilmesi amaclandi.

Kilavuzluk ve R&morkorculuk
Teskilati kapsaminda hizmet
sahasinda 5 romorkér, 3 palamar
botu ve 1kilavuz botu ile gemilere
7/24 yanastirma ve kaldirma
hizmeti sunuldu.

2022 yilinda limanlara gelen 712
gemiye kilavuzluk, rdmorkor ve
palamar hizmetleri verildi.

OBT kara dolumda 2022 yilinda
1829 adet kara tankeri ile 43.905
ton dolum gercgeklesti.




Operasyon

VARLIK YONETIMI

STAR Rafineri ve Petkim'de ilk kez
gerceklestirilen, dlcek ve kapsam
olarak Turkiye'de bir ilk niteligi
tasiyan ISO 55001 Varlik Yonetim
Sistemi belgelendirmesi basariyla
tamamlandi.

Project Earth Projesi kapsaminda
STAR Rafineri, SOCAR Depolama
ve SOCAR Dagitim sirketleri bakim
faaliyetleri SAP-PM tek sunucudan
yonetilebilir hale geldi.

STAR Rafineri ve SOCAR
Depolama sirketleri icin saha
bakim faaliyetleri SAP-MRS ve
SAP-WM uygulamalari devreye
alinarak, mobil uygulama ve el
terminali ile yUrttulebilir hale geldi.
Belirtilen adimlar ile dijitallesme
alaninda ¢ok 6nemli bir proje
canliya gecirilmis oldu.

2022 yili igerisinde tum
yvarimaday kapsayacak telsiz
kuleleri ve altyapisi kurularak,
Ex standartlarina uygun, acil
durumda yarimada genelinde
ortak haberlesebilen sistem
devreye alindi. STAR Rafineri
icin kurulan DMR telsiz sistemi
planli bakim durusu sirasinda
yuklenicilere kullandirilarak
yUklenici ve Petkim arasindaki
haberlesme cesitlilidi ortadan
kaldirildi, etkin ve glvenilir iletisim
saglandi.

Petkim’'de tium akulerde i¢c direng
dlecUmleri ve kapasite testleri
sonucu toplam 3 yili icine alan
degisim planina uygun ¢calismalar
devam etti.
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Etilen fabrikasi NSC firinlarinda
radiant coillerde robot ile yapilan
teknik kontrol sonuclari da analiz
edilerek coillerin kritik stok
calismalari yapildl, yedekleme
politikasi belirlendi ve sUrecin
etkin olarak yUruttlmesi saglandi.

Tum ileri endUstriyel tesislerde
uygulanmakta olan Bakim
Planlama ve Programlama sureci
2022 yilinda da Petkim’in tim
tesislerinde uygulanmaya, Cevik

is Modeli ile birleserek devam etti.
is talepleri énceliklendirilerek,
optimum kaynak yonetimi ile
planli, verimli, proaktif calisma ve
strekli performans takibi saglandi.

Koruyucu bakim, kestirimci bakim
ve planlanabilir duzeltici bakim
calismalarinin artisi ile birlikte
"Proaktif Calisma Oranlari” artis
gosterdi. Boylece tum bakim
kaynaklari optimum dlzeyde
kullanilabilir oldu ve ekipmanlarin
da glvenilirligi yukseldi. Bu
baglamda, proaktif ¢calisma
oraninda 2021 yilina kiyasla

%20,6 artis; acil is oranlarinda da
%2 dusus gorulda.

Petkim’de kurulu bulunan
pompalarin arizalar arasi
ortalama sUresi 64 aya yukseldi
(81 ay ile baslanmistir) ve arizalara
bagdli olusan maliyetler ve Uretim
kayiplari azaldi. Bu durumun etkisi
yedek parc¢a kullanimlarina da
yansidi ve pompalar icin kullanilan
toplam butge, orijinal ekipman



Ureticisinden yedek parca
temin edilmesine ragmen artis
gbstermedi.

Yaglama Atdlyesi'nin kurulmasi
ile birlikte; dogru yagin kullanimi
saglandi ve periyodik koruyucu
yagdlama aktivitelerinin
gerceklestirilmesi ile ekipman
glUvenirligi artirildi.

insaat Varliklari Risk Bazli

Teknik Kontrol (RBI) ¢alismalari
kapsamindag; tum insaat varliklari
kategorize edilip envanterleri
cikarildi, SAP ve Meridium
sisteminde varlik kayitlari
olusturularak takip mekanizmasi
gelistirildi. Proaktif kontrol
calismalari ise strdurulyor.

Varlik Yonetimi Roll-out Projesi
kapsaminda Petkim icin

Ekipman Kritiklik Analizleri (ACA),
Guvenilirlik Merkezli Bakim (RCM)
ve Risk Bazli Teknik Kontrol (RBI)
calismalari program cercevesinde
devam ediyor.

Petrokimya tesisi genelinde
PSV (Pressure Safety Valve)
ortaklastirma ve yedekleme
optimizasyonu calismalari
baslatildi.

Elektrik Gretimin devamliliginin
sadlanmasi icin Buhar ve Gaz
Turbini (TG-2 ve GT-5) major
bakimlari gerceklestirildi.
Guvenirligi artirmak ve cevresel

etkileri azaltmak icin mekanik
salmastra dontstumleri
gerceklestirildi.

Enerji verimliligini artirmak Gzere
buhar kapani tespit calismalari
baslatildi.

Uretim devamhhginin ve
guvenliginin sadlanmasi icin
154 kV salt sahasi bakimlari
gerceklestirildi.

TUm Uretim tesislerinin TS EN
60089 Standardi uyarinca tesis
uygunlugu sertifikasi alinmasi
icin tum disiplinlerin katilimi ile
denetim/dizenleme calismasi
baslatildi.

Planli Bakim Durusu uygulama
déneminin basariyla
tamamlanmasinin ardindan, ilgili
birimlerin katilimiyla “Petkim 2022
Planli Bakim Durusu Genel Gozden
Gecgirme Calistaylar” dizenlendi,
bir sonraki planli duruslarin
hazirliklari igin referans olacak
"Cikarilan Dersler” ve aksiyon
planlari ¢ikarild.
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Tedarik Zinciri ve Satinalma

Turkiye'de ilk defa 5S metodolojisinin strdurulebilirlik
calismalarina kapsamli bir sekilde entegre edildigi “Urtin
Paketleme ve Depolama Sahalarinda 5S Uygulama Projesi ile
Kapasite Artisi ve Karbon Ayak izi Azaltilmasi Projesi” hayata

gecirildi.

TEDARIK ZiNCiRi FAALIYETLERI
KAPSAMINDA;

2022 yilinda 1.501 adet ithalat
beyannamesi acilarak
755192.383,83 CIF/ABD dolari
tutarinda ithalat, 3.833 adet
ihracat beyannamesi acilarak
898.578.990,61 FOB/ABD dolari
tutarinda ihracat gergeklestirildi.

Yurt icinde toplam 352.506 ton,
ihracat kapsamindaysa 38 farkli
Ulkeye 147057 ton tasima yapildi.

2022 yilindaki gimruk islemlerinde
"dogrudan temsil” faaliyetleri
kapsaminda saglanan fayda
515.760 TL olarak gergeklesti ve
bir dnceki yila gore %2711k artis
saglandi.

2022 yilinda ihracatci Birliklerine
yapilan Nispi Aidat édeme
oraninda olusan indirim sonucu
1.369176 TL tasarruf saglandi.

Yapay zekd destekli video analitik
yontemler ile isci sagligi ve
guvenligi platformu kurularak
Petkim Urin ambarlari bélgesinde
pilot calisma gerceklestirildi.

Bu ¢alisma kapsaminda 40tan
fazla senaryo kurgulanip takip
edildi. Bu yeni nesil teknoloji
sayesinde, duzeltici aksiyonlarin
uygulanmasiyla birlikte ilgili
ekiplerdeki operasyon basina
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dusen ihlal sayisinda %44
oraninda iyilesme gozlendi.
Teknolojinin yayginlastiriimasi
amaciyla calismalar devam
etmektedir.

Turkiye Kalite Dernegdi (KalDer)
izmir Subesi tarafindan her

yil dUzenlenen ve ¢cok sayida
kurum ve kurulusun katildidi

"22 Mukemmelligi Arayis
Sempozyumunda” "Yilin Basarili
Ekibi Odulleri” 6 Ekim 2022
tarihinde agiklandi ve Turkiye'de
ilk defa 5S metodolojisinin
strdurulebilirlik galismalarina
kapsamli bir sekilde entegre
edildigi "Urtin Paketleme ve
Depolama Sahalarinda 55
Uygulama Projesi ile Kapasite
Artisi ve Karbon Ayak izi
Azaltilmasi Projesi” ile Petkim
gumus 6dul almaya hak kazandi.

Dijitallesme projeleri kapsaminda
depozitolu plastik palet iade
bakiyelerini MBS (MUsteri

Bilgi Sistemi) Uzerinden takip

ve kontrol edebilme imkdani
saglandi. Depozitolu plastik

palet uygulamasi sayesinde

2022 yilinda 4.938.928 kg plastik
palet musterilerden iade alinarak
geri kazanildi. Bu uygulama ile
karbon ayak izi azaltilarak SOCAR
sUrdurulebilirlik stratejisine katki
saglandi.

Plastik palet depozito uygulamasi
Cevre ve Sehircilik Bakanligi'nin
sifir atik galismalarina érnek
gosterilebilecek bir calisma olarak
devam ettirildi. Yeni uygulamaya
gecilen GEKAP kapsaminda

palet depozito sistemi titizlikle
uygulanarak 2022 yilinda 2.223.761
TL ek yUkUmIulugun 6nune gecildi.

PVC, AYPE, YYPE, PP, PA, AYPE-T
ve PTA UrUnlerinin ambalajlama
faaliyetleri kapsaminda 693.303
ton kati Urtn paketlemesiyle
birlikte aylik ortalama 57775 ton
kati Grun paketleme faaliyeti
gerceklestirildi.

Petkim tesislerindeki Urln depolari
ve sdzlesmeli calisilan 20 farkl dis
depodan toplam 845.483 ton kati
Urun yuklemesi ile aylik ortalama
70.457 ton kati Grdn yukleme
faaliyeti gergeklestirildi.

Urtin Paketleme ve Depolama
sahalarinda kullanilan dizel
forkliftlerin yerine elektrikli
forkliftlerin kullanimina yonelik
saha performans testleri yapilarak
sUrdurulebilirlige katkisi ve
yarattigr deder saptandi; 2023
yilinda hayata gecirilmek Uzere
proje gelistirildi.



Satis kantarlarinda "Dogrulanmis
Brut Agirlik (DBA)” yetki

belgesi ile 4.862 adet DBA

belgesi olusturularak ihracat
maliyetlerinde 549.400 TL tasarruf
saglandi.

Petkim sozlesmeli dis depolarinda,
artan ithal ticari kapasiteyi
karsilamak i¢in potansiyeli yUksek
bolgelerde "serbest depo ve
antrepo” acma projeleri baslatildi.

Petkim planh bakim durusunda
AYPE-2 ve PP paketleme hatlarina
son teknoloji istifleme makinalari
alinarak Urin ambalajlama
kalitesi artirildi ve eneriji

tUketimi %80 oraninda azaltildi.
AYPE-1, AYPE-2, AYPE-T ve PP
paketleme hatlarindaki otomatik
kantar ve metal detektor tespit
ekipmanlarinin degdisimi yapilarak
tartim hassasiyeti +/-50 grama
dusurulda.

Kati Grun paketleme hatlarinda
veni nesil mUrekkep puskurtmeli
yazicilarin kullanimina gecilerek
torba bazinda son kullaniciya
kadar Grtun izlenebilirligi saglandi
ve murekkep tuketimi %60
oraninda azaltildi.

Robotik Proses Otomasyon (RPA)
uygulamalarinin kullanildigi
Kimyasal Malzeme Planlamasina
ek olarak, RPA teknolojisi Malzeme
Planlamanin g farkl strecine

de genisletildi. 68 gun stren
Petkim Planli Durus kapsamindaki
malzemelerin tedarik sUreclerinin

takibi RPA ile gerceklestirildi.
Petkim Planli Durus sUresince,
malzeme depolarindan 7 gun 24
saat araliksiz hizmet verilerek
sahaya yaklasik 165.000 adet
malzeme teslimi hatasiz ve
sorunsuz sekilde yapildi.

Envanterde kayith malzemelerle
ilgili stok yaslandirma raporlari

calistirilarak kullanimi olmayan

malzemelerin dederlendirilmesi
projesine devam edildi.

SATINALMA FAALIYETLERI
KAPSAMINDA;

SUrec optimizasyonu, tek elden
satin alma ve post award
uygulamalarinin yayginlastirilmasi
hedefiyle

Corporate Center ve Rafineri
Petrokimya is Birimi Satinalma
ekipleri entegrasyonu
gerceklestirildi.

2022 yilinda %89'un Uzerinde
tedarik¢i performans degerine
ulasildi.

Satin alma ihalelerinde

e-tender ve e-auction ¢coézUmu
uygulamalarina kullanim alanlari
genisletilerek devam edilmektedir.

Fatura 6n kayitlarinda robotik
proses otomasyonu kullanimina
devam edilmektedir.

Satin alma sutreglerinin
dijitallestirilmesi icin devreye
alinacak Smart Materials yazilimi
icin entegrasyon workshoplari
tamamlandi.

2021 yilinda entegre sureclerin
verimliligini artiracak SAP Central
Procurement Modulu ve SAP S4
Hana projesi canliya alindi.
Petkim’in SAP versiyonun
yUkseltilecegi Earth Faz-2 projesi
calismalarina baslandi.




Tedarik Zinciri ve Satinalma

Smart Materials projesinin

bir parcasi olan ve SAP MDG
programiyla entegre olarak
calisan Smat tedarikgi portals,
uyum sureclerini de icerecek
sekilde genisletildi.

Pandemi déneminde yerel
tedarikei havuzu daha da
genisletilerek yurt i¢i piyasa
desteklenmesi sureci ilerletildi.
TUp, boru ve vana kapsamlari icin
yapilan tedarikei stok yonetimli
sdzlesmelerle sirketlerin tUp ve
vana icin 3 yillik, borular i¢in 1,5
yillik ihtiyaclari givence altina
alindi. Bu sayede hem kuresel
boyutta ciddi tedarik sorunlari
yasanan sbéz konusu malzemelerle
ilgili arz glvencesi saglandi, hem
de artan hammadde fiyatlarinin
etkisi de bertaraf edilerek 5 milyon
Euro'ya yaklasan bir fayda elde
edildi.

Hizli tuketim grubunda yer alan ve
codunlukla hirdavat kapsamina
giren malzemelerin katalog
icerigi, 2022 yili sonu itibariyla
daha da genigletilerek hirdavat,
laboratuvar, HSE, kirtasiye, gida,
basit tuketim Grunleri, mutfak

ve ev aletleri Grln gruplarinin
codunlugu ile cerceve stzlesme
sUrecleri baslatildi.

2023 yil basinda RPBU icine
entegre olan CC ve GAS BU
kapsamlari da dahil edilecek
sekilde web tabanli e/v MTF
sUrecleri tasarim asamasina
gecildi.

2022 strateji planinda da yol
haritasi belirtilmis olan 3. taraf
firmalarin pazaryeri (marketplace)
olusumunun, 2023 Mayis ayi icinde
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saglanmis olmasi i¢cin calismalar
yUrdtuldtd. Web tabanli bu sitenin
devreye alinmasiyla anilan
ihtivaclar buyuk oranda otomatize
edilecektir. 2024 1. ceyrek itibariyla
BPM app ile omnichannel

dagilimi olusturulacak, bu sayede
tum tedarik zinciri talepten
depoya varis noktasina kadar
gbéruntulenebilir halde olacaktir.

Secilen yaklasik 100 adet
sdzlesmenin sdzlesme sonrasi
yonetim kapsaminda (Post
Award) trend analizleri yapilarak
fiyat ve kapsamlar yeniden
gbdzden gecirildi ve 3 milyon

ABD dolarina yaklasan ek fayda
saglandi. Sadlanan faydayi
artirmak icin s6zlesme sonrasi
yoénetimi calismalarina adirlik
verecek ekip kurgulandi. 2023 vili
itibariyla Kurumsal Satinalma
sUreclerinin yonetiminin de RPBU
satin alma ekibiyle birlesmesi ve
burada post award strecinin yeni
kurgulanacak olmasi 6Gnimuzdeki
doénemde ilgili ekibin yarabilecedi
faydanin potansiyelini
artirmaktadir.

Proje islerinde daha ¢evik
satinalma ve akill sézlesme
yoénetimi vizyonu ¢ercevesinde
imzalanmis olan MUhendislik
(Tekfen ve Cimtas) Cerceve
Sozlesmeleri, Elektro Mekanik
Yapim isleri Sézlesmesi (ENKA),
Elektrik-Enstriman Yapim isleri
(Siemens) sozlesmesi verimli
sekilde kullanilarak konsolidasyon
etkisiyle indirim saglandi, buna
ilave olarak tum paydaslarin
insan kaynagi verimli sekilde
kullanilarak katma deger yaratildi.

Petkim Planli Durusu kapsaminda
80'nin Uzerinde hizmet kapsami
bircogu hali hazirda hizmet veren
anahtar yukleniciler ile yapilan
anlasmalar ile tanimlanan butce
icerisinde kalinarak zamaninda
tamamlandi.

Projeler Direktorlugu tarafindan
takip edilen PC sUreglerindeki

P kisimlari SOCAR Satinalma
ekipleri tarafindan devralinarak
ozellikle Post Order sureclerinde
ciddi iyilestirmeler saglandi.
Bunun yani sira malzeme alim
streclerinde mali agidan da ek
faydalar saglandi.

is dagihmlari kapsaminda robotik
sUrecler devreye alinarak yillik
bazda yaklasik 100 insan/saat’lik
iyilestirme saglandi ve gelistirme
alanlart ile ilgili calismalara hiz
verildi.

Planli durus kapsamindaki isler
icin cekirdek ekipler kurularak
sUrecte %100'lUk basari orani
saglandi ve durusun planlanan
zamanda tamamlanmasina
katkida bulunuldu.

Global piyasadaki enerji ve
hammadde artislarina ve
pandemi sonrasi talep artislarina
bagdli arz sikintilarini bertaraf
etmek adina yeni tedarikgilerle is
birligi gelistirildi.

Cevik is Modeli'ne gecilerek
sUrec¢lerdeki darbogazlar daha
hizli tespit edildi. SUreclerdeki
gelisim alanlari Uzerine ¢calismalar
yapilarak iyilestirmeler saglandi.



Satis-Pazarlama

Petkim’in 2022 yilinda Uretimden
satisi 1.274 bin ton, ticari Grin
satisl ise 1164 bin ton olarak
gerceklesti. Toplam satis miktari
2,44 milyon ton iken satis tutari
3.017 milyon ABD dolaridir.

Petkim, 2022 yilinda satislarinin
%52'sini, i¢ piyasadaki 1.520 adet
musterisine gergeklestirdi.

3.017

milyon ABD dolari
Toplam satis

Petkim’in 2022 yilinda toplam satis

tutari 3.017 milyon ABD dolari, toplam
ihracat tutari ise 1.449 milyon ABD dolari

olarak gerceklesti.

2021 yilinda 39 ticari Grun ile

949 bin ton olan ticari Grln satis
hacmi, 2022 yilinda 39 Urun olarak
devam edip satis hacmi %23
artisla 1164 tona yukseldi. Ticari
urun satislarindan elde edilen
satis tutari 1.254 milyon ABD dolari
olarak gerceklesirken tum Urtnler
toplam satis tutarinin da %42’'sini
olusturdu.

1.254

milyon ABD dolari
Ticari urun satisi

2022 YILINDA TOPLAM iHRACAT
TUTARI 1.449 MILYON ABD DOLARI
OLARAK GERGEKLESTI.

2022 yilinda 899 milyon ABD dolari
dogrudan ve 551 milyon ABD dolari
transit ihnracat olmak Gzere toplam
1449 milyon ABD dolari dis satis
gerceklestirildi.

1.449

milyon ABD dolari

Toplam dis satis
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Yatirimlar

2022 Petkim yatirim stratejisinde; dncelikle is Sagligi ve
Guvenligi, Proses Guvenligi ve fabrikalarin devamliligini
saglayacak idame yatirimlarina éncelik verildi.

PETKiIM, SOCAR TURKIYE

GRUP SiRKETLERI ILE ENTEGRE
SEKILDE; YATIRIMLARI iLE
GELECEGINi SEKILLENDIRMEYE,
YENILiKLERIi TAKiP ETMEYE,
DEGIiSIMLERiI DESTEKLEMEYE
DEVAM ETMEKTEDIR.

2022 Petkim yatirim stratejisinde;
éncelikle is Saghgr ve Guvenligi,
Proses Guvenligi ve fabrikalarin
devamlihdini saglayacak idame
yatirimlarina éncelik verildi.

Petkim tesislerinde yaklasik 2
ay stren Planli Bakim Durusu
calismalari kapsaminda,

genel durus periyodu gelen ve
bakimlarinin yapilabilmesi icin
ortak tesis durusu gerektiren ilgili
Monomer/Polimer fabrikalarinin
ve Yardimci Tesislerin bakimlari
gerceklestirildi. Bu yatirimlarin
disinda stratejik olarak
siniflandirilan projeler ile bilgi
teknolojileri gibi faaliyet disi
alanlarda da yatirimlara devam

edildi. 2022 yili yatirim harcamalari

4108 milyon TL (214.6 milyon ABD
dolar) olarak gerceklesti.
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iki ayda bir ve yil sonunda aylk
olacak sekilde duzenlenen yatirim
komitelerine ilave olarak duzenli
raporlama ve ¢evik yaklasim ile
konular ele alindi. Bu faaliyetler
sonucu projelerin daha hizli
hayata gecirilmesi ve hizl karar
alinmasi saglandi. Bir sonraki

yilin yatirim butce ¢calismalari
olusturulurken yatirim strecine
uygun olarak tum teknik analizler
yapildi, gerekli olanlarin finansal
analizleri tamamlanarak, katma
degeri en ylksek ve idameyi
saglayacak olanlar secilerek
yatirim projelerinin optimize
sekilde yonetilmesi amaglandi. Bu
sayede fikirlerin olgunlasmasina
imkd&n verilirken, kaynaklarin

en dogru secenede aktariimasi
saglandi. Hayata gecen projelerin
post-fizibilite calismalari yapilarak
gerceklesmeleri aylik bazda

takip edildi. TUum bu ¢alismalar
yapllirken, Petkim’in nakit akisi goz
dnUne alinarak kisa ve orta vadeli
yatirim stratejisi belirlendi.

Fabrikalarin devamhligini
saglayacak, kapasite kullanim
oranini artirmaya yonelik
projelerde ise kritik ekipmanlarin
degisim ve modernizasyon
projeleri yer almaktadir. 2022
yilinda, bu projelere ilave olarak
Petkim’in karhligini artiracak,
Aliaga yarimadasinda sinerji
saglayacak, kisa geri dénus
sUreleri olan ve Deder Benim
Programi'nda yUruttlen projeler
de yatirm programina déhil
edilerek hayata gecirildi.



Petkim 2022 Faaliyet Raporu




Ar-Ge ve inovasyon Faaliyetleri

SOCAR Ar-Ge ve inovasyon, benimsedigi acik inovasyon
modeliyle, Universite-sanayi is birliklerini hedef odakli ve
kararlh bir sekilde hayata geciriyor.

SOCAR Turkey Ar-Ge ve inovasyon
AS., 1969 vilinda Petkim Yarimca
tesislerinde kurulan Ar-Ge
Merkezi'nin petrokimya alanindaki
54 yillik Ar-Ge tecrUbesinden
faydalanarak tim SOCAR Grup
sirketlerini vizyonlarina ulastirmak
amaciyla, Aralik 2019’da kuruldu.
Haziran 2020'de Sanayi ve
Teknoloji Bakanliginca verilen Ar-
Ge Merkezi belgesini almaya hak
kazandi.

SOCAR Ar-Ge ve inovasyon A.S'nin
kurulus amacl; SOCAR Turkiye'nin
ekonomik ve sosyal sorumlulukla
entegre bir enerji sirketi olma
vizyonuna uyumlu sekilde; deger
zincirindeki tum paydaslar icin
yenilikei, surdUrulebilir, cevre dostu
ve pazar odakli Urun, katalizér

ve dijital teknolojiler gelistirmek,
Uretim sUrecglerinin verimliligini
artirmaktir.

Faaliyet alanlari arasindag;
strdurulebilirlik, enerji gecisi,
doéngusel ekonomi, proses
optimizasyonu, yeni urin ve
uygulama alani gelistirme, dijital
dontstm yer aliyor.

%100

Ortaklik yapisi
SOCAR Turkey Enerji AS.
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1.200 m?

Kurulu Alan

SOCAR Ar-Ge ve inovasyon,
benimsedidi a¢ik inovasyon
modeliyle, Universite-sanayi
isbirliklerini hedef odakl ve kararli
bir sekilde hayata geciriyor.

Rafineri ve Petrokimya is Birimi
kampusunde yer alan SOCAR
Ar-Ge Merkezi, 1200 m?lik alanda
kurulu 6 adet laboratuvar (Reoloji,
Katalizor, Polimer Karakterizasyon,
Cevre ve Biyoteknoloji, Kimyasal
Analiz ve Kromatografi), 400
m?lik pilot tesis (polimer isleme,
polimerizasyon, kimyasal

proses islemleri ve katalizor test
sistemleri) ile ofislerden olusuyor.

SOCAR Ar-Ge Merkezi 2020 vyilinda
Rafineri ve Petrokimya is Birimi ile
"Siparise dayali Ar-Ge modeliyle”
calismaya basladi. Bu kapsamda
2020-2021-2022 yillarinda,
toplamda Petkim ile 16, STAR
Rafineri ile 4 adet siparise dayali
Ar-Ge projesi yUrUtuldu. Ayrica
sorun/darbogdaz ¢ézimuine yonelik
de 4 adet proje hizmeti veriliyor.
Projeler, Rafineri ve Petrokimya

is Birimi Uretim streclerinde

34

Arastirmaci Sayisi

enerji verimliligi, operasyonel
muUkemmellik, dijitallesme, yeni
Urun ve ¢cevre konularini kapsiyor.

SOCAR Ar-Ge Merkezi; eneriji,
rafineri ve petrokimya zincirinde
faaliyet gosteren tum grup
sirketlerinin ¢evre sorumlulugu
bilinci ile Avrupa Birligi'nin 2050
yilina kadar karbonsuz ekonomiye
gecisini destekleyen Ufuk

Avrupa kapsamindaki Ar-Ge ve
inovasyon projelerinde yer almayi
hedefliyor. Mevcut durumda
SOCAR Ar-Ge, Ufuk 2020 ve Ufuk
Avrupa Programlarinda Karbon
yakalama-Depolama ve Kullanim
(CCsU), gunes panelleri, yapay
zekd ile strdurulebilir Gretim

ve alternatif enerji kaynaklari
alanlarinda toplam 5 adet Avrupa
Birligi projesinde partner olarak
yer aliyor. Ayrica TUBITAK ve
SAYEM tarafindan fonlanmaya
hak kazanan toplam 2 adet projesi
bulunuyor.

19

Patent
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Project Earth, Turkiye ve dinyada 6rnek projeler arasinda
kabul edilerek, “SAP Transformation Awards 2022”
etkinliginde “Tlrkiye'nin En Blyuk Dijital Transformasyon

Projesi” secildi.

BiLGi TEKNOLOJILERI

SOCAR Turkiye'nin stratejik
hedefleri dogrultusunda, 2022
vilinda da yillik bazda hedefleri
gerceklestirmek ve dijital
transformasyon yoluna isik
tutmak Uzere bircok BT projesine
imza atilirken, BT yol haritasina
eklenen cok sayida proje basari ile
tamamlandi.

Sistemlerin ayakta durma orani
sektor ortalamasi kabul edilen
%95'in cok Uzerinde %99,84 olarak
gerceklesti. SOCAR BT ekibinin
ozverili calismalari sayesinde

tUm talep ve sorunlar belirlenen
hizmet seviyelerinde tamamladi ve
yapilan memnuniyet anketlerinde
bu sayede %95'lik bir memnuniyet
orani yakalandi.

Kurumsal uygulamalarin
omurgasini olusturan sistemlerin
dunyadaki en iyi érnekleri
kullanarak bastan asad
guncellenmesini amaglayan ve
SOCAR Turkiye Ust yonetimi ve

is birimlerinin yogun destegiyle
birinci fazi tamamlanan

"Project Earth” de dahil olmak
Uzere toplam 11 adet farkl
buUyukluklerdeki entegrasyon
projesi zamaninda, kapsaminda
ve bltcesinde tamamlanarak
teslim edildi, dedisen intiyaclar ile
ertelenen ve iptal edilen projelerle
ilgili revizeler yapildi.
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BT PROJELERINE FONKSiYONEL
BAKIS

Entegrasyon ile strecleri
ortaklasan yapilarin, farkl
sistemlerde ve farkl sekillerde
yurUttUkleri operasyonlarinin tek
bir sistemde birlestirilmesi ve
ortak sUrecler isletebilmesi icin
gerekli alt yapinin hazirlanmasi
amaglanarak kapsami belirlenen
Project Earth ile daginik
sistemlerde yonetilen stregler
Merkezi S4 HANA sisteminde
yeniden tasarlandi ve “En lyi
Uygulamalar” (best practice) ile
harmanlanarak kullanima alindi.
Project Earth baslangicindan
bitisine kadar, gerek yonetisimi
gerekse i¢c ve dis katilimcilari ile
Turkiye ve dunyada 6rnek projeler
arasinda kabul edilerek, "SAP
Transformation Awards 2022
etkinliginde “Turkiye'nin En BUyuk
Dijital Transformasyon Projesi”
secildi.

BT SUREKLILIiGi

2021 yilinda baslayan, hem is
birimlerinin badimli oldugu
teknolojilerin hem de is
birimlerine transparan olan

ama BT ekiplerinin isletmek ve
surekliligini saglamak zorunda
oldudu altyapilarin ve sistemlerin
makine parklarinin ¢ikartiimasi,
birbirleriyle olan dnculluk/ardillik
iliskilerinin kurulmasi, streklilik

ihtivaclarinin belirlenmesi
calismalari 2022'de tamamlandi.
Boylece BT'nin verdigi tum servis
ve hizmetlerin arka plandaki
bagimhliklari ile ilgili kapsamli bir
donanim/uygulama envanteri,
bunlarin sahipleri ve birbirleriyle
iliskileri cikartildi. GUncellenen ve
devam eden tum BT sUreclerinin
yeniden incelenmesiyle her bir
sUrecin kritikligi ve bagimliliklari
ortaya konularak BT is Etki Analizi
tamamlandi. Hem Rafineri-
Petrokimya hem Gaz is Birimi
icin tum is birimleri tarafindan
gUncellenen is etki analizleri
incelendi ve pekistirildi.

Felaket kurtarma senaryolari
ddahilinde ilgili kritik sistemlerin
kurtarilma sureleriyle ilgili olarak,
tUm sUreclerin sahibi olan is
birimleriyle mutabakat toplantilari
yapilarak, RTO/RPO surelerine

dair beklentiler yeniden ele

alindi ve mutabakat saglandi. BT
hizmetlerinde kesintiye neden
olabilecek riskler incelendi,
mevcut 6nlemler sonrasinda gerek
duyulmasi halinde ek aksiyonlar
gézden gecirildi. Onceki yillarda
uygulanan strec bazl risk
dederlendirme yaklasimina devam
edildi.
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BT altyapisinda bulunan kritik
sistemlerin olasi bir felaket aninda
verilerinin geri dénulebilir olmasini
saglama amaciyla, kabul edilen
kesinti suresi ve kabul edilebilir
veri kayiplari minimize edildi. Bu
sayede, is strekliligi programi
kapsaminda BT altyapisi hazir
hale getirildi.

SATINALMA VE TEDARIK ZiNCiRi
UYGULAMALARI

2022 yilinda hayata gecirilen
Project Earth programinin bir
parcasi olan Central Procurement
(Merkezi Satin Alma) uygulamasi
ile Rafineri ve Petrokimya is Birimi
ve Kurumsal Merkez sirketlerinin
satinalma suregleri ele alinarak,
satin alma talebinden fatura
kaydina kadar olan strec yonetimi
tek bir platforma tasindi ve
daginik sistemlerinde yUruttlen
operasyonlardan dodan karisiklik
ve mukerrer is yUkleri ortadan
kaldirildi. Ayrica, gecmiste daginik
sistemlerde farkli platformlarda
yUrdtulen satin alma onaylari,
tekillestirilip merkezilestirilerek
tek bir platform Uzerine tasindi,
boylelikle kullanici dostu onay akis
sistemi ile kullanici memnuniyeti
artirildi.

Project Earth altinda kullanima
alinan MasterDataGovernance
(MDG) sistemi; SOCAR Turkiye'de
tek bir ana veri yapisi tesis etmek,
Malzeme, MUsteri ve Satici kodlari
icin tek dogru kaynak ve ortak
ana veri s6zIUgu olusturmak
Uzere konumlandirildi. MDG
sayesinde Petkim ve diger SOCAR
TUrkiye grup sirketlerinin ayni

dili konusmasi ve kurumsal veri
standartlarina uyumu saglandi.
Ayrica stok bilgilerinin tek bir
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platformda takip edilmesine ve
raporlanmasina olanak saglandi.

Gelistirilen GUmrukllt Esya

Takip Sistemi (GETS) sayesinde
malzeme ihtiyac sahiplerinin
yvaptiklar satin alma taleplerini
anlik olarak tedarik streci
icerisinde hangi asamada
oldugunu sistem Uzerinden takip
edebilmeleri saglandi. Boylelikle,
malzemelerinin nerede oldudu ve
ne asamada oldudu, tedarik zinciri
Uzerindeki fonksiyonlara sormak
zorunda kalmadan tim stre¢
tarihleri ve yorumlari ile birlikte tek
bir ekranda takip edilebilir hale
geldi.

Fabrika kimyasallarinin
planlanmasi amaciyla Petkim
sisteminde gelistirilen kimyasal
takip kokpiti ile kimyasal planlama
ekibinin, daha énce manuel
gerceklestirdikleri Grun bilgilerinin
(SAT, SAS no, tuketim miktari vb.)
ve siparislerin glncel durumunun
takip ve planlamasini, ayni sistem
Uzerinden dijital bir ortamda
gerceklestirmesi saglandi. Kokpit
ayni zamanda, siparis durumu

ve Urdn bilgilerinin satin alma,
Uretim, lojistik gibi paydaslar
tarafindan es zamanli olarak
goruntulenmesine imkan verdi.

Bu es zamanli géruntuleme ile
verimlilik artirilirken, mail ve
telefon yoluyla kurulmaya ¢alisilan
iletisim minimize edildi.

Lojistik tasima amacl kullanilan
ASNAK platformu ve ilgili ERP
sistemi arasinda ithalat tasimalari
icin entegrasyon saglanmasi

ile Satis tarafindaki lojistik is
emirlerinin otomatik sekilde bu

sistemden ASNAK sistemine akisi
saglanarak nakliyeci ile iletisim
ve koordinasyonda insan hatasi
faktord ve olasi gecikmeler
ortadan kaldirildi.

VERI YONETIMi VE RAPORLAMA
SOCAR Turkiye'nin Veri Yonetimi
ve Raporlama suregleri

bUtuncul bir bakis acisiyla
yeniden yapilandirildi ve

tam fonksiyonlarla yuruttlen
calismalarda veri yonetisimi, veri
sahipligi, KPI ydonetimi ve veri
gorsellestirmeleri yeniden ele
alindi.

Veri mimarisi olgunluk seviyeleri
olculerek, veri kaynagi,
entegrasyon, modelleme ve veri
gorsellestirme katmanlarinda
yurUtulen projelerle veri odakli
sirket olma yolunda adimlar atildi.

Verileri toplama, depolama,
ydnetme, paylasma ve kullanma
yollarinin tamamini istenen is
sonuclarina gore iyilestirmek ve
verileri dedere donUstirmek icin
bir veri transformasyon platformu
tasarlandi. Dogru verilere sahip
bu gdsterge panelleri, her zaman
ve her yerde dogru verilerle daha
iyi karar verilmesini sagdlamakta,
veri ybonetimi/depolama maliyetleri
azaltiimakta ve elde bulunan
verilerin degeri artirilmaktadir.

Ayrica Tek Dogruluk Kaynagdi
yvaklasimi ile is birimleri tarafindan
kullanilan 3. parti servis sagdlayici
uygulamalari ile entegrasyonlar
sayesinde; guncel ve onayl
verilere otomatik erisim saglandi,
olasi zaman ve veri kaybi dnlendi.



TiICARET, URETIM, VARLIK
YONETIMi

TCMB'nin Turk Parasinin Kiymetini
Koruma kanunu kapsaminda
cikarttigl 32 no'lu Karar geredi
doviz vadeli satislarin tahsilatinin
TL olarak yapilabilmesi amaci

ile Dogrudan Borglandirma
Sistemi’ne (DBS) ddviz para
biriminde gdnderilen borg
kayitlarinin, vadesinden bir gun
6nce Tl'ye ¢evrilerek DBS'ye TL
olarak yeniden yuklenmesi ve bu
islemin sistem tarafindan otomatik
yapilmasi sadlandi.

Geri donUstUrtlmius hammadde
ile Uretilmis FFS torbalarla
paketlenmis Urdnlerin takibinin
sistemsel olarak yapilmasi ve
belirli mUsterilere sevkiyatinin
yapilabilmesi icin gerekli altyapi
kuruldu.

2023 yilinin ilk ceyredinde
baslayacak olan Petkim ERP
doénUstm projesinin hazirlik
calismalari tamamlandi.

Petkim Uretim ve bakim
faaliyetlerinin aksatilmadan
devam ettirilebilmesi icin teknik
destek ¢alismalari sGrdurulda.
ihracat operasyonlarinda
kullanilmak UGzere Ticaret ekibinin
ihtiyac duydugu ihracat Kokpiti
projesinin calismalari devam
etmektedir. Bu proje ile birlikte
satis faaliyetleri kapsaminda
belirlenen Urun gruplarinda
Urunlerin dzelliklerinin ve

fiyatlandirma gibi temel bilgilerinin
de ver aldigi tekliflerin musterilere

gdbnderilmesinin otomatize edildigi
uygulama devreye alinacaktir.

FINANS

7326 sayili Bazi Alacaklarin
Yeniden Yapilandiriimasi Kanunu
kapsaminda gerceklestirilmesi
planlanan Duran Varlik Yeniden
Degerleme yapisi, Petkim SAP
sisteminde kurularak yeniden
degerleme kayitlari istenilen
periyotlarda olusturuldu.

Project Earth sisteminde kullanilan
gunluk banka bakiye raporu
Petkim sistemine tasindi ve banka
bakiyelerinin glnlUk takibinin
yapilabilmesi saglandi.

ihracat Genelgesi'nde yapilan
degisiklik ile ihracat Bedel Kabul
Belgesi (IBKB)'ye baglanan
ihracat bedellerinin TCMB
tarafindan ilan edilen ve islem
aninda gecgerli doviz alis kuru
Uzerinden Merkez Bankasi'na
satisi yapilmaktadir. DUzenlenen
iBKB'lerin raporlanabilmesi Petkim
sisteminde sadlandi.

TRM sisteminde yer alan Petkim
IFRS degerleme kayitlarinda
istenilen kurlar ile kayitlarin
yapilabilmesi icin calismalar
tamamlandi. Bu sayede TRM
Uzerinden gelen IFRS kayitlarinin
raporlama ihtiyaglarina goére
olusturulmasi ve IFRS raporlama
streclerinde iyilestirme saglandi.
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Cash Flow raporlarinda tutarliigin
artirilmasi icin sistemde alinan
herhangi bir hata durumunda ilgili
is birimlerinin bilgilendirilmesi,
yeni hesap agildiginda LP
kalemlerinin atanmasi icin is
birimlerine bilgilendirme maili
atilmasi, LP'de atanmayan

kalem var ise is birimlerine bilgi
verilmesi sayesinde raporlarda
yasanabilecek herhangi bir
aksamanin éndne gecilmesi
saglandi.

GRC PLATFORMU: YONETISIM,
RiSK VE UYUM

ORBIT-GRC ACCESS CONTROL
PROJESI: Yetki taleplerinin,
Merkezi SAP S4 Hana ve Central
Hub T4 suregleri icin GRC

sistemi Uzerinden yapilmasini
hedefleyen bu projede, ic Kontrol
ve Kurumsal Uygulamalar ekibi
yonlendirmeleriyle calisanlar
yetki taleplerini sistem Uzerinden
olusturulmus ve taleplerin ilgili
yodneticilerin onayina génderimi
saglanmistir. Risk raporundan da
talep edilen yetkinin SOD ya da
kritik erisim kurallarina uygunlugu
goéruntulenebilecektir.

MIDDLE OFFICE PROJESI:
istatistiksel modellere dayanan
analizler yapilabilen bu projede,
Middle Office temel gdrevlerini
daha saglikli hayata gecirebilmesi
icin birlikte hesaplamalarin ve
kontrollerin sikliklari artacak

ve bazilari otomatiklesecektir.
Trader Performansi, TUrev
Mutabakatlari, Kredi Risk Analizleri
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ve Operasyonel Risk Analizleri gibi
alanlarda ek kontrol uygulamalari
gerceklesebilecektir. Basel lll-IV
gibi uluslararasi standartlarda risk
yonetimi uygulamalari devreye
alinacaktir. Finans ve emtia

riski kontrolleri tahtinda yapilan
calismalar merkezilestirilecektir.
Hata riski azalacak ve is glcu
tasarrufu sadlanabilecektir.
Kurumsal yetki limitleri onaylari
ve Ust Yonetim Goésterge Paneli
Raporlamalari program Uzerinden
dijital olarak yUrutulebilecektir.

RiSK YONETIMI VE KAMU
ILISKILERI MEVZUAT YONETIMI
PROJESI: SOCAR Turkiye ve

Grup sirketlerinin tabi oldudu
mevzuatlarin gerektirdigi
yUkUmlulUklerin yerine getirilmesi,
olasi yaptirimlara maruz kalma
riskinin ve finansal kayiplarin
onlenmesi amaciyla tek bir ortak
platform devreye alinacaktir.

ALTYAPI VE OPERASYONLAR

MERKEZI KIMLIK YONETIMI
(IDM): Projenin 2. fazi 23 farkh
uygulamanin entegrasyonu

ile tamamlandi. Bu kapsamli
entegrasyon ile 2022 yilinda 4,5
milyon islem IDM sisteminde
gerceklesmis oldu ve bdylece 850
insan/gln fayda saglandi.

ALIAGA YARIMADASI'NA OZEL

5G ALTYAPISI: Artan baglanti
cesitliligi, hat kapasitesi ihtiyaclari
ve gelisen dijitallesme projelerine
en dogru altyapilari saglama
stratejisi kapsaminda, Aliada
Yarimadasi'na 6zel mobil agd
(MPN-Mobile Private Network)
projesine baslandi. Proje ile

bUtun yarimadanin 4,5G agi ile
kapsanmasi, mobil cihazlardan

is uygulamalarina erisimin

daha glvenli ve kesintisiz hale
getirilmesi saglanmis olacak.
Ayrica dijitallesme projeleri

icin hazir altyapi tesis edilmis
olacaktir. S6z konusu altyap! 5G’ye
hazir olarak hayata gecirilerek,
ilerleyen yillarda 5G frekans
tahsisleri sonrasi altyapi 5G olarak
calisacaktir.

PROCESS KAMERA ALTYAPI
YEDEKLILIGI: Petkim ve STAR
Rafineri Process kamera
altyapisinin veri yedekliligi ve is
surekliligi projesi tamamlandi.
Proje kapsaminda, fiziksel kamera
kayit sunucu altyapisi yedekli
yapidaki sunucu sanallastirma
ortamina tasindi ve gincel
yazilim strtmlerine yUkseltildi.
Bu sanallastirma islemi ile Aliaga
Yoénetim Binasi ve STAR Rafineri
Ana Kontrol Merkezi'nde bulunan
veri merkezlerinde konum
yedekliligi de saglandi. Proje

ile merkezi altyapi kullanilarak
yonetim kolayhgi, bakim
maliyetlerinin azaltiimasi, lisans
kontrolUnUn sadelestirilmesi ve
is sUrekliligi gibi avantajlar elde
edildi. Ayrica, cagri ydonetimi
islemleri daha verimli bir sekilde
gerceklestirilerek operasyonel yuk
azaltiimis oldu.



SOCAR INFRASTRUCTURE
OPERATION CENTER (SIOC):
Kritik altyapilarin isletilmesi

ve operasyonel surekliligin
saglanmasi amact ile SIOC projesi
hayata gecirildi. Proje sayesinde;
bilgi teknolojileri altyapisinin 7
gun 24 saat profesyonel ekipler
tarafindan izlenilmesi, olusan
alarmlarin takip edilmesi ve

ilgili ekiplere iletilmesi, gerekli
aksiyonlarin alinmasi, operasyonel
sUreclerin iyilestirilmesi ve is
kaybinin azaltiimasi saglandi.

FiZIKSEL GUVENLIK PROJESI:
Bircok alt projeden olusan bu
proje kapsaminda, Anti-Drone
Projesi 1. Fazi, Aliaga yarimadasini
drone tehditlerine karsi korumak
icin gerceklestirildi. Bu proje ile
birlikte Aliaga yarimadasi cok
daha glvenli bir hale getirildi.
Proje, 2. Fazi ile 2023 yilinda

diger alt projeler ile devam
edecektir. Yine bu kapsamda,
yasal zorunluluk haline gelen
Plaka Tanima Sistemi Projesi

de tamamlandi. Proje, Aliada
tesislerine giris yapan araclarin
takibi amaciyla hayata gecirildi.
Kurulan sistem, Emniyet Genel
MUdurlugu ile entegre edilerek
sUpheli araglarin tespiti saglandi.
Bu sayede, Aliada tesislerine giris
yapan glvenli araglarla tesislerin

guvenliginin artirilmasi amagclandi.
Ayrica herhangi bir olay halinde,
olayin éncesinde ve sonrasinda
gerceklesen arac hareketleri takip
edilebilmektedir.

BiLGi GUVENLIiGi

ISO 27001 Bilgi Guvenligi Yonetim
Sistemi kapsaminda Petkim
Petrokimya Holding, STAR
Rafineri ve SOCAR Ortak Yonetim
Hizmetleri Anonim sirketlerinin
ISO/IEC 27001 belgeleri 27-30
Haziran 2022 tarihlerinde entegre
gerceklestirilen dis denetimlerle
yenilendi. SIBC, Rafineri ve
Petrokimya is Birimi Bilgi Guvenligi
Yonetim Sistemi (BGYS) Kurulu ve
Yénetim Gozden Gecirme (YGG)
toplantilari gerceklestirildi ve

son bir yil icindeki bilgi glvenligi
calismalari raporlandi.

Cumhurbaskanhigi Dijital Dontsum
Ofisi Baskanhgi tarafindan
27072020 tarihinde yayinlanan
“Bilgi ve iletisim Guvenligi Rehberi”
kapsaminda Petkim ve STAR
Rafineri uyum calismalari, renber
uygulama yol haritasina paralel
sekilde belirlenen tedbirlerin

uygulanmasiyla tamamlandi.
Sonrasinda Kasim ayi icinde
badimsiz kurumlarca Bilgi ve
iletisim Guvenligi Rehberi Uyum
denetimleri gergeklestirildi.

SOCAR Turkiye ve Grup sirketleri
ag guvenligine yonelik olarak,
tum lokasyonlarda siber saldirilari
tespit ve mudahale yetkinligini
artirmak amaciyla ag trafigi
izleme tespit ve mudahale sistemi
devreye alinarak, agd durumsal
farkindaliginin artirilmasi ve siber
saldirilarin gergek zamanli tespit
edilmesi hedeflendi.

Yuratulen gesitli bilgi guvenligi
bilinglendirme faaliyetleri ile bilgi
guvenligi kulturunu gelistirme
calismalarina devam edildi.
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Bilgi Teknolojileri ve Dijital Transformasyon

DiJiTAL TRANSFORMASYON
SOCAR Turkiye'nin vizyonunu
gerceklestirmek Uzere belirledigi
stratejik 3 ana etkenden biri olan
dijital transformasyon Petkim icin
de kritik basari faktérleri arasinda
ver almaktadir. Hem verimlilik ve
optimizasyon alanindaki etkisi
hem de Petkim’in sUrdurulebilirlik
hedeflerine olan katkisi sebebi ile
dijital transformasyon alanindaki
calismalar 2022 yilinda da hiz
kesmeden devam etti.

Ucgtan Uca Dijital DonUstm:
Dijital transformasyon
yolculugung; fikir Gretiminden
projelendirmeye, dijital

mimari ve dijital portfoy
yonetiminden, kurumsal strec
dijital transformasyonu ve
organizasyonel adaptasyona
kadar her alanda gereksinimlerini
karsilamak Uzere olusturdudu
Transformasyon Grup
Direktorlugu ekibi liderliginde
devam eden Petkim; Uretim, is
saghgi ve guvenligi ve kurumsal
sUrecler basta olmak Uzere
bircok fonksiyonda Uretim ve
eneriji verimliligini artiran, O kaza
hedefini destekleyen, strecleri
ivilestiren, musteri memnuniyetini
yUkselten, ayni zamanda veri
bazli karar verme mekanizmalari
olusturan projeleri hayata
gecirmeyi surdurdu.

Kurumsal ve Uretim sUreclerinin
her noktasinda dijitalin glcu ile
is donUsimuine odaklanan bir
bakis acisi dikkate alinirken; yeni
teknolojilerin sirket portfoylune
kazandirilmasi konusunda
calismalar hiz kazandi. Bu
teknolojiler arasinda dzellikle
Video/Goérinti/Ses isleme,

Sure¢ Madenciligi, Chatbot,

loT (Nesnelerin interneti), GIS
(Cografi Bilgi Sistemi), Self-
Service Analytics, Drone (insansiz
Hava Araglari) konularinda proje
calismalari gergeklestirildi.
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PETKIM, IS SAGLIGI VE GUVENLIGI,
URETIM VE SURDURULEBILIRLIK
ALANLARINDA
GERCEKLESTIRILEN

PROJELERLE DEGER ZINCIRININ
HER NOKTASINDA YENI
TEKNOLOJILERI DEVREYE
ALMAYA DEVAM EDIYOR.

Uretim sUreclerinin kesintisiz
devam ettirilmesi ve kestirimci
bakim planlamalarinin veri bazli
olusturulmasi saha faaliyetlerinin
optimizasyonu icin kritik dnem
tasimaktadir. Manuel olarak
yalnizca erisilebilir motorlar icin
gerceklestirilen periyodik titresim
analizi, arizalarin énden tespit
edilememesineg, bu gecikmelerden
kaynakli Gretim ve maliyet
kayiplarina neden olmaktadir.
Periyodik titresim analizlerinin
gerceklesmesi, makine arizalarinin
erken tespiti ve mUdahalesine
imkdan sunmak amaciyla yola
cikilan Kestirimci Bakim Motor
Ariza Kesfi projesi ile online
izleme sistemi devreye alinirken,
olasi bir ariza durumunun

erken tespiti ile kestirimci

bakim yapilmasing, plansiz
duruslarin éndne gecilmesine

ve ekipman émrinde artisa
olanak saglandi. Projenin hayata
gecirilmesi ile Petkim'de secili
doéner ekipmanlara kurulu online
takip cihazlari; arizalari anlik
olarak tespit ederek ciddiyeti ve
tUrdnU degerlendirmekte, strekli
olarak dlctimler alarak referans
durumu ile karsilastirmakta,
anlik olarak sUreci takip eden
personeli bilgilendirmektedir.
Projenin devreye alinmasi ile
birlikte ilgili Gnitelerde gUvenilirlik
metriklerinde artis saglanmistir.

Yapay Zeka ile ISG-C Calismalari:
TUm saha operasyonlarinin
olmazsa olmazi olan is Saghg:

ve Guvenligi alaninda O kaza
hedefini gerceklestirmek ve
calisanlarin guvenligini daha etkin
yontemlerle saglamak amaciyla
goruntu isleme, makine 6grenmesi
ve yapay zekd cozUmlerinin bir
arada yer aldigi video analiz
teknolojisinin kullandidi Video
Analytics for HSE projesi 2022
yili icerisinde devreye alindi.
Video analiz teknolojisinde;
tehditleri, stpheli olaylari ya

da gercek zamanli davranislari
algilamak ve tanimlamak i¢in
video géruntulerini sayisal
olarak analiz eden sinyal

isleme sistemi ile birden ¢ok
kameradan gelen géruntu es
zamanl islenmekte, arka planda
calisan yapay zekd yazilimlari
aracihgiyla belli amaca yoénelik
alarmlar tanimlanmakta ve bir
ihlal gerceklestiginde raporlama
islemleri belirlenen yontemlerde
gerceklestirilmektedir. Petkim’in
en kiymetli sermaye 6gesi

olan insan kaynagdini koruma
sorumlulugunu daha iyi yerine
getirebilme, calisanlara guvenli
bir calisma ortami sunabilme ve
proaktif risk yonetimini en Ust
duzeyde gerceklestirme hedefleri
dogrultusunda devreye aldigi
platform sayesinde 40'tan fazla
senaryo Uzerinde es zamanli
sayisal ve gorsel analizler
gerceklestirilmektedir. Kisisel
koruyucu ekipman kontrolleri,
yasakl alan girisleri ve alan bazli
kontroller, hareketli ekipman

ve arag kontrolleri ile arag

strus glvenligi ve hiz limitleri
senaryolarinin tanimli oldugu
sistemin devreye alinmasi ile
duzeltici aksiyonlar belirlendi; is
sagligi ve glvenligi prosedurleri
dahilinde farkindalik ve



iletisim ¢calismalari yapilarak,
uygulamanin devreye alindigi
bolgelerde ihlallerde %44
oraninda dusus godzlemlendi. 2023
yilinda video analiz teknolojisinin
yayginlastiriimasi konusunda
calismalara devam edilecektir.

Aliaga Enerji Optimizasyonu (AEO)
Projesi:

Surdurulebilirlik hedefleri ile dijital
doénlsUum stratejisini ayni potada
eriten, bir baska énemli proje de
Aliaga Enerji Optimizasyonu (AEO)
projesidir. AEO ile Petkim’den STAR
Rafineri’'ye yapilan buhar transferi,
Petkim RES ddahil tesislerin
disaridan elektrik alisverisi,
icerideki elektrik Uretimin

arttirihip azaltilmasi, hangi

basin¢ kademesinde ne kadar
buhar Uretilecedi ya da farkh
basinc kademeleri arasindaki
buharin hangi kanaldan ne

kadar ve nasil donusturulecegdi
optimize edilmektedir. Bu proje ile
Aliaga Yarimadasi’nda bulunan
elektrik ve buhar déahil olmak
Uzere tum enerji kaynaklari ve
tUketimleri arasindaki dengenin
yonetilmesi, Unitelerin farkl
kapasite ve kombinasyonlarda
buhar ve elektrik Uretim/tUketim
parametreleri ile RES ve TEIAS
(Tarkiye Elektrik iletim A.S.) Uretim
ve satim kombinasyonlarinin
dorder saatlik periyotlarda
otomatik olarak optimizasyonu
saglandi. Mayis 2022'de

devreye alinan Aliaga Enerji
Optimizasyonu projesi ile ilk 8
ayda enerji harcamalarinda

1,67 milyon ABD dolari tutarinda
ivilestirme elde edildi.

Aliaga Enerji Optimizasyonu
projesi ile SOCAR Turkiye
FastCompany tarafindan
gerceklestirilen arastirmada
'Turkiye'nin En inovatif 50 Sirketi’
arasinda yer almistir.

2022'DE KURUMSAL SURECLERIN
OTOMASYONUNA, CALISANLARIN
DIJITAL YETKINLIKLERINE VE
EKOSISTEM GELISTIRMELERINE
YAPILAN YATIRIMLAR ARTARAK
DEVAM ETTI, SURECLERI
DONUSTURURKEN CALISAN
MEMNUNIYETININ DE ARTMASI
SAGLANDI.

Robotik Strec Otomasyonu
teknolojisinin yayginlastirilmasini
artirmak ve calisanlara bu alanda
yetkinlik kazandirmak amaci

ile Ekim 2021'de baslamis olan
Citizen Developer Pilot programi
basari ile devam ettirilmektedir.
Pilot projenin gdstermis oldugu
potansiyelden hareketle

2022 yili icerisinde 2 faz daha
gerceklestirilerek, toplam aktif
Citizen Developer sayisi 38'e
ulasti. Program ddahilinde 63 farkl
is sUreci otomasyonun guclyle
donUsturulurken, 8.500 insan/saati
asan zaman kazanimi sadlandi.
Program, farkli birimlerden

gelen yodun ilgi, motivasyon

ve otomasyon firsatlari ile 4.
dalgasinda devam etmektedir.

Teknoloji ve insan:

SOCAR Turkiye'nin yeni dijital
jenerasyonunu yaratmak
hedefiyle yola cikilan
GENERATION D programi

ile farkli departmanlardan
secilen 40 katilimcinin dijital

yetkinliklerini gelistirmeleri
amaclyla bir 6grenme yolculugu
tasarlandi. Kendini, gevresini

ve isini dijitallestiren ¢calisanlar
program kapsaminda, enerji

ve petrokimya odagdinda dijital
donUstm, makine 6grenmesi ve
yvapay zekd, hiperotomasyon, veri
gorsellestirme ve veri ile karar
verme, tasarim odakli distinme
gibi bircok konuda egitimlere
katildi; dijital yol haritasinda
degerlendirilmek Uzere proje
fikirleri gelistirdi.

Ekosistem is Birlikleri:

Dijital ekosistem gelistirme
calismalari kapsaminda devreye
alinan SOCAR Wennovation acgik
inovasyon platformu ile farkli
bakis acilarinin ve farkli fikirlerin
pesinden gidilerek, ekosistem
oyunculari ortak hedeflere
ulasmak icin is birligine ve katki
saglamaya tesvik edilmektedir.
Mart 2022'de devreye alinan
SOCAR Wennovation platformu
ile SOCAR Turkiye icindeki dijital
ihtiyaclara cozUm sunabilecek,
birlikte dijital inovasyona katki
sagdlayabilecek, buna uygun
projeler gelistiren akademisyenler,
girisimciler ve sirketlere is ortadi
olma ¢agrisi yapildi. Cagriya
karsilik veren tedarikgiler
arasindan dijital transformasyon
yol haritasina deger katabilecek
potansiyele sahip 215 tedarikci ile
gorusmeler yapildi; 19 tedarikgi
ile de demo / pilot / PoC / proje
calismalari gergeklestirildi.
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Surdurulebilirlik

Petkim’in Siirdurilebilirlik Vizyonu

SOCAR Turkiye, tim grup sirketlerini kapsayan yonetim
anlayisiyla entegre bir strdurulebilirlik bakis acisi ve yonetim
yaklasimi ortaya koyuyor.

SOCAR Global'in yonetim
yaklasiminin bir uzantisi

olarak surdurulebilirlik, SOCAR
Turkiye'nin "kaynaktan son
kullaniciya kadar uzanan tim
deder zincirini; her seviyede
tecrubeli, bilgili ve isine bagdli insan
kaynagi ile verimli ve sUrdurulebilir
bir sekilde isletmek ve gelistirmek”
misyonuyla birlikte yonetim
anlayisinin ayrilmaz bir parcasi
haline gelmistir. is stratejisinin bir
parcasi olarak sosyal, ekonomik
ve cevresel etkilerin yonetimine
6nem atfeden SOCAR Turkiye,
tum grup sirketlerini kapsayan
yonetim anlayisiyla entegre bir
surdurulebilirlik bakis agisi ve
yonetim yaklasimi ortaya koyuyor.

Petrokimya, strdurulebilir
kalkinmanin temel itici glcu
konumundaki sektorlerden
biridir. Sanayisi gelismis Ulkeler,
ayni zamanda dunyanin énde
gelen petrokimya Ureticileridir.
Petkim’in Grettigi Urunler, Turk
imalat sanayiinin en énemli
sektorlerinde hammadde olarak
kullanilmaktadir. Bu Gretim ve
katma deger zinciri, surdurulebilir
kalkinmanin anahtar unsurlarinin
basinda geliyor.
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Petkim, bir yandan ekonomiye
sagladigr yuksek katma degeri
artirirken, diger yandan da
icsellestirmis oldugu SOCAR
Turkiye'nin surdurulebilirlik
vizyonunun dogrultusunda,
kurumsal bir vatandas olarak
paydaslarina sorumluluklarinin
bilinciyle etik kurallardan, seffaflik
ve dUruUstlukten 6din vermeden
faaliyetlerini strdtrmektedir.

2022 yilinda surdurulebilir

ham maddeler ve bu ham
maddelerle Uretilen Urlnlerin
tedarik zinciri boyunca seffaf

bir sekilde izlenebilirligini ortaya
koyan, paydaslara Urtnlerin
strdurulebilirlik gereksinimlerini
karsiladigini garanti eden bir
sertifika olan ISCC - International
Sustainability Carbon Certification
ilk kez Petkim'e kazandirildi.

Ayrica, SOCAR Turkiye
sUrdurulebilirlik vizyonu
dogrultusunda 2022 yilinda
Petkim'de ilk kez “Urln Yasam
DongUsu Analizi” (LCA) calismasi
yUrdtulda. Uluslararasi iyi
uygulama niteliginde yurutulen
bu calismalarla Grun ve Unitelerin

cevresel etki analizleri butUnsel
bakis acisiyla yapiliyor ve
musterilerin bu konulara dair
beklenti ve talepleri karsilaniyor.

Sermaye Piyasasi Kurulu’'nun
0210.2020 tarihli ve 31262 sayili
Resmi Gazete'de yayimlanarak
yururluge giren Kurumsal Yonetim
Tebligi'nde Dedisiklik Yapilmasina
Dair Teblig ile halka acik sirketlerin
Cevresel, Sosyal, Kurumsal
Yonetim ¢calismalarini yUrutUrken
aciklamalari beklenen temel
ilkeler (Surdurulebilirlik ilkeleri
Uyum Cercevesi) yayimlandi.
Uygulanmasi gonulluluk esasina
dayali olan strdurulebilirlik
ilkelerine uyum durumu, Kurul'un
23.06.2022 tarih ve 34/977 sayili
Karari uyarinca Surdurulebilirlik
Raporu sablonu ile faaliyet
raporumuz sonunda ek olarak yer
aliyor. Ayrica, SOCAR Turkiye ve
tum grup sirketleri cergevesinde
GRI uluslararasi standardina gére
konu hakkinda strdurulebilirlik
raporlamasi yapilimaktadir.

S6z konusu ilkelere tam olarak
uyulmamasi nedeniyle meydana
gelen etki bulunmamaktadir.






insan Kaynaklari

Petkim, kurumsal degerlerinin odagdinda dogru pozisyona
dogru aday prensibiyle calisanlarinin gelisimi ve yuksek
motivasyonu icin firsatlar sunuyor.

iNSAN KAYNAKLARI POLITIKASI
Petkim’in insan kaynaklari
politikasinin temelinde; etik
degerlerin var oldugdu, gtvenli,
adil ve saglikli bir calisma ortami
saglamak, motivasyonu ve
calisan bagdlihigini yuksek tutan
uygulamalar sunmak, kurumsal
gelisimi sUrdUrurken sadece
nitelikli is glcuni tercih etmekle
kalmayip, onlarin da ilk tercihi
olmak ve bu konumu korumak,
ayni zamanda kUresel yaklasimla
gelecede yonelik insan kaynagdini
en verimli sekilde olusturmak
bulunuyor.

Her bir ¢calisaninin, buyuyen yapi
icinde sirketi gelecege tasiyacak
etki ve dneme sahip olduguna
inanan Petkim, basarinin,
calisanlarinin sergiledigi yuksek
performansla dogrudan baglantili
oldugunun bilincindedir. Sirket,
kurumsal degerlerinin odaginda
dogdru pozisyona dodru aday
prensibiyle calisanlarinin gelisimi
ve yUksek motivasyonu i¢in
firsatlar sunuyor.

YETENEK KAZANIM SURECI
Petkim; insan kaynadini en énemli
varligi olarak kabul ediyor ve
Sirketin, degerleri odaginda dogru
pozisyona dodru aday prensibini
benimsiyor. Bu dogrultuda,

is surekliligi icin kritik rolleri
belirlerken bu roller icin hem i¢
hem de dis adaylardan yedekleme
havuzu olusturmaya énem veren
Petkim, dis yeteneklere ulasmak
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icin farkli ise alim kanallarini ve
ic referans sistemini etkin sekilde
kullaniyor. ise alim stireclerinde
ana énceliklerden biri, Sirket
degerlerine sahip nitelikli is
glcunU bunyesine katmak ve
onlarin Sirket icinde kariyerlerini
gelistirmelerine olanak sagliyor.

ise alim stirecinde yetkinlik

bazl mulakatlar, potansiyel
analizi, teknik mulakatlar,
yetenek sinavlari ve ayrica bazi
pozisyonlar icin vaka ¢calismalari
ve yabanci dil sinavlari da
uygulaniyor.

Geng yetenekleri gelistirmeye ve
bUnyesine katmaya buylk 6nem
veren Petkim, her sene Universite
stajyerleri icin staj programlarini
hayata gecirip 6grencilerin kisisel
ve mesleki gelisimlerine katki
saglamayi hedefliyor; potansiyel
tUm adaylar ile kariyer gunleri,
Universite aktiviteleri vb. aktiviteler
araciligiyla bir araya gelmeyi
dnemsiyor. Stajyer istihdam
sUreci Petkim icin ayni zamanda
bir sosyal sorumluluk yaklasimi
olarak goérullyor. Stajyer ve yeni
mezun ise alim sUreclerinde
dijital araglara dncelik veriliyor,
adaylar video mulakatlar, vaka
calismalari, teknik mulakatlar ile
Sirket bunyesine dahil ediliyor. Staj
programlari boyunca kendilerine
bir mentor atanip, strec sonunda
bir proje sunumu yaparak gercek
is yasamini deneyimlemeleri
hedefleniyor.

YETENEK YONETiIMi SURECI
Petkim’'de Yetenek Yonetimi
calisanlarin potansiyellerini
gerceklestirmelerini saglamak,
kariyer gelisimlerini desteklemek
ve yUksek performansa
doénuUstUrebilmek amaciyla
liderlerimizin aktif katilimiyla
uygulaniyor. Bu sUrecgte
organizasyondaki kritik roller
kisiden bagimsiz olarak
belirleniyor. Calisanlarin

gelecege dair potansiyellerinin
degerlendirildigi, ihtiyaclarina ve
gUncel yaklasimlara dayanarak
gelistirilen bu sureg, dijital
ortamda yonetiliyor. Yetenek
Yonetimi ile ¢alisanlara sistematik
olarak geri bildirim verilmesi

ve ¢calisanlardan geri bildirim
alinmasi, kariyerlerinin bu
dogrultuda planlanmasi ve saglam
bir yedekleme agi olusturularak
calisanlarin Sirketin performansini
Ust dUzeye cikarmalarini
saglayacak gelisimi ve yuksek
aidiyeti hedefleniyor.

ELDE TUTMA SURECI
Petkim’in kurulusundan bu
gune kadar tum ¢alisanlari
tarafindan yasatilan ve paylasilan
guclt kurum kulturt sayesinde
cahsan baglhhgmin artirilarak
strdurulebilir olmasi, elde
tutma strecinin en énemli yapi
taslarindan biridir. Ucret ve
yan hak paketlerinde dunya,
Ulke ve sektor trendleri takip
edilmekte olup, buna uygun
bir Ucret politikasi uygulaniyor.






insan Kaynaklari

Calisanlarin katma degder
yarattidr davranislarinin ve
mesleki ¢cabalarinin takdir edilip
odullendirildigi édullendirme
sistemleri kullaniliyor.

Aclik olan kadrolar i¢in ic aday
degerlendirme streci dncelikli
olarak igletiliyor. Calisanlarin
gelisimi amaciyla departmanlar
arasi rotasyon programi da
uygulaniyor.

Yeni ise alimlarda ve gérev
degisikliklerinde ise uyum
programi ¢gergevesinde
yapilandiriimis bir ise uyum
ve oryantasyon programi
uygulaniyor.

CALISAN SAYISINDAKI
GELISMELER

Nitelikli insan kaynagina yatirim
yapmay! ilke edinen Petkim,
ihtiyaclari ve buyUme hedefleri
paralelinde yeni calisanlari da
bUnyesine katiyor. Petkim'de 2022
yilinda, dénem icinde calisanlarin
ortalama sayisi toplam 2.335
kisidir. Yil sonunda kategorileri
itibariyla 595 beyaz yakali, 1.733
mavi yakall olmak Uzere toplam
calisan sayisi 2.328 kisidir.

EGiTiM FAALIYETLERI
Petkim'deki editim ve gelisim
planlarini olusturan en dnemli
unsurlar arasinda, ¢alisanlarin
farkli bakis agilari kazanmalarini
saglamak ve vizyonlarini
genisletmek yer aliyor.

is Saghgi ve Guvenligi egitimleri
her zaman 6ncelikli olmak
Uzere, yasal olarak zorunlu
kilinan egitimlerin yaninda,

calisanlarin ihtiyac duyabilecekleri

donanimlari saglayacak mesleki
ve kisisel gelisim egitimleri
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planlaniyor. Kurum bunyesinde
gerceklestirilen editim ihtiyac
analizi calismasi, hedefler,
performans dederlendirme
sonuclari, kariyer planlari, sektorel
gelismeler ve bireysel gelisim
planlari dogrultusunda belirlenen
egitimler, alaninda uzman

is ortakliklariyla yaratulGyor.
Petkim’'de tum seviye liderleri
kapsayan gelisim programlari
kurum kulturu ve liderlerin
ihtiyaciyla paralel tasarlanmakta
ve ortak bir liderlik kaltru
olusturmak hedefiyle 6zenle
yurutulayor. Liderlik gelisim
programlari dlecme, dederlendirme
ve geri bildirimle destekleniyor.
Pandemi nedeniyle calisanlara
her alanda gelisim saglayacak
bir alt yapi ve icerik havuzu
olusturulmus; hem yurt ici hem
yurt disi editmenlerle senkron
egditim ortamlari organize edildi.
ise yeni baslayan calisanlarin
Sirkete uyumlarini, kurum
kUltUrine adaptasyonlarini ve
alisma suUreclerini hizlandirmak
amaciyla kurgulanan oryantasyon
programi, tim lokasyonlardan

ve sirketlerden her rolden kisinin
katilimiyla gergeklestiriliyor.
Program, kendi icerisinde
e-learning egitimleri, saha
ziyaretleri ve buddy destedi de
iceriyor. Saha'da gorev degisikligi
olan veya yeni ise baslayan
calisanlar i¢in sahada isbasi
egditimleri tasarlandi.

Petkim’de egitim yatirimlarinin
tumu, SOCAR Learning Center
Uzerinden igsleyen online sUregler
sonrasinda kayit altina alinmakta
ve merkezi olarak raporlaniyor.
Ayrica tim ¢alisanlara kendi
gelisim hedef ve planlarini bu



platform Uzerinden izleyebilme
olanagi sunuluyor.

Degisen ve dijitallesen dunya
ile birlikte Petkim’de de egitim
faaliyetlerinde dijital araclarin
payi artirihyor. Egitim ve gelisim
sUrecleri; klasiklesmis ylUzde yuz
sinif ortamindan, e-6grenme ile
baslayan, sanal siniflar, dijital
degerlendirmeler ve sinavlar

ile devam eden ve ylz ylze
sinif egitimleri / calistaylariyla
pekistirilen streclere
donUstuarulayor.

CALISAN iLiSKILERIi VE
CALISANLAR iLE iLiSKILERI
YURUTMEK UZERE TEMSILCI
Calisan iligkileri, Petkim insan
kaynaklari politikasina bagl
olarak, Sirketin endustri iliskileri
politikalarini belirleme, ilgili
stratejileri yUrutme, calisan ile
isveren arasi iliskileri diyalog
temelli endUstri iliskileri
cergevesinde uzlasma ile
duzenleme, verimlilik esasinda
saghikli bir iletisim ortami
olusturarak calisma yasami
kalitesinin artirilmasina dair
sUrecleri yUrutlyor. Faaliyetler,
konusuna gore, ilgili sUreg¢
liderleri, ic ve dis paydaslar, Ust
yoneticiler, dogrudan calisanlar
ve ¢alisanlarin temsilcileri ile
surdurulUyor.

6356 Sayill Sendikalar ve Toplu
is S6zlesmesi Kanunu’'nun

27 Maddesi kapsamindag;
isyerinde Toplu is Sézlesmesi
yapmaya yetkisi bulunan Petrol
is Sendikasi'na bagl isyeri

Bas Temsilcisi ve Temsilcileri
bulunuyor. isyeri sendika
temsilcileri ve bas temsilcisi;
isyeri ile sinirli olmak kaydi ile
calisanlarin dileklerini dinlemek
ve sikdyetlerini cozimlemek, isci
ve isveren arasindaki is birligini,
calisma barisini ve uyumunu
saglamak, calisanlarin haklarin,
cikarlarini gézetmek ve kanunlar
ile toplu is s6zlesmelerinde
ongoérulen ¢alisma sartlarinin
uygulanmasina yardimci olmakla
gorevlidirler.

Sendika temsilcileri is saghgi

ve guvenligi ile ilgili konularda
gorus verme, teklif getirme, yeni
teknolojileri uygulamanin yani
sira secilecek is ekipmaninin,
calisma ortaminin ve sartlarinin
calisanlarin saglik ve guvenligine
olan etkileri konusunda gorus
bildirme yetkisine sahiptir. Ayrica,
calisan temsilcisi olarak tehlike
kaynagdinin yok edilmesi veya
tehlikeden kaynaklanan riskin
azaltilmasi icin isverene 6neride

bulunma ve isverenden gerekli
tedbirlerin alinmasini isteme
hakkina da sahiptirler.

Yasal dizenlemeler cercevesinde,
is saghgi ve guvenligine

iliskin tehlikeleri ve dnlemleri
degerlendirip tedbirleri isverene
bildirmekle gorevli olan ilgili
kurullarda bas temsilci ve formen
temsilcisi de yer aliyor.
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Rafineri ve Petrokimya is Birimi genelinde 4 esas, 16
ilke ve 100 beklentiden olusan SAFE Yonetim Sistemi
olusturulmustur. Petkim, faaliyetlerini SAFE Yonetim Sistemi
kapsaminda surdUruyor.

SOCAR Turkiye, is gUvenlidi, is
saghgi ve gevresel mukemmelligin
saglanmasinda temeli olusturan,
endUstriye ait en iyi ISG-C
uygulamalarini benimseyen bir
kultUre sahiptir. SOCAR Turkivye,
faaliyet gosterdidi her yerde
calismalarinin daima gtvenli,
guvenilir ve verimli olmasini
hedefliyor. Bu dogrultuda, Rafineri
ve Petrokimya is Birimi genelinde
4 esas, 16 ilke ve 100 beklentiden
olusan SAFE Yonetim Sistemi
olusturuldu. Petkim faaliyetlerini
SAFE Yonetim Sistemi kapsaminda
sUrdUrtyor.

iS SAGLIGI VE GUVENLIiGi

Petkim’'de yUrUtulen tim
faaliyetlerin is saghgr ve guvenligi
mevzuatina uygunlugunun
dederlendirilmesi, bu kapsamdaki
faaliyetlerin is saghgr ve guvenligi
uygulama sistematiginin
olusturulmasi, kayit altina
alinmasi, SAFE Yonetim Sistemi,
entegre yonetim sistemleri ve
diger sureglerle iliskilendirilmesiyle
sagdlaniyor.

2022 yilinda, is Saghig Guvenligi
Kalite Yonetim Sistemi olan

ISO 45001 kapsamindaki dis
denetimler gergeklestirilerek
basariyla sonuglandi. ISO

45001 is Saghgi ve Guvenligi
Yonetim Sistemi ve SOCAR SAFE
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gerekliliklerine gore, proseslerdeki
ISG-C riskleri periyodik olarak
guncellenerek gerekli aksiyonlar
planlanmis olup takibi yapiliyor.

2022 yili icerisinde yasal
uyumluluk, faaliyetlerin is saghidi
ve guvenligi sistematigine
uyarlanmasi, kayit altina alinmasi
ve dider yonetim sistemleriyle
entegre bir sekilde calismasi
adina yapilan faaliyetler asagida
siralaniyor:

. 6331Sayiliis Saghg ve
Guvenligi Kanunu cergevesinde
Calisanlarin is Saghgr ve
Guvenligi Egitimlerinin Usul ve
Esaslari Hakkinda Yonetmelik'e
gére, planlanan ISG-C
egitimlerinin tamami verildi.
Ayrica, ¢alisan temsilcilerinin de
katilim sagladidi yasal zorunlu
ISG Kurul Toplantilarina aylk
olarak devam edildi. ISG-C
Egitim Plani kapsaminda 16
saatlik zorunlu Temel is Saghg:
ve Guvenligi egitimleri pandemi
onlemleri dogrultusunda
uzaktan egditim olacak sekilde
yapildi. Yasal zorunlu egitim
konularina ilave olarak,
calisma yetkilendirmesi/
is izni, deniz islerinde ISG
uygulamalari (kurallar),
proses glvenligi ve yUksekte
calisma vb. konularinda da
ilgili tum personele uzaktan
egitimler verildi. Ayrica, Petkim

sahasinda calisacak tim
yuklenici firma calisanlarina
yarim gunlik ise giris egitimi
ve ilgili yUklenici calisanlarina
2 tam gunluk ¢calisma ydnetim
sistemi egitimleri verildi.

2022 yili icerisinde yUklenici
egitimlerinin dijitallestirilmesi
ile ilgili calismalar tamamlandi
ve yUklenici tekrar egitimleri
uzaktan egitim olarak
yvapilmaya baslandi.
Ziyaretcilere yonelik uzaktan
egitim sUreci de hayata
gecirildi. 2022 yili icerisinde
Petkim calisanlarina davranis
odaklr is guvenligi egitimleri
(BBS) ve kdk sebep analizi
egitimleri (RCA) verilmeye
baslandi.

2022 yili icerisinde baslayan
Yol GUvenligi Programi
kapsaminda, yuklenici danhil
arag kullanan tum ¢alisanlara
Guvenli Surus Teknikleri
egitimleri verilmeye baslandi.
Guvenli strus uygulamalari
kapsaminda, personelin kendi
saghgi ve diger ¢calisanlarin
saghgini tehlikeye atmamasina
yonelik olusturulan Sirket
kurallarina uyumun takibi
icin, gunluk olarak arag takip
sisteminden (GPS) kontroller
gerceklestirildi ve saha ici
tabela, levha calismalarina
devam edildi.
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is Saghgi ve Guvenligi
cergevesinde yapilan ¢alismalar
sonucu Kaydedilebilir Kaza
Sikhik Orani 2021 yilina oranla
%5 azaltildi.

2022 yili icinde fabrikalar,
atolyeler, salt odalari, ambarlar,
laboratuvarlar vb. bolgelere,
mavi yaka calisanlar tarafindan
aylik dilimlerde toplam 386
periyodik denetim; beyaz yaka
calisanlar tarafindan haftalik
olarak farkli Unitelerde ve
alanlarda 448 adet periyodik
saha kontrolu gerceklestirildi.
1425 adet calisma yetkilendirme
sistemi denetimi yapild.

Tum Petkim fabrikalar sahasi
geneli, yoneticiliklerde isbasi
ISGC konularinin (toolbox)
paylasimlarina devam edildi.
2021 yili icerisinde yayinlanmis
tum isbasi konusmalari,
bultenler ve 6grenilen dersler
kitap haline getirildi; Petkim ve
yUklenici calisanlarina dagitildi.
2022 yili icerisinde calisanlarin
ISG-C farkindaliklarinin
artiriimasi adina iISG-C Dakikasi
uygulamaya alind.

Risk Degerlendirme Proseduru
ISO 450071'e uyum, entegrasyon
ve organizasyonel degisiklikler
nedeniyle gbzden gecirildi,

tUm sahada glncelleme
calismalarina devam edildi.
2022 yilinda fabrika ve bakim
yoneticiliklerinde her ay iSG
konularinin goérusuldugu
komite toplantilarina devam
edildi ve toplantilarda isyeri
tehlike ve riskleri proaktif
olarak degerlendirildi, risk bazl
codzUmler Uretildi.

Tum saha genelinde yaka

tipi gaz électim cihazlarinin
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kalibrasyon calismalarina
devam edildi.

2022 yili icerisinde ISG-C Tesvik
ve Odullendirme Programi
kapsaminda guvenli calisma
kaltGrana gelistirici aylik
odullere yuklenici dahil edilerek
devam edildi.

Tum fabrikalarda Cevik is
Modeli (agile) calismalarina
devam edildi ve gunluk
toplantilara katilim saglandi.
Pandeminin etkilerinin
azalmasi ile 2022 Mayis ay!
icerisinde ISG-C kulturunin
artirilmasi adina, ISG-C Haftasi
kapsaminda gesitli etkinlikler
gerceklestirildi.

Petkim Planl Bakim Durusu
kapsaminda, iISG-C Plani
hazirliklari tamamlandi. Durus
kapsamindaki tum calismalar,
calisma yetkilendirme
sisteminde degderlendirilerek
hazirlanan plan dahilinde
strdaralda.

2021 yilinda baslatilan

ISG-C Farkindalik Programi
kapsaminda, 2022 yili icerisinde
"Tum Kazalar Engellenebilir”
programi yonetim ve ¢alisan
video mesajlarinin da dahil
oldudu cesitli aktivite ve
aksiyonlarla yaratuldd.
Yuklenici ISG-C denetimleri ve
Yuklenici KKD dis denetimleri
2022 yili icerisinde yapilan plan
dahilinde gergeklestirildi. 2023
yilinda denetimlere devam
edilmesi icin planlama yapildi.
COFOT, Jetty ve Holding

Basin projelerinin muhtelif
calismalarinda is Saglig,,
Guvenligi ve Cevre sUregleri
koordineli bir sekilde yuratuldy;

COFOT Projesi devreye alinarak
isletmeye (STAR Rafineri)
devredildi.

« Yasanan iSG-C
olaylarinin yonetimi, risk
degerlendirmelerinin, ISG-C
denetimlerinin, aksiyonlarinin
kayit altina alinmasi, raporlama
ve temel performans
gostergelerinin takibi icin
Synergi iISG-C yazilimi
projesinin tamamlanmasi icin
calismalar devam etti.

« iskele calismalarinin tamaminin,
hizmet alinan akredite firma
Uzerinden denetim ve kontrolleri
yapildi.

Petkim’in strdurulebilirlik

politikasina paralel olarak

calisanlarinis saghgr ve guvenligi

bilinc seviyelerini artirmaya

yonelik olarak asagidaki faaliyetler

gerceklestirildi:

o Fabrika ziyaretleri

e ISG-C egitimleri

o Tesvik Odullendirme Programi

« Video Analiz Programi

o Forklift Guvenligi Programi

e IsSaghgl, Guvenligi ve Cevre
Panolarinin Gluncellenmesi

e Kurumsal TV'de is Saghg,
Guvenligi ve Cevre videolari

« ISG-C Bulten & isbasi
konusmasi uygulamalari

« ADR (Tehlikeli Mallarin
Karayolu ile Uluslararasi
Tasimacihgina iliskin Avrupa
Anlasmasi) kapsamindaki
tehlikeli maddelerin Petkim
B Kapisindan hem ADR hem
de ISG yénunden giris ve cikis
kontrolleri sonucunda uygunsuz
aracglarin gecisine izin verilmedi.



SAGLIK HiZMETLERI

COVID-19 ¢alismalari

* Yenitespit edilen COVID-19
vakalarinin filyasyonu, olasi
veya temasli sirket ve yuklenici
calisanlarin takipleri ve
raporlamalari yapildi.

e TUm kapi girislerinde termal
kamera ve ates Olcerle ates
OlcUmleri gergeklestirildi.

. Aliaga ilge Saglik Mudurlugu is
birligi ile calisanlarin COVID-19
asilari yerinde uygulandi, 2022
yilinda Rafineri ve Petrokimya
is Birimi Saglik Servislerinde
toplam 306 calisan asilandi.

Periyodik faaliyetler

o Haftalik saglikli beslenme ve
diyetisyen hizmeti verildi.

o 2022 yili periyodik saglik
kontrolleri tamamlandi.

« Sadlikile ilgili 6 adet toolbox
yayinlandi.

e Tesis GuUvenligi Departmani
calisanlarina ileri kardiyolojik
saglik muayeneleri yaptiriidi.

o Petkim'de 2022 yilinda 120 ayri
noktadan kullanma sularinin
mikrobiyolojik ve kimyasal
analizleri yaptirildi.

« Yemekhanelerde aylik hijyen,
Uc ayda bir 3. taraf Gida
Guvenligi ve Hijyen Denetimi
gerceklestirildi. Uygunsuzluklar
raporlanarak takip edildi.

o TUm yUklenici calisanlarinin
Petkim giris kartlarina yonelik
saglik belgelerinin uygunlugu
kontrol edildi ve onaylandi.

e Petkim calisanlarinin dis
saglik raporlari kontrol edildi,
onaylandi ve SGK sistemine
girildi.

e Aylik ortak kullanim alanlari
hijyen ve ilk yardim cantalari
kontrolleri yapildi.

« Ambulanslarimiz, yangin, arama
kurtarma ekipleri ile birlikte
tatbikatlara katilim sagladi.

Programlar

e "Beslenme Dostu ve Fiziksel
Aktiviteyi Destekleyen isyeri
Programi” tamamlanarak
sertifikasi alind.

o "Toksikolojik Analize Dayall
Kimyasal Risk Degerlendirilmesi
Programi” tamamlandi,
"Periyodik Saglik Kontrolleri
icin Dashboard Programi”
tamamlandi.

« "Legionella Risk Analizi ve
Sure¢ Yonetimi Programi
"calismalarina baslandi.

Diger faaliyetler

Petkim Planl Durus
calismalarina saglik destedi
sagland. ilave 1 doktor, 1
ambulans, 4 sagdlik personeli
hizmet alimi gerceklestirildi.
Petkim ilkyardim Egitim
Merkezi tarafindan 26 kisiye
Temel ilkyardim Egitimi, 176
calisana ilk yardim Guncelleme,
92 calisana OED (Otomatik
External Defibrilator) sertifikali
egitimleri verildi.
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PROSES GUVENLIiGi

Proses Giivenligi Yonetimi (PSM,
Process Safety Management)
Projesi

Proses guvenlidi, iyi tasarim
prensipleri, mhendislik, bakim

ve isletim uygulamalari ile
isletmenin bUtunligunu saglamak
ve tehlikeli maddelerin agiga
cikmasini engellemek icin proaktif
dnlemleri ydonetmekte olup tehlikeli
madde veya enerji acida ¢ikarma
potansiyeline sahip olaylarin
dnlenmesi ve kontrolU ile ilgilidir.
Bu tur olaylar toksik etkilere,
yangina veya patlamaya neden
olabilir ve sonugta can kaybinag,
ciddi yaralanmalara, maddi
hasara, Uretim kaybina ve ¢evresel
etkiye yol agabilir.

is Saghgl, Guvenligi ve Cevre
yonetiminde mukemmelligin
saglanmasinda temeli olusturan,
enduUstriye ait en iyi ISG-C
uygulamalarini benimseyen bir
kUltUre sahip olan Petkim'de,
AJustos 2020'de baslatilan PSM
Projesinin ¢calismalari 2022 yilinda
da devam etti.

Sektdrde glvenilir, hayata ve
dogaya duyarli, yenilikei sirket
olma vizyonunun benimsendigi
Petkim'de yurUtulen Proses
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Guvenligi Yonetim Sistemi

asagidaki konu basliklarindan

olusuyor.

e Proses GuUvenligi Yonetimi ve
Organizasyonu

e Performans Yonetimi ve Surekli
iyilestirme

« Operasyonel Disiplin

« Denetimler

e Proses Guvenligi Liderligi
Kocglugu

e Proses Guvenligi Kulturu ve
Yetenek Gelisim Programi

« Proses Guvenligi Bilgileri
(Proses ve Ekipman Dizayn
Bilgileri, P&ID vb.)

e Proses Tehlike Analizi (What-if
Analizi, HAZOP&LOPA vb.)

e Proses Guvenligi Degisiklik
Yonetimi (Teknoloji & Tesisler)

« Devreye Alma Oncesi Emniyet
Gozden Gecirme (PSSR)

o isletme Prosedurleri

e Olay Arastirma ve Raporlama

o VYetkinlik Gelistirme

e Acil Durum Mudahale ve
Planlama

Proses Tehlike Analizi Calismalari

Tehlike Belirleme (HAZID, Hazard
Identification) Calismasi
Petrokimya s Birimi blunyesinde
yer alan tum fabrikalarda,

sistem seviyesinde tehlike ve risk
degerlendirme sureci ile kapsamli
bir risk kayit listesi olusturulmasi
amacliyla 2020 yilinda yUruttlen
HAZID ¢calismasinda belirlenen
yUksek risk seviyesine sahip
aksiyonlarin ilerleme durumlari
2022 yilinda takip edildi ve periyodik
olarak raporlandi.



Tehlike ve isletilebilirlik Analizi
(HAZOP) & Koruma Katmanlari
Analizi (LOPA) Calismalari
Petrokimya HAZOP Revalidasyon
takvimi dogrultusunda Aralik
2020'de baslayan Etilen Fabrikasi
HAZOP&LOPA ¢alismasi 2022

yili itibariyla tamamlandi. Nisan
2022'de Aromatikler ve PTA
Fabrikalarinda HAZOP&LOPA
calismalarina baslandi.

Petrokimya icin entegrasyon

ve modernizasyon ihtiyaci ile
gelistirilen projeler ve 2022 yili
durusunda gerceklestirilecek
degisiklikler kapsaminda HAZOP &
LOPA ¢alismalarina katilim saglandi
ve What-if Analizlerine liderlik
yapildi.

Proses Giivenligi Degisiklik
Yoénetim Sistemi (Management of
Change, MOC) Calismalari

MOC sUrecinin Rafineri ve
Petrokimya s Biriminde ayni
standartlarda uygulanmasi

ve yonetilmesi icin calismalar
tamamlandi. Proses Guvenligi
Degisiklik Yonetim Sistemi hakkinda
tum ilgili disiplinlere egditimler
duzenlendi.

Petkim sahalarinda gerceklestirilen
degisiklikler kapsaminda MOC
proses tehlike analizi calismalarina
liderlik yapild.

TESiS GUVENLIGi

Rafineri ve Petrokimya is
Biriminde acil durumlara hazir
olma, yangin ve gaz kagaklari

ile mUcadele, kurtarma
faaliyetlerinin yUrdttlmesi ve
Tesis Calisma Yetkilendirmesi (is

izni) sistemlerinin olusturularak,
uygulanmasi, denetlenmesi,

iyilestirilmesi icin strateji, hedef ve

is planlari belirlendi. Bu hedeflere
ulasmak icin gerekli kaynak
planlamasi, uygulamalar ve temel
performans gostergeleri strekli
izlenerek yasal gereklilikler, ulusal
ve uluslararasi standartlar ve
endUstriyel en iyi uygulamalarin
gdz 6nunde bulundurulmasi
saglandi.

Tesis Guvenligi birimi temel
performans gostergeleri 2022
viliicin takip edildi. Petkim
genelinde acil durumlara hazirhk
ve yasal mevzuat kapsaminda
blUnye ici ve blUnye disi yangin ve
kurtarma tatbikatlar yapildi. Bu

tatbikatlarda yUksek kapasiteli
monitorler, kopuk romorklari ve
itfaiye araglari kullanildi. Yangin
ve gaz algilama ekipmanlari
kalibrasyonu calismasina 2022
yili boyunca devam edildi.
Yanginla MUcadele ve Acil
Durum ekipmanlarinin periyodik
kontrollerine devam edildi. Yangin
ve gaz algilama sistemlerinin
bakim ve testleri, isletmeler

ve Bakim ekipleri ile ortaklasa
gerceklestirildi.
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COFOT sahasindaki sprinkler
sistemleri ve kdpUk sistemleri
test edildi ve devreye alindi. Tum
portatif yangin séndurtculerin
hidrostatik test calismalari
tamamlandi. Dijital is izni projesi
calismalarina devam edildi. Acil
durum mudahale ekipmanlarinin
takip sistematigini dijitallestirme
calismalari kapsaminda WORKS
uygulamasi olusturularak devreye
alindi.

Industrial Fire Brigade Incident
Commander (IFBIC), EndUstriyel
itfaiyeci Seviye-3, AFAD Arama
Kurtarma egitimlerine katilm
saglandi. Calisanlara Acil Durum
Mudahale Ekipleri editimi verildi.
H2S ve Toksik Gaz Olcum Cihazlari
Yetkili Gaz Olciim Personeli
Egitimi dlzenlenerek katilm
saglandi. Petkim 2022 Planli Durus
kapsaminda Tesis Guvenligi
calisanlari calisma yetkilendirme
sistemi kapsamindaki is izinleri
ve acil durum mudahale
kapsaminda tum ¢calismalar
basarili sekilde tamamlandi. 347
yUklenici calisanina gbézlemci ve
yangin egitimi verildi. YUklenici
calisanlarina belirli periyotlarla
egitim verilmeye devam ediliyor.
Petkim genelindeki calisanlara
Yanginla MUcadele Sistemlerinin
Kullanimi egitimleri verildi.

2022 yili acil durum ve kurtarma
tatbikatlari kapsaminda, 17 adet
seviye-1, 5 adet blUnye ici tatbikat
gerceklestirildi. Ust Yonetim ile
planlanan seviye 3 tatbikati icin
tatbikat plani ve tum hazirliklar
tamamlanmis olup planlama
sUreci devam etmektedir. 9.000
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insan/saat itfaiye nezareti
gercgeklestirildi. COVID-19
pandemisi nedeniyle ertelenen
Denizden Yarali Kurtarma tatbikati
20 Ekim’de gergeklestirildi.

2022 yilinda CYS kapsaminda
verilen is izin sayilari asagidadir;

e 26986 adet sicak ig izni

e 12184 kapal kap izni

e 21214 adet enerjili sistemleri
calisma izni

e 10.371 adet kaldirma
operasyonu izni

e 944 adet radyografi cekimi izni

e 174 adet kazi izni

« 80.763 adet HARM

duzenlendi.

1994 adet kurtarma kontrol formu
hazirlandi.

CEVRESEL FAALIYETLER
Petkim, strdurulebilirlik ilkeleri
dogrultusunda, kaynaklarin
optimum kullanimi, enerji
verimliligi, temiz eneriji
kaynaklarina yonelim, butinsel
ve onleyici bir cevre stratejisi
ile cevresel etkilerinin minimize
edilmesi, cevre ile ilgili Ar-Ge
projelerinin ve ¢cevreye yapilan
yatirimlarin artirilmasi gibi
yaklasimlarla Gretim faaliyetlerini
sUrdurtyor.

Petkim’in cevre alanindaki
faaliyetleri, ISO 14001:2015
Cevre Yonetim Sistemi'niicine
alan ve toplamda dokuz kalite
sisteminden olusan Entegre
Yonetim Sistemi dodrultusunda
yUrGtulbyor. Bununla birlikte

SOCAR Turkiye Gurup Sirketleri
tarafindan kullanilan iISG-C
konulariyla ilgili 4 esas, 16 ilke

ve 100 beklentiden olusan SAFE
(SOCAR Aims For Efficiency)
Yonetim Sistemi cevresel
faaliyetleri de kapsamakta ve
faaliyetlerin temelini olusturuyor.

Petkim’'de ¢cevre konularinda
yapilan élctim ve analizler ile alici
ortama olan etki kontrol edilmekte,
cevresel performans gostergeleri
ile strekli iyilestirme hedeflenerek
yasal yukumlultklerin dtesine
ge¢cme motivasyonu ¢calismalara
yon veriyor. Bu dogrultuda su ve
atiksu analizleri, emisyon/imisyon
dlcUmleri, atik yonetimi, deniz
kirliliginin kontrolU, cevre etki
boyut degerlendirme analizlerinin
strekli olarak gdzden gecirilmesi,
atiksu aritma tesisi ve tehlikeli atik
yakma tesisinin verimli ve etkin
calistiriimasi, Sirket bUnyesinde
cevre kulturunun gelistirilmesi,
kimyasallarin yénetimi, sera gazi
emisyonlarinin takibi yarutulen
calismalardan bazilaridir.

2022 yili icerisinde;

o« Petkim’i de kapsayan
Rafineri ve Petrokimya is
Birimi kompleks sahasinda
uluslararasi bilinirligi olan
konusunda uzman bir firma
ile calisilarak biyolojik cesitlilik
degerlendirme calismalari
yardtalda.

« Cevre, Sehircilik ve iklim
Degisikligi Bakanhgi tarafindan
yUrUtulen Entegre Kirlilik
Onleme ve Kontrol Kapsaminda
Turkiye'nin EndUstriyel



Emisyonlar Stratejisinin
Belirlenmesi Projesi'nde pilot
tesis olarak saha ve masa basi
calismalar yaratuldt, Bakanhk
ve proje uzmanlari ile birlikte
kimya sektdrt Meveut En lyi
Teknikler(MET) kontrol listeleri
hazirlandi.

Mevzuat yukUmlultkleri
geredi 6 adet baca Surekli
Emisyon OlcUm Sistemleri
(SEOS) ile izlenerek, bacalara
ait veriler Bakanlik online
sistemine aktarildi. Bakanlik¢a
gerceklestirilen veri izleme
sistem degisikliklerine
entegrasyon saglandi, tim
online izlemeler SIM tzerinden
yaplimaya baslandi.

Sanayi Kaynakli Hava

Kirliligi KontrolU Yonetmeligi
kapsaminda 48 emisyon ve 40
imisyon kaynagdinda dlcim ve
raporlamalar gergeklestirildi.
Sera Gazl Emisyonlarinin
Takibi Hakkinda Yonetmelik
kapsaminda, faaliyetlerden
kaynakli sera gazi emisyonlari
hesaplanarak, “Sera Gazlari
izleme, Raporlama ve
Dogrulama” bilgi sisteminde
2021 yili sera gazi emisyon
raporu olusturuldu. Rapor,
Bakanlik¢a yetkilendirilmis
dogrulayici kurulus tarafindan
dogrulandi.

Aritilmis su kalitesinin desarj
standartlarina uygunlugu
Surekli Atiksu izleme
Sistemleri(SAIS) ile online olarak
izlendi.

Tum c¢alisanlara cevre yonetimi
ve sifir atik kapsaminda
egitimler verildi.

Calisanlarin cevre bilincini
gelistirme ve farkindaligini

artirmaya yonelik olarak yil
boyunca Kaynak Verimliligi, Atik
Onleme ve Ayristirma, Dokuntu
Yoénetimi, Toz Emisyonlarinin
Hava Kalitesine Etkileri,
izolasyon Atiklarinin Yonetimi,
Dogru Atik Etiketleme Neden
Yapiimalhdir, Nasil Yapilir, TA
Atik Yonetimi ve Cevre Yonetim
Sisteminin Kazandirdiklari
konularinda toolbox’lar, Biyolojik
Cesitlilik, iklim Degisikligi ve
Planli Durus Kapsaminda iISG-C
Kurallari konularinda bultenler
yayinlandi.

Entegre Yonetim Sistemi
kapsaminda yer alan ISO

14001 Cevre Yonetim Sistemleri
Standardii¢ini¢ ve dis
denetimler gergeklestirildi

ve yapilan bu denetimler
neticesinde major bir
uygunsuzluk tespit edilmedi.
Dongusel ekonomi yaklasimi
odagdinda Petkim UGrunlerinin
satisi sUrecinde nakliye
ambalaji olarak kullanilan
plastik paletler i¢in 2020

yilinda alinan depozito

onay! kapsaminda, 2022 vili
boyunca toplanan ambalajlar
icin depozito beyanlari
gerceklestirildi.

Tum faaliyetlerin cevre boyut ve
etkilerinin degderlendirilmesine,
yapilan bu dederlendirmeler
kapsaminda ¢evresel
performansin artirilmasina
yonelik aksiyon planlarinin
olusturulmasina devam edildi.
Planlanan tim iyilestirme,
kapasite artisi ve yeni

projelerin gevresel boyutlarini
degerlendirmek Uzere yurutulen
Cevresel Etki Degerlendirme

(CED) surecleri ile cevresel
etkilerin degerlendirmesi
tamamlanmadan uygulamaya
baslanmamaktadir. 2022 yilinda,
Petkim iskele Modernizasyon
ve Dip Taramasi ve Petkim
Atiksu Aritma Tesisi Revizyonu
Projeleri icin CED Olumlu karari,
Petkim RUzgar Enerji Santral 1
adet 5,8 MWm Turbin ilavesi
projesi icin CED muafiyet
gorusu alindi.

« SOCAR Turkiye Ozel
Endustri Bolgesinde Rafineri
ve Petrokimya is Birimi
kapsaminda faaliyet gosteren
tUm Uretim birimlerinin saha
ici atik yonetimi ve atiklarinin
bertaraf strecleri kapsaminda,
sektorde bilinirligi olan tek bir
firma ile calisiimaya devam
edildi.

Yasal yukUmluluklerin otesine
gecme kararlihigini gdsteren
Petkim, cevre performansini
sUrekli olarak izlemekte ve gerekli
gelistirme yatirimlarini hayata
gecirmeyi strduruyor.




Enerji Yonetimi Faaliyetleri

Petkim’de Enerji Yonetimi kapsaminda sistematik bir sekilde
yuratidlen “Enerji Verimliligi ve Tasarrufu” calismalari ile her
yil cesitli projeler uygulaniyor.

DUnyada petrokimya prosesleri,
enerji ihtiyaci ve enerji tuketimi

en yUksek endUstri kollarindan
birini olusturuyor. Bu 6zelligiyle
petrokimya proseslerinde eneriji
verimliligi calismalari blyuk dnem
kazaniyor. Petkim’'de Enerji Yonetimi
kapsaminda sistematik bir sekilde
yurUtulen “Enerji Verimliligi ve
Tasarrufu” calismalari ile her yil
cesitli projeler uygulaniyor ve bu
projelerin saha geneline yayilimi
saglaniyor.

Fabrikalarda, Enerji Verimliligi ve
Tasarrufu calismalari kapsaminda
hayata gegirilen 4 adet VAP
(Verimlilik Artirici Projeler) icin 2022
yilinda Enerji ve Tabii Kaynaklar
Bakanhgi tarafindan Petkim’e
yaklasik 900 bin TL nakit hibe
destedi verildi. 31 Mart 2022
tarihinde, 2 adet yeni VAP (Verimlilik
Artirici Projeler) i¢cin Enerji ve Tabii
Kaynaklar Bakanligi nezdinde
basvurular yapildi. 27 Temmuz
2022 tarihinde ise bahsi gecen
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yeni projelerin bakanlik tarafindan
sahada yerinde 6n incelemesi
gergeklestirildi ve projelerde

saha uygulama asamasina
gecilebilecedinin uygun oldudu
bildirildi. ilgili projelerin hayata
gecirilmesi ile Petkim i¢in 2,8 milyon
TL nakit hibe destegdi alinacadi
ongorullyor.

Enerji Yonetimi kapsaminda ayrica
ISO 500012018 Enerji Yonetim
Sistemi uygulama ¢calismalari da
yapilyor.

Petkim ISO 50001:2018 Enerji
Yonetim Sistemi'nin sertifika
gdzlem dis denetimi 12 — 16 Aralk
2022'de basariyla tamamlandi ve
sertifikanin devamina karar verildi.
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Is Miikemmelligi Yolculugunda is Siirecleri
ve Kalite Yonetim Sistemleri

Sureclerin ve faaliyetlerin etkin ve kaliteli yonetilmesi
hedefi dogrultusunda 2022 yilinda da ydnetim sistemleri
belgelendirme ve surdurulebilirlik calismalarina devam edildi.

PETKiM ENTEGRE YONETIM

SISTEMi

Petkim Entegre Yonetim

Sistemi asadidaki bilesenlerden

olusmaktadir:

« SO 90012015 Kalite Yonetim
Sistemi

e SO 140012015 Cevre Yonetim
Sistemi

e SO 450012018 is Sagligi ve
Guvenligi Yonetim Sistemi

e SO 500012018 Enerji Yonetim
Sistemi

e SO 27001:2017 Bilgi Guvenlidi
Yonetim Sistemi

e« TS ISO 10002:2018 Musteri
Memnuniyeti Yonetim Sistemi

e TS ISO 31000:2018 Risk Yonetimi
Dogrulama Sistemi

e TSISO 22301:2012 Toplumsal
Guvenlik-Is Surekliligi Yonetim
Sistemi

e TS ISO 55001:2014 Varlik
Yonetimi Sistemi

e Yesil Liman Belgesi/Greenport
Sertifikasi

e SO 17025 Laboratuvar Yonetim
Sistemi

. TSE COVID-19 Guvenli Uretim
Belgesi

Sureglerin ve faaliyetlerin etkin
ve kaliteli yonetilmesi hedefi
dogrultusunda 2022 yilinda da
yonetim sistemleri belgelendirme
ve sUrdUrulebilirlik calismalarina
devam edildi.

13-14 Ocak 2022 tarihlerinde
Rafineri ve Petrokimya is Birimi
sirketleri kapsaminda TSE
COVID-19 Guvenli Uretim Belgesi
tetkikleri basarili bir sekilde
sonuclandirilarak mevcut sistemin
surekliligine karar verildi.
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27-30 Haziran 2022 tarinhlerinde
SOCAR Gaz is Birimi ve Rafineri
Petrokimya Is Birimi kapsaminda
entegre yapida gergeklestirilen
ISO 270012017 Bilgi Guvenligi
Yoénetim Sistemi tetkikleri basarili
bir sekilde sonuclandirildi.

2-4 Kasim 2022 tarihlerinde
Rafineri ve Petrokimya is

Birimi sirketleri kapsaminda
Turk Standartlari Enstitlsu
tarafindan toplam 3 tetkikgi ile
gercgeklestirilen 1ISO 22301:2012
Toplumsal Guvenlik-is Strekliligi
Yonetim Sistemi 1. gbzetim
tetkikleri basarili sekilde
sonuc¢landirilarak sirketlerin
belgelendiriimesine karar verildi.

28 Kasim-1 Aralik 2022 tarihlerinde
STAR Rafineri ve Petkim
kapsaminda gercgeklestirilen ISO
55001:2014 Varlik Yonetim Sistemi
ilk belgelendirme tetkikleri basarili
bir sekilde sonuclandirilarak,
Petkim’in ve STAR Rafineri'nin
Entegre Yonetim Sistemi
yapilarina yeni bir sistem daha
eklenmis oldu.

12-16 Aralik 2022 tarihlerinde
gercgeklestirilen ISO 90012015
Kalite Yonetim Sistemi, ISO 14001
Cevre Yonetim Sistemi, ISO 45001
is Saghgi ve Guvenligi Yonetim
Sistemi, ISO 31000 Risk Yonetim
Kilavuzu yeniden belgelendirme,
ISO 10002:2018 MUsteri
Memnuniyeti Yonetim Sistemi ve
ISO 50001 Enerji Yonetim Sistemi
gbdzetim tetkikleri basaril bir
sekilde sonuglandirilarak, mevcut
sistemlerin surekliligine karar
verildi.

23 Mayis-24 Haziran tarihlerinde
94 alanda gerceklestirilen Entegre
Yoénetim Sistemi ic tetkikleri
sonucunda iyilestirmeye agik
alanlar ve firsatlar tespit edilerek
iyilestirme aksiyonlarina iliskin
sistemsel takip streci basari ile
tamamlandi.

10 Ocak-2 Agustos tarihleri
arasinda gerceklestirilen Entegre
QDMS Projesi ile SOCAR R&P
Entegrasyonun énemli bir

aracl olarak operasyonlarin,
dokUmanlarin, musteri sikayeti
ve uygunsuzluklarin tek sistemde
verimli ve etkin bir sekilde
yonetilmesi sadlandi.

Kalite Yonetim Sistemleri ve Uriin
Paketleme Depolama Mudurlugu
ekiplerinin Turkiye'de ilk defa 5S
metodolojisinin strdurulebilirlik
calismalarina kapsamli bir sekilde
entegre edildigi “Uriin Paketleme
ve Depolama Sahalarinda 5S
Uygulama Projesi ile Kapasite
Artisi ve Karbon Ayak izi
Azaltilmasi Projesi” Turkiye Kalite
Dernedi'nin duzenledidi yarismada
Yilin Basaril Ekibi Gumus Odulunu
kazandi.

20 Haziran 2022 tarihinde

Sureg Yonetimi Yazilimi
Kurulumu Projesi’'ne baslandi.
Sistem altyapi kurulumu
calismalari tamamlanmis olup
ve is sUreglerinin yazilimda
modellenmesi faaliyetleri devam
etmektedir. Bu kapsamda toplam
829 adet L4 seviye sUrecin
modellenmesi hedeflenmektedir.






Cevik is Modeli

SOCAR Turkiye Rafineri ve Petrokimya is Birimi kapsaminda
Petkim, STAR Rafineri ve SOCAR Depolama sirketlerinde
operasyon sahalarinda yer alan tum fabrika ve Unitelerde
Cevik is Modeli'ne gecis saglandi.

PETKiM, RAFINERI VE
PETROKIMYA SEKTORUNDE
CEVIiK i$ MODELIi’Ni BU OLCEKTE
UYGULAMAYA KOYAN iLK VE TEK
SIRKET OLMAYI BASARDI.

Cevik is Modeli; birimler arasi
fonksiyonlardan olusan ekiplerin,
ortak bir hedef etrafinda bir araya
geldigi, dnceliklendirmelerini
birlikte yaptiklari ve streclerini
bastan sona kadar birlikte
goturdugu calisma seklidir. Cevik
yaklasim ile birlikte uctan uca
sorumluluk, hizli karar alma, is
birligi, yetkilendirilmis ¢alisanlar,
seffaf calisma sekline ve bUtln is
sUreclerine yansiyor.

Petkim’'de 2019 yilinda pilot olarak
PTA fabrikasinda baslayan
Cevik is Modeli yolculugunda
bUyUk basarilara imza atildi.
Fabrikanin devrede kalma
faktériande iyilesme, ISG-C
bildirimlerinin daha kisa bir
sUrede tamamlaniyor olmasi ve
calisan motivasyonundaki artis
bu modelin basarilari arasinda
yer aliyor. Pilot ¢calismada
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gozlemlenen bu basarisi
neticesinde, 2020 yilinda calisma
genisletilerek Cevik is Modeli'nin

3 fabrikada daha uygulanmasina
karari verildi. Bir senelik stre¢
sonunda pilot takimlarin
kazanimlari, Petkim'de Cevik is
Modeli'nin faydalarini kanitlad.
2021 yilinda ise, SOCAR Turkiye
Rafineri ve Petrokimya is Birimi
kapsaminda Petkim, STAR Rafineri
ve SOCAR Depolama sirketlerinde
operasyon sahalarinda yer alan
tum fabrika ve Unitelerde Cevik is
Modeli'ne gecis saglandi.

CEVIK iS MODELI RAFINERI VE
PETROKIMYA i$ BiRIMININ iS
YAPIS BiCiMi HALINE GELDI.
Degisen yeni kosullara hizli

bir sekilde uyum saglamayi

ve operasyonda verimliligi
sUrdurulebilir hale getirmeyi
hedefleyen SOCAR Turkiye
Rafineri ve Petrokimya is
Birimi'nde Cevik is Modeli'ne
gecis, dnce Uretim tarafinda yer
alan tum fabrika ve Unitelerde
gerceklestirildi. Uretim tarafinda
alinan olumlu sonuclarin ardindan

organizasyonda ayni kultdrd
yvakalayabilmek amaciyla 2022
vilinda Finans, Satinalma, Ticaret
ve insan Kaynaklari gibi idari
departmanlar da dahil olmak
Uzere ilgili grup sirketlerinin tum
fonksiyonlarina yayginlastirildi.
Boylelikle SOCAR Turkiye, her
zamanki éncl yaklasimiyla
Cevik is Modeli'ni buyuk dlcekte
uygulamaya alan ilk ve tek
Rafineri ve Petrokimya kompleksi
olarak sektdériunde buUyUk bir
basariya imza attl.

Binden fazla calisani kapsayan bu
doénUstm surecinin hazirliginda
300 saatten fazla editim ile Cevik
is Modeline gecis desteklendi.
Verilen egitimler; Temel Cevik
Calisma Modeli, ileri Seviye Urun
Sahibi Egitimi, Disiplin Liderleri
Egitimi, is yonetimi ve takibinde
kullanilmak Uzere JIRA E§itimi gibi
kapsayici egitimlerden olusuyor.
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Cevik is Modeli

Cevik DonUsUm; ¢calisma

seklinin, organizasyonel

yapinin, yonetisimin, pratiklerin,
davranislarin, zihniyetin ve
nihayetinde kulturin yeniden
sekillendigi bir yolculuktur. Bu
bilincle hareket edilen déntsum
yolculugu, Cevik is Modeli'ni
strdurulebilir kilmak icin Degdisim
Yonetimi bakis acisi ile ele

alinip, destekleniyor. Her ekibin
amaci net bir sekilde takima

Ozel tanimlaniyor, bu zihniyetin
sUrdurulebilirligi icin Sirketin

ilgili mekanizmalariyla entegre
ediliyor. Bu kapsamda KPl'lardan,
OKR'lara (hedefler ve kritik
sonuclar) gecis tamamlandi.
OKR'lar dlctlebilir hedeflerin
takimlar 6zelinde atandigi

ve strateji ile uyumlanmada
kullanilan bir cercevedir. Hedefler
ve kritik sonuglarin (OKR'lar) dodru
koyulmasi, hedeflerin liderlik
yonlendirmelerinden takimlara
dogru ayrintilanmasi icin basit
ve seffaf bir yontemdir. Sirket
stratejisi, is listeleri 6zelinde
kirllarak takibi OKR yoluyla

yapiliyor.

Ceviklik, bir organizasyonun
yeni kosullara uyum saglama
ve yeni firsatlar yaratmak
icin yonunu degistirebilme
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yetenegidir. 101 ¢evik takimin
is listesini dinamik bir sekilde
yonetebilmek ve takima &zgu
yvaklasimlar yapabilmek adina
Cevik DonUsUmU destekleyecek
dijital araclar devreye alindi.

is listeleri, dUnya genelinde
genis bir kullanima sahip olan
JIRA'dan yonetilmeye baslandi.
Kullanima alinmasiyla birlikte JIRA,
Rafineri ve Petrokimya is Birimi
kapsaminda Cevik is Modeli'nde
yer alan 1.000’den fazla calisma
arkadasimizin islerini takip
edebildigi aktif bir platforma
donUstl. Platform Gzerinden
yapilan her isi kayit altina alarak
islerin takibini kolaylastiran JIRA,
Cevik is Modeli'ni destekleyen
bircok kullanigli islev ve 6zellikten
olusuyor. Ayni zamanda kullanici
hikayelerinin JIRA Uzerinden

takip edilmesiyle kurumsal

hafiza olusuyor. Sirket icerisinde
kullanilan iletisim kanallari ile de
organizasyonda Cevik Kulturu
destekleyecek paylasimlara
devam ediliyor.

Sektorun 6nclsu olarak
Petkim’de bu yolculuga daha
yillar éncesinde baslanmasi ile
is birliginin 6n planda oldugu,
yetkinliklerin arttigl, doha amag
odakli ve verimli bir is ortami
yaratiimis oldu.






Deger Benim Programi

Deger Benim Programi, 2022 yilinda Yalin Alti Sigma, Cevik
Donlstm ve Dijitallesme kategorilerinde hayata gecen buyuk
projelerle basarilarina devam etti.

6. YILINDA DEGER BENiIM

6 yil bnce Petkim'de verimlilik

ve performansi artirmak Uzere
hayata gegirilen Deger Benim
DoNnUstim Programi kapsaminda
calisma arkadaslarimizdan gelen
proje dnerileriyle 2022 yilinda
bUyuk katma degder yaratildi.

Deger Benim Programi 2022
yilinda Yalin Alti Sigma, Cevik
DonUsum ve Dijitallesme
kategorilerinde hayata gegen
bUyUk projelerle basarilarina
devam etti. Bu projelerle de Petkim
finansal sonuclarina pozitif yonde
onemli katkilar saglandi.

Yil boyunca calisma
arkadaslarimizdan gelen yaklasik
156 proje dnerisi icinden 45ten
fazla inisiyatif detaylandirilarak
projelendirildi.

2022 yilinda Petkim’de 60'in
Uzerinde katilimci ile 9 farkl
workshop yapilarak 35'in Uzerinde
yeni proje fikirleri Gretildi.
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Deger Benim Programi
kapsamindag; operasyonel, ticari
ve tedarik zinciri alanlarinda
optimizasyon ¢calismalari
yUrtttlmektedir. Operasyon
alaninda enerji ve verimililik
projeleri, ticari alanda petrokimya
Urdnlerinin yurt ici ve yurt digsi
satisini optimize etmeye ve karlihgi
artirmaya yonelik projelerin
calismalar devam etmektedir.
Tedarik zinciri kapsaminda
lojistik optimizasyonu, envanter
optimizasyonu konularinda
yakalanan sinerjilere
odaklaniimaktadir.

Deger Benim Programi altinda
yuruttlen Yalin Altr Sigma
calismalarinda 2022 yilinda

3. dalga Yesil Kusak Programi
tamamlandi ve 4. dalga baslatildi.
Egditimler kapsaminda 3. dalgada
yer alan 11 calisma arkadasimiz
Yesil Kusak egditimlerini
tamamlayarak projelerini basarih
sekilde ilerlettiler. Ayrica 2022
yilinda ilk kez verilen Temel
istatistiksel Bilgilendirme Egitimi
ile Yalin Alti Sigma programinin
daha fazla kisiye ulasmasi
saglandi.

Calisan éneri sistemi olan
Fikrimce'ye 2022 yilinda
Petkim’'den yuksek katilim
saglandi ve sisteme gelen yaklasik
485 dneri, Fikir Degerlendirme
Kurulu tarafindan detayli
incelenerek 110'a yakin fikir

"dneri niteligi tasiyor” olarak
degerlendirildi.

SOCAR Turkiye Rafineri ve
Petrokimya Is Birimi kapsaminda,
mevcut operasyonel ve finansal
performansi dederlendirmek

ve gelisime acik alanlari tespit
etmek adina Solomon Associates
ile genis kapsamda uluslararasi
karsilastirmali performans analiz
calismalar! yurttilmektedir.

Bu calismanin amaci, Enerji

ve Proses Verimlilidi, Tesislerin
Kapasite Kullanimlari ve isletme
Giderleri gibi potansiyeli olusturan
ana alanlarda kisa, orta ve

uzun dénem icin iyilestirme
alanlarini belirlemektir. Bu
amagcla; 2022 yilinda, Petkim’in
Etilen Fabrikasi’'nda Olefin 2021
benchmark calismalarinin
sonuclari paydaslar ve Ust
yonetimle paylasildi.
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Misteri Coziimleri Faaliyetleri

Petkim tarihinde ilk kez ISCC Plus sertifikasi almaya hak
kazandi. Bu sertifika ile birlikte strdurulebilir hammaddeler
kullanilarak strdUrulebilir Granlerin Gretimi, kUtle denklikleri
ve izlenebilirligi tedarik zincirinin tum halkalari boyunca
guvence altina alind..

Petkim, maksimum musteri
memnuniyeti odadiyla musteri
beklentilerini yansitan ¢éztmler
Uretmektedir.

Petkim, UrtUnlerinin teknik
ozellikleri, kullanim alanlari,

isleme kosullari vb. dokUmanlari
web sitesi Uzerinde yayinlayarak
musterilerinin anlik erisimine
sunmaktadir. 2022 yili icerisinde
web sitesinde yer alan 150'ye yakin
dokUmanin gdzden gegirilerek
guncel hale getirilmesi saglandi.

DongUsel ekonomi odakl

ihtiyac ve taleplerdeki artisin
devam ettigi 2022 yilinda,
sUrdurulebilirlik kapsaminda

yeni faaliyetler yUrituldu. Bu
calismalarin neticesinde Ekim
ayinda, Petkim tarihinde ilk kez
ISCC Plus sertifikasi almaya hak
kazanildi. Bu sertifika ile birlikte
strdurdlebilir hammaddeler
kullanilarak surdUrulebilir
Urtnlerin Gretimi, kUtle denklikleri
ve izlenebilirligi tedarik zincirinin
tum halkalari boyunca guvence
altina alindi. Bu kapsamda,

yurt ici ve yurt disi mUsterilere
gonderilen anketlerle Grun taru ve
miktar talepleri ainmaya devam
edilmektedir.
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lyilestirme ve gelistirme
calismalari kapsaminda, 2022
yilinda, bircok kdk neden
analizi yapildi. Buna ek olarak
bilgi ve tecrlbeleri paydaslara
daha dogdru aktarabilmek
adina danismanlik hizmetleri
konusunda musteri gdérusmeleri
gerceklestirildi.

Urdnlerin paketlenmesinde
kullanilan FFS ve big-bag
torbalarin Uzerindeki baski
murekkeplerinin azaltiimasi ve
sadelestirilmis agik renklerin
kullanilmasi sonucu geri
dontstme daha da elverigli
olmasi ile déngUsel ekonomi ve
surdurulebilirlige katki sagland.

Sektordeki guncel gelismeleri
sUrekli olarak takip eden Petkim,
2022 yilinda da ¢ok sayida
muUsteriye teknik destek sagladi.
MuUsteri odakli yaklasimin bir
gostergesi olarak; 2022 yili
icerisinde, 300'e yakin adet
muUsteri talebine yazili veya sdzIU
cevap verildi ve 100’e yakin
musteri ile dogrudan goérisme
yapildi.

2022 yili icerisinde gelistirilen ve
piyasaya strulen PETILEN GO8-
21TA ve PETOPLEN EH122 GrUnleri
ile ilgili mUsteri denemeleri takip
edildi. MUsteri denemelerinin
tamamlanmasinin ardindan
Urtnler onaylanarak ticari
asamaya gecti.






Petkim Laboratuvarlar Mudirlugua

Faaliyetleri

Petkim Laboratuvarlarinda 2022 yili itibariyla, kurulu cihaz
sayisi 422, kurulu cihaz yatirim tutari 15,9 milyon ABD

dolaridir.

TS EN ISO/IEC 17025 Laboratuvar
Akreditasyonuna uygun hizmet
veren laboratuvarlarda 2022
vilinda, Girdi, Proses, Urun,
Ambalaj, Teknik Destek bolumleri
ve Ar-Ge Merkezi'nden gelen
analiz talepleri kapsaminda
158.872 adet numunede toplam
400.389 adet analiz yapildi.

En ileri teknolojik gelismelerin
takip edildigi ve dunya
standartlarina uygun modern
cihazlarin kullanildigr Petkim
Laboratuvarlarinda 2022 yili
itibariyla, kurulu cihaz sayisi
422, kurulu cihaz yatirim tutari
15,9 milyon ABD dolaridir.

TS EN ISO/IEC 17025
Laboratuvar Akreditasyonu
Standardi kapsamindag; 23-

24 Agustos tarihlerinde ic

tetkik gergeklestirildi. 10-11

Kasim tarihinde ise TURKAK
tarafindan belge yenileme
denetimi gerceklestirildi. Denetim
sonrasinda; Atiksu, Su, Dogdal
Gaz, Fuel Gaz ve Plastik/ Polimer
olmak Uzere toplam 5 matriste,
59 deney-120 parametreden
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akreditasyon kapsaminin
devamina karar verilmis olup,
Laboratuvar Akreditasyonu
Standardinin surekliligi
saglanmaktadir.

TS EN ISO/IEC 17025
Laboratuvar Akreditasyonu
Standardi kapsamindag;
laboratuvarlarin yapmis oldugu
analizlerin guvenilirliginin ve
sUrdurulebilirliginin gdstergesi
olan uluslararasi yeterlilik

test programlaring, 6 farkl
matriste (atiksu, dodal gaz, LPG,
motorin, madeni yag, benzin) 86
parametreden katilim saglandi.
Elde edilen z skor basari orani
%91dir.

Laboratuvarlarda, basta polimer
ve plastik sektérinden olmak
Uzere, TSE gibi kuruluslarin da
dahil oldugu dis musterilerden
gelen 163 adet analiz talebi
karsiland.

160 adet gemi transferine yonelik
(ihracat ve ithalat) kara tanklari,
first foot, kapanis numunelerinde
analiz destedi sagland..

Petkim Laboratuvarlar Mudurlugu,
kalite planlari ve musteri

teknik destek kapsaminda
laboratuvarlara gelen analiz
taleplerini karsilamanin haricinde,
proses ve isletmeden gelen

icerigi belirsiz numunelerin
karakterizasyonu ve 6zel safsizlik
analizleri, Grun kalitesine etki
edebilecek bilesen ve safsizliklarin
arastirilmasi, yeni Grdn
denemelerinde Urun spesifikasyon
uygunluklarinin tespiti, Deger
Yaratma projelerindeki analiz
taleplerinin karsilanmasi, girdi
kimyasallari tedarikcilerinden
gelen teklif dederlendirme analiz
taleplerinin karsilanmasi gibi
faaliyetlerle de katkl sunmaya
devam ediyor.
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Kurumsal Sosyal Sorumluluk

Petkim, gerceklestirdigi kurumsal sosyal sorumluluk projeleri,
bagdis ve sponsorluk calismalariyla faaliyet gosterdigi
bolgelerde ve ulusal capta toplumsal kalkinmaya destek

Veriyor.

Petkim, faaliyet ve Urlnleriyle
yarattidi istihndam ve

ekonomik degerlerin yani sira
gerceklestirdigi kurumsal sosyal
sorumluluk projeleri, bagis ve
sponsorluk calismalariyla da
faaliyet gosterdigi bolgelerde ve
ulusal capta toplumsal kalkinmaya
destek veriyor.

Bu dogrultuda 2022 yilinda
toplam toplam 2.794.311,19 TL
bagdis ve 3.000.000 TL sponsorluk
harcamasi yapan Petkim,
Birlesmis Milletler SGrdurulebilir
Kalkinmma Amaglari dodrultusunda
kurumsal sosyal sorumluluk
calismalarina kaynak aktardi.

SOCAR Turkiye'de grup sirketleri
bazinda, toplumsal ve ekonomik
gelisimi ¢cok yonlu bir yaklasimla
destekleyen ve toplum icin

arti deger yaratan kurumsal
sorumluluk projeleri yUratulUyor.
Bu yonde gergeklestirilen uzun
soluklu calismalarda Gzerine
dusen sorumluluguyla rol alan
Petkim ¢evre, spor, editim, saglik
alanlarinda gelisimine katki
saglamak amaciyla ihtiyaglar
dogrultusunda kamu kurumlari,
sivil toplum kuruluslari ve

yerel yonetimlerle is birligi
yaparak toplumsal projelerin
desteklenmesini sagliyor.
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PETKiM TURKiYE BEDENSEL
ENGELLILER FEDERASYONU
- Boccia Milli Takimi Ana
Sponsorlugu

Petkim’in 2018 yilindan beri ana
sponsoru oldugu Boccia Milli
Takimi Turkiye Bedensel Engelliler
Federasyonu’'nun Boccia bransi
2022 yili faaliyet programinda yer
alan Veldoven 2022 DUnya Boccia
Turnuvasi’na, Poznan 2022 Dunya
Boccia Turnuvasi’'na ve Roma 2022
DuUnya Boccia Turnuvasi’na katilim
saglayarak tUlkemizi basariyla
temsil etti. Boccia Milli Takimi

bu yil Polonya'daki uluslararasi
turnuvada ilk ferdi madalyayi
kazanarak Ulkemizi gururlandirdi.
Petkim’in Boccia Milli Takimi'na
ana sponsorluk destedi halen
devam ediyor.

Bu proje i¢gin Petkim, 2022
yilinda 3.000.000 TL sosyal fon
harcamasi yapti.

EGE UNIVERSITESi ALIAGA
MESLEK YUKSEKOKULU - Spor
Spor Sahalari Tadilati Bagisi

Genglerin spor faaliyetlerini

daha uygun fiziki kosullarda
gerceklestirmesi amaciyla sektére
nitelikli teknik eleman yetistiren
ve Petkim’in sosyal etki alaninda
yer alan Ege Universitesi Aliaga
Meslek Yuksekokulu bahgesindeki
spor sahalarinin tadilati ve

genisletme calismalarina katki
saglandi.

Bu proje i¢gin Petkim, 2022 yilinda
549113 TL sosyal fon harcamasi
yapti.

TURK POLIS TESKILATI
GUCLENDIRME VAKFI - izmir il
Emniyet Miidiirliigii'niin Arag
Yardim Kampanyasi Kapsaminda
Destek

Bolge guvenliginin strekli
saglanmasi konusunda kilit

rol oynayan izmir il Emniyet
Mudurlagu tarafindan baslatilan
arag yardim kampanyasina destek
olmak adina Turk Polis Teskilati
Guclendirme Vakfi'na bagis
gerceklestirildi.

Bu proje icin Petkim, 2022 yilinda
2100.000 TL sosyal fon harcamasi
yaptl.

ALIAGA iLCE SAGLIK MUDURLUGU
Arag Tahsis Bagisi

Aliaga ilce Saglik Mudarlugu'ne
COVID-19 nedeniyle tahsis edilen
3 adet soforlU arag bagisi destedi
2022 yilinda da devam etti.

Bu proje icin Petkim, 2022 yilinda
14519819 TL sosyal fon harcamasi
yaptl.






SOCAR Tiirkiye KSS Faaliyetleri

Petkim’in istiraki oldugu SOCAR
Turkiye grubu tarafindan
gerceklestirilen sosyal sorumluluk
calismalari Petkim'in de sosyal
etki alanini kapsayarak toplumsal
kalkinmaya énemli katkilar
sagliyor.

EGiTiM FAALIYETLERI

«Turkiye'nin MUhendis Kizlar»
Projesi Paydasligi ve Teknik Saha
Gezisi

Turkiye'nin Muhendis Kizlari
projesi kapsaminda 2022

yilinda da 10 6grenciye burs

ve 5 8grenciye ingilizce egitim
destegdine devam edildi. Petkim
ve SOCAR Turkiye'nin diger grup
sirketleri, gelecedin basarili kadin
kimya muhendisi adaylarini

2022 yilinda Aliagda'daki Gretim
tesislerinde agirladi. Uretim
sUreclerini yakindan inceleme
firsatl yakalayan 6grenciler,
SOCAR Turkiye Gonulluleri'nden
olusan mentorlariyla da bir araya
geldiler.

Ege Universitesi ile Business
Acumen is Simulasyonu Projesi
Ege Universitesi'nde baslatilan

is simUlasyonunu devlet
Universitesiyle bulusturma projesi
kapsaminda isletme B&IUmU'nde
iki sinif (6O 6grenci) icin
uluslararasi bir yazilim sirketinden
"Klresel Rekabet” ve "Pazarlama”
alaninda iki is simulasyonu
kullanim hakki satin alinarak

bu kullanim haklari Universiteye
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sunuldu. 2022 yilinda yil projenin
kapsami 9 Eylul Universitesi ile
yapilan isbirligi ile genisletilerek
toplamda 95 6Jrencinin teorik
bilgiyi kullanma ve karar alma
becerilerinin gelistirilmesine
yonelik destekte bulunuldu.

Bilim VirlsU Sosyal Girigimi ile
«Bilim Harikalar Diyari» Festivali
Bilim Virlsu Sosyal Girisimi is
birligi ile hayata gegirilen Bilim
Harikalar Diyarinda Festivali,
SOCAR Turkiye grup sirketlerinin
yer aldigi izmir (Aliaga), Bursa

ve Kayseri'de duzenlendi. 12-14
yas arasindaki 120 ¢cocuk bilim

ve masalin bUyult dunyasinda
misafir edildi. Ayni zamanda
calisma arkadaslarimizin
sunumlari ile destek verdigi kimya,
enerji atolyeleri ve diger bircok
atdlye cocuklarla bulusturularak
bilimsel dusinme ve hayal
guglerinin gelistirmesi icin destek
olundu.

"YUrt Be SOCAR"” Bagis
Kampanyasi

“lyi Yasa lyi Hisset” mottosu
kapsaminda duzenlenen yarisma
"YUrt Be SOCAR" ile SOCAR
Turkiye calisanlarinin attigi her
Tmilyon adima 1.000 TL esleme
yapilarak atilan adimlar egitim
alaninda faaliyet gésteren Sivil
Toplum Kuruluslari’na yapilan
badislara donusturulda.

Birge ve Saglam ictimai Birligi
Tohum Otizm Vakfi (TOV) isbirligi
SOCAR Turkiye'nin destediyle,
Tohum Otizm Vakfi (TOV) ve
Azerbaycan’da otizmli cocuklar
icin hizmet veren Birge ve Saglam
ictimai Birligi 2022 yilinda degerli
bir is birligine imza attr. Bu
kapsamda TOV, Birge ve Saglam
ictimai Birligi'ne Azerbaycan'daki
otizmli gocuklarin bilime dayali
nitelikli egitim alabilmesi i¢in
sUpervizyon vererek deneyimlerini
aktard.

Azerbaycan Ekonomi Bakanlidi is
birligiyle “Pocketbook Projesi”
Azerbaycan Ekonomi Bakanlidi'nin
destedi ve AZPROMO isbirligiyle,
ingiltere’nin populer kariyer
kitaplarini, "“Pocketbook” projesi

ile Azerbaycan diline cevirerek,
profesyonel is yasaminda
ilerlemek isteyen tim Azerbaycan
vatandaslarinin hizmetine sunulan
proje kapsaminda teknikten

kisisel gelisime kadar pek ¢cok
konuda okurlardan buyuk ilgi
goren "Yonetim Kitaplari” serisi
www.pocketbook.az sitesinde
dijital formatta Ucretsiz olarak
kullanicilarin erisimine agild.



CEVRE FAALIYETLERI

TURMEPA ile SOCAR Terminal
«Mavi iklim Elgileri» Projesi
Turmepaq, Wista TUrkiye ve
Turklim is birliginde; limanlarda
kadin ¢alisanlarin

sayisini artirmak, sifir atik mavi
doéntsimunt uygulamak, iklim
degisikligi ile ilgili konularda
c6zUm dnerileri sunmak amaci
ile yUruttlen Mavi iklim Elcileri
projesine 30.000 TL destek
saglandi. Projenin UglncU duragi
Aliaga’da SOCAR Turkiye grup
sirketlerinden

SOCAR Terminal’in destedi ile
liman calisanlarina Sifir Atik
egitimi verildi. Ayrica Sifir Atik

ve Iklim Degisikligi ile micadele
konularinda ¢alismalar yapilmasi
hedeflenen Mavi iklim Elgileri

"a’ie iy
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Projesi kapsaminda 15 Ekim
Cumartesi gunu Aliaga Halk
Plaji'nda kiyr temizligi calismasi
gerceklestirildi.

Ege Cagddas Egitim Vakfi (ECEV)
is birligi ile “DlUnyanin Gelecedi
icin Yasam Boyu Surdurilebilirlik
DénlsUm Atolyeleri”
Surdurulebilirlik bilincinin egitimin
temel asamalarinda ¢ocuklara
aktarilmasinin &neminden

yola cikarak Ege Cagdas

Egitim Vakfi (ECEV) is birligi ile
“DUnyanin Gelecedi icin Yasam
Boyu Surdurulebilirlik DONnUsUmM
Atolyeleri” hayata gecirildi.

Bu projeyle sturdurulebilirlik
konusunun eve tasinmasi,
benimsenmesi ve cocuklarin
aileleri ile birlikte 6grenmeleri
amagclanarak 2 gun boyunca

"ﬁ'.‘h u"'q

h.

sUren atolyelerde toplamda 187
6grenci ve 60 velinin katilimi ile
strdurdlebilirligin 6nemi enine
boyuna konusuldu.

Azerbaycan Cumhuriyeti 100.Yil
ilkokulu Guines Enerijisi Projesi
Turkiye Cumhuriyeti Milli Egitim
Bakanhgi'na bagli izmir Bayrakli
ilcesinde bulunan Azerbaycan
Halk Cumhuriyeti 100. Yil ilkokulu
catisina 32,8 kWp guclnde Gunes
Enerjisi Panelleri’'nin kurulmasi
projesi kapsaminda glnes enerjisi
santrali kurulumu gerceklestirildi.
SOCAR Turkiye'nin strdurulebilirlik
stratejisiyle uyumlu bu proje ile
okulun elektrik tuketim ihtiyaci
yenilenebilir enerjiden karsilaniyor
olacak.
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SOCAR Tiirkiye KSS Faaliyetleri

% socAR
TURKIYE

onul!liileri

SOCAR TURKIYE GONULLULERI

SOCAR Turkiye, tim grup
sirketlerinin kurumsal sorumluluk
projeleri, bagdis ve sponsorluk
calismalarina ek olarak

2021 yilinda SOCAR Turkiye
calisanlarinin iradesiyle baslatilan
bir gonulltltk programi olan
SOCAR Turkiye Gonulluleri
platformunu hayata gegirdi.
Petkim ve tum grup sirketleri
calisanlarinin kendi éneri ve
fikirlerini sahiplendikleri bir
gonulluluk hareketi olarak
tasarlanan SOCAR Turkiye
Gonulluleri, calisanlarin sosyal
sorumluluk bilinci gelistirmesine
ve calismalara aktif katilim
saglayarak i¢sellestirmelerine
katki sunmaktadir. TUm grup
sirketleri bazinda 500’0 askin
SOCAR Turkiye ¢alisaninin
gonullt katilimiyla egitim, ¢evre,
saglik, spor, hayvanlari koruma
ve sosyal konular olmak Gzere
toplamda 6 takimdan olusan
SOCAR Turkiye Gonulluleri, sosyal
sorumluluk faaliyetleri ve projeleri
hayata gecirerek toplumda deder
yaratmaktadir.
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DEZAVANTAJLI GRUPLARA
iLiSKiN FAALIYETLER

SOCAR Turkiye GonullUleri

2022 Yili ECEV “Bir Dilek Tut”
Kampanyasi

SOCAR Turkiye Gonulluleri ve Ege
Cagdas Egitim Vakfi (ECEV) is
birligi kapsaminda dezavantajli
cocuklarin yeni yil dileklerini
gerceklestirmek Uzere hayata
gecirilen proje ile 605 ¢ocugun
hayallerinin gerceklesmesine katki
saglandi. Aralik ayinda Yamanlar
Egitim Merkezi'ne SOCAR Turkiye
Gonulluleri ile gerceklestirilen
ziyaret ile alinan hediyeler intiyac
sahibi ¢ocuklara teslim edildi.

Omurilik Felclileri Vakfi ile

“"Her Renkten Kapaklar Umuda
Doénusuyor” Kaompanyasi

SOCAR Turkiye GonullUleri Turkiye
Omurilik Felglileri Dernegdi (TOFD)
ile "bir umut bir mutluluk” icin

is birligi gerceklestirdi. Omurilik
felclileri icin tekerlekli sandalye
teminine destek olmak adina
Kayseri, Bursa ve istanbul'daki
ofislere, izmir — Aliaga'daki
ofisler ve sahalara yerlestirilen
"Her Renkten Kapaklar Umuda
DonUsUyor” kutular ile toplamda
6471 kg plastik kapak toplandi.

EGiTiM FAALIYETLERI

SOCAR Gonulluleri Egitim
Faaliyetleri

SOCAR Turkiye Gonulluleri
Bursa'daki 374 okulun dgrenci ve
ogretmenlerinin katilimi ile Bursa
i Milli Egitim Mudurltgu ile ortak
planlanan “Guvenli ve Verimli
Dogal Gaz Kullanimi Egitimi”
serisinin 2021-2022 egitim-6gretim
yili 2. ddénemi ve 2022-2023 egditim-
ogretim yili 1. dénem oturumlarini
basari ile gerceklestirdi. Online
platform Uzerinden 1.790 sinifin
baglantisi ile gerceklesen sunuma
53.487 6grenci ve 6gretmen katilim
sagladi.

Aliagda Petrokimya Ortaokulu
KUtiphanesi Kitap Toplama
Kampanyasi

SOCAR Turkiye Gonulluleri
Aliaga Petrokimya Ortaokulu’nun
veni acllan kUtUphanesi icin
kitap toplama kampanyasi
duzenlenerek yenileme
calismalarina katki saglandi.
Gonullerin katkisi ile toplanan 365
adet kitap yetkililere teslim edildi.



CEVRE FAALIYETLERI

1 Kasim Milli Agac¢landirma GUnu
Bagdis OGEMVAK Fidan Bagis
Kampanyasi

1 Kasim Milli Agaglandirma Gunu
kapsaminda SOCAR Turkiye
Gonulltleri’'nin destekledigi
kampanyada Orman Yanginlariyla
MUcadele Hizmetlerini Destekleme
Vakfi'na (OGEM-VAK) 964 adet
fidan bagdisi gerceklestirildi.
SOCAR Turkiye Gonulluleri'nin
yaptigl badisin iki kati fidan

daha ekilerek OGEM-VAK'a
SOCAR Turkiye tarafindan bagis
gerceklestirildi.

SOCAR Turkiye Gonulluleri Hatira
Ormani Ege Orman Vakfi Agag
Dikim Etkinligi

SOCAR Turkiye, grup sirketleri

ile birlikte saklama sUresi dolan
62 ton kagidi geri déonlUsime
kazandirdi. Bu sayede 1.056 agacin
kesilmesini dnlendi. Elde edilen
gelirle Ege Orman Vakfi'na 10 bin
fidan bagdislanarak, Menemen’de
SOCAR Turkiye Gonulluleri Hatira
Ormani kurulmasina vesile
olundu. Yarinlarimiz i¢cin calisan,
Ureten, dUstnen SOCAR Turkiye
Gonulluleriynin katihmi ile adag
dikim etkinligi duzenlendi.

HAYVANLARI KORUMA
FAALIYETLERI

SOCAR Turkiye Gonulluleri Bursa
Hayvan Besleme Etkinligi
Sokaktaki sevimli dostlarimiz icin
Bursa ve Kayseri'ye yerlestirilen

1 adet kulUbeyi ve sehirden uzak
alanlari SOCAR Turkiye Gonulluleri
ile birlikte ziyaret ederek 500 kg
mama daditimi yapildi, sokak
hayvanlari beslenerek onlarla
birlikte keyifli vakit gecirildi.

SOCAR Turkiye Gonulluleri Aliaga
PatiPark Ziyareti

SOCAR Turkiye Gonulluleri,
Aliaga Belediyesi'nin PatiPark
Gecici Hayvan Bakimevi'ndeki
sokak hayvanlarini ziyaret

etti. Patili dostlari icin aldiklari
mamalari teslim eden gonulldler,
hayvanlarla ilgilenerek keyifli bir
gun gecirdi. Petkim’in destegiyle
kurulan PatiPark, Turkiye'nin en
blUyUk kopek parkini da icinde
barindiriyor.

SPOR FAALIYETLERI

TEV Vakfi ile SOCAR Turkiye
Gondulluleri izmir Maratonu Kosusu
SOCAR Turkiye Gonulluleri

17 Nisan 2022 Pazar ginu
gerceklesen Maraton izmir'de

bu sene "Turk EGitim Vakfi’ni
destekledi. Toplanan bagdis miktari,
TEV'in "Yarida Kalmasin” projesi
ile basarili 38 gencin egitim
yolculuklarinda firsat esitligi
sunmak i¢in kullanildi.

SOCAR Turkiye GonullUleri
Omurilik Felglileri Dernegi ile
Yasam icin Diinya Kosusu

8 Mayis tarihinde gergeklesen
Wings for Life World Run izmir'de,
SOCAR Turkiye Gonulluleri 85
kisiyle kosamayanlar icin kosarak
tum gelirin omurilik felci tedavisi
arastirmalarina bagislanmasina
katkida bulundu.

44. istanbul Maratonu Toplum
Gonulltleri Vakfi Kampanyasi

44. istanbul Maratonu’nda,
SOCAR Turkiye Gonulluleri Toplum
Gonullaleri Vakfi (TOG) icin
kosarak badis topladi ve 76 gencin
barinma, gida ve kulturel etkinlik
ihtiyaglarina destek olundu.

Uluslararasi Turkcell Granfondo
izmir Bisiklet Yarismasi

SOCAR Turkiye'nin ana
sponsorlugunda gerceklesen
Turkcell Granfondo'ya 36 gonullu
ile katilim saglanarak heyecana
ortak olundu.

Petkim 2022 Faaliyet Raporu 17



Yatirimei iliskileri

2018 yilt Ocak ayinda yurt disinda
satisi basariyla tamamlanan ve
sirketimize uzun vadeli finansman
saglayan 500 milyon ABD dolari
tutarinda 5 yil vadeli tahvilin faiz
ddemeleri yil icerisinde yapilmis
ve ana para geri ddemesi ise
2023 yilinda yapilarak KAPta
aciklanmistir.

2022 yilinda yasanan Rusya-
Ukrayna gerilimine karsin,
karhihgimiz korunmus, Petkim
hisse senedi, 2022 yilinda BIST
100 Endeksi'nin altinda bir seyir
izlemisgtir.

05.09.2022 tarihinde 2021
faaliyet yilina iliskin Genel Kurul
gerceklestirilmistir. Dénem
icinde esas sdzlesme dedisikligi
yapilmamistir.

Petkim Yatirimel iliskileri
Yoneticilidi, uluslararasi
standartlarda kurumsal yonetim,
yatirimer iliskileri uygulamalari
ve toplumsal sorumluluk anlayisi
ile mUsteri memnuniyetini ve
hissedar degerini artirmak

icin dzveriyle calismaktadir.
Sermaye piyasasi mevzuatindan
kaynaklanan yukumlultklerin
yerine getirilmesi, kurumsal
yonetim uygulamalarinda
koordinasyonun saglanmasi

ve pay sahipleri ile iliskilerin
yUrUtulmesi gorevleri de
yoneticiligin catisi altinda
toplanmistir. Petkim’de
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pay sahipleri haklarinin
kullanilmasinda mevzuat, esas
sdzlesme ve diger sirket ici
duzenlemelere uymak ve haklarin
kullanilmasini saglayacak
onlemler almak, gérev tanimi
kapsaminda Yonetim Kurulu'na
raporlama yapmak, ortakligin SPK
mevzuatina uyum kapasitesini
gUclendirmek, yatirimci, analist ve
sermaye piyasalarini dizenleyen
kurumlarla iliskiler, Yatirimci
fliskileri Yoneticiligi tarafindan
yUrdttlmektedir.

SPK'nin “Ozel Durumlarin Kamuya
Aciklanmasi Tebligi” cergevesinde
KAP'a 2022 yilinda toplam 33 adet
6zel durum aciklamasi yapilmistir.

Yatirimel iliskileri Yoneticiligi'nde,
2022 yili icinde e-posta ve telefon
yoluyla aylik ortalama 40 adet
bilgi talebinde bulunulmus ve

bu taleplerin tamamina cevap
verilmistir. Ayni dbnemde 4 adet
telekonferans dizenlenerek

Ust Yénetim tarafindan sirketin
finansal durumu, stratejileri ve
faaliyetleri hakkinda yatirimeilarin
bilgilendirilmesi saglanmis ve
yaklasik 330 yatirimel ile gérisme
gerceklestirilmistir.

PETKiM’'iN 2022 HiSSE
PERFORMANSI

Petkim Petrokimya Holding

A.S. hisse senetleri 09.07. 1990
tarihinden bu yana BIST Yildiz
Pazar'da PETKM sembolu altinda
islem gormektedir.

Petkim 2022 yilsonu itibariyla BIST
30 endeksinde yer almaktadir.

Sirket hisseleri 2022 yilinda en
dusUk 7,32 en yuksek 20,48 kapanis
seviyelerini gormustur. 2022 yilinda
BIST 100 endeksi %197, BIST 30
endeksi %182 deder kazanirken,
ayni dénemde Petkim hissesi %147
deder kazanmistir.

Reuters Kodu PETKM.IS
Bloomberg Kodu PETKM.IT

Halka Arz Tarihi 19.061990
Odenmis Sermaye 2.534.400.000
TL

Yatirimel iliskileri Yoneticiligi’'nin
iletisim bilgileri asadidaki gibidir:

YATIRIMCI iLiSKILERI
YONETICILIGI

Tel 0 232 616 12 40 / 2844 - 0 212
3050059
E-Postayatirimci.iliskileri@socar.
com.tr



ic Denetim Sistemleri

ic kontrol mekanizmasinin saglikli
bir sekilde yUrutilmesi igin
Denetimden Sorumlu Komite'ye
yil icinde yaptigi toplantilarda
bilgi aktariimaktadir. Komite,
surekli olarak sistemin isleyis ve
etkinliginin gdzetimini yapmakta,
gerektiginde risk ydonetimi ve

i¢c kontrol mekanizmasi ile ilgili
sorunlari ve cozUm dnerilerini
Yonetim Kurulu'na aktarmaktadir.

Kurumsal risk yonetimi alanindaki
faaliyetlerin yani sira ic Denetim
Birimi i¢c denetim faaliyetlerini
sUrdurmektedir. Risk odakl ve
proaktif bir yaklasim ile denetim
gerceklestirilmesi sebebiyle
odnceligi riskli alanlara veren
birim, bulgulari en kisa zamanda
ilgili Unite ile de paylasmakta
olup Unite tarafindan aksiyon
planlarinin olusturulmasini
saglamakta ve devaminda séz
konusu bulgulara iliskin dUzeltme
islemlerinin gerceklestirilip
gerceklestirilmedigini siki bir
sekilde takip etmektedir.

ic Denetim birimi, yillik

denetim plani cercevesinde
gerceklestirmekte oldugu
denetimleri uygunluk, faaliyet,
mali tablolar ve dzel denetimler
olarak siniflandirmaktadir.
Uygunluk denetimi kapsaminda
yetkili Ust makamlar tarafindan
belirlenmis her turlU yasal
mevzuata uygunluk kontrol
edilmekte; faaliyet denetimleri ile

isletme politika ve faaliyetlerinin
etkinligi, is akiglari, 6rgutsel

yapl ve ic kontrol sistemlerinin
kurulmasi ve gelistirilmesi
gerceklestiriimekte; dis denetim
faaliyetlerine ilave olarak da
gerekli goruldugunde mali
tablolarin denetimi ile hazirlanmis
olan mali tablolarin genel kabul
goérmus muhasebe ilkelerine
uygunlugu denetlenmekte

ve raporlanmaktadir. Ozel
denetimlerde, Ust yonetim
tarafindan talep edilen bir

Unite, bir konu veya bir olay
Uzerine denetim yapiimakta

veya denetcinin kendi inisiyatifi
ile karar verdigdi bir konu olmasi
durumunda birim tarafindan
denetimler gergeklestirilmektedir.

Sirket'in konsolide finansal
tablolarinin hazirlanmasi
sUrecinde kurumsal entegre
yonetim sistemi kullaniimakta ve
villik denetimi plani cercevesinde
Sirket'e bagh ortakliklarin da
denetimleri gergeklestirilmektedir.

Sirketin i¢ Kontrol Sistemi ve i¢
Denetim Faaliyetleri Hakkinda
Bilgiler ile Yonetim Organinin Bu
Konudaki Goriisii

Sirketin mali ve operasyonel
faaliyetlerine bagli olarak risk
yénetim ve i¢c kontrol prosedurleri
tamamlanmis olup ilgili
sermaye piyasasi mevzuati ve
duzenlemeleri dogrultusunda
isleyisi ve etkinligi ic Denetim
Mudurlugu tarafindan takip
edilmektedir.
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Istiraklere iliskin Bilgiler

SERMAYEYE DOGRUDAN KATILIM ORANININ %5'i ASTIGI iSTIRAKLER

Bagh Ortakliklar, Finansal Duran Varliklar ile Finansal Yatirimlar

Sirketin

Sermayedeki

Ticaret Unvani Sirketin Faaliyet Konusu Sermaye (TL) Payi (%)
Petlim Limancilik Ticaret AS. Limancilik hizmetleri vermek 150.000.000,00 70
Ef;gﬂ:ljﬁz‘;'sl'\le;gu:; ndislik Mahendislik plastik retimi 500.000,00 100
SOCAR Power Eneriji Yatirimlari AS.  Enerji 90.000.000,00 99

Sirketimizin bagh ortaklik ve istiraklerinde sahip oldugu paylarda 2022 yilinda bir dedisiklik olmamistir. Sirketin
karsilikl istirak iliskisi yoktur.
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Mevzuat Geregi Yapilan Ek A¢iklamalar

SIRKETIN iKTiSAP ETTiGi KENDi
PAYLARINA iLiSKiN BILGILER
Sirket 2022 yilinda kendi paylarini
iktisap etmemistir.

OZEL DENETiIM VE KAMU
DENETIMINE iLiSKiN
ACIKLAMALAR

Turk Ticaret Kanunu’nun 438'inci
maddesi uyarinca pay sahiplerinin
6zel denetim talebi olmamistir.
Sirket, genel kurul tarafindan
atanan bagimsiz denetim sirketi
PwC Bagdimsiz Denetim ve Serbest
Muhasebeci Mali MUsavirlik A.S.
tarafindan; 12 aylik dénemlerde
tam badimsiz denetime, 6 aylik
ddénemlerde sinirli bagimsiz
denetime tabidir.

SIRKET ALEYHINE ACILAN
DAVALAR VE OLASI SONUCLARI
31122022 itibariyla Sirket aleyhine
acilmis olan ve Sirketin mali
durumunu ve faaliyetlerini
etkileyebilecek nitelikte herhangi
bir dava bulunmamaktadir.

SIiRKET VE YONETIM KURULU
UYELERI HAKKINDA iDARi VEYA
ADLi YAPTIRIMLARA iLiSKiN
ACIKLAMALAR

2022 yili icerisinde yonetim
organi Uyeleri hakkinda mevzuat
hukUmlerine aykiri uygulamalar
nedeniyle uygulanan énemli
nitelikte ceza veya yaptirm
bulunmamaktadir.

GECMIiS DONEM HEDEFLERI VE
GENEL KURUL KARARLARINA
iLiSKiN DEGERLENDIRMELER
Petkim'in sUrdurulebilir karlihk
hedefi kapsaminda son yillarda
ivi bir trend yakalanmistir.

Entegrasyon ve operasyonel
verimlilik 6n planda tutularak
kontrol edilebilen degiskenlere
agirlik verilmis, karlihgin surekli
hale gelmesine calisiimistir.
2022 yilinda Rusya-Ukrayna
kaynakli olumsuzluklara ragmen
Petkim’in bu stratejisi finansal
sonuclarina da olumlu yansimis,
piyasa beklentilerinin Uzerinde bir
karhhga ulasiimistir.

2022 yili icinde yapilan Olagan
Genel Kurulda alinan kararlarin
geredi yil icinde yerine getirilmistir.
Konuyla ilgili yerine getirilmeyen
karar bulunmamaktadir.

OLAGANUSTU GENEL KURUL
BiLGILERI

Sirket 2022 yilinda OlaganUstu
Genel Kurul toplantisi yapmamistir.

HAKiM SiRKETLE OLAN iLiSKILER
Sirketin, ana hissedari olan SOCAR
Turkey Enerji AS. ve diger grup
sirketleriyle olan iligskilerinde
normal ticari faaliyetleri disinda,
grup sirketlerinin yonlendirmesi

ile diger grup sirketlerinin

yararina olacak ve denklestirmeyi
gerektirecek herhangi bir islemde
bulunmamistir.

Yoénetim Kurulu ve Yonetim Kurulu
komitelerinin tabi oldugu mevzuat
hukumleri de dikkate alinarak

risk yonetimi, gdzetim ve denetim
faaliyetleri sUrdUrulmektedir. Bu
kapsamda 2022 yil faaliyetleri icin
TTK'Nin 199. maddesi uyarinca
hazirlanan raporda “Bizce bilinen

hal ve sartlara gore; 2022 yilinda
TTK 199. Maddede belirtilen
hakim ve bagdli sirketlerle Petkim
Petrokimya Holding A.$./nin
islemlerinde her bir hukuki islemde
uygun bir karsi edim saglanmis,
alinan veya alinmasindan
kacinilan bir dnlem olmamis
veya herhangi bir dnlemin alinip
alinmamasi nedeniyle Sirket
zarara ugramamistir.” sonucuna
ulasiimistir.

SiRKETIN YATIRIM DANISMANLIGI
VE DERECELENDIRME GiBi
KONULARDA HiZMET ALDIGI
KURUMLARLA ARASINDA CIKAN
CIKAR CATISMALARI VE BU CIKAR
CATISMALARINI ONLEMEK iCiN
SIRKETCE ALINAN TEDBIRLER
Sirketin yatirim danismanhgi ve
derecelendirme gibi konularda
hizmet aldigi kurumlarla arasinda
cikar catismalar yasanmamistir.

iSLETMENIN PERFORMANSINI
ETKILEYEN ANA ETMENLER,
iSLETMENIN FAALIYETTE
BULUNDUGU CEVREDE MEYDANA
GELEN ONEMLIi DEGISIKLIKLER,
iSLETMENIN BU DEGiSiKLIKLERE
KARSI ALDIGI ONLEMLER
Sirket'in faaliyette bulundugu
cevrede meydana gelen dnemli
degisiklikler ve performansini
etkileyen ana etmenler risk
yonetimi ¢calismalarinda dikkate
alinmakta ve gerekli gérulen
kontroller ilave edilmektedir.
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Mevzuat Geregi Yapilan Ek Agiklamalar

BAGIS$ VE YARDIMLAR CERCEVESINDE YAPILAN HARCAMALAR

Bagis Yapilan Kurulus

Bagis Tutari (TL)

Aliaga ilce Saglik Mudarlugu
Turk Polis Teskilatini GUclendirme Vakfi
Ege Universitesi Aliaga Meslek Yuksek Okulu

TOPLAM
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14519819
2100.000,00
54913,00

2.794.311,19



Yonetimin Finansal Durum Degerlendirmesi

a) Petrokimya sektorinde kar marjlarinin énemli élctde daraldidi bu yilda Petkim'in elde ettigi basarili
finansal sonuclarda, yetkin insan kaynagdi, gtclu yonetim anlayisi, nakit pozisyonunu glglendirme stratejileri,
piyasadaki kredibilitesi ve STAR Rafineri ile olan entagrasyonu 6ne ¢ikmaktadir. 2016 yilindan itibaren devam
eden deder yaratma ve optimizasyon inisiyatifleri programimizi 2022'de de glclendirerek devam ettirmemiz
ve etkin bilango ydnetimimizin katkisiyla net karliligimizi artirmayi basardik. Petkim, yilin ilk ¢ceyreginden
itibaren tum dunyada dusen Grun fiyatlari ve kar marjlarina ragmen, 2022 vili net karini 6,5 milyar TL'ye
cikarttr.

Petkim’de gectigimiz yil strdurulebilirlik ve verimlilik icin son derece dneme sahip olan ve dért yilda bir yapilan
planl bakim durusu, operasyonel verimlilik ve stratejik yonetim anlayisi sayesinde hedeflenenden daha kisa
sUrede, oldukca basaril ISG istatistikleri ile ve 6n gérilenden daha az maliyetle tamamlandi. Planli bakimla
birlike dlUsen Uretim miktari, ticari satislarin artirilmasi ile dengelenmeye calisiimis, ticari satislarin toplam
satiglar icindeki payi ylzde 42'ye ulasmistir.

Ayni zamanda sirketimiz 2022 yilinda basarili bir nakit ydnetimi gergeklestirmis, bu sayede sadlanan glglu
likidite ile 2023 yili Ocak ayinda vadesi gelen 500 milyon dolar tutarindaki Eurobond i¢ kaynaklarimiz

ile ddenmistir. Ocak 2023 sonunda da yurtdisindan 300 milyon dolar tutarinda uzun vadeli yeni kaynak
saglanmistir. Boylelikle 2023 yilinda Eurobond ddemesi basariyla gergeklestirilirken uzun vadeli borgluluk 200
milyon dolar tutarinda azaltiimistir.

Mali risklerimiz ile ilgili makul seviyede muhafazakar ve degder yaratici yaklasimimizin strdtrilmesi ile global
ekonomik konjonktUrden en az seviyede etkilenecek sekildeki bilangco yapisi korunmus ve risklerimiz minimum

seviyede tutulmustur.

b) Baslica Finansal Géstergeler

2019 2020 2021 2022
Ciro (milyon TL) 1.672 12134 28.716 48.898
Brut Kér Marji 14% 16% 22% 8%
FAVOK (milyon TL) 1.589 1916 6.242 3.948
Borc/Ozkaynak 2,053 1,644 1,392 1,868

c) Hesap dénemi igerisinde Sirket sermayesinin karsiliksiz kalmasi durumu séz konusu olmamistir. Sirketimizin
esas faaliyetlerinden elde ettidi karlilik ile finansal pozisyonu gucgludur. Bu sebeple Sirketin finansal
durumunun iyilestirilmesi intiyaci duyulmamistir. Sirket sektodrdeki piyasa kosullarindan en Ust seviyede
faydalanarak mevcut sartlarda maksimum kdarlhlik seviyelerini koruyabilecedini gostermistir.
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Kar Dagitim Politikasi

Yénetim Kurulu'muzun 04/03/2020
tarih ve 2020/7 sayili karari ile
sirketimizin K&r Dagitim Politikasi
asagidaki sekilde belirlenmistir:

Sirket Esas Sozlesmesinin “Karin
Tespiti”, "Yedek Akge” ve "Karin
Odeme zamani ve Sekli” adli 37,38
ve 39. maddelerinde kar dagitimi
politikasi Turk Ticaret Kanunu

ve Sermaye Piyasasi Kurulu'nun
ilgili hukUmlerine uygun olarak
duzenlenmis bulunmaktadir.

Bu ¢ercevede; 2019 ve izleyen
yillara iliskin kér dagitim politikasi
olarak; Sirket, orta ve uzun vadeli
stratejileri, yatirim ve finansal
planlari ile piyasa kosullari

ve ekonomideki gelismeleri

de g6z dnunde bulundurarak
hissedarlarina azami oranda nakit
kar payi dagitilmasini prensip
olarak benimsemistir.

Sirket Esas Sézlesmesinin 37.
maddesine uygun olarak kar payi
avansi dagitabilir.
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ilgili tebliglere uygun olarak
dagitilabilecek kar olusmasi
durumunda; Sermaye Piyasasi
Kurulu ve Turk Ticaret Kanunu
hUkUmleri cercevesinde, Sirketin
yillik dagitilabilir k&rinin en

az %50'sinin nakit ve/veya

pay seklinde ve/veya taksitle
dagitiimasi hedeflenmektedir.
Bu oran her yil Yonetim Kurulu
tarafindan ulusal ve kiresel
ekonomik kosullara, Sirket’in
orta ve uzun vadeli bUylUme ve
yatirm stratejilerine ve nakit
gereksinimlerine bagl olarak
belirlenir.

Sirket Esas Sozlesmesine gore
birinci temettinun dagitimindan
sonra kalandan, dagitilabilir kérin
%0'ini gegmemek Uzere Genel
Kurul tarafindan belirlenecek bir
miktar, Yonetim Kurulu Uyeleri'ne
k&r payi olarak dagitilir.

K&r dagitim politikasinin
uygulamasinda pay sahiplerinin
menfaatleri ile sirket menfaati
arasinda tutarl bir politika izlenir.
Kar payinin, pay sahiplerine
hangi tarihte verilecedi Yonetim
Kurulu'nun teklifi Gzerine Genel
Kurul tarafindan hikme bagdlanir.
Kar pay! ddemeleri yasal stre
icinde gerceklestirilir. Diger
dagritim yéontemlerinde ise
SPK'nin ilgili mevzuat, teblig ve
duzenlemelerine uygun hareket
edilir.

Hesaplanan “net dagitilabilir
doénem kar”, ¢ikariimis
sermayenin %5'inin altinda
kalmasi durumunda kér dagrtimi
yapilmayabilir.

Yonetim Kurulu, k&r dagitimi
yapilmadidi takdirde karin

neden daditilmayacagini ve
dagrtilmayacak karin nasil
kullanilacagdini Genel Kurul'da pay
sahiplerinin bilgisine sunar.



Riskler ve Yonetim Organinin
Degerlendirmesi

KURUMSAL RiSK YONETIMi
UYGULAMALARI

Sirket faaliyetlerini seffaf, hesap
verebilir, adil ve sorumlu bir
sekilde yurUtmektedir. Yonetim
Kurulu, basta pay sahipleri
olmak Uzere sirketin menfaat
sahiplerini etkileyebilecek olan
risklerin etkilerini ve olasiliklarini
yonete bilecek risk ydonetimi,
bilgi sistemleri ve streglerini

de icerecek sekilde ic kontrol
sistemlerini, ilgili Yonetim Kurulu
komitelerinin gérusunu de dikkate
alarak olusturmaktadir.

Riskin Erken Saptanmasi Komitesi,
Sirketi etkileyebilecek ISG-C,
stratejik, finansal, operasyonel,
uyum, itibar risklerinin zamanl
tespiti, dederlendirilmesi, etki

ve olasiliklarinin élctimesi, bu
risklerin Sirketin kurumsal risk
alma profiline uygun olarak
yonetilmesi, raporlanmasi,
tespit edilen risklerle ilgili gerekli
aksiyonlarin hayata gecirilmesi,
karar mekanizmalarinda dikkate
alinmasi ve bu dodrultuda

etkin i¢ kontrol sistemlerinin
olusturulmasi ve dodan risklerle
ilgili Yonetim Kurulu'na tavsiye
ve Onerilerde bulunmaktadir.
Riskin Erken Saptanmasi Komitesi
tarafindan 2022 yili icinde 6 adet
rapor hazirlanarak Yonetim
Kurulu'na sunulmustur. Yillik
Komite Performansi sonuclarinin
ve risk yonetimi faaliyetlerinin
degerlendirildidi toplanti hayata
gecirilmistir.

Riske karsi tutumun belirlendigi
risklerin yonetilmesi sGrecinde
yapilan analiz ve dederlendirmeler
neticesinde bes farkl tutum
arasinda karar verilmektedir.

Bunlar; kabul et, azalt, strdur,
transfer et ve kaginmadir.
Kurumsal risk yonetimi
faaliyetlerinin sistematik olarak
yonetilebilmesi icin Sirket riskleri
'SOCAR Turkiye Risk istahi beyani’
dokUmanina istinaden 6 ana
kategoride toplamistir: ISG-C
riskleri, uyum riskleri, itibar riskleri,
operasyonel riskler, finansal riskler
ve stratejik risklerdir.

iSG-C RiSKLERI

Sirket faaliyetleri itibariyla

cok tehlikeli operasyonlar ve
aktiviteleri kapsadigi i¢in, Yonetim
Kurulu tarafindan iISG-C 6zelindeki
riskler ayrica énceliklendirilmistir.
Bu kategorideki riskler basta
insan cani, saghdi olmakla ¢cevre,
biocesitlilik, toplum, proses
glvenlik ve diger benzeri konulari
icermektedir.

ISG-C risklerinin yénetilmesi
yvaklasimi bircok yerel mevzuat ve
global standartlar kaynak olarak
kullanilarak olusturulmustur.
Belirtilen mevzuat ve standartlara
uyumsuzluga sebep ola bilecek
her hangi karar veya aktiviteye
risk istahi bulunmamaktadir.

icerisinden gectigimiz pandemi
sebebiyle, insan sadlig ézellikle
kritik hale gelmistir. Bu sebeple
pandemi 6zelinde farkl yonetisim
modelleri gelistirilmis, operasyonel
sureklilik temin edilirken personel
saghgi her zaman ilk planda
tutulmustur.

Sirketin faaliyet alanlari cevre,
iklim ve biocesitlilik risklerini
ayrica ele almasini talep
etmektedir. Bu kapsamda Cevre,
Sosyal ve Yonetisim (ESG)

Ozelinde risk yonetimi sUreci
gelistirilmistir. Global standartlara
gore dederlendirme firmasi
PETKiM'e Ust siralarda yer verirken
risk yonetimi faaliyetleri burada
onemli yer tutmustur.

UYUM RiSKLERI

Yerel mevzuat, ydnetmelik ve
diger regulasyon kalemlerine
uyumsuzluga Yonetim Kurulu
tarafindan herhangi risk istahinin
bulunmamasi esas alinarak, Sirket
icerisinde bircok ydnetisim yapisi
kurulumuna dair inisiyatifler
alinmistir.

Rekabetin Korunmasi Kanunu'na
uyumun temin edilmesi icin, 2022
yili icerisinde Rekabet Uyum
Politikasi'nin taleplerinin yerine
getirilmesini icin yapilacak icrai
faaliyeti tanimlayan ‘Rekabet
Uyum Cerceve’ dokUmani Risk
Komitesi tarafindan onaylanmistir.
Cercevenin belirttidi Gzere

villik olarak tum faaliyetlerin
planlanmasi igin yillik uyum plani
hayata gecirilmistir. Bu kapsamda,
farkli farkindalik aktiviteleri,

risk degerlendirme ¢calismalari,

ic kontrol ve sUrec¢ gelistirme
firsatlari ve intiyaglarina dair
eklemeler ve sonda i¢ programin
uygulanmasina dair i¢c denetim
sUreci hayata gecirilmistir. Gerekli
yonetisim yapisinin olusturulmasi
adina gelistirme potansiyeli
dederlendirilmeye devam
edecektir.
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Riskler ve Yonetim Organinin Degerlendirmesi

Bir diger dnemli husus i¢
yonetmelikler, politika ve
prosedurlere uyumlu olmanin
guvencesinin saglanmasidir. Bu
guvencenin olusturulmasi icin yine
farkli yonetisim mekanizmalarinin,
etkin kontrol ortamlarinin

ve organizasyon yapilarinin
gelistirilmesi temin edilmistir.
Olusturulmus yaklasimlarin
zamanla derinleserek ve
genisleyerek gelistirilmesi
hedefleniyor.

iTIBAR RiSKLERI

Halka acik bir Sirket olarak

itibari riskler ana risk kategorileri
icerisinde dodasi geredi kendisine
yer buluyor. itibar risklerinin
yonetilmesine dair en Ust seviyede
Yonetim Kurulu tarafindan marka
degeri her hangi zarar vere
bilecek her hangi karar, aktivite ve
ya adima risk istahinin olmadigi
aclk sekilde belirtilmistir. Sirket
icerisinde her hangi strecin
uygulanmasi zamani marka dederi
her zaman oncelikli konu olarak
gbz dnunde bulundurulmaktadir.

Yukarida bildirilenlerin yani sirg,
Sirket faaliyetlerinin sonucu
olarak itibara negatif etki edecek
rUsvet, suiistimal, istismar ve insan
haklari ihlali yasanmamasi adina
gerekli ydnetisim mekanizmalari
olusturulmustur.

Son olarak, Sirket buUyUk ve
kUcUk yatirimcilarinin haklarinin
korunmasi konusunun her zaman
onceliklendirilmesi ve hicbir
sekilde magduriyet olusmasina
izin vermemesi itibar risklerinin
oncelikli konu basliklarindandir.
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OPERASYONEL RiSKLER
Operasyonel riskler kapsaminda
Uretim faaliyetleri, insan
kaynaklari, bilgi teknolojileri ve
glUvenlik risklerinin yonetilmesi
Uzerine calismalar yuritmektedir.
Temelde operasyonlarin

glUvenli bir sekilde yénetilmesini
hedefleyen operasyonel risk
calismalari ayni zamanda yasa
ve mevzuatlara uyum ve fiziki
varliklarin korunmasini da
hedeflemektedir.

Operasyonlari esnasinda
cevresel ve is saghgini tehlikeye
atacak risklere mutlak suretle
dikkat etmekte, yasa ve mevzuat
sUrekli olarak takip edilmekte ve
personele egitimler verilmektedir.
Bunun yaninda acil durumlarda
en kisa zamanda ve en etkin
mudahalenin yapilabilmesi

icin acil mudahale planlari
olusturulmakta ve tatbikatlar
yapilmaktadir. Uretim sonucunda
olusan atiklarin yasalara

ve mevzuatlara uyumunun
denetlenmesi adina numune
analizleri yapilmakta, gunlik ve
anlk bazda takip edilmektedir.
Yil icerisinde gergeklestirilen
periyodik denetimler, sistem
Uzerinde olusturulmus olan olay
tespit ve bildirim formlari ile
risklerin insan, stre¢ veya sistem
nedeniyle mi ortaya ciktidi tespit
edilmekte ve gerekli dUzeltmeler
gerceklestirilmektedir. Boylelikle
operasyonlar daha glvenli hale
getirilmektedir.

Sirket hedef ve stratejilerinin
gerceklestirilmesi, calisan
memnuniyetinin en Ust seviyede

tutulmasi ve kurumsal baglihdin
artirilmasi adina insan kaynaklari
alanindaki riskler de takip
edilmektedir. Bu alanda yapilan
calismalar ayni zamanda Sirket
degderleri arasinda da yer alan
calisan odaklilik prensibiyle
yapilmaktadir. Calisana ¢esitli
alanlarda verilen egitimler ile
mesleki bilgisi, ¢alisanlar icin
duzenlenen aktiviteler ile ¢alisan
motivasyonu artiriimaktadir.
Yeteneklerin elde tutulmasi,

kritik personel yedekliliginin
temin edilmesi ve calisanlarin
baghlidi risklerinin ydonetilmesi
icin strekli olarak alina bilecek
aksiyonlar degderlendirilip, hayata
gecirilmistir.

Bilgi teknolojileri alanina surekli
olarak yatirim yapan Sirket, bu
alanda ortaya cikabilecek riskler
konusunda gerek bunyesinde
bulunan personel ile gerektigi
durumlarda da danismanlik alarak
riskleri ydnetmeye calismaktadir.
Program degisikliklerinde ve
revizyonlarinda danismanlik
alinarak calismalar yurttulmekte
ve danismanlardan gelen
dneriler en kisa zamanda

hayata gecirilmektedir. Periyodik
olarak yedeklemeler yapilmakta
ve kurumsal bilgi kaybinin

6nUne gecilmesi icin dnlemler
alinmaktadir.



Sirket genelinde guvenligin
saglanmasi adina faaliyet
gosteren GUvenlik Mudurlagg,
Guvenlik Yonetimi Standardi

ve ilgili yasa ve mevzuatlarla
uyumlu sekilde aldigi énlem ve
gerceklestirdigi uygulamalar ile
caydirici ve dnleyici faaliyetlerde
bulunmaktadir. Bunun yani

sira teknolojiden de etkin

bir sekilde yararlaniimakta,
yeterli miktarda arag ve
techizat bulundurulmaktadir.
Guvenlik personelinin egitim ve
talimlerine 6nem verilmekte ve
bu alanda ¢alismalar periyodik
olarak gerceklestirilmekte

ve denetlenmektedir. Alinan
glvenlik dnlemlerinin yani sira
genis kapsamli sigortalar ile de
Sirket varliklari glvence altina
alinmaktadir.

FINANSAL RiSKLER

Finansal riskler kapsaminda
Sirket faiz, kur, kredi ve likidite
risklerini yonetmektedir. Ulusal ve
uluslararasi ekonomik gelismeleri
surekli takip eden Sirket,
ekonomideki gelismelerin varlik ve
yUkUmlulUklerde yaratacadi etkiyi
dikkate alarak gerekli dnlemleri
almaktadir. Ek olarak, pandeminin
ekonomik etkileri karsisinda
finansal strdurebilirlik adina
spesifik metrikler ve politikalar
gelistirilmis, yil icerisinde bu
OlcUm kriterlerinin strekli gdzden
gecirilmesi kapsaminda gerekli
gelistirme ve eklemeler yapilmistir.
Finansal risk yonetimi kapsaminda
finansal strdurebilirligi merkeze
alan yillk olarak risk plani
onaylanir ve Sirketin tim

faaliyetleri bu plan cercevesinde
hayata gecirilmektedir.

Faiz riskinin yonetilebilmesi

icin faize duyarh varlik ve
yUkUmlulUklerin miktar, vade

ve faiz oranlari dikkatle takip
edilmekte ve Sirket lehine olacak
sekilde dengelenmektedir.

Sirket gerek mal alimlarinda
gerekse de mal satigslarinda
yUksek miktarli dovizli islemler
yapmaktadir. Bu nedenle ilgili
mMudurlik bunyesinde doviz
islemleri siki bir sekilde takip
edilmektedir. Doviz kuru riskleri
agirlikli olarak bilanco ici islemlerle
yonetilmeye calisiimaktadir.

Kredi riskine dair yaklasim her
hangi yonetilemeyecek islem
yapillmamasi tercih edilmemesi
Uzerine kurgulanmistir. Bu konuda
her hangi risk alinmamakla tam
guvence saglanmaktadir.

Likidite risklerinin yonetiminde
aktif-pasif dengesine 6nem veren
Sirket vade uyusmazliklariyla

ve édeme sorunlariyla
karsilasmamak adina likiditeyi
gunluk bazda takip etmektedir.
Kredi risk yonetimi politikalariyla
alacaklarinin tahsilatini
kolaylastiracak sistemleri aktif
olarak kullanmaktadir.

STRATEJIK RiSKLER

Stratejik riskler Sirket'in kisa,
orta ve uzun vadeli stratejilerinin
6nlUnde engel olusturabilecek
farkl kategorilerdeki risklerinden
olusmaktadir.

Stratejik risk yonetimi 6zelinde
risk yonetimi sureci gelistirilmistir.
Surec temel olarak, stratejik
risklerin ilgili hedef Gzerindeki
toplu etkisinin hesaplanmasi

ve dngorude bulunulmasini
temin eden analitik model
Uzerine kuruludur. Stratejik risk
yonetiminin amaci stratejinin
basariya ulasmasini temin etmek
ve veri bazli karar almayi temin
ede bilmektedir.

Bahsedilen yaklasim, strateji
yonetiminin Sirketin kaynaklarinin
etkin ve verimli sekilde
kullanilarak, kurumsal yonetisim
yapisina ve is sUreclerine

uygun planlar ve taktikler
gelistirmesini ve bunlari basariyla
uygulanmasini destekler.

Ek olarak, yatirim kararlarina
spesifik talepler cercevesinde
risk yonetimi bakis agisinin
eklenmesiyle mevcut stratejik
onceliklerle uyumlu olmasi ve
deger zincirini gelistirmesini
amaclanmaktadir.
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Sirket, kurumsal ydonetim
uygulamalarinda, Sermaye
Piyasasi Kurulu (SPK) Kurumsal
Yonetim ilkeleri'ne (ilkeler) uyuma
azami 6zen gdstermekte olup
uyum saglanamayan alanlarda
ise gerekceleri ve ilkelere

uymama nedeniyle olusabilecek
cikar ¢catismalarina karsi alinan
onlemleri ilgili bolumlerde
aciklamaktadir. Sirket, faaliyet
raporu ve internet sitesini ilkelere
uyum cercevesinde glncelleyerek
paydaslarinin hizmetine
sunmakta, pay sahipleri kapsamili
bilgiye Sirket’in internet sitesinden
ulasabilmekte, ayrica pay sahipleri
Yatirimel iliskileri Yoneticiligi'ne
sorularini yoneltebilmektedirler.

SPK'nin “Ozel Durumlarin Kamuya
Aciklanmasi Tebligi” cercevesinde
KAP'a 2022 yilinda toplam 33 adet
6zel durum aciklamasi yapilmistir.
Yil icinde SPK duzenlemeleri
uyarinca, 6zel durum aciklamalari
icin SPK ve BIST tarafindan ek
aciklama istenmemistir. Sermaye
Piyasasi Kurulu tarafindan

6zel durum aciklamalarina
uyulmamasi nedeniyle uygulanan
herhangi bir yaptirim yoktur. Sirket
tum &zel durum aciklamalarini
zamaninda yapmistir.

Sirketin istisna tutuldugu ve/veya
SPK’'nin uygun goérusu alinarak
uygulanmayan ilkesi yoktur.
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a) UYGULANMASI ZORUNLU OLUP
UYGULANMAYAN iLKELER
Yoktur.

b) UYGULANMASI ZORUNLU
OLMAYAN iLKELER

14.2. Oy hakkinda imtiyazdan
kacinilir. Oy hakkinda imtiyazin
varligi halinde halka acik
paylarin sahiplerinin yonetimde
temsilini engelleyecek nitelikteki
imtiyazlarin kaldirilmasi esastir.
ilkesine uyulmamaktadir.

C Grubu hissenin Yonetim
Kuruluna 1 aday gésterme imtiyazi
vardir.

Asagidaki konularda Yonetim
Kurulu'nun alacagi kararlarin
gecerliligi Ozellestirme idaresine
ait C grubundan secilen Yonetim
Kurulu Uyesinin olumlu oy
kullanmasina baglidir.

a) C grubu paya taninan
imtiyazlar etkileyecek esas
sozlesme degisiklikleri,

b) Nama yazili paylarin devrinin
pay defterine islenmesi,

c) isbu Esas Sézlesmenin

37inci maddesinde yer alan
vekdletnamenin seklinin
belirlenmesi,

¢) Sirketin sahibi oldugu herhangi
bir fabrikanin kapasitesinde en
az %10'luk bir azaltimini éngodren
kararlar,

d) Sirketin yeni bir sirket veya
ortaklik kurmasi, satin almasi,
kurulu bulunanlara ortak olmasi
ve/veya bunlarla birlesmesi,
bolunmesi, nevi degisikligi, feshi ve
tasfiyesi.

Gelecekte ortakligin yonetim
uygulamalarinda séz konusu ilke
cergevesinde bir dedisiklik yapma
plani bulunmamaktadir.

15.2. Azlik haklari, esas sézlesme ile
sermayenin yirmide birinden daha
dUsuk bir orana sahip olanlara
da tanmnabilir. Azlik haklarinin
kapsami esas sdzlesmede
duzenlenerek genisletilebilir.
ilkesine uyulmamaktadir.

Esas sdzlesmemizde, sermayenin
yirmide birinden daha dusuk bir
orana sahip olanlara da azlik
haklarini taniyan veya azlik
haklarinin kapsamini genisleten
bir hUkim bulunmamaktadir.
Yatirimel iliskileri birimimiz
vasitasiyla tum pay sahiplerimizin
talepleri alinmaktadir. Ayrica

tum pay sahiplerinin bilgi
talepleri esit bilgilendirme
ilkesine uygun olarak gerekli
olclde icsel bilgi icermeyecek
sekilde karsilanmaktadir.
Gelecekte ortakligin yonetim
uygulamalarinda séz konusu ilke
cergevesinde bir dedisiklik yapma
plani bulunmamaktadir.

4.2.8. Yonetim kurulu Uyelerinin
gorevleri esnasindaki kusurlari

ile sirkette sebep olacaklari zarar,
sirket sermayesinin %25'ini asan
bir bedelle sigorta edilir ve bu
husus KAP'ta aciklanir. ilkesine
kismen uyulmaktadir.

Sirket, yonetim kurulu Uyelerinin
gorevleri esnasindaki kusurlari

ile sirkette sebep olacaklari
zarara iliskin olarak yénetici
sorumluluk sigortasi yaptirmis
olmak ile beraber sigorta tutari
sirket sermayesinin %25'ini
asmamaktadir. Sirket; mevcut
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riskleri, sirketin kurumsal yapisi
ve is prosedurlerini dikkate alarak
ilkede 6ngodrulen bedelden daha
dusuk bir tutar yeterli gdrmustar.
Gelecekte ortakhgin ydonetim
uygulamalarinda séz konusu ilke
cergevesinde bir dedisiklik yapma
plani bulunmamaktadir.

4.3.9. Sirket, ydonetim kurulunda
kadin Gye orani icin % 25'ten

az olmamak kaydiyla bir hedef
oran ve hedef zaman belirler

ve bu hedeflere ulasmak igin
politika olusturur. Yonetim

kurulu bu hedeflere ulasma
hususunda saglanan ilerlemeyi
yillik olarak degerlendirir. ilkesine
uyulmamaktadir.

Sirket bu kapsamda bir politika
olusturmamistir. iki kadin yénetim
kurulu Gyesi bulunmaktadir.
Gelecekte ortakligin ydonetim
uygulamalarinda sbz konusu ilke
cergevesinde bir degisiklik yapma
plani bulunmamaktadir.

447 Yonetim kurulu Uyesi sirket
isleri icin yeterli zaman ayirir.
Yonetim kurulu Gyesinin baska bir
sirkette yonetici ya da yonetim
kurulu Uyesi olmasi veya baska
bir sirkete danismanlik hizmeti
vermesi halinde, sz konusu
durumun ¢ikar catismasina yol
acmamasi ve Uyenin sirketteki
gbrevini aksatmamasi esastir. Bu
kapsamda, Uyenin sirket disinda
baska gorev veya gdrevler almasi
belli kurallara baglanir veya
sinirlandirilir. Yonetim kurulu
Uyesinin sirket disinda aldigi
gbrevler ve gerekeesi, grup ici

ve grup disl ayrimi yapillmak
suretiyle segiminin gorusuldugu
genel kurul toplantisinda segcime

iliskin gindem maddesi ile birlikte
pay sahiplerinin bilgisine sunulur.
ilkesine kismen uyulmaktadir.
Yonetim kurulu Gyelerinin sirket
disinda baska goérevier almasi
sinirlandirilmamistir. Yonetim
kurulu Gyelerinin sirket disinda
aldigi gorevler ile ilgili olarak basta
faaliyet raporlari olmak Gzere
yatirimeilar bilgilendirilmektedir.
Yonetim kurulu Gyeleri gorevlerinin
gerektirdigi derecede Sirket
islerine vakit ayirmaktadirlar.
Gelecekte ortaklhigin yonetim
uygulamalarinda séz konusu ilke
cergevesinde bir dedisiklik yapma
plani bulunmamaktadir.

455 Bir ydnetim kurulu Gyesinin
birden fazla komitede gorev
almamasina 6zen gosterilir.
ilkesine kismen uyulmaktadir.
ilkeler kapsaminda Bagimsiz
yonetim kurulu Gyelerimizin

tum komitelerde yer almasi ve
denetimden sorumlu komitenin
tamaminin bagimsiz yonetim
kurulu Gyesinden olusmasi kosulu
nedeniyle her bir ydonetim kurulu
Uyesinin sadece bir komitede
gorev almasi saglanamamaktadir.
Komite Uyeleri komitenin
gorevleri ve ¢alismalarina
yeterince vakit ayirabilmektedir.
Gelecekte ortakhgin ydonetim
uygulamalarinda séz konusu ilke
cercevesinde bir degisiklik yapma
plani bulunmamaktadir.

457 Komiteler, faaliyetleriyle

ilgili olarak ihtiyac gérdukleri
konularda bagimsiz uzman
goruslerinden yararlanir.
Komitelerin ihtiya¢ duyduklari
danismanlik hizmetlerinin bedeli
sirket tarafindan karsilanir. Ancak

bu durumda hizmet alinan kisi/
kurulus hakkinda bilgi ile bu kisi/
kurulusun sirket ile herhangi

bir iliskisinin olup olmadigi
hususundaki bilgiye faaliyet
raporunda yer verilir.

Komiteler 2022 yilinda 3. kisilerden
danismanlik hizmeti almamistir.
Gelecekte ortakligin yonetim
uygulamalarinda séz konusu ilke
cergevesinde bir degisiklik yapma
plani bulunmamaktadir.

4.61. Yonetim kurulu, sirketin
belirlenen ve kamuya acgiklanan
operasyonel ve finansal
performans hedeflerine
ulasmasindan sorumludur. Sirketin
kamuya aciklanan operasyonel ve
finansal performans hedeflerine
ulasip ulasamadigina iliskin
degerlendirme ve ulasilamamasi
durumunda gerekgeleri yillik
faaliyet raporunda aciklanir.
Yonetim kurulu, hem kurul hem
Uye hem de idari sorumlulugu
bulunan yoneticiler bazinda
ozelestirisini ve performans
degerlendirmesini yapar. Yonetim
kurulu Gyeleri ve idari sorumlulugu
bulunan yoneticiler bu
degerlendirmeler dikkate alinarak
adullendirilir veya azledilir. ilkesine
kismen uyulmaktadir.

Yonetim Kurulu performans
hedefleri dogrultusunda

sirketin operasyonel ve

finansal hedeflerine ulasip
ulasamadigina iliskin
degerlendirmelerde bulunmustur.
S6z konusu dederlendirmeler
villik faaliyet raporlarinda

yer almaktadir. Yonetim
kurulunun kendi performans
dederlendirmesiyle ilgili 6zel bir
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calismasi bulunmamaktadir.
Gelecekte ortakligin yonetim
uygulamalarinda séz konusu ilke
cergevesinde bir dedisiklik yapma
plani bulunmamaktadir.

4.6.5. Yonetim kurulu Uyelerine

ve idari sorumlulugu bulunan
yoneticilere verilen Ucretler ile
saglanan diger tum menfaatler,
villik faaliyet raporu vasitasiyla
kamuya aciklanir. Kisi bazinda
aciklama yapilmasi esastir.
iIkesine kismen uyulmaktadir.
Yonetim kurulu Gyeleri ve idari
sorumlulugu bulunan yoneticilere
verilen Ucretler yillik faaliyet
raporunda kisi bazinda degil toplu
olarak finansal tablo dip notunda
aciklanmistir. Gelecekte ortaklidin
yonetim uygulamalarinda

s&z konusu ilke cercevesinde

bir degisiklik yapma plani
bulunmamaktadir.

Bu ilkelere tam olarak uyulmamasi
nedeniyle meydana gelen ¢ikar
catismalari bulunmamaktadir.

Gelecekte sirketin yonetim
uygulamalarinda sbéz konusu
ilkeler cercevesinde bir degisiklik
yapma plani yoktur, oldugunda
konu degerlendirilecektir.
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KURUMSAL YONETIM
UYGULAMALARI

Sirket'in internet sitesi glincel ve
kamuyu aydinlaotma araci olarak
etkin bir sekilde kullaniimaktadir.

Faaliyet raporu gbzden
gecirilerek, ilkelere tam uyum
acisindan gerekli revizyonlar
gerceklestirilmistir.

Genel Kurul'da, ilkelerde bu
konuda yer alan yonetim kurulu
Uye adaylari hakkinda bilgi
verilmesi, en az 3 hafta énce
gundemin ve ilgili bilgilendirme
dokUmanlarinin ilani, imtiyazli
paylar hakkinda bilgi verilmesi,
yoneticilerin toplantida hazir
bulunmasi, medya ve menfaat
sahiplerinin toplantiya davet

edilmesi, oylamalarda el kaldirma

suretiyle acik oylamanin
kullanilmasi ve bu prosedurin
ortaklara 6nceden duyurulmasi,
vekaletname orneklerinin ilani
konularinda uyulmasi gereken
esaslar uygulanmistir.

Sirketimizin, Sermaye Piyasasi
Kurulu'nun 10.01.2019 tarih ve 2/49
sayili ilke kararinda belirlenen
usul ve esaslara uygun olarak
hazirladigl, Kurumsal Yonetim
Uyum Raporu (URF) ve Kurumsal
Yonetim Bilgi Formu (KYBF)
sablonlari www.kap.org.tr adresine
gonderilmistir.



Yonetim Kurulu Faaliyet Esaslari

Yonetim Kurulu, en Ust dizeyde
etki ve etkinlik saglayacak

sekilde yapilandiriimaktadir. Bu
konuda Kanun, SPK DlUzenleme
ve Kararlarina uyuma azami 6zen
gosterilmektedir. Konuya iliskin
esaslar Sirketimiz Esas Sozlesmesi
ile belirlenmistir.

Yonetim kurulu 3’0 bagimsiz Gye
olmak Uzere 9 Uyeden olusur.
Yonetim kurulunda 2 kadin Gye
bulunmaktadir.

Yonetim kurulu toplantilarinin
ne sekilde yapilacagi esas
sdzlesme madde 15'e gore
belirlenmistir. Yonetim kurulu
tarafindan elektronik portal
kullanilmamaktadir.

Fiziken katilimin gerceklestigi
Yonetim Kurulu toplantilari sirket
merkezinde veya uygun gorulen
yerde toplanir. Yonetim Kurulu,
gorevini etkin olarak yerine
getirebilecedi siklikta ve en az 5
(bes) Uyenin katilimi ile toplanir.
Yonetim Kurulu 2022 yilinda 2 adet
toplanti yapmistir. Toplantilara
ortalama katilim orani %95'dir.
Yonetim Kurulu, kararlarini bes
Uyenin olumlu oyu ile alir. Esas
sdzlesme geregdi yonetim kurulu
toplantilarina iliskin bilgi ve
belgeler toplantidan 3 gun é6nce
Uyelere sunulmaktadir.

2022 yili icerisinde yonetim
organi Uyeleri hakkinda mevzuat
hukUmlerine aykiri uygulamalar

Esas Sozlesme Degisiklikleri

Donem iginde Esas Sozlesme degisikligi yapilmamistir.

nedeniyle uygulanan énemli
nitelikte ceza veya yaptirm
bulunmamaktadir.

Yonetim kurulu Gyelerinin gorevleri
esnasindaki kusurlari ile sirkette
sebep olacaklari zarara iliskin
yonetici sorumluluk sigortasi
mevcut olup sermayenin %25'ini
asmamaktadir.

Yonetim kurulu Gyeleri ve idari
sorumlulugu bulunan yoneticilere
verilen Ucretler yillik faaliyet
raporunda kisi bazinda degdil toplu
olarak Finansal Tablolarin ilgili
dipnotunda aciklanmistir.
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Sorumluluk Beyani

FAALIYET RAPORUNUN KABULUNE iLiSKiN YONETIM KURULU'NUN

KARAR TARIHI: 10/03/2023
KARAR SAYISI: 2023/7
10/03/2023

SERMAYE PIYASASI KURULUNUN 11141 NUMARALI TEBLIGIN IKINCI BOLUMUNUN 9. MADDESI GEREGI
BEYANIMIZDIR.

a) 31122022 tarihinde sona eren hesap dénemine ait Yonetim Kurulu Faaliyet Raporunun ve Sermaye Piyasasi
Kurulu'nun 10.01.2019 tarih ve 2/39 sayil Kurul ilke Kararinda belirtilen Kurumsal Yénetim Uyum Raporu

(URF) ile Kurumsal Yénetim Bilgi Formu (KYBF) ve SPK’nin Surdurulebilirlik ilkeleri Uyum Cercevesi (SIUC)
kapsamindaki aciklamalarinin tarafimizca incelendigini,

b) isletmedeki gdrev ve sorumluluk alanimizda sahip oldugumuz bilgiler cercevesinde, faaliyet raporunun, URF
ile KYBF ve SIUC'un énemli konularda gercede aykir bir aciklama veya aciklamanin yapildigi tarih itibariyla
yaniltict olmasi sonucunu dogurabilecek herhangi bir eksiklik icermedigini,

c) isletmedeki gérev ve sorumluluk alanimizda sahip oldugumuz bilgiler cercevesinde, URF ile KYBF ve SIUC'un
gercedi yansittigini ve Sermaye Piyasasi Kurulu'nun 11-14.1 sayili tebligi uyarinca hazirlanmis faaliyet raporunun
isin gelisimi ve performansini ve konsolidasyon kapsamindakilerle birlikte isletmenin finansal durumunu, karsi

karsiya olunan dnemli riskler ve belirsizliklerle birlikte, dUrUstce yansittigini, beyan ederiz.

Saygilarimizla,

Anar Mammadov Murat Zaman Neslihan Tonbul
Genel Mudur Denetimden Sorumlu Komite Baskani Denetimden Sorumlu Komite Uyesi
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FINANSAL TABLOLARIN KABULUNE iLiSKiN YONETIM KURULU’NUN

KARAR TARIHI: 02/03/2023
KARAR SAYISI: 2023/6
02/03/2023

SERMAYE PIYASASI KURULUNUN 11-141 NUMARALI TEBLIGIN IKINCI BOLUMUNUN 9. MADDESI GEREGI
BEYANIMIZDIR.

a) 31122022 tarihinde sona eren déneme ait badimsiz denetimden ge¢gmis Konsolide Bilanco, Gelir Tablosu,
Nakit Akim Tablosu ve Oz Sermaye Degisim Tablolari ile bunlara ait aciklamalari iceren dipnotlarin
tarafimizca incelendigdini,

b) isletmedeki gérev ve sorumluluk alanimizda sahip oldugumuz bilgiler cercevesinde, konsolide finansal
tablolarin énemli konularda gercede aykiri bir aciklama veya agiklamanin yapildidi tarih itibariyla yaniltic
olmasi sonucunu dodurabilecek herhangi bir eksiklik icermedigini,

c) Isletmedeki gérev ve sorumluluk alanimizda sahip oldugumuz bilgiler cercevesinde, Sermaye Piyasasi
Kurulu'nun 11I-141 sayili Tebligi uyarinca hazirlanmis finansal tablolarin konsolidasyon kapsamindakilerle
birlikte isletmenin aktifleri, pasifleri, finansal durumu ve kar ve zarari ile ilgili gergcedi durust bir bicimde

yansittigini beyan ederiz.

Saygilarimizla,

Anar Mammadov Murat Zaman Neslihan Tonbul
Genel Mudur Denetimden Sorumlu Komite Baskani Komite Uyesi
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Denetimden Sorumlu Komite Karari

Petkim Petrokimya Holding A.S.
Yonetim Kurulu Baskanhgi'na

01.01.2022-31.12.2022 Hesap Dénemi Finansal Tablolar

Sermaye Piyasasi Kurulu (SPK)'nun 11141 sayil Tebligi kapsaminda Kamu Gozetimi, Muhasebe ve Denetim
Standartlar Kurumu tarafindan yayinlanan Turkiye Muhasebe Standartlari ve Turkiye Finansal Raporlama
Standartlarina uygun olarak hazirlanan; sunum esaslari SPK’'nin 07.06.2013 tarih ve 20/670 sayil Karari ile
belirlenip yine SPK'nin 07.06.2013 tarih ve 2013/19 sayili Haftalik Bulteni ile ilan edilen; badimsiz denetimden
gecmis, bir bnceki donem ile karsilastirmali 01.01.2022-3112.2022 hesap donemine ait finansal tablolar, Sirket'in
finansal tablolarin hazirlanmasinda sorumlulugu bulunan yoneticilerinin de gérust alinarak incelenmistir.

Sahip oldugumuz ve bize iletilen bilgiler ile sinirli olarak, s6z konusu finansal tablolar ile ilgili gortstmuz
finansal tablolarin hazirlanmasinda sorumlulugu bulunan yoneticilere iletilmis olup bu goris cercevesinde
s6z konusu finansal tablolarin, Sirketimizin faaliyet sonuglari hakkinda gergek durumu yansittigi; yaniltici
olmasi sonucunu dogurabilecek herhangi dnemli bir eksiklik icermedidi ve SPK diuzenlemelerine uygun oldudu
kanaatine varilimistir.

Saygilarimizla,

Denetimden Sorumlu Komite

Murat Zaman Neslihan Tonbul
Komite Baskani Komite Uyesi
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Petkim Petrokimya Holding A.S.
Yonetim Kurulu Baskanhgi'na

01.01.2022-31.12.2022 Hesap Dénemi Faaliyet Raporu

Standartlar Kurumu tarafindan yayinlanan Turkiye Muhasebe Standartlari ve Turkiye Finansal Raporlama
Standartlarina uygun olarak hazirlanan; sunum esaslari SPK'nin 07.06.2013 tarih ve 20/670 sayil Karari ile
belirlenip yine SPK'nin 07.06.2013 tarih ve 2013/19 sayili Haftalik Bulteni ile ilan edilen; bagimsiz denetimden
gecmis, bir dnceki donem ile karsilastirmali 01.01.2022-3112.2022 hesap dénemine ait konsolide faaliyet
raporu, Sirket’in faaliyet raporunun hazirlanmasinda sorumlulugu bulunan yoneticilerinin de goértsu alinarak
incelenmistir.

Sahip oldugumuz ve bize iletilen bilgiler ile sinirli olarak, s6z konusu faaliyet raporu ile ilgili géristimuz

faaliyet raporunun hazirlanmasinda sorumlulugu bulunan yoéneticilere iletilmis olup bu gérus cercevesinde
s6z konusu faaliyet raporunun, Sirketimizin faaliyet sonuclari hakkinda gercek durumu yansittidi; yaniltici
olmasi sonucunu dogurabilecek herhangi 6nemli bir eksiklik icermedigi ve SPK duzenlemelerine uygun oldugu
kanaatine varilmistir.

Saygilarimizla,

Denetimden Sorumlu Komite

Murat Zaman Neslihan Tonbul
Komite Baskani Komite Uyesi
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Yonetim Kurulu’nun Yillik Faaliyet Raporuna
lliskin Bagimsiz Denet¢i Raporu

Petkim Petrokimya Holding A.S. Genel Kurulu'na

1. Goris
Petkim Petrokimya Holding A.S./nin (“Sirket”) ve bagli ortakliklarinin (hep birlikte “Grup” olarak anilacaktir) 1
Ocak - 31 Aralik 2022 tarihli hesap dénemine iliskin yillik faaliyet raporunu denetlemis bulunuyoruz.

Gorusumuze gore, Yonetim Kurulu'nun yillik faaliyet raporu icinde yer alan finansal bilgiler ile Yonetim
Kurulu'nun Grup’un durumu hakkinda denetlenmis olan konsolide finansal tablolarda yer alan bilgileri
kullanarak yaptigi irdelemeler, tum dnemli yonleriyle, denetlenen tam set konsolide finansal tablolarla ve
badimsiz denetim sirasinda elde ettigimiz bilgilerle tutarhdir ve gergedi yansitmaktadir.

2. Goriisiin Dayanagi

Yaptigimiz badimsiz denetim, Kamu Gozetimi, Muhasebe ve Denetim Standartlart Kurumu ("KGK”) tarafindan
yayimlanan Turkiye Denetim Standartlarinin bir parcasi olan Bagdimsiz Denetim Standartlari’'na (“BDS")
uygun olarak yurutulmustur. Bu standartlar kapsamindaki sorumluluklarimiz, raporumuzun Bagimsiz
Denetcinin Yillik Faaliyet Raporunun Bagimsiz Denetimine iliskin Sorumluluklar béliminde ayrintili bir sekilde
aciklanmistir. KGK tarafindan yayimlanan Bagimsiz Denetgiler i¢in Etik Kurallar (Bagimsizlik Standartlari
Dahil) ("Etik Kurallar”) ve bagdimsiz denetimle ilgili mevzuatta yer alan etik hiktumlere uygun olarak Grup'tan
badimsiz oldugumuzu beyan ederiz. Etik Kurallar ve mevzuat kapsamindaki etige iliskin diger sorumluluklar
da tarafimizca yerine getirilmistir. Bagimsiz denetim sirasinda elde ettigimiz bagimsiz denetim kanitlarinin,
goérusimuzun olusturulmasi icin yeterli ve uygun bir dayanak olusturduguna inaniyoruz.

3. Tam Set Konsolide Finansal Tablolara iliskin Denetgi Gériisiimiiz

Grup’un 1Ocak - 31 Aralik 2022 hesap dénemine iliskin tam set konsolide finansal tablolari hakkinda 2 Mart
2023 tarihli denetg¢i raporumuzda olumlu gérus bildirmis bulunuyoruz.

4. Yonetim Kurulu’nun Yillik Faaliyet Raporuna iliskin Sorumlulugu

Grup yonetimi, 6102 sayili Turk Ticaret Kanunu'nun (“TTK”) 514. ve 516. Maddelerine ve Sermaye Piyasasi
Kurulu'nun (“SPK") 11141 No'lu “Sermaye Piyasasinda Finansal Raporlamaya iliskin Esaslar Tebligi” (“Teblig”)
hukUmlerine gore yillik faaliyet raporuyla ilgili olarak asagdidakilerden sorumludur:

a) Yillik faaliyet raporunu bilango gununi izleyen ilk Gg ay i¢cinde hazirlar ve genel kurula sunar.
b) Yillik faaliyet raporunu; Grup’un o yila ait faaliyetlerinin akisi ile her yonuyle finansal durumunu dogru,
eksiksiz, dolambagsiz, gercede uygun ve durlst bir sekilde yansitacak sekilde hazirlar. Bu raporda finansal

durum, finansal tablolara gére dederlendirilir. Raporda ayrica, Grup’un gelismesine ve karsilasmasi muhtemel
risklere de acikca isaret olunur. Bu konulara iliskin ydnetim kurulunun dederlendirmesi de raporda yer alir.
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c) Faaliyet raporu ayrica asagdidaki hususlari da icerir:

- Faaliyet yilinin sona ermesinden sonra sirkette meydana gelen ve 6zel 6Gnem tasiyan olaylar,

- Sirketin arastirma ve gelistirme ¢alismalari,

- Yonetim kurulu Gyeleri ile Ust duzey yoneticilere édenen Ucret, prim, ikramiye gibi mali menfaatler, 6denekler,
yolculuk, konaklama ve temsil giderleri, ayni ve nakdi imkd&nlar, sigortalar ve benzeri teminatlar.

Yonetim kuruly, faaliyet raporunu hazirlarken Ticaret Bakanhgi'nin ve ilgili kurumlarin yaptidi ikincil mevzuat
duzenlemelerini de dikkate alir.

5. Bagimsiz Denetg¢inin Yillik Faaliyet Raporunun Bagimsiz Denetimine iliskin Sorumlulugu

Amacimiz, TTK ve Teblig hukUmleri cercevesinde yillik faaliyet raporu icinde yer alan finansal bilgiler ile
Yonetim Kurulu'nun denetlenmis olan finansal tablolarda yer alan bilgileri kullanarak yaptidi irdelemelerin,
Grup’un denetlenen konsolide finansal tablolariyla ve badimsiz denetim sirasinda elde ettigimiz bilgilerle
tutarli olup olmadigi ve gergegdi yansitip yansitmadidi hakkinda goris vermek ve bu gorisimuzu iceren bir
rapor dizenlemektir.

Yaptigimiz badimsiz denetim, BDS'lere uygun olarak yurUttlmustar. Bu standartlar, etik htikimlere
uygunluk saglanmasi ile bagimsiz denetimin, faaliyet raporunda yer alan finansal bilgiler ve Yonetim
Kurulu'nun denetlenmis olan finansal tablolarda yer alan bilgileri kullanarak yaptigi irdelemelerin konsolide
finansal tablolarla ve denetim sirasinda elde edilen bilgilerle tutarli olup olmadidina ve gercedi yansitip
yansitmadidina dair makul givence elde etmek Uzere planlanarak yUrtlilmesini gerektirir.

PwC Bagimsiz Denetim ve
Serbest Muhasebeci Mali MUsavirlik A.S.

Selma Canbul Corum
SMMM Sorumlu Denetci

istanbul
10 Mart 2023
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1 Ocak- 31 Aralik 2022 Donemine Ait Konsolide Finansal
Tablolar ve Bagimsiz Denetg¢i Raporu
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Bagimsiz Denetc¢i Raporu

Petkim Petrokimya Holding A.S. Genel Kurulu'na
A. Konsolide Finansal Tablolarin Bagimsiz Denetimi
1. Goriis

Petkim Petrokimya Holding A.S./nin (“Sirket”) ve bagh ortakliklarinin (hep birlikte “Grup” olarak anilacaktir) 31
Aralik 2022 tarihli konsolide finansal durum tablosu ile ayni tarinte sona eren hesap dénemine ait; konsolide
kar veya zarar tablosu, konsolide diger kapsamli gelir tablosu, konsolide ézkaynaklar dedisim tablosu ve
konsolide nakit akis tablosu ile dnemli muhasebe politikalarinin 6zeti de dahil olmak Gzere konsolide finansal
tablo dipnotlarindan olusan konsolide finansal tablolarini denetlemis bulunuyoruz.

Gorusumuze gore, ilisikteki konsolide finansal tablolar Grup’un 31 Aralik 2022 tarihi itibariyla konsolide finansal
durumunu ve ayni tarihte sona eren hesap dénemine ait konsolide finansal performansini ve konsolide

nakit akislarini Turkiye Finansal Raporlama Standartlari’na (“TFRS'lere”) uygun olarak tim énemli yonleriyle
gercede uygun bir bicimde sunmaktadir.

2. Goriisiin Dayanagi

Yaptigimiz badimsiz denetim, Kamu Gozetimi, Muhasebe ve Denetim Standartlari Kurumu ("KGK") tarafindan
yayimlanan Turkiye Denetim Standartlari’nin bir pargasi olan Bagimsiz Denetim Standartlari’na (“BDS'lere”)
uygun olarak yurutulmustur. Bu standartlar kapsamindaki sorumluluklarimiz, raporumuzun “Bagimsiz
Denetcinin Konsolide Finansal Tablolarin Bagimsiz Denetimine iliskin Sorumluluklar” bélimunde ayrintili

bir sekilde aciklanmistir. KGK tarafindan yayimlanan Badimsiz Denetgiler icin Etik Kurallar (Bagimsizlik
Standartlari Dahil) (“Etik Kurallar”) ile konsolide finansal tablolarin badimsiz denetimiyle ilgili mevzuatta yer
alan etik htuktmlere uygun olarak Grup’tan bagimsiz oldugumuzu beyan ederiz. Etik Kurallar ve mevzuat
kapsamindaki etige iliskin diger sorumluluklar da tarafimizca yerine getirilmistir. Bagimsiz denetim sirasinda
elde ettigimiz bagimsiz denetim kanitlarinin, gérisimuzun olusturulmasi icin yeterli ve uygun bir dayanak
olusturduguna inaniyoruz.
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Petkim Petrokimya Holding Anonim Sirketi ve Baglh Ortakliklari

1 Ocak- 31 Aralik 2022 Donemine Ait Konsolide Finansal
Tablolar ve Bagimsiz Denet¢i Raporu

(Tutarlar aksi belirtilmedikge, bin Turk Lirasi (‘'TL') olarak gosterilmistir.)

3. Kilit Denetim Konulari

Kilit denetim konulari, mesleki muhakememize gére cari déneme ait konsolide finansal tablolarin
bagdimsiz denetiminde en cok énem arz eden konulardir. Kilit denetim konulari, bir bUtun olarak konsolide
finansal tablolarin bagimsiz denetimi ¢ergevesinde ve konsolide finansal tablolara iliskin gorustmizin
olusturulmasinda ele alinmis olup, bu konular hakkinda ayri bir gérus bildirmiyoruz.

Kilit denetim konusu

Yatirim amagh gayrimenkullerin ger¢cege uygun
deger tespiti

31 Aralik 2022 tarihi itibariyla Grup’un konsolide
finansal tablolarinda gercede uygun dederinden
tasinan 5.626.240 bin TL tutarinda yatirim
amagcli gayrimenkulleri yer almaktadir. Yatirim
amagcli gayrimenkullerin gercede uygun deger
degisiminden kaynaklanan 2.753.646 bin

TL ise konsolide kar veya zarar tablosunda
"yatirim faaliyetlerinden gelirler” hesabinda
muhasebelestiriimistir.

31 Aralik 2022 tarihi itibariyla yatirim amacl
gayrimenkullerin toplam dederinin Grup’un
aktiflerinde 6nemli bir paya sahip olmasi,
uygulanan emsal karsilastirma yonteminin emsal
metrekare birim fiyatlari gibi 6znel nitelikte dnemli
tahmin ve varsayimlar icermesi ve gercege
uygun degerlerin; piyasa kosullari, her bir arsa

ve arazinin kendine has ozellikleri, fiziki durumu
ve cografi konumu gibi faktérlerden dogrudan
etkilenebilmesi sebebiyle, s6z konusu varliklarin
gercede uygun deder tespiti tarafimizca kilit
denetim konusu olarak degerlendirilmistir.

Grup'un yatirrm amagch gayrimenkullerine iliskin
muhasebe politikalari ve ilgili agiklamalar ilisikteki
konsolide finansal tablolarda Dipnot 2.5, 2.6 ve
10'da yer almaktadir.

Denetimde konunun nasil ele alindigi

Denetim ¢calismalarimizda yatirim amagli gayrimenkuller
icin yapilan degerleme ¢alismalari ile ilgili olarak
asadidaki denetim prosedurleri uygulanmistir:

Grup yonetimi tarafindan atanan badimsiz
profesyonel dederleme kurulusunun yetkinligi,
yeterliligi ve bagdimsizhgy, ilgili denetim standartlari
uyarinca dederlendirilmistir.

Grup yonetimi tarafindan atanan bagdimsiz
profesyonel dederleme kurulusunun kullandigi
verilerin tutarlihdr Grup’'un muhasebe ve tapu kayitlar
ile 6rneklem yoluyla karsilastirilarak kontrol edilmistir.
Degerlemede kullanilan emsal karsilastirma
yonteminin ilgili arsa ve araziler icin uygunlugu dis
uzmanimiz dahil edilerek degerlendirilmistir.

Emsal karsilastirma yonteminde dederleri
hesaplamaya konu edilen arsa ve arazilerin Grup’un
arsa ve arazileriyle benzer niteliklerde olup olmadigi
dis uzman dahil edilerek kontrol edilmistir.

Degerleme raporlarinda tespit edilen gercede uygun
degerler ile konsolide finansal tablolarda tasinan
dederlerin mutabakati yapilmistir.,

Yatirim amaclh gayrimenkullerin gercede uygun deger
tespitine iliskin konsolide finansal tablo dipnotlarinda
yer alan aciklamalarin ilgili muhasebe standartlarina
gore uygunlugu ve yeterliligi degerlendirilmistir.
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Petkim Petrokimya Holding Anonim Sirketi ve Baglh Ortakliklari

1 Ocak - 31 Aralik 2022 Donemine Ait
Konsolide Finansal Tablolar

(Tutarlar aksi belirtilmedikge, bin Turk Lirasi (‘'TL') olarak gosterilmistir.)

4. Yénetimin ve Ust Yonetimden Sorumlu Olanlarin Konsolide Finansal Tablolara iliskin Sorumluluklari

Grup yonetimi; konsolide finansal tablolarin TFRS'lere uygun olarak hazirlanmasindan, gercege uygun bir
bicimde sunumundan ve hata veya hile kaynakli &nemli yanlhslik icermeyecek sekilde hazirlanmasi icin gerekli
gordugu ic kontrolden sorumludur.

Konsolide finansal tablolari hazirlarken yonetim; Grup’un strekliligini devam ettirme kabiliyetinin
degerlendirilmesinden, gerektiginde sureklilikle ilgili hususlari agiklamaktan ve Grup'u tasfiye etme ya
da ticari faaliyeti sona erdirme niyeti ya da mecburiyeti bulunmadigdi strece isletmenin strekliligi esasini
kullanmaktan sorumludur.

Ust ydnetimden sorumlu olanlar, Grup’un finansal raporlama sirecinin gézetiminden sorumludur.
5. Bagimsiz Denet¢inin Konsolide Finansal Tablolarin Bagimsiz Denetimine iliskin Sorumluluklari
Bir bagimsiz denetimde, biz bagdimsiz denetgilerin sorumluluklari sunlardir:

Amacimiz, bir bUtin olarak finansal tablolarin hata veya hile kaynakli d&nemli yanlislik icerip icermedigine
iliskin makul glvence elde etmek ve goérisimuzu iceren bir badimsiz denetci raporu dlizenlemektir. BDS'lere
uygun olarak yurutudlen bir bagdimsiz denetim sonucunda verilen makul glvence; yuksek bir glivence
seviyesidir ancak, var olan dnemli bir yanlhsligin her zaman tespit edilecedini garanti etmez. Yanhsliklar

hata veya hile kaynakli olabilir. Yanlisliklarin, tek basina veya toplu olarak, finansal tablo kullanicilarinin

bu konsolide tablolara istinaden alacaklari ekonomik kararlari etkilemesi makul dl¢ctde bekleniyorsa bu
yanlisliklar &nemli olarak kabul edilir.

BDS'lere uygun olarak yurutulen bagimsiz denetimin geredi olarak, bagimsiz denetim boyunca mesleki
muhakememizi kullanmakta ve mesleki stpheciligimizi surdUrmekteyiz. Tarafimizca ayrica:

« Konsolide finansal tablolardaki hata veya hile kaynakl “6nemli yanlishk” riskleri belirlenmekte ve
degerlendirilmekte; bu risklere karsilik veren denetim prosedurleri tasarlanmakta ve uygulanmakta ve
gorustimuize dayanak teskil edecek yeterli ve uygun denetim kaniti elde edilmektedir. Hile; muvazaa,
sahtekarlik, kasith ihmal, gercede aykiri beyan veya i¢c kontrol ihlali fiillerini icerebildiginden, hile kaynakli
onemli bir yanhshgi tespit edememe riski, hata kaynakli 6nemli bir yanlisligi tespit edememe riskinden
yUksektir.

e Grup'un ic kontrolUnun etkinligine iliskin bir gérus bildirmek amaciyla degdil ama duruma uygun denetim
prosedurlerini tasarlamak amaciyla denetimle ilgili i¢ kontrol degerlendirilmektedir.

e Yonetim tarafindan kullanilan muhasebe politikalarinin uygunlugdu ile yapilan muhasebe tahminleri ile ilgili
aciklamalarin makul olup olmadigi degerlendirilmektedir.

« Elde edilen denetim kanitlarina dayanarak Grup’un surekliligini devam ettirme kabiliyetine iliskin ciddi
sUphe olusturabilecek olay veya sartlarla ilgili &nemli bir belirsizligin mevcut olup olmadigi hakkinda ve
yénetimin isletmenin surekliligi esasini kullanmasinin uygunlugu hakkinda sonuca variimaktadir. Onemli
bir belirsizligin mevcut oldugu sonucuna varmamiz halinde, raporumuzda, finansal tablolardaki ilgili
aciklamalara dikkat cekmemiz ya da bu agiklamalarin yetersiz olmasi durumunda olumlu gérus disinda
bir goris vermemiz gerekmektedir. Vardigimiz sonuclar, bagimsiz denetci raporu tarihine kadar elde edilen
denetim kanitlarina dayanmaktadir. Bununla birlikte, gelecekteki olay veya sartlar Grup’un surekliligini sona
erdirebilir.

« Konsolide finansal tablolarin aciklamalari déhil olmak Uzere, genel sunumu, yapisi ve iceridi ile bu tablolarin,

temelini olusturan islem ve olaylari gercede uygun sunumu sagdlayacak sekilde yansitip yansitmadigi
degerlendirilmektedir.
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Petkim Petrokimya Holding Anonim Sirketi ve Baglh Ortakliklari

1 Ocak- 31 Aralik 2022 Donemine Ait Konsolide Finansal
Tablolar ve Bagimsiz Denet¢i Raporu

(Tutarlar aksi belirtilmedikge, bin Turk Lirasi (‘'TL) olarak gosterilmistir.)

« Konsolide finansal tablolar hakkinda géris vermek amaciyla, Grup icerisindeki isletmelere veya faaliyet
bolumlerine iliskin finansal bilgiler hakkinda yeterli ve uygun denetim kaniti elde edilmektedir. Grup
denetiminin yonlendirilmesinden, gbzetiminden ve yurdttlmesinden sorumluyuz. Verdigimiz denetim
goérustunden de tek basimiza sorumluyuz.

Dider hususlarin yani sira, denetim sirasinda tespit ettigimiz dnemli i¢ kontrol eksiklikleri dahil olmak Uzere,
bagimsiz denetimin planlanan kapsami ve zamanlamasi ile dnemli denetim bulgularini Ust yonetimden
sorumlu olanlara bildirmekteyiz.

Bagimsizliga iliskin etik hukUmlere uygunluk sagladigimizi Ust ydonetimden sorumlu olanlara bildirmis
bulunmaktayiz. Ayrica bagimsizlik Uzerinde etkisi oldugu dustnulebilecek tum iliskiler ve diger hususlar ile
varsa, tehditleri ortadan kaldirmak amaciyla atilan adimlar ile alinan énlemleri Gst yonetimden sorumlu
olanlara iletmis bulunmaktayiz.

Ust ydnetimden sorumlu olanlara bildirilen konular arasindan, cari déneme ait konsolide finansal tablolarin
badimsiz denetiminde en ¢cok 6nem arz eden konulari yani kilit denetim konularini belirlemekteyiz. Mevzuatin
konunun kamuya agiklanmasina izin vermedigi durumlarda veya konuyu kamuya agiklamanin doduracagi
olumsuz sonuclarin, kamuya aciklamanin doguracagdi kamu yararini asacadinin makul sekilde beklendigi
oldukg¢a istisnai durumlarda, ilgili hususun badimsiz denetgi raporumuzda bildirilmemesine karar verebiliriz.

B. Mevzuattan Kaynaklanan Diger Yiikiimliiliikler
1. 6102 sayili Turk Ticaret Kanunu'nun (“TTK") 402. Maddesi'nin dérduncu fikrasi uyarinca, Sirket’in 1 Ocak
- 31 Aralik 2022 hesap déneminde defter tutma duzeninin, kanun ile sirket esas sézlesmesinin finansal

raporlamaya iliskin htktmlerine uygun olmadigina dair &nemli bir hususa rastlanmamistir.

2. TTK'nin 402. Maddesi'nin dordUncu fikrasi uyarinca, Yonetim Kurulu tarafimiza denetim kapsaminda istenen
aciklamalari yapmis ve istenen belgeleri vermistir.

3. TTK'nin 398. Maddesi'nin dérduncu fikrasi uyarinca duzenlenen Riskin Erken Saptanmasi Sistemi ve

Komitesi Hakkinda Denetci Raporu 2 Mart 2023 tarihinde Sirket'in Yonetim Kurulu'na sunulmustur.

PwC Bagimsiz Denetim ve
Serbest Muhasebeci Mali Musavirlik AS.

Selma Canbul Corum, SMMM
Sorumlu Denetgi

istanbul, 2 Mart 2023
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Petkim Petrokimya Holding Anonim Sirketi ve Baglh Ortakliklari

10Ocak - 31 Aralik 2022 Donemine Ait
Konsolide Finansal Tablolar

(Tutarlar aksi belirtilmedikge, bin Turk Lirasi (‘'TL') olarak gosterilmistir.)

iCINDEKILER

KONSOLIDE FINANSAL DURUM TABLOSU

KONSOLIDE KAR VEYA ZARAR TABLOSU

KONSOLIDE DIGER KAPSAMLI GELIR TABLOSU

KONSOLIDE OZKAYNAKLAR DEGiSiM TABLOSU

KONSOLIDE NAKIT AKIS TABLOSU

KONSOLIDE FINANSAL TABLOLARA AiT ACIKLAYICI DiPNOTLAR

DIPNOT 1 -
DIPNOT 2 -

DIPNOT 3 -

DIPNOT 4 -

DIPNOT 5 -

DIPNOT 6 -

DIPNOT 7 -

DIPNOT 8 -

DIPNOT 9 -

DIPNOT 10 -
DIPNOT 11 -

DIPNOT 12 -
DIPNOT 13 -
DIPNOT 14 -
DIPNOT 15 -
DIPNOT 16 -
DIPNOT 17 -
DIPNOT 18 -
DIPNOT 19 -
DIPNOT 20 -
DIPNOT 21 -
DIPNOT 22 -
DIPNOT 23 -
DIPNOT 24 -
DIPNOT 25 -
DIPNOT 26 -
DIPNOT 27 -
DIPNOT 28 -
DIPNOT 29 -
DIPNOT 30 -
DIPNOT 31-
DIPNOT 32 -

DIPNOT 33 -

GRUP'UN ORGANIZASYONU VE FAALIYET KONUSU
KONSOLIDE FINANSAL TABLOLARIN SUNUMUNA ILISKIN ESASLAR VE UYGULANAN
MUHASEBE POLITIKALARI

BOLUMLERE GORE RAPORLAMA

NAKIT VE NAKIT BENZERLERI

STOKLAR

FINANSAL YATIRIMLAR

TICARI ALACAKLAR VE BORCLAR

DIGER ALACAKLAR VE BORCLAR

BORCLANMALAR VE BORCLANMA MALIYETLERI

YATIRIM AMACLI GAYRIMENKULLER

MADDI DURAN VARLIKLAR

MADDI OLMAYAN DURAN VARLIKLAR

DEVLET TESVIK VE YARDIMLARI

ERTELENMIS GELIRLER

PESIN ODENMIS GIDERLER

CALISANLARA SAGLANAN FAYDALAR

DIGER VARLIK VE YUKUMLULUKLER

TUREV FINANSAL ARACLAR

OZKAYNAKLAR

VERGI VARLIK VE YUKUMLULUKLER

HASILAT VE SATISLARIN MALIYETI

GENEL YONETIM GIDERLERI

PAZARLAMA, SATIS VE DAGITIM GIDERLERI

ESAS FAALIYETLERDEN DIGER GELIR VE GIDERLER
YATIRIM FAALIYETLERINDEN GELIRLER/(GIDERLER)
FINANSMAN GELIRLERI/(GIDERLERI)

PAY BASINA KAZANC

iLISKILI TARAF ACIKLAMALARI

TAAHHUTLER

KARSILIKLAR, KOSULLU VARLIK VE YUKUMLULUKLER
FINANSAL ARACLARDAN KAYNAKLANAN RISKLERIN NITELIGI VE DUZEYi
FINANSAL ARACLAR (GERCEGE UYGUN DEGER ACIKLAMALARI VE FINANSAL RISKTEN
KORUNMA MUHASEBESI CERCEVESINDEKI ACIKLAMALAR
BILANCO TARIHINDEN SONRAKI OLAYLAR
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Petkim Petrokimya Holding Anonim Sirketi Ve Bagh Ortakliklari

31 Aralik 2022 Tarihi itibariyla
Konsolide Finansal Durum Tablosu

(Tutarlar aksi belirtilmedikge, bin Turk Lirasi (‘'TL') olarak gosterilmistir.)

Bagimsiz Bagimsiz
denetimden denetimden
Dipnot gecmis gecmis
Referanslari 31Aralk 2022 31 Aralik 2021
VARLIKLAR
DONEN VARLIKLAR
Nakit ve Nakit Benzerleri 4 13251675 3.665.331
Finansal Yatirnmlar 6 1176.533 48654
Ticari Alacaklar 4.734.939 5106.588
- iliskili Taraflardan Ticari Alacaklar 28 1189.048 746142
- iligkili Olmayan Taraflardan Ticari
Alacaklar 7 3.545.891 4.360.446
Diger Alacaklar 24.649 26.899
- iliskili Taraflardan Diger Alacaklar - 8.331
- iliskili Olmayan Taraflardan Diger
Alacaklar 8 24.649 18.568
Stoklar 5 4.383.080 3.539.843
Pesin Odenmis Giderler 9.590.879 6.816.363
- lliskili Olmayan Taraflara Pesin
Odenmis Giderler 15 550196 398195
- lliskili Taraflara Pesin Odenmis
Giderler 28 9.040.683 6.418168
Tarev Araglar 18 35.067 8.534
Diger Dénen Varliklar 932231 41.079
- iligkili Olmayan Taraflara iliskin Diger
Dénen Varliklar 17 932231 41.079
Cari dénem vergisiyle ilgili varliklar 20 275.800 -
TOPLAM DONEN VARLIKLAR 34.404.853 19.623.291
DURAN VARLIKLAR
Finansal Yatirimlar 6 8.910 8.910
Turev Araclar 18 31660 -
Diger Alacaklar 13257 10.412
- iligkili Taraflardan Diger Alacaklar 28 13190 10.345
- lliskili Olmayan Taraflardan Diger
Alacaklar 67 67
Yatirim Amagli Gayrimenkuller 10 5.626.240 2.872.594
Maddi Duran Varliklar 1 11946193 7303218
Kullanim Hakki Varliklari n 256.466 207.823
Maddi Olmayan Duran Varliklar 12 90119 91.381
Pesin Odenmis Giderler 150.936 139.427
- lliskili Taraflara Pesin Odenmis
Giderler 28 27590 27815
- iliskili Olmayan Taraflara Pesin
Odenmis Giderler 15 123.346 mM.612
Ertelenmis Vergi Varliklari 20 2113.631 150.31
Diger Duran Varliklar 20.687 20.789
- lliskili Olmayan Taraflara iliskin
Diger Duran Varliklar 17 20.687 20.789
TOPLAM DURAN VARLIKLAR 20.258.099 10.804.865
TOPLAM VARLIKLAR 54.662.952 30.428.156

Takip eden dipnotlar, konsolide finansal tablolarin ayrilmaz pargasini olusturmaktadir.
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Petkim Petrokimya Holding Anonim Sirketi ve Bagh Ortakliklari

31 Aralik 2022 Tarihi itibariyla
Konsolide Finansal Durum Tablosu

(Tutarlar aksi belirtilmedikge, bin Turk Lirasi (‘'TL') olarak gosterilmistir.)

Dipnot
Referanslari

Bagimsiz
denetimden
gegmis

31 Aralik 2022

Bagimsiz
denetimden
gegmis
31Aralk 2021

KAYNAKLAR

KISA VADELi YOKUMLULUKLER

Kisa Vadeli Bor¢clanmalar 15.582.657 1606.310
- iliskili Olmayan Taraflardan Kisa
Vadeli Bor¢lanmalar 15.516181 1561217
- Banka Kredileri 9 3143.887 64.952
- Kiralama islemlerinden Borglar 9 23.618 21245
- Diger Finansal Borglar 9 12.348.676 1.475.020
- lligkili Taraflardan Kisa Vadeli Borglanmalar 66.476 45.093
- lliskili Taraflara Kiralama Borglar 28 66.476 45.093
Uzun Vadeli Borglanmalarin Kisa Vadeli Kisimlari 10143918 1270.454
-iligkili Olmayan Taraflardan Uzun Vadeli
Bor¢lanmalarin Kisa Vadeli Kisimlari 10143918 1270.454
- Banka Kredileri 9 543.418 1103.565
- ihrag Edilmis Borglanma Araglari 9 9.600.500 166.889
Tarev Araglar 18 8239 23760
Ticari Borglar 4.407.481 3.835.847
- lliskili Taraflara Ticari Borglar 28 1624.900 1.966.500
- iliskili Olmayan Taraflara Ticari Borclar 7 2.782.581 1869.347
Calisanlara Saglanan Faydalar Kapsaminda Borglar 16 65256 13.580
Diger Borglar 17922 10.905
- iligkili Taraflara Diger Borglar 28 87 87
- lligkili Olmayan Taraflara Diger Borglar 8 17835 10.818
Ertelenmis Gelirler 322.491 288734
- iligkili Taraflardan Ertelenmis Gelirler 28 41692 28219
- lligkili Olmayan Taraflardan Ertelenmis Gelirler 14 280.799 260.515
Kisa Vadeli Karsiliklar 552458 283783
- Calisanlara Saglanan Faydalara iliskin Karsiliklar 16 545.020 281186
- Diger Kisa Vadeli Karsiliklar 30 7438 2.597
Diger Kisa Vadeli Yukumltlukler 9747 50.562
- lliskili Olmayan Taraflara Diger
Kisa Vadeli Yaktmlultkler 7 97471 50.662
Cari Dénem Vergisiyle ilgili Borglar 20 - 271.437
TOPLAM KISA VADELi YOKUMLULUKLER 31197.893 7.655.372
UZUN VADELi YOKUMLULUKLER
Uzun Vadeli Borglanmalar 2997055 9.223.820
- iliskili Olmayan Taraflardan Uzun Vadeli Borclanmalar 2.736.793 9.018.998
- Banka Kredileri 9 2.665.083 2291409
- lliskili Olmayan Taraflara Kiralama Borglari 9 71.710 58458
- ihrag Edilmis Bor¢lanma Araclari 9 - 6.669131
- lligkili Taraflardan Uzun Vadeli Borglanmalar 260.262 204.822
- lliskili Taraflara Kiralama Borglar 28 260.262 204.822
Tarev Araglar 18 - 30.419
Ertelenmis Gelirler 837688 608.081
- lliskili Taraflardan Ertelenmis Gelirler 28 837688 607.331
- lliskili Olmayan Taraflardan Ertelenmis Gelirler 14 - 750
Uzun Vadeli Karsiliklar 517708 191434
- Calisanlara Saglanan Faydalara iliskin
Uzun Vadeli Karsiliklar 16 517708 191.434
Ertelenmis Vergi Yukimluluga 20 53.356 -
TOPLAM UZUN VADELi YUKUMLULUKLER 4.405.807 10.053.754
TOPLAM YUKUMLULUKLER 35.603.700 17.709.126

Takip eden dipnotlar, konsolide finansal tablolarin ayrilmaz pargasini olusturmaktadir.
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Petkim Petrokimya Holding Anonim Sirketi Ve Bagh Ortakliklari

31 Aralik 2022 Tarihi itibariyla
Konsolide Finansal Durum Tablosu

(Tutarlar aksi belirtilmedikge, bin Turk Lirasi (‘'TL') olarak gosterilmistir.)

Dipnot
Referanslari

Bagimsiz
denetimden
ge¢mis

31 Aralik 2022

Bagimsiz
denetimden
gecmis

31 Aralik 2021

OZKAYNAKLAR
Ana Ortakhga Ait Ozkaynaklar 19.024.747 12.722.324
Odenmis Sermaye 19 2.534.400 2.534.400
Sermaye Duzeltmesi Farklari 19 238.988 238.988
Pavylara iliskin primler 64188 64188
K&r veya Zararda Yeniden
Siniflandiriimayacak
Birikmis Diger Kapsamli (Giderler) (247.450) (46.542)
- Tanimlanmis Fayda Planlari Yeniden

Olcum (Kayiplarr) (247.450) (46.542)
Kar veya Zararda Yeniden Siniflandirilacak
Birikmis Diger Kapsamli Gelirler veya
(Giderler) (533.526) (456.604)
- Yabanci Para Cevrim Farklari (569.211) (433.091)
- Riskten Korunma Kazanglari (Kayiplari) 35.685 (23.513)

-Nakit Akis Riskinden Korunma
Kazang/(Kayiplar) 35.685 (23.513)
Ka&rdan Ayrilan Kisitlanmis Yedekler 642.300 417325
Gecmis Yillar Karlari 9.745594 4.518.863
Net Donem Kari 6.580.253 5.451706
Kontrol Giicli OlImayan Paylar 34.505 (3.294)
TOPLAM OZKAYNAKLAR 19.059.252 12.719.030
TOPLAM KAYNAKLAR 54.662.952 30.428.156

Takip eden dipnotlar, konsolide finansal tablolarin ayrilmaz pargasini olusturmaktadir.
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Petkim Petrokimya Holding Anonim Sirketi ve Bagh Ortakliklari

10cak - 31 Aralik 2022 ve 2021 Hesap Donemlerine Ait
Konsolide Kar veya Zarar Gelir Tablosu

(Tutarlar aksi belirtilmedikge, bin Turk Lirasi (‘'TL') olarak gosterilmistir.)

Dipnot
Referanslari

Bagimsiz
denetimden
gecmis
10cak -

31 Aralik 2022

Bagimsiz
denetimden
gecmis
10cak -

31 Aralik 2021

KAR VEYA ZARAR KISMI

Hasilat 21 48.898.269 28.715.657
Satislarin Maliyeti (-) 21 (44.779.386) (22.298.409)
BRUT KAR 4118.883 6.417.248
Genel Yonetim Giderleri (-) 22 (1116.324) (586.300)
Pazarlama, Satis ve Dagitim Giderleri (-) 23 (518.584) (280.963)
Esas Faaliyetlerden Diger Gelirler 24 1.982.512 2.351.697
Esas Faaliyetlerden Diger Giderler (-) 24 (1.060.176) (1.428773)
ESAS FAALIYET KARI 3.406.311 6.472.909
Yatirim Faaliyetlerinden Gelirler 25 3.369.504 838.064
Yatirim Faaliyetlerinden Giderler (-) 25 (119) (296)
FINANSMAN (GiDERI)/GELIRI

ONCESIi FAALIYET KARI 6.775.696 7.310.677
Finansman Gelirleri 26 5573532 7628145
Finansman Giderleri (-) 26 (7671.370) (8.286.614)
SURDURULEN FAALIYETLER

VERGIi ONCESI KARI 4.677.858 6.652.208
Sirdiiriilen Faaliyetler Vergi Geliri/(Gideri) 1.867.160 (1135.605)
- Dénem Vergi Gideri (-) 20 - (1136.880)
- Ertelenmis Vergi Geliri 20 1867160 1275
SURDURULEN FAALIYETLER

DONEM KARI 6.545.018 5.516.603
Dénem Karinin Dagilimi

- Kontrol Gucu Olmayan Paylar (85.235) 64.897
- Ana Ortaklik Paylari 6.580.253 5451706
Pay Basina Kazang

- SUrdurulen Faaliyetlerden 1 Kr Nominal

Degerli 1 Adet Pay Basina Kazang 27 2,5964 2,151

Takip eden dipnotlar, konsolide finansal tablolarin ayrilmaz pargasini olusturmaktadir.
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Petkim Petrokimya Holding Anonim Sirketi Ve Bagh Ortakliklari

10cak - 31 Aralik 2022 ve 2021 Hesap Donemlerine Ait
Konsolide Diger Kapsamli Gelir Tablosu

(Tutarlar aksi belirtilmedikge, bin Turk Lirasi (‘'TL') olarak gosterilmistir.)

Bagimsiz

denetimden

Bagimsiz

denetimden

gecmis gecmis
Dipnot 10cak - 10cak -
Referanslari 31 Aralik 2022 31 Aralik 2021
DONEM KARI 6.545.018 5.516.603
DIGER KAPSAMLI GELIR KISMI
Kar veya Zararda Yeniden
siniflandirilacaklar (3.888) (337.735)
Yabanci Para Cevrim Farklari (94.208) (852157)
Nakit Akis Riskinden Korunmavya iliskin Diger
Kapsamli Gelir/(Gider) 12.900 18.028
- Nakit akis riskinde korunma fonu kazanclary,
vergi etkisi (22.580) (3.606)
Kar veya Zararda Yeniden
Siniflandirilamayacaklar (200.908) (18.463)
Tanimlanmis Fayda Planlari Yeniden Olciim
Kazanglari/(Kayiplar) (251138) (23.079)
Tanimlanmis Fayda Planlari Yeniden Olciim
Kazanglari/(Kayiplar), Vergi Etkisi 50.230 4.616
DIGER KAPSAMLI GiDER (204.796) (356.198)
TOPLAM KAPSAMLI GELIR 6.340.222 5.160.405
Toplam Kapsamli Gelirin Dagilimu:
Kontrol Glcu Olmayan Paylar 37799 30.710
Ana Ortaklik Paylari 6.302.423 5129.695

Takip eden dipnotlar, konsolide finansal tablolarin ayrilmaz pargasini olusturmaktadir.
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Petkim Petrokimya Holding Anonim Sirketi ve Bagl Ortakliklari

10cak - 31 Aralik 2022 ve 2021 Hesap Donemlerine Ait
Konsolide Ozkaynaklar Degisim Tablolari

(Tutarlar aksi belirtilmedikge, bin Turk Lirasi (‘'TL') olarak gosterilmistir.)

Kar veya

zararda Yeniden
Siniflandinimayacak Kar veya zararda
Birikmis Diger Yeniden Siniflandirlacak
Kapsaml Gelir ve  Birikmis Diger Kapsamli

(Giderler) Gelir ve (Giderler)
Nakit Akis
Tanimlanmisg Riskinden
Fayda Planlari  Korunma Kardan
Sermaye Yeniden Olgiim Fonu Yabanci Paylara Ayrilan Kontrol

Odenmis Diizeltmesi Kazanglari (Kayiplari) Para Gevrim iliskin Kisitlanmis Dénem Geg¢mis Ortakhia Olmayan Toplam

Sermaye Farklari (Kayiplari) Kazanclar: Farki _ Primler Yedekler  Net Kari Yil Karlari Ait Paylar Ozkaynaklar
10cak 2021 2.534.400 238.988 (28.079) (35.659) (117.397) 64.188 371.941  1.087.675 3.476.572 7.592.629 (34.004) 7.558.625
Transferler - - - - - - 45384 (1.087675) 1042291 - - -
Toplam
kapsamli
gelir - - (18.463) 12146 (315.694) - - 5451706 - 5129695 30.710 5160.405
-Diger
kapsamli
gelir/(gider) - - (18.463) 12146 (315.694) - - - - (32201  (34187) (356198)
-Net dénem
kari - - - - - - - 5451706 - 5451706 64.897 5.516.603
31Aralk
2021 2.534.400 238.988 (46.542) (23.513) (433.091) 64.188 417.325 5.451.706 4.518.863 12.722.324 (3.294) 12.719.030
10cak 2022 2.534.400 238.988 (46.542) (23.513) (433.091) 64.188 417.325 5.451.706 4.518.863 12.722.324 (3.294) 12.719.030
Transferler - - - - - - 224975 (5.451706) 5.226.731 - - -
Toplam
kapsamli
gelir - - (200.908) 59198 (136.120) - - 6580253 - 6.302423 37799 6.340.222
-Diger
kapsamli
gelir/(gider) - - (200.908) 59198 (136120) - - - - (277830) 73034 (204.796)
-Net donem
ki - - - - - - - 6580253 - 6580253  (35235) 6.545.018
31Arahlk
2022 2.534.400 238.988 (247.450) 35.685 (569.211) 64.188 642.300 6.580.253 9.745.594 19.024.747 34.505 19.059.252

Takip eden dipnotlar, konsolide finansal tablolarin ayrilmaz pargasini olusturmaktadir.
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Petkim Petrokimya Holding Anonim Sirketi Ve Bagh Ortakliklari

10cak - 31 Aralik 2022 ve 2021 Hesap Donemlerine Ait
Konsolide Nakit Akis Tablosu

(Tutarlar aksi belirtilmedikge, bin Turk Lirasi (‘'TL') olarak gosterilmistir.)

Bagimsiz Bagimsiz
denetimden denetimden
gecmis gecmis
Dipnot 10cak - 10cak -
Referanslari 31Aralik 2022 31Aralik 2021
A. isletme faaliyetlerinden elde edilen nakit akislari 4.488.924 2.627.958
Net donem kari (1) 6.545.018 5.516.603
Dénem net kari mutabakati ile ilgili diizeltmeler (11) (1.034.531) 1.449.828
Amortisman ve itfa gideri ile ilgili dUzeltmeler 112 906113 539.812
Deger dusuklugu ile ilgili duzeltmeler
- Stok deger dusuklugu (iptali) ile ilgili dUzeltmeler 5 83.956 494
Karsiliklar ile ilgili duzeltmeler
- Calisanlara saglanan faydalara iliskin karsiliklar
ile ilgili duzeltmeler 576.202 320.076
- Dava karsiliklarr ile ilgili duzeltmeler - 5
- Diger karsiliklar ile ilgili duzeltmeler 4272 (154)
Faiz (gelirleri) ve giderleri ile ilgili duzeltmeler
- Faiz gelirleri ile ilgili duzeltmeler 26 (301.857) (331.882)
- Faiz giderleri ile ilgili dUzeltmeler 26 1568654 509.519
Gergeklesmemis yabanci para gevrim farklari ile ilgili duzeltmeler 906.734 83119
Vergi (geliri)/gideri ile ilgili duzeltmeler 20 (1.867160) 1135.605
Maddi duran varliklarin elden ¢ikariimasindan kaynaklanan
(kazanglar) ile ilgili duzeltmeler 25 (1.782) (1.746)
Devlet tesviklerinden elde edilen gelirler ile ilgili duzeltmeler 13 (9.802) (M.207)
Gergege uygun deger (kazanglariyla) ilgili dizeltmeler
- Finansal varliklarin gergege uygun
deger (kazanglar) ile ilgili duzeltmeler (146.215) -
- Yatinm amagli gayrimenkullerin gercege uygun deger (kazanglari)
ile ilgili duzeltmeler 25 (2.753.646) (793.813)
isletme sermayesinde gergeklesen degisimler (lll) (274.202) (3.413.561)
Ticari alacaklardaki azalis/(artis) ile ilgili duzeltmeler 637165 (2.800.711)
Faaliyetlerle ilgili diger alacaklardaki (artig) ile ilgili duzeltmeler (124) (22.771)
Stoklardaki (artis) ile ilgili duzeltmeler (874.933) (2.535.409)
Pesin 6denmis giderlerdeki (azalis) ile ilgili duzeltmeler (181.226) (370.690)
Ticari borglardaki artis ile ilgili duzeltmeler 506.693 2553710
Faaliyetlerle ilgili diger borg¢lardaki artis ile ilgili duzeltmeler 5941 2190
Calisanlara saglanan faydalar kapsaminda borglardaki artis 101916 5484
Ertelenmis gelirlerdeki artis ile ilgili duzeltmeler 14137 61721
Turev finansal araglardaki degisimler (9.629) (19.682)
isletme sermayesinde gerceklesen diger (azals) ile ilgili duzeltmeler (474142) (287403)
Faaliyetlerden elde edilen nakit akislar (1+11+111) 5.236.285 3.552.870
Calisanlara saglanan faydalara iligkin karsiliklar
kapsaminda yapilan édemeler (237242) (32100)
Vergi iadeleri (6demeleri) 20 (510119) (892.812)
B. Yatinnm faaliyetlerinden nakit akislar (5.098.807) (1141.901)
Maddi ve maddi olmayan duran varlik alimindan kaynaklanan nakit ¢ikislar n (4107526) (1.087787)
Maddi ve maddi olmayan duran varlik satisindan kaynaklanan nakit girisleri 2.062 1746
Verilen diger nakit avans ve borglar (M.857) (55.860)
Diger nakit girigleri/(¢ikislar) (981.486) -
C. Finansman faaliyetlerinden nakit akislar 10.143.258 (3.485.547)
Kredilerden nakit girigleri 9 4.350.082 1175.461
Kredi geri 6demelerine iliskin nakit ¢ikislar 9 (2.501.635) (3.376.547)
Diger finansal bor¢lanmalardan nakit girisleri 9 12.353100 1575687
Diger finansal borglanmalardan nakit ¢ikiglari 9 (3257.707) (2.679.412)
Alinan faiz 286.001 315.897
Odenen faiz (964.447) (389177)
Kira sézlesmelerinden kaynaklanan borg 6demelerine iliskin nakit ¢ikislar (122142) (65.939)
Diger nakit girisleri/(¢ikislar) - (41.517)
D. Yabanci para g¢evirim farklarinin etkisinden énce nakit
ve nakit benzerlerindeki net azalis (A+B+C) 9.533.375 (1.999.490)
E. Yabanci para ¢evrim farklarinin nakit ve nakit
benzerleri lizerindeki etkisi 52.969 162.811
Nakit ve nakit benzerindeki net artig/(azalig) (D+E) 9.586.344 (1.836.679)
DONEM BASI NAKIT VE NAKIiT BENZERLERI 4 3.665.331 5.502.010
DONEM SONU NAKIT VE NAKIT BENZERLERI a 13.251.675 3.665.331

Takip eden dipnotlar, konsolide finansal tablolarin ayrilmaz pargasini olusturmaktadir.
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DIPNOT 1 - GRUP'UN ORGANIZASYONU VE FAALIYET KONUSU

Petkim Petrokimya Holding A.S. ("Petkim” veya “Sirket”), 3 Nisan 1965 tarihinde kurulmustur. Sirket, ilk yatirim
faaliyetlerine izmit-Yarimca'da baslamis olup, Yarimca Kompleksi'nde 1970 yilinda Etilen, Polietilen, Klor Alkali,
VCM ve PVC fabrikalarini isletmeye agmistir ve daha sonraki yillarda diger fabrikalar bunlari takip etmistir.
1985 yilinda Aliaga Kompleksi ileri teknolojiler ve optimum kapasitelere sahip olarak kurulmustur. Sirket'in

14 adet ana Uretim fabrikasi, 1torba Uretim fabrikasi ve 1 kati atik yakma Unitesi bulunmaktadir. Petkim’in
faaliyetleri Turkiye'de olup, Sirket faaliyetlerini petrokimya sektérinde yuritmektedir.

Sirket ve bagl ortaklarinin ana faaliyet konulari asadidaki gibidir:

« Petrokimya, kimya ve diger sanayi alanlarinda yurtici ve yurtdisinda fabrikalar, tesisler kurmak ve isletmek,

o Petrokimyasal maddeler, kimya ve diger maddelerin elde edilmesi i¢in gerekli hammaddeler ve yardimci
maddeler, malzeme ve kimyasal maddeleri yurt icinden ve yurt disindan tedarik ederek islemek, bu
maddeleri Gretmek, yurtici ve yurtdisi ticaretini yapmalk,

o Elektrik piyasasina iliskin 4628 sayili Kanun ve ilgili mevzuatina uygun olarak, esas itibariyla kendi elektrik
ve isl enerjisi ihtiyacini karsilamak Uzere otoproduktdr lisansi gergcevesinde Uretim tesisi kurmak, elektrik
ve Isl enerjisi Uretmek, Gretim fazlasi olmasi halinde s6z konusu mevzuat cercevesinde, Uretilen elektrik
ve Isl enerjisi ve/veya kapasiteyi lisans sahibi diger tuzel kisilere ve serbest tuketicilere satmak ve ticari
olmamak kaydiyla elektrik Gretim tesisiyle ilgili tum teghizat ve yakitin temin edilebilmesine iliskin faaliyette
bulunmak,

« Mevzuat cercevesinde dogal gazin toptan ve perakende yurt disindan ithali veya yurticinden alim, ithal
edilen ve alinan dodal gazin kullanimi, depolanmasina iliskin faaliyetlerde bulunmalk,

o Kilavuzluk ve Romorkorculik faaliyetinde bulunmalk, liman, kruvaziyer liman, yolcu terminali, iskele, rihtim,
barinak, yanasma yeri, akaryakit/sivilastirilmis petrol gazi boru hatti ve samandira sistemleri ve benzeri kiyi
tesislerinde isletme/liman isletme faaliyetlerinde bulunmak ve limancilik hizmetleri vermek, bu hizmetlerin
gerektiginde kiralama veya baska yéntemlerle UgUncU sahislarca da verilmesini saglamak ve gerekli deniz
araclarini satin almak, insa ettirmek ve kiralamak, satmak, gerekli hallerde bu konuda yerli ve yabanci
ortakliklar kurmak, antrepo isletmek ve antrepo hizmetleri vermek,

e Sosyal amach kurulmus olan vakiflar, dernekler ile egitim-6gretim kurumlari ve sair kisi, kurum ve
kuruluslara Sermaye Piyasasi Kurulu tarafindan belirlenen esaslar dahilinde yardim ve bagista bulunmak.

Petkim'in &zellestirilmesi esnasinda T.C. Basbakanlik Ozellestirme idaresi Baskanlhgi'na (‘idare’) ait %44
oranindaki hisse ile Sosyal GUvenlik Kurumu Baskanligi’'na devredilen Emekli Sandidi Genel MUdurligu’'ne
ait %7 oranindaki hissenin olusturdugu toplam %51 oranindaki hisse 30 Mayis 2008 tarihinde Socar & Turcas
Petrokimya A.S. 'STPAS)' ye satiimistir.

Petkim sermayesinde idare'ye ait %10,32 oranindaki kamu hissesinin, Grup’un dolayli ana hissedari olan

SOCAR Turkey Enerji AS./nin ('STEAS') istiraki SOCAR izmir Petrokimya A.S.'yve ('SIPAS") satisina iliskin hisse
devri 22 Haziran 2012 tarihinde gerceklesmistir.
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DIPNOT 1 - GRUP’UN ORGANiIZASYONU VE FAALIYET KONUSU (Devami)

SOCAR Turkey Enerji AS. (“STEAS") ile SOCAR Turkey Enerji A.S./nin %100 istiraki olan ve Grup'un %10,32 payina
sahip olan SOCAR izmir Petrokimya A.S. (“SIPAS"), 22 Eylul 2014 tarihi itibariyla birlesmistir.

31 Aralik 2022 ve 2021 tarihleri itibariyla Grup'un ana hissedari State Oil Company of Azerbaijan Republic
('SOCAR"dIr.

Grup, Sermaye Piyasasi Kurulu'na ('SPK’) kayithdir ve hisseleri 9 Temmuz 1990 tarihinden itibaren Borsa
istanbul ('BiST")'da islem gdrmektedir.

Konsolide finansal tablolar yayimlanmak tzere Yonetim Kurulu'nun 2 Mart 2023 tarihli karariyla onaylanmis
ve Yonetim Kurulu adina Genel Mudur Sayin Anar Mammadov ve CFO Sayin Elchin lbadov tarafindan
imzalanmistir. Genel kurul ve belirli dUzenleyici kurullar yasal finansal tablolarin yayinlanmasinin ardindan
degisiklik yapma yetkisine sahiptir.

Bu konsolide finansal tablolarin hazirlandidi tarih itibariyla Sirket'in tescil edilmis adresi asadidaki gibidir:

Siteler Mahallesi Necmettin Giritlioglu Cad.
SOCAR Turkiye Aliaga Yénetim Binasi No 6/1 Aliaga/iZMIR

31 Aralik 2022 tarihi itibariyla, Sirket'in bagli ortakliklarinin (‘bagdh ortakliklar’) (lbundan sonra toplu olarak
‘Grup’ olarak adlandirilacaktir) faaliyet konulari ve ilgili faaliyet bolumleri asagidaki gibidir:

Faaliyet konusu Faaliyet Béliimii
1. Petlim Limancilik Ticaret A.S. (‘Petlim’) Limancilik Liman
2 Petkim Specialities MUhendislik
Plastikleri Sanayi ve Ticaret A.S. Plastik isleme Petrokimya

Grup’un bunyesinde calisan ortalama personel sayisi 31 Aralik 2022 tarihi itibariyla 2.335tir
(31 Aralik 2021: 2.355). 31 Aralik 2022 ve 31 Aralik 2021 tarihleri itibariyla ¢alisan personelin detayi asagidaki
gibidir:

31 Arahlik 2022 31 Aralik 2021

Kapsam igi @ 1733 1.809
Kapsam digi 595 568
2.328 2.377

© Petrol Is Sendikasi'na Uye personeli ifade etmektedir.
™ Sendikaya Uye olmayan personeli ifade etmektedir.
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DIPNOT 2 - KONSOLIDE FINANSAL TABLOLARIN SUNUMUNA iLiSKiN ESASLAR VE UYGULANAN MUHASEBE
POLITIKALARI

2.1. Sunuma iligkin temel esaslar

Konsolide finansal tablolar Sermaye Piyasasi Kurulu’nun (“SPK”) 13 Haziran 2013 tarih ve 28676 sayili Resmi
Gazete'de yayimlanan Seri Il, 141 No'lu ‘Sermaye Piyasasinda Finansal Raporlamaya iliskin Esaslar Tebligi’
hukumlerine uygun olarak hazirlanmis olup Tebligin 5. Maddesi'ne istinaden Kamu Gédzetimi Muhasebe

ve Denetim Standartlari Kurumu ("KGK”) tarafindan yurirlige konulmus olan Turkiye Finansal Raporlama
Standartlari (“TFRS'ler”) ile bunlara iliskin ek ve yorumlari esas alinmistir.

Konsolide finansal tablolar, KGK tarafindan 4 Ekim 2022 tarininde yayimlanan “TFRS Taksonomisi Hakkinda
Duyuru” ile SPK tarafindan yayimlanan Finansal Tablo Ornekleri ve Kullanim Rehberi’nde belirlenmis olan
formatlara uygun olarak sunulmustur.

Grup ve bagli ortakliklar, muhasebe kayitlarinin tutulmasinda ve kanuni finansal tablolarinin
hazirlanmasinda, Turk Ticaret Kanunu (‘TTK'), vergi mevzuati ve Maliye Bakanlidi tarafindan ¢ikarilan
Tekduzen Hesap Plani sartlarina uymaktadir. Konsolide finansal tablolar, makul dederleri ile gosterilen finansal
varlik ve yuktumluluklerin disinda, tarihi maliyet esasi baz alinarak hazirlanmistir.

KGK, 20 Ocak 2022 tarihinde, Turkiye Finansal Raporlama Standartlarini (TFRS) uygulayan isletmelerin 2021
yili finansal raporlama déneminde TMS 29 Yuksek Enflasyonlu Ekonomilerde Finansal Raporlama’yi uygulayip
uygulamayacaklari konusunda olusan tereddutleri gidermek Uzere aciklamada bulunmustur. Buna gore,
TFRS'yi uygulayan isletmelerin TMS 29 Yuksek Enflasyonlu Ekonomilerde Finansal Raporlama ("TMS 29”)
kapsaminda herhangi bir dUzeltme yapmalarina gerek bulunmadigi belirtiimis, sonrasinda KGK tarafindan
TMS 29 uygulamasi hakkinda yeni bir aciklama yapilmamistir. Bu konsolide finansal tablolarin hazirlanmig
oldugu tarih itibariyla yeni bir aciklama yapilmamis olmasi dikkate alinarak 31 Aralik 2022 tarihli konsolide
finansal tablolar hazirlanirken TMS 29'a gére enflasyon dizeltmesi yapilmamistir.

2.2. Tuirkiye Finansal Raporlama Standartlari’'ndaki degisiklikler

a. 31 Aralik 2022 tarihi itibariyla yirirliikte olan yeni standartlar ile mevcut 6nceki standartlara getirilen
degisiklikler ve yorumlar:

e TFRS 16 ‘Kiralamalar’- COVID 19 Kira imtiyazlari’ kolaylastirici uygulamanin uzatilmasina iligkin
degisiklikler(1 Nisan 2021 tarihi itibariyla yiiriirliiktedir); COVID-19 salgini sebebiyle kiracilara kira
ddemelerinde bazi imtiyazlar saglanmistir. Mayis 2020'de, UMSK TFRS 16 Kiralamalar standardinda
yayimladigi dedisiklik ile kiracilarin kira 6demelerinde COVID-19 sebebiyle taninan imtiyazlarin,
kiralamada yapilan bir dedisiklik olup olmadigini dederlendirmemeleri konusunda istede bagli
kolaylastirici bir uygulama getirmistir. 31 Mart 2021 tarihinde, UMSK kolaylastirici uygulamanin tarihini
30 Haziran 2021den 30 Haziran 2022'ye uzatmak icin ilave bir dedisiklik yayinlamistir. Kiracilar, bu tur
kira imtiyazlarini kiralamada yapilan bir degisiklik olmamasi durumunda gecgerli olan hikUmler uyarinca
muhasebelestirmeyi secebilirler. Bu uygulama kolaylidi cogu zaman kira ddemelerinde azalmayi
tetikleyen olay veya kosulun ortaya ciktigi dénemlerde kira imtiyazinin degisken kira ddemesi olarak
muhasebelestirilmesine neden olur.
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DiPNOT 2 - KONSOLIDE FINANSAL TABLOLARIN SUNUMUNA iLiSKiN ESASLAR VE UYGULANAN MUHASEBE
POLITIKALARI (Devami)

2.2. Tiirkiye Finansal Raporlama Standartlari’'ndaki degisiklikler (Devami)

a. 31 Aralik 2022 tarihi itibariyla yirirliikte olan yeni standartlar ile mevcut 6nceki standartlara getirilen
degisiklikler ve yorumlar (Devami):

e TFRS 3, TMS 16, TMS 37'de yapilan dar kapsamli degisiklikler ve TFRS 1, TFRS 9, TMS 41 ve TFRS 16’da
yapilan bazi yillik iyilestirmeler; 1 Ocak 2022 tarihinde veya bu tarinten sonra baslayan yillik raporlama
ddénemlerinde gegerlidir.

o TFRS 3 ‘isletme birlesmeleri'nde yapilan degisiklikler; bu degisiklik isletme birlesmeleri icin muhasebe
gerekliliklerini dedistirmeden TFRS 3'te Finansal Raporlama i¢in Kavramsal Cergceveye yapilan bir
referansi glincellemektedir.

o TMS 16 ‘Maddi duran varliklar’ da yapilan degisiklikler; bir sirketin, varlik kullanima hazir hale gelene
kadar Uretilen Urunlerin satisindan elde edilen gelirin maddi duran varhgin tutarindan dustlmesini
yasaklamaktadir. Bunun yering, sirket bu tur satis gelirlerini ve ilgili maliyeti kér veya zarara yansitacaktir.

o TMS 37, ‘Karsiliklar, Kosullu Borglar ve Kosullu Varliklar’ da yapilan degisiklikler’ bu degisiklik bir
sdzlesmeden zarar edilip edilmeyecedine karar verirken bir sirketin hangi maliyetleri dahil edecedini
belirtir.

Yillik iyilestirmeler, TERS 1, ‘Uluslararasi Finansal Raporlama Standartlari’'nin ilk kez uygulanmasi’ TFRS 9

‘Finansal Araglar’, TMS 41 'Tarimsal Faaliyetler’ ve TFRS 16’'nin aciklayici érneklerinde klgUk degisiklikler

yapmaktadir.

b. 31 Aralik 2022 tarihi itibariyla yayimlanmis ancak heniiz yiiriirlige girmemis olan standartlar ve
degisiklikler:

TMS 1, Uygulama Bildirimi 2 ve TMS 8’deki dar kapsamhi degisiklikler, 1 Ocak 2023 tarihinde veya bu
tarinten sonra baslayan yillik raporlama dénemlerinde gegerlidir. Bu dedisiklikler muhasebe politikasi
aciklamalarini iyilestirmeyi ve finansal tablo kullanicilarinin muhasebe tahminlerindeki degdisiklikler ile
muhasebe politikalarindaki degisiklikleri ayirt etmelerine yardimci olmayr amaglamaktadir.

TMS 12, Tek bir islemden kaynaklanan varlik ve ylikiimliiliiklere iliskin ertelenmis vergiye iliskin degisiklik,
1Ocak 2023 tarihinde veya bu tarinten sonra baslayan yillik raporlama dénemlerinde gecerlidir. Bu
degisiklikler, sirketler tarafindan ilk defa finansal tablolara alindiginda vergilendirilebilir ve indirilebilir gecici
farklarin esit tutarlarda olusmasina neden olan islemler Gzerinden ertelenmis vergi muhasebelestirmelerini
gerektirmektedir.

TFRS 16, Satis ve geri kiralama islemleri; 1 Ocak 2024 tarihinde veya bu tarihten sonra baslayan yillik
raporlama dénemlerinde gecerlidir. Bu degisiklikler, isletmenin TFRS 16'daki bir satis ve geri kiralama
islemini islem tarihinden sonra nasil muhasebelestirdidini agiklayan satis ve geri kiralama htkumlerini
icerir. Kira ddemelerinin bir kismi veya tamami bir endekse veya orana bagli olmayan dedisken kira
ddemelerinden olusan satis ve geri kiralama islemlerinin etkilenmesi muhtemeldir.
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DIPNOT 2 - KONSOLIDE FINANSAL TABLOLARIN SUNUMUNA iLiSKiN ESASLAR VE UYGULANAN MUHASEBE
POLITIKALARI (Devami)

2.2. Tiirkiye Finansal Raporlama Standartlari’'ndaki degisiklikler (Devami)

b. 31 Aralik 2022 tarihi itibariyla yayimlanmis ancak heniiz yiiriirliige girmemis olan standartlar ve
degisiklikler (Devami):

e TMS 1, S6zlesme kosullari olan uzun vadeli yiikiimliiliiklere iliskin degisiklik; 1 Ocak 2024 tarihinde veya
bu tarinten sonra baslayan yillik raporlama dénemlerinde gegerlidir. Bu dedisiklikler, isletmenin raporlama
doéneminden sonraki on iki ay icinde uymasi gereken kosullarin bir yakamluligun siniflandirmasini nasil
etkiledigine aciklik getirmektedir.

e TFRS 17, ‘Sigorta S6zlesmeleri’, Aralik 2021'de degistirildigi sekliyle; 1 Ocak 2023 tarihinde veya bu tarihten
sonra baslayan yillik raporlama dénemlerinde gecgerlidir. Bu standart, hali hazirda cok ¢esitli uygulamalara
izin veren TFRS 4'Un yerine gegmektedir. TFRS 17, sigorta sdzlesmeleri ile istede bagl katihm 6zelligine sahip
yatirim soézlesmeleri dizenleyen tim isletmelerin muhasebesini temelden degistirecektir.

Grup yukarida yer alan degisikliklerin operasyonlarina olan etkilerini dederlendirip gecerlilik tarihinden

itibaren uygulayacaktir. Yukaridaki standart ve yorumlarin, uygulanmasinin gelecek dénemlerde etkisi

degerlendirilmektedir.

2.3. Konsolidasyon Esaslari

Konsolide finansal tablolar, asadida aciklanan esaslar dodrultusunda, ana sirket olan Petkim'in ve bagli
ortakliklarinin hesaplarini igcermektedir. Konsolidasyon kapsamina giren sirketlerin finansal tablolari, konsolide
finansal tablolarin ¢ikarildidi tarihler itibariyla, TFRS'ye uygun olarak yeknesak muhasebe politikalarini
uygulayarak ve ayni gésterimi saglayarak hazirlanmistir.

a) Bagh ortakliklar

Grup’un Uzerinde kontrolU oldugu tum isletmeler, Grup'un bagh ortakhdi konumundadir. Grup, isletmeyle olan
iliskisinden dolayi dedisken getirilere maruz kaldigi veya bu getirilerde hak sahibi oldugu, ayni zamanda bu
getirileri isletme Uzerindeki glclyle etkileme imkanina sahip oldugu durumda, isletmeyi kontrol etmektedir.
Bagli ortaklik Gzerindeki kontrolin Grup’a gectigi andan itibaren sdz konusu bagl ortaklik konsolidasyon
kapsamina alinir. Badli ortaklik Gzerindeki kontrolin sona erdigi andan itibaren ise s&z konusu bagdli ortaklik
konsolidasyon kapsamindan ¢ikarilir.

Konsolidasyona dahil edilen sirketlerin bilangolari ve gelir tablolari tam konsolidasyon ydontemi kullanilarak
konsolide edilmis ve aralarindaki 6nemli tutardaki tum borg/alacak bakiyeleri ile alim/satim islemleri

karsilikl silinmistir. Konsolidasyon kapsamina giren sirketlerin finansal tablolari, konsolide finansal tablolarin
tarihi itibariyla, TFRS'ye uygun olarak yeknesak muhasebe politikalarini uygulayarak ve ayni gosterimi
saglayarak hazirlanmistir. istirak tutarlari ile istirak edilen sirket 6zsermayeleri karsilikli silinmistir. Varliklarda
muhasebelestirilmis grup ici islemlerden dogan kérlar ve zararlar karsilikli silinirken, gerceklesmemis zararlar
ise islemin transfer edilen varlikta bir deder dusuklugune isaret etmedigi durumlarda silinir.
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DiPNOT 2 - KONSOLIDE FINANSAL TABLOLARIN SUNUMUNA iLiSKiN ESASLAR VE UYGULANAN MUHASEBE
POLITIKALARI (Devami)

2.3. Konsolidasyon Esaslari (Devami)
a) Bagh ortakliklar (Devami)

Kontrol disi paylarin, bagh ortakhdin net varlik ve cari dénem kapsamli gelir ya da giderindeki payi, konsolide
bilango ve gelir tablosunda ‘kontrol glclt olmayan paylar’ adiyla ayrica siniflandiriimistir.

Grup tarafindan kabul edilen muhasebe politikalariyla tutarli olmak adina, gerekli oldugu durumlarda bagli
ortakliklarin muhasebe politikalari dedistirilir.

Asagidaki tablo, 31 Aralik 2022 ve 31 Aralik 2021 tarihleri itibariyla konsolidasyon kapsamina dahil edilmis olan
bagli ortakliklari ve Grup’un kontrol paylarini géstermektedir:

Grup’un
dogrudan ve dolayl
Bagh ortakliklar kontrol paylari (%)
31 Arahk 2022 31 Aralik 2021
Petlim 73,00 73,00
Petkim Specialities MUhendislik
Plastikleri Sanayi ve Ticaret AS. 100,00 100,00

b) Yabanci para ¢gevrimi
i) Fonksiyonel ve raporlama para birimi

Grup’un her bir sirketinin finansal tablo kalemleri, s6z konusu sirketin icinde bulundugdu ve operasyonlarini
strdurduglu ana ekonomide gecerli olan para birimi cinsinden dlculmustir (‘fonksiyonel para birimi’). Grup
yonetimi yapmis oldudu dederlendirmeler sonucunda, Grup’un bagdh ortakhdi Petlim’in fonksiyonel para
birimini, 1 Ocak 2017 tarihinden itibaren Petlim’in operasyona baslamasi ve tamami ABD Dolari hasilatin
tahakkuk etmeye baslamasi ile birlikte ayni tarihten itibaren ABD Dolari olarak belirlemistir. Konsolide finansal
tablolar ana sirketin fonksiyonel ve Grup’un raporlama para birimi olan Turk Lirasi (‘TL) cinsinden hazirlanmis
ve sunulmustur.

ii) islemler ve bakiyeler

Yabanci para cinsinden yapilan islemler, islemin yapildigi glinkl déviz kurlarindan fonksiyonel para birimine
cevrilmistir. Bu islemlerin gergceklesmesinden ve yabanci para cinsinden olan parasal varlik ve yukumluluklerin
ddénem sonu doviz kurlarindan ¢evrilmesinden kaynaklanan kur farki gelir ve giderleri yabanci para ¢evirim
farki olarak degerlendirilip 6zkaynak kalemi altinda takip edilenler disinda konsolide kar veya zarar ve diger
kapsamli gelir tablosunda finansal gelirler ve giderler ile esas faaliyetlerden diger gelirler ve giderler icerisine
dahil edilir.

iii) Fonksiyonel para birimi Tiirk Lirasi olmayan bagl ortakliklarin finansal tablolarinin ¢evrimi

31 Aralik 2022 tarihli konsolide finansal durum tablosundaki varliklar T.C Merkez Bankasi tarafindan aciklanan
31 Aralik 2022 tarihi itibariyla gecerli déviz alis kurlari olan 18,6983 TL =1 ABD Dolari, yukUumlultkler ise yine T.C
Merkez Bankasi tarafindan agiklanan 31 Aralik 2022 tarihi itibariyla gecerli déviz satis kurlari olan 18,7320 TL
=1ABD Dolari kullanilarak TL'ye ¢evrilmistir (31 Aralik 2021 tarihi itibariyla gecerli varliklar icin déviz alis kuru:
13,3290 TL =1ABD Dolari, déviz satis kuru 13,3530 =1 ABD Dolari).
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DIPNOT 2 - KONSOLIDE FINANSAL TABLOLARIN SUNUMUNA iLiSKiN ESASLAR VE UYGULANAN MUHASEBE
POLITIKALARI (Devami)

2.3. Konsolidasyon Esaslari (Devami)
b.Yabanci para ¢evrimi (Devami)

Petlim’in 31 Aralik 2022 tarihinde sona eren yila ait kapsamli gelir tablosu kalemleri ise ¢eyreklik bazda
hesaplanan ortalama kurlar kullanilarak TL'ye ¢evrilmistir. Petlim’in agilis net varliklarinin yeniden ¢evrilmesi,
ortalama kurlar ile bilango tarihindeki kurlardan dogan farkliliklar ézkaynaklar altindaki “Yabanci para ¢evrim
farklari” igerisinde takip edilmektedir.

2.4. Karsilagtirmali bilgiler ve 6nceki dénem tarihli finansal tablolarin diizeltiimesi

Mali durum ve performans trendlerinin tespitine imkan vermek Gzere, Grup’un konsolide finansal tablolari

bir dnceki donemle karsilastirmali olarak hazirlanmaktadir. Grup, 31 Aralik 2022 tarihi itibariyla konsolide
bilangosunu, 31 Aralik 2022 ve 2021 tarihleri itibariyla hazirlanmis konsolide bilangosu ile; 31 Aralik 2022
tarininde sona eren yila ait konsolide kér veya zarar tablosu, konsolide diger kapsaml gelir, konsolide nakit
akis ve dzkaynaklar dedisim tablolarini ise 31 Aralik 2021 tarihinde sona eren yillara ait ilgili konsolide finansal
tablolar ile karsilastirmali olarak dUzenlemistir.

2. 5. ®nemli Muhasebe Politikalarinin &zeti
Konsolide finansal tablolarin hazirlanmasinda izlenen 6nemli muhasebe politikalari asagida ézetlenmistir:
a. Stoklar

Stoklar, net gerceklesebilir deder ya da elde etme bedelinden dustk olani ile dederlenir. Stoklarin maliyeti tim
satin alma maliyetlerini, ddonUstirme maliyetlerini ve stoklarin mevcut durumuna ve konumuna getirilmesi i¢in
katlanilan diger maliyetleri igerir. Grup, stoklarini aylik agirlikh ortalama yéntemine goére degerlemektedir.

Net gerceklesebilir deder, oladan ticari faaliyet icerisinde olusan tahmini satis fiyatindan tahmini
tamamlanma maliyeti ve satisi gergeklestirmek igin gerekli tahmini satis maliyeti toplaminin indirilmesiyle
elde edilen tutardir (Dipnot 5).

isletme malzemesi niteligindeki yedek parca ve malzemeler diger stoklar altinda sunulmaktadir. Sz konusu
stoklar geri kazanilabilir deder ya da elde etme bedelinden dusUk olanti ile dederlenmektedir. Yedek parca
ve malzemelerin maliyeti tum satin alma maliyetlerini ve yedek parcalarin mevcut durumuna ve konumuna
getirilmesi icin katlanilan diger maliyetleri igerir. Grup, yedek par¢a ve malzemelerini aylik agirlikli ortalama
yoéntemine gore degerlemektedir (Dipnot 5).

b. Maddi duran varhliklar

Maddi duran varliklar tarihi elde etme maliyetinden birikmis amortismani ve varsa deder dustkliguniun
dusulmesi ile bulunan net defter degeri ile gdsterilmektedir. Tarihi elde etme dederleri, maddi duran varhdin
alimi ile direkt olarak ilgili olan maliyetleri icermektedir. Arazi ve arsalar, sinirsiz &murleri olmasi sebebiyle
amortismana tabi degildir.

Binalar, makine, tesis ve cihazlar, kapasitelerinin tam olarak kullaniimaya hazir oldugu durumlarda
aktiflestirilir ve itfa edilmeye baslanirlar. Maddi duran varliklarin kalinti degerlerinin 6nemli tutarda
olmayacagdi tahmin edilmektedir. Beklenen faydali dmur, kalinti deger ve amortisman yontemi, tahminlerde
ortaya ¢ikan degisikliklerin olasi etkilerini ileriye dontk olarak tespit etmek amaciyla her yil gdzden gecirilir.

Petkim 2022 Faaliyet Raporu 157



Petkim Petrokimya Holding Anonim Sirketi ve Baglh Ortakliklari

10cak - 31 Aralik 2022 Hesap Donemine Ait
Konsolide Finansal Tablolara lliskin Aciklayici Dipnotlar

(Tutarlar aksi belirtilmedikge, bin Turk Lirasi (‘'TL') olarak gosterilmistir.)

DIPNOT 2 - KONSOLIDE FINANSAL TABLOLARIN SUNUMUNA iLiSKiN ESASLAR VE UYGULANAN MUHASEBE
POLITIKALARI (Devami)

2.5. Onemli Muhasebe Politikalarinin Ozeti (Devami)
b. Maddi duran varliklar (Devami)

Maddi duran varliklarinin faydali émurleri asadida belirtildigi sekildedir:

Faydali 6miir

Yeralti ve yerUstu dlzenleri 4-50 vyl
Binalar 18-50 yil
Makine, tesis ve cihazlar 4-50 yil
Tasit araclari Sil
Déseme ve demirbaslar 3-20 yil
Diger maddi duran varliklar Svil
Ozel maliyetler 3 yil veya kiralama stresinden kisa olani
Faaliyet kiralamasina konu varliklar @ 32-50 vl

O Grup, maddi duran ve maddi olmayan duran varliklarinin faydali ekonomik émurlerini aktiflestirme dénemlerinde teknik uzmanlarin
gorusleri dogrultusunda belirler ve bu ekonomik émurler boyunca amortisman veya itfa payr muhasebelestirilir. Maddi duran varliklar iginde
yeralan liman projesine iliskin yer alti ve yer Ustu duzenlerinin faydal dmdurleri, Petlim’in 22 Subat 2013 tarihli Ust kullanim hakki sézlesmeleri
kapsaminda elde ettigdi kiralama suresi dikkate alinarak éngéralmustar.

Aktiflestirmeden sonraki harcamalar, gelecekte ekonomik fayda sagdlamasinin kuvvetle muhtemel olmasi ve
ilgili harcamanin maliyetinin gUvenilebilir bir sekilde élctlmesi durumunda ilgili varhdin maliyetine eklenir
veya ayri bir varlik olarak finansal tablolara yansitilir.

Maddi duran varliklar; tasinir degerlerin, geri kazanilabilir dederlerinden daha fazla olabilecegini gosteren
kosullarda deger dusukludu icin gdzden gecirilmektedir. Deder dustklugu saptanmast i¢in varlklar, nakit
Ureten birimler olan en alt seviyede gruplanir (nakit Greten birim). Bir maddi duran varligin tasidigi deger, geri
kazanilabilir deger, maddi duran varhidin kullanimdaki dederi veya varlidin satisi i¢in katlanilacak giderler
dusuldukten sonraki net satis fiyatindan yuksek olanidir.

Bakim ve onarim giderleri olustuklari donemin kéar veya zarar tablosuna gider olarak kaydedilirler. Grup,
yapilan énemli tutardaki modernizasyon ve iyilestirme yatirimlar dogrultusunda degdistirilen parcalarin

ve yenilenen bolumler diger bolumlerden bagimsiz bir sekilde amortismana tabi tutulup tutulmadigina
bakilmaksizin o tarih itibariyla tasinan degderlerini bilangcodan ¢ikarir. Baslica yenilemeler, ilgili maddi duran
varligin kalan &mrindn veya yenilemenin kendisinin ekonomik émrinin kisa olani baz alinarak amortismana
tabi tutulurlar.

Maddi duran varlik alimlarina iliskin verilen avanslar, ilgili varlik aktiflestirilene veya yapilmakta olan yatirimlar
hesabina alinana kadar duran varliklar altindaki pesin édenmis giderler hesaplarinda takip edilmektedir.
Yabanci para cinsinden verilen avanslar parasal ya da parasal olmayan kalemler olmasi bakimindan
dederlendirilir ve buna uygun olarak él¢ulur. Yabanci para cinsinden verilen avanslarin dnemli bir kismi
parasal olmayan kalem niteliginde oldugu dederlendirilmis olup avanslarin verildigi tarihteki déviz kuru
Uzerinden takip edilmektedir. Verilen avanslara iliskin deger dusuklugu finansal olmayan varliklarda deger
dusukludu politikasina uygun olarak degderlendirilir ve ilgili ddnemin kar veya zarar tablosuna kaydedilir.
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DIPNOT 2 - KONSOLIDE FINANSAL TABLOLARIN SUNUMUNA iLiSKiN ESASLAR VE UYGULANAN MUHASEBE
POLITIKALARI (Devami)

2.5. O nemli Muhasebe Politikalarinin &zeti (Devami)

b. Maddi duran varliklar (Devami)

Yedek parcalar ve malzemelerin bir mali dénemden fazla ve sadece belli bir maddi duran varlik kalemi ile
iliskili olarak kullanilabileceginin éngoéruldugu durumlarda, ilgili yedek pargalar ve malzemeler maddi duran
varhk olarak degerlendirilmektedir. Yedek parcalar ve malzemeler elde etme maliyetlerinden, iliskilendirildikleri
maddi duran varligin kalan faydali dmurleri Uzerinden hesaplanan birikmis amortismanin dlstlmesi ile net
defter degerleri ile gdsterilmektedir.

Maddi duran varliklarin elden ¢ikarilmasi ya da bir maddi duran varhigin hizmetten alinmasi sonucu olusan
kazang veya kayip satis hasilati ile varligin defter degeri arasindaki fark olarak belirlenir ve kar veya zarar
tablosunda "Yatirim faaliyetlerinden gelirler/giderler’ altinda muhasebelestirilir.

¢) Maddi olmayan duran varliklar

Yazilim ve haklar

Maddi olmayan duran varliklar bilgi islem sistemleri ve yazilimlara yonelik haklardan ve aktiflestirilen
gelistirme giderlerinden olusmaktadir. Deder dUstkligunun olmasi durumunda maddi olmayan duran
varlklarin kayitl degeri, geri kazanilabilir tutara indirilir (Dipnot 12).

Maddi olmayan duran varliklarin tahmin edilen faydali dmurleri asagida belirtilmistir:

Faydali 6miir

Haklar ve yazilimlar 3-15 yil
d. Kiralamalar
Grup - kiraci olarak

Grup, bir sézlesmenin baslangicinda, sézlesmenin kiralama sézlesmesi olup olmadigini ya da kiralama islemi
icerip icermedigini dederlendirir. S6zlesmenin, bir bedel karsilidinda tanimlanan bir varligin kullanimini kontrol
etme hakkini belirli bir stre icin devretmesi durumunda bu sdzlesme, bir kiralama sézlesmesidir ya da bir
kiralama islemi icermektedir. Grup, bir sdézlesmenin tanimlanan bir varligin kullanimini kontrol etme hakkini
belirli bir stre i¢in devredip devretmedigini dederlendirirken asagdidaki kosullari g6z éndnde bulundurur:

e Sozlesmenin tanimlanan bir varlik icermesi (bir varligin sbzlesmede agik veya zimni bir sekilde belirtilerek
tanimlanmasi),

o Varligin islevsel bir bolumunin fiziksel olarak ayri olmasi veya varlidin kapasitesinin tamamina yakinini
temsil etmesi (tedarikeinin kullanim suresi boyunca varligi ikame etme yonunde asli bir hakka sahip olmasi
ve bundan ekonomik fayda saglamasi durumunda varlik tanimlanmis degildir),

e Grup'untanimlanan varhdin kullanimindan sadlanacak ekonomik yararlarin tamamina yakinini elde etme
hakkinin olmasi,

e Grup'untanimlanan varhdin kullanimini yénetme hakkinin olmasi. Grup, varligin kullanimini yénetme
hakkina asagidaki durumlardan herhangi birinin varhigi halinde sahip olmaktadir:
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DiPNOT 2 - KONSOLIDE FINANSAL TABLOLARIN SUNUMUNA iLiSKiN ESASLAR VE UYGULANAN MUHASEBE
POLITIKALARI (Devami)

2.5 Onemli Muhasebe Politikalarinin Ozeti (Devami)

d. Kiralamalar (Devami)

i. Grup'un, varhgi isletme hakkina sahip olmasi,

ii. Grup’un, kullanim sdresi boyunca varligin nasil ve ne amagcla kullanilacagdini dnceden belirleyecek sekilde

varhgi (ya da varhgin belirli dzelliklerini) tasarlamis olmasi.

Grup, yukarida yer alan séz konusu degerlendirmeler sonrasinda, kiralamanin fiilen basladidi tarihte finansal
tablolarina bir kullanim hakki varligi ve bir kira yUukUmIGlagu yansitir.

Kullanim hakki varligi

Grup, kiralamanin fiilen basladidi tarihte kullanim hakki varligini maliyeti Gzerinden dlger. Kullanim hakki
varliginin maliyeti asadidakileri icerir:

a) Kira yukumlualagunun ilk dlgtm tutar,

b) Kiralamanin fiilen basladidi tarihte veya éncesinde yapilan tim kira édemelerinden alinan tum kiralama
tegviklerinin dustlmesiyle elde edilen tutar,

c) Grup tarafindan katlanilan baslangictaki tim dodrudan maliyetler ve dayanak varligin, kiralamanin htkam
ve kosullarinin gerektirdigi duruma getirilmesi icin restore edilmesiyle ilgili olarak Grup tarafindan katlanilan
maliyetler (stok Gretimi icin katlanilan maliyetler harig).

Grup maliyet yontemini uygularken, kullanim hakkr varligin:

a) Birikmis amortisman ve birikmis deger dusuklugu zararlari dusulmus ve

b) Kira yukumluligunun yeniden dlcimune gore duzeltilmis maliyeti Uzerinden odlcer.

Grup, kullanim hakkr varligini amortismana tabi tutarken TMS 16 “Maddi Duran Varliklar” Standardinda yer
alan amortisman htkdmlerini uygular.

Kullanim hakki varhiginin deger dustkligine ugramis olup olmadigini belirlemek ve belirlenen herhangi bir
deder dusuklugu zararini muhasebelestirmek icin TMS 36 “Varliklarda Degder DUsUklUgU Standardi” uygulanir.

Kira ylikimliiligi

Kiralamanin fiilen basladidi tarihte, Grup kira yukumlulugunu o tarihte gergeklesmemis olan kira 6demelerinin
bugUnkl dederi Uzerinden dlger. Kira 6demeleri, kiralamadaki zimni faiz oraninin kolaylikla belirlenebilmesi
durumunda, bu oran kullanilarak; zimni faiz oranin kolaylikla belirlenememesi durumunda ise kiracinin
alternatif borclanma faiz orani, Grup sirketlerinin kontrat tarihindeki borclanma oranlari dikkate alinarak
kullanilarak iskonto edilir.
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DIPNOT 2 - KONSOLIDE FINANSAL TABLOLARIN SUNUMUNA iLiSKiN ESASLAR VE UYGULANAN MUHASEBE
POLITIKALARI (Devami)

2.5 Onemli Muhasebe Politikalarinin Ozeti (Devami)
d. Kiralamalar (Devami)

Grup’un kira yukUumlulagunin oletimine déhil olan ve kiralamanin fiilen basladidi tarihte gergeklesmemis olan
kira ddemeleri asagidakilerden olusur:

a) Sabit édemelerden her turll kiralama tesvik alacaklarinin dustlmesiyle elde edilen tutar,

b) Bir endeks ya da orana bagl olan, ilk 6lcimU kiralamanin fiilen basladidi tarihte bir endeks veya oran
kullanilarak yapilan kira 6demeleri,

c) Kiralama suresinin kiracinin kiralamayi sonlandirmak igin bir opsiyon kullanacagdini géstermesi durumunda,
kiralamanin sonlandirilmasina iliskin ceza édemeleri.

Kiralamanin fiilen basladidi tarinten sonra Grup, kira yukumlulugunu asagdidaki sekilde dlcer:
a) Defter degerini, kira yukumlulugundeki faizi yansitacak sekilde artirir,
b)Defter dederini, yapilmis olan kira 6demelerini yansitacak sekilde azaltir ve

c) Defter dederini, varsa yeniden dederlendirmeleri ve yeniden yapilandirmalari yansitacak sekilde yeniden
Slcer. Grup, kira yukumlulugunin yeniden éleim tutarini, kullanim hakki varliginda duzeltme olarak finansal
tablolarina yansitir.

Degisken kira 6demeleri

Grup’un kiralama s6ézlesmelerinin bir kismindan kaynaklanan kira édemeleri dedisken kira 6demelerinden
olusmaktadir. TFRS 16 standardi kapsaminda yer almayan séz konusu degdisken kira ddemeleri, ilgili donemde
gelir tablosuna kira gideri olarak kaydedilmektedir.

Grup - kiralayan olarak

Grubun kiralayan oldugu faaliyet kiralamalarindan kira geliri kira stresi boyunca dogrusal yontemle gelir
olarak kaydedilir. ilgili kiralanmis olan varlik niteligine gére finansal durum tablosuna dahil edilir. Faaliyet
kiralamasi yapilirken ortaya ¢ikan dogrudan maliyetler varligin defter dederine eklenir ve kira gideri ile ayni
sekilde kira stresi boyunca gider olarak muhasebelestirilir. S6z konusu kiralanan varliklar, niteliklerine gore
bilancoya dahil edilir.

e. Yatirnm amagh gayrimenkuller

TMS 40 "Yatirim amacli gayrimenkuller” standardi kapsaminda; mal ve hizmetlerin Uretiminde kullaniimak
veya idari maksatlarla veya islerin normal seyri esnasinda satilmak yerine, kira elde etmek veya deger
kazanmasi amaciyla veya her ikisi icin elde tutulan gayrimenkuller “Yatirim amagcli gayrimenkuller” olarak
siniflandirilir ve gercede uygun degerleri ile finansal tablolara yansitilir. Yatirim amagclh gayrimenkullerde
olusan gercege uygun deder degisimlerinden kaynaklanan kér veya zarar, ilgili dénemde gelir tablosuna
yansitiimaktadir. Yatirim amagch gayrimenkuller SPK tarafindan verilen “Gayrimenkul Dederleme Lisansi”’na
sahip bir badimsiz profesyonel degerleme sirketi tarafindan 31 Aralik 2022 tarihi itibariyla yapilan dederleme
calismalarinda tespit edilen gercede uygun dederi Uzerinden konsolide finansal tablolara yansitiimistir.
Yatirnm amagch gayrimenkuller ile ilgili gercede uygun deder dedisimleri yatirim faaliyetlerinden gelirler/
giderler altinda konsolide kar veya zarar ve kapsamli gelir tablosunda muhasebelestirilmistir.
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DIPNOT 2 - KONSOLIDE FINANSAL TABLOLARIN SUNUMUNA iLiSKiN ESASLAR VE UYGULANAN MUHASEBE
POLITIKALARI (Devami)

2.5 Onemli Muhasebe Politikalarinin Ozeti (Devami)
e. Yatirnm amagch gayrimenkuller (Devami)

Yatirim amagh gayrimenkullerin kayitlardan ¢ikarilmasi, elden cikariimalariyla, ya da bir yatirrm amacl
gayrimenkultn kullanimdan ¢ekilmesiyle ve bunun elden ¢ikarilmasindan ileriye déonuk higbir ekonomik fayda
beklenmiyorsa gerceklesir. Yatirim amacli gayrimenkullerin elden ¢ikariimasi sonucu olusan kér veya zarari
elden cikarma isleminin gergeklestigi donemde ilgili gelir ve gider hesaplarina yansitilmaktadir.

f. Finansal olmayan varliklarda deger diistiklligli

Grup, ertelenmis vergi varliklari ve gercede uygun dederleri ile gosterilen finansal varliklar disinda kalan her
varlk icin her bilang¢o tarininde, séz konusu varhida iliskin deger kaybinin olduguna dair herhangi bir gdsterge
olup olmadigini dederlendirir.

Grup, her bilango tarihinde maddi ve maddi olmayan duran varlklarinin, maliyet dederinden birikmis

amortismanlar dustlerek bulunan defter dederine iliskin deder kaybinin olduguna dair herhangi bir gosterge
olup olmadigini dederlendirir. Eger boyle bir gbsterge mevcutsa, deder dUsukligu tutarini belirleyebilmek i¢in
o varhgin geri kazanilabilir tutari tahmin edilir. Varligin tek basina geri kazanilabilir tutarinin hesaplanmasinin
mMUmkdn olmadigr durumlarda, o varhdin ait oldugu nakit Greten biriminin geri kazanilabilir tutari hesaplanir.

Geri kazanilabilir tutar, satis maliyetleri dustldukten sonra elde edilen gercede uygun deger veya kullanimdaki
dederin buyuk olanidir. Kullanimdaki deder hesaplanirken, gelecede ait tahmini nakit akimlari, paranin zaman
degerini ve varliga 6zgu riskleri yansitan vergi dncesi iskonto orani kullanilarak buginkl dederine indirilir.

Varhgin (veya nakit Ureten birimin) geri kazanilabilir tutarinin defter degerinden daha az olmasi durumunda
varligin (veya nakit Greten birimin) defter dederi, geri kazanilabilir tutarina indirilir. Bu durumda olusan deger
dusuklugu kayiplari konsolide gelir tablosunda muhasebelestirilir.

Deger dusuklugunun iptali nedeniyle varhidin (veya nakit Ureten birimin) kayitl dederinde meydana gelen
artig, dnceki yillarda deder dustklugunin konsolide finansal tablolara alinmamis olmasi halinde olusacak
olan defter degderini (amortismana tabi tutulduktan sonra kalan net tutar) asmamalidir. Deger dtsukligunun
iptali konsolide gelir tablosuna kayit edilir.

g. Finansal yatirimlar

Grup, finansal varliklaring; itfa edilmis maliyet bedelinden muhasebelestirilen, gercede uygun dederi kéar
veya zarara yansitilan ve gercede uygun dederi diger kapsamli gelir tablosuna yansitilan finansal varliklar
olarak Ug¢ sinifta muhasebelestirmektedir. Siniflandirma, finansal varliklardan faydalanma amaglarina gére
belirlenen is modeli ve beklenen nakit akislari esas alinarak yapilmaktadir. Yonetim, finansal varliklarinin
siniflandirmasini finansal varliklar satin aldidi tarihte yapar.

h. itfa edilmis maliyet bedelinden muhasebelestirilen varliklar

Yonetimin sézlesmeye dayall nakit akislarini tahsil etme is modelini benimsedigi ve sdzlesme sartlarinin belirli
tarihlerde sadece anapara ve anapara bakiyesinden kaynaklanan faiz 6demelerini icerdidi, sabit veya belirli
odemeleri olan, aktif bir piyasada islem gdérmeyen ve tlrev arag olmayan finansal varliklar, itfa edilmis maliyet
bedelinden muhasebelestirilen varliklar olarak siniflandirilir. Vadeleri bilango tarihinden itibaren 12 aydan kisa
ise dénen varliklar, 12 aydan uzun ise duran varliklar olarak siniflandirilirlar. itfa edilmis maliyet bedelinden
muhasebelestirilen varliklar, bilangoda ‘ticari alacaklar’, ‘diger alacaklar’ ve ‘nakit ve nakit benzerleri’
kalemlerini icermektedir.
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DIPNOT 2 - KONSOLIDE FINANSAL TABLOLARIN SUNUMUNA iLiSKiN ESASLAR VE UYGULANAN MUHASEBE
POLITIKALARI (Devami)

2.5 Onemli Muhasebe Politikalarinin Ozeti (Devami)
h. itfa edilmis maliyet bedelinden muhasebelestirilen varliklar (Devami)
Deger dusukluga

Grup, konsolide finansal tablolarda yer alan itfa edilmis maliyet bedelinden muhasebelestirilen ticari
alacaklart dnemli bir finansman bileseni icermedigi icin deder dustklugu hesaplamalari icin kolaylastiriimis
uygulamayi secgerek karsilik matrisi kullanmaktadir.

Bu uygulama ile Grup, ticari alacaklar belirli sebeplerle deder dustklugune ugramadidi durumlarda, beklenen
kredi zarar karsiligi metodunu kullanmaktadir. Beklenen kredi zarar karsilii hesaplamasi, Grup’un gegcmis
kredi zarari deneyimleri ve ileriye yonelik makroekonomik gdstergelere dayanarak belirledigi beklenen kredi
zarar oranti ile yapilmaktadir.

Ticari alacaklar

Ticari alacaklar fatura tutarlari Gzerinden kayitlara alinmakta sonrasinda stpheli ticari alacak karsiliklari
dusulerek muhasebelestiriimektedir. Grup, gerceklesmis deger dUsuklugu zararlari ile birlikte ticari alacaklari
belirli sebeplerle deder dustklugune ugramadidr durumlarda, TFRS 9 kapsaminda ticari alacaklari igin
beklenen kredi karsiligi metodunu kullanmaktadir. Beklenen kredi zarar karsihdr hesaplamasi, Grup’un gecmis
kredi zarari deneyimleri ve ileriye yonelik makroekonomik godstergelere dayanarak belirledigi beklenen kredi
zarar oranti ile yapilmaktadir. Hesaplanan beklenen kredi zararlari onemlilik ilkesi dahilinde konsolide finansal
tablolara alinmamistir.

Nakit ve nakit benzerleri

Nakit ve nakit benzeri kalemler, nakit para, vadesiz mevduat ve satin alim tarihinden itibaren vadeleri 3

ay veya 3 aydan daha az olan, hemen nakde ¢evrilebilecek olan ve 6nemli tutarda deder degdisikligi riskini
tasimayan yuksek likiditeye sahip diger kisa vadeli yatirimlardir. Bu varliklarin defter dederi gercede uygun
degerlerine yakindir.

i. Ger¢gege uygun degeri muhasebelestirilen varliklar

Yonetimin sdzlesmeye dayall nakit akiglarini tahsil etme ve/veya satis yapma is modelini benimsedidi
varliklar gercege uygun degerinden muhasebelestirilen varliklar olarak siniflandirilir. Yonetim, ilgili varliklari
bilanco tarihinden itibaren 12 ay icinde elden ¢ikarmaya niyetli degdilse sz konusu varliklar duran varliklar
olarak siniflandirilirlar. Grup 6zkaynaga dayal finansal yatirimlar igin ilk muhasebelestirme sirasinda; daha
sonra muhasebelestirme yontemini degdistiremeyecedi sekilde, yatirimin gercede uygun deder farkinin
diger kapsamli gelire yansitilan finansal varliklar veya kér veya zarar tablosuna yansitilan finansal varliklar
arasinda bir se¢im yapar:

Gercedge uygun degeri kdr veya zarara yansitilan finansal varliklar
Gercede uygun dederi kar veya zarara yansitilan finansal varliklar, finansal durum tablosunda “turev araclar’

kalemlerini icermektedir. TUrev araclar, gercede uygun dederin pozitif olmasi durumunda varlik, negatif olmasi
durumunda ise yukUmluluk olarak muhasebelestirilmektedir.
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DIPNOT 2 - KONSOLIDE FINANSAL TABLOLARIN SUNUMUNA iLiSKiN ESASLAR VE UYGULANAN MUHASEBE
POLITIKALARI (Devami)

2.5. O nemli Muhasebe Politikalarinin &zeti (Devami)
i. Gergege uygun degeri muhasebelestirilen varliklar (Devami)
Gercedge uygun degeri diger kapsamli gelire yansitilan finansal varliklar (Devami)

Gergede uygun dederi diger kapsamli gelire yansitilan finansal varliklar, finansal durum tablosunda ‘finansal
yatirimlar’ kalemlerini icermektedir. Gercede uygun deger farki diger kapsamli gelir/giderlere kaydedilen
varliklarin satilmasi durumunda diger kapsamli gelire siniflandirilan degerleme farki gecmis yil kéarlarina
siniflandirilir.

Nakit akis riskinden korunma islemleri

Grup, turev sdzlesmesi yapildidi tarihte, kayith bir varhgin veya yukimlulugun veya belirli bir riskle iliskisi
kurulabilen ve gergeklesmesi muhtemel olan islemlerin nakit akislarinda belirli bir riskten kaynaklanan ve kéar/
zarari etkileyebilecek degismelere karsi korunmayi saglayan islemleri nakit akis riskinden korunma olarak
belirlemektedir.

Grup, etkin olarak nitelendirilen nakit akis finansal riskten korunma islemlerine iliskin kazang ve kayiplarini
ozkaynaklarda “riskten korunma kazanc/(kayiplar)” olarak géstermektedir. Etkin olmayan kisim ise dénem
k&rinda kar veya zarar olarak tanimlanir. Finansal riskten korunan taahhUdin veya gelecekteki muhtemel
islemin bir varlik veya yukumluluk haline gelmesi durumunda 6zkaynak kalemleri arasinda izlenen bu
islemlerle ilgili kazanc ya da kayiplar bu kalemlerden alinarak s6z konusu varlik veya yukimlulugun

elde etme maliyetine veya defter dederine dahil edilmektedir. Aksi durumda, ézkaynak kalemleri altinda
muhasebelestirilmis tutarlar, finansal riskten korunan gelecekteki muhtemel islemin gelir tablosunu etkiledigi
doénemde gelir tablosuna transfer edilerek kar veya zarar olarak yansitilir,

Gelecekte gerceklesmesi muhtemel islemin, gergceklesmesi artik beklenmiyorsa, dnceden dzkaynaklar
altinda muhasebelestirilen birikmis kazang ve kayiplar gelir tablosuna transfer edilir. Finansal riskten
korunma aracinin, yerine belgelenmis finansal riskten korunma stratejisine uygun olarak baska bir aracg
tanimlanmadan veya uzatilmadan, vadesinin dolmasi, satiimasi, sona erdirilmesi veya kullaniimasi veya
finansal riskten korunma taniminin iptal edilmesi durumunda, 6nceden diger kapsamli gelir altinda
muhasebelestirilmis kazang ve kayiplar, kesin taahhtt veya tahmini islem gelir tablosunu etkileyene kadar
6zkaynaklar altinda siniflandirilmaya devam eder.

Finansal yukumlulUkler

Grup’un finansal yukumlultkleri ve 6zsermaye araglari, sézlesmeye bagdli dizenlemelere ve finansal bir
yukumlalagun ve ézkaynaga dayali bir aracin tanimlanma esasina goére siniflandirilir. Grup’un tim borglari
dusuldukten sonra kalan varliklarindaki hakki temsil eden sézlesme ézkaynagda dayali finansal aractir. Belirli
finansal yukumlultkler ve 6zkaynagda dayal finansal araglar icin uygulanan muhasebe politikalari asadida
belirtilmistir.

Finansal yukumlulukler ya gercede uygun deder farki kar veya zarara yansitilan finansal yuktmltltkler olarak
ya da diger finansal yukumlulUkler olarak siniflandirilir.
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DIPNOT 2 - KONSOLIDE FINANSAL TABLOLARIN SUNUMUNA iLiSKiN ESASLAR VE UYGULANAN MUHASEBE
POLITIKALARI (Devami)

2.5. O nemli Muhasebe Politikalarinin &zeti (Devami)
i. Gergege uygun degeri muhasebelestirilen varliklar (Devami)
Finansal borgclanmalar

Borclanmalar, alindiklari tarinlerde, islem maliyetleri dUstrilmus gercede uygun degerleri Gzerinden kayda
alinirlar. Banka kredileri, sonradan etkin faiz yontemi kullanilarak iskonto edilmis maliyet dederi Gzerinden
belirtilir. islem masraflari dustldikten sonra kalan tutar ile iskonto edilmis maliyet degeri arasindaki fark,
konsolide gelir tablosuna kredi donemi stresince finansman maliyeti olarak yansitilir.

Alinan kredilerin vadeleri bilango tarihinden itibaren 12 aydan kisa ise, kisa vadeli yukUmlultkler icerisinde; 12
aydan fazla ise uzun vadeli yukUmlulUkler icerisinde gosterilmektedir (Dipnot 9).

Ticari borglar

Ticari borclar, gercede uygun dederleriyle deftere alinir ve muteakip donemlerde etkin faiz orani kullanilarak
iskonto edilmis degerleri ile muhasebelestirilir. (Dipnot 7).

Diger finansal yGakamlalukler

Diger finansal yukumlultkler baslangicta islem maliyetlerinden arindirilmis gercede uygun degerleriyle
muhasebelestirilir.

Diger finansal yukumlulukler sonraki donemlerde etkin faiz orani Gzerinden hesaplanan faiz gideri ile birlikte
etkin faiz yontemi kullanilarak itfa edilmis maliyet bedelinden muhasebelestirilir.

Etkin faiz yontemi, finansal yukumlulugun itfa edilmis maliyetlerinin hesaplanmasi ve ilgili faiz giderinin iliskili
oldugu déneme dagditiimasi yontemidir. Etkin faiz orani; finansal aracin beklenen émri boyunca veya uygun
olmasi durumunda daha kisa bir zaman dilimi stiresince gelecekte yapilacak tahmini nakit ddemelerini tam
olarak ilgili finansal yukUmluligun net bugunki degerine indirgeyen orandir.

j- Borclanma maliyetleri

Kullanima ve satisa hazir hale getirilmesi dnemli dlctde zaman isteyen &zellikli varliklar sz konusu
oldugunda, satin alinmasi, yapimi veya Uretimi ile dogrudan iliskilendirilen borglanma maliyetleri, ilgili varlik
kullanima veya satisa hazir hale getirilene kadar varligin maliyetine dahil edilmektedir.

Kullanima ve satisa hazir hale getirilmesi dnemli dlctde zaman isteyen varliklara iliskin olmayan diger
tUm borgclanma maliyetleri, olustuklari dénemde konsolide kér veya zarar ve kapsamli gelir tablosuna
kaydedilmektedir.

k. Devlet tesvik ve yardimlari

Gercede uygun dederleriile izlenen parasal olmayan devlet tesvikleri de déhil olmak Uzere tim devlet
tesvikleri, elde edilmesi icin gerekli sartlarin Grup tarafindan yerine getirilecedine ve tesvikin Grup tarafindan
elde edilebilecedine dair makul bir glvence olustugunda veya tesvikin Grup tarafindan elde edilmesi ile
finansal tablolara alinir. Devlet tesvikleri, bu tesviklerle karsilanmasi amaglanan maliyetlerin gider olarak
muhasebelestirildigi ddnemler boyunca sistematik ve oransal bir sekilde kér veya zarar tablosuna yansitilir.
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DIPNOT 2 - KONSOLIDE FINANSAL TABLOLARIN SUNUMUNA iLiSKiN ESASLAR VE UYGULANAN MUHASEBE
POLITIKALARI (Devami)

2.5 Onemli Muhasebe Politikalarinin Ozeti (Devami)
I. Nakit akis tablosu

Konsolide nakit akim tablosunda, déneme iliskin nakit akimlari esas, yatirim ve finansman faaliyetlerine dayali
bir bicimde siniflandirilarak raporlanir.

Esas faaliyetlerden kaynaklanan nakit akimlari, Grup’un petrokimya Grlnleri satisi ve liman isletmeciligi
faaliyetlerinden kaynaklanan nakit akimlarini gosterir.

Yatirim faaliyetleriyle ilgili nakit akimlari, Grup’un yatirim faaliyetlerinde kullandigi ve elde ettigi nakit
akimlarini gosterir.

Finansman faaliyetlerine iliskin nakit akimlari, Grup’un finansman faaliyetlerinde ve finansal yatirimlarinda
kullandigi kaynaklari ve bu kaynaklarin geri 6demelerini gosterir.

m. iliskili taraflar

Finansal tablolarini hazirlayan isletmeyle (‘raporlayan isletme’) iliskili olan kisi veya isletmedir.

(a) Bir kisi veya bu kisinin yakin ailesinin bir Gyesi, asagidaki durumlarda raporlayan isletmeyle iliskili sayilir:
S6z konusu kisinin,

(i) raporlayan isletme Uzerinde kontrol veya musterek kontrol glctne sahip olmasi durumunda,

(i) raporlayan isletme Uzerinde dnemli etkiye sahip olmasi durumunda,

(i) raporlayan isletmenin veya raporlayan isletmenin bir ana ortakliginin kilit yonetici personelinin bir Gyesi
olmasi durumunda.

(b) Asagidaki kosullardan herhangi birinin mevcut olmasi halinde isletme raporlayan isletme ile iligkili sayilir:

(i) Isletme ve raporlayan isletmenin ayni grubun tyesi olmasi halinde (yani her bir ana ortaklik, bagli ortaklik
ve diger bagl ortaklik digerleri ile iliskilidir),

(i) isletmenin, diger isletmenin (veya diger isletmenin de tyesi oldugu bir grubun Gyesinin) istiraki ya da is
ortakligr olmasi halinde,

(i) Her iki isletmenin de ayni bir GglUncU tarafin is ortakli@i olmasi halinde,

(iv) Isletmelerden birinin Gclncu bir isletmenin is ortakligi olmasi ve diger isletmenin séz konusu Uglnci
isletmenin istiraki olmasi halinde,

(v) isletmenin, raporlayan isletmenin ya da raporlayan isletmeyle iliskili olan bir isletmenin calisanlarina iliskin
olarak isten ayrilma sonrasinda saglanan fayda planlarinin olmasi halinde. Raporlayan isletmenin kendisinin
boyle bir plédninin olmasi halinde, sponsor olan isverenler de raporlayan isletme ile iligkilidir,

(vi) Isletmenin (a) maddesinde tanimlanan bir kisi tarafindan kontrol veya mistereken kontrol edilmesi
halinde,

(vii) (@) maddesinin (i) bendinde tanimlanan bir kisinin isletme Uzerinde dnemli etkisinin bulunmasi veya séz
konusu isletmenin (ya da bu isletmenin ana ortakliginin) kilit yonetici personelinin bir Gyesi olmasi halinde.
(viii) isletmenin veya onun bir parcasi oldugu grubun baska bir Gyesinin, raporlayan isletmeye veya raporlayan
isletmenin ana ortakhgina kilit ydnetici personel hizmetleri sunmasi halinde.
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DIPNOT 2 - KONSOLIDE FINANSAL TABLOLARIN SUNUMUNA iLiSKiN ESASLAR VE UYGULANAN MUHASEBE
POLITIKALARI (Devami)

2.5 Onemli Muhasebe Politikalarinin Ozeti (Devami)
m. iliskili taraflar (Devami)

fliskili tarafla yapilan islem raporlayan isletme ile iliskili bir taraf arasinda kaynaklarin, hizmetlerin ya da
yukumlultklerin, bir bedel karsihidi olup olmadigina bakilmaksizin transferidir.

Grup Ust duzey yonetim kadrosunu, yonetim kurulu Gyeleri, genel mudur ve genel mudur yardimceilari olarak
belirlemistir (Dipnot 28).

n. Kurum kazanci lizerinden hesaplanan vergiler

Turk Vergi Mevzuatl, ana sirket ve onun bagdli ortakligina konsolide vergi beyannamesi hazirlamasina izin
vermedigdinden, ekli konsolide finansal tablolarda da yansitildig Gzere, vergi karsiliklari her bir isletme bazinda
ayri olarak hesaplanmistir.

Gelir vergisi gideri, cari donem vergi gideri ve ertelenmis vergi geliri/giderinin toplamindan olusur.
Cari vergi

Cari yil vergi yukimlulugu, dénem karinin vergiye tabi olan kismi Gzerinden hesaplanir. Vergiye tabi kér, diger
yillarda vergilendirilebilir ya da vergiden indirilebilir kalemler ile vergilendirilmesi ya da vergiden indirilmesi
mUmkdn olmayan kalemleri haric tutmasi nedeniyle, gelir tablosunda yer verilen kardan farklilik gosterir.
Grup’un cari vergi yukumlulugu bilango tarihi itibariyla yasallasmis ya da énemli dlctde yasallasmis vergi
orani kullanilarak hesaplanmistir.

Ertelenmis vergi

Ertelenmis vergi yukUumlulugua veya varhidi, varliklarin ve yukumlulUklerin finansal tablolarda gosterilen tutarlari
ile yasal vergi matrahi hesabinda dikkate alinan tutarlari arasindaki gegici farkliliklarin bilangco yéntemine
gore vergi etkilerinin yasalasmis vergi oranlari dikkate alinarak hesaplanmasiyla belirlenmektedir. Ertelenmis
vergi yukumlulukleri vergilendirilebilir gecici farklarin tumu igin hesaplanirken, indirilebilir gecici farklardan
olusan ertelenmis vergi varliklari, gelecekte vergiye tabi kar elde etmek suretiyle s6z konusu farklardan
yararlanmanin kuvvetle muhtemel olmasi sartiyla hesaplanmaktadir. Bahse konu varlik ve yukamlulukler,
ticari ya da mali kar/zarari etkilemeyen isleme iliskin gecici fark, serefiye veya diger varlik ve yukumlultklerin
ilk defa finansal tablolara alinmasindan (isletme birlesmeleri disinda) kaynaklaniyorsa muhasebelestirilmez.

Ertelenmis vergi yukumlultkleri, Grup’un gegici farklliklarin ortadan kalkmasini kontrol edebildigi ve

yakin gelecekte bu farkin ortadan kalkma olasiliginin dUstk oldugu durumlar haricinde, bagli ortaklik ve
istiraklerdeki yatirimlar ve is ortakliklarindaki paylar ile iliskilendirilen vergilendirilebilir gegici farklarin timu
icin hesaplanir. Bu tlr yatirim ve paylar ile iliskilendirilen vergilendirilebilir gegici farklardan kaynaklanan
ertelenmis vergi varliklari, yakin gelecekte vergiye tabi yeterli kar elde etmek suretiyle séz konusu farklardan
yararlanmanin kuvvetle muhtemel olmasi ve gelecekte ilgili farklarin ortadan kalkmasinin muhtemel olmasi
sartlariyla hesaplanmaktadir.

Ertelenmis vergi varhiginin kayitl dederi, her bilango tarihi itibariyla gézden gegirilir. Ertelenmis vergi varliginin

kayitl degeri, bir kisminin veya tamaminin saglayacagdi faydanin elde edilmesine imkdn verecek dizeyde mali
kér elde etmenin muhtemel olmadidi dl¢ctde azaltihr.
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DIPNOT 2 - KONSOLIDE FINANSAL TABLOLARIN SUNUMUNA iLiSKiN ESASLAR VE UYGULANAN MUHASEBE
POLITIKALARI (Devami)

2.5 Onemli Muhasebe Politikalarinin Ozeti (Devami)
n. Kurum kazanci lizerinden hesaplanan vergiler (Devami)

Ertelenmis vergi varliklari ve yukumlulUkleri varliklarin gerceklesecedi veya yukumlulUklerin yerine getirilecedi
ddénemde gegerli olmasi beklenen ve bilango tarihi itibariyla yasalasmis veya énemli dl¢tide yasallasmis

vergi oranlari (vergi dizenlemeleri) Uzerinden hesaplanir. Ertelenmis vergi varliklari ve yukumlultklerinin
hesaplanmasi sirasinda, Grup’un bilango tarihi itibariyla varliklarinin defter degerini geri kazanmasi ya da
yUkUmluluklerini yerine getirmesi igin tahmin ettigi yontemlerin vergi sonuglari dikkate alinir.

Ertelenmis vergi varliklari ve yukumlultkleri, cari vergi varliklariyla cari vergi yukUmlultklerini mahsup etme ile
ilgili yasal bir hakkin olmasi veya s6z konusu varlik ve yakdmltltklerin ayni vergi mercii tarafindan toplanan
gelir vergisiyle iliskilendirilmesi ya da Grup’un cari vergi varlk ve yukumlultklerini netlestirmek suretiyle
ddeme niyetinin olmasi durumunda mahsup edilir.

Ertelenmis vergi hesaplanmasinda yurarlukteki vergi mevzuati uyarinca bilango tarihi itibariyla halihazirda
yururlikte olan vergi oranlari kullanilir. Ertelenmis vergi geliri veya gideri ertelenmis verginin dogrudan
dzkaynak altinda muhasebelestirilen bir islemle ilgili olmadigr durumlarda, dénemin kar veya zararina dahil
edilir. Ertelenmis vergi dézkaynaklar altinda muhasebelestirilen bir islemden kaynaklaniyorsa, ilgili 6zkaynaklar
kalemi altinda muhasebelestirilir.

Ertelenmis vergi yukumlulugu vergilendirilebilir gegici farklarin timu igin hesaplanirken, indirilebilir gegici
farklardan olusan ertelenmis vergi varliklari, gelecekte vergiye tabi kar elde etmek suretiyle bu farklardan
yararlanmanin kuvvetle muhtemel olmasi sartiyla konsolide finansal tablolarda hesaplanmaktadir. Eger
yeterli vergilendirilebilir gecici fark var ise ve bu farklarin vergi varliklarindan kaynaklanan mali zararin ileriye
tasindig dénemlerde kapanmasi bekleniyorsa, indirilebilir gecici farklardan faydalanmaya yetecek kadar mali
karin olusacagdi muhtemel kabul edilir ve bununla ilgili vergi varliklari indirilebilir vergi farkinin ortaya ¢iktigi
doénemde konsolide finansal tablolara alinir.

Ayni Ulkenin vergi mevzuatina tabi olmak sartiyla ve cari vergi varliklarinin cari vergi yukimlulUklerinden
mahsup edilmesi konusunda yasal olarak uygulanabilir bir hakkin bulunmasi durumunda ertelenmis vergi
varliklari ve ertelenmis vergi yukumlulUkleri, karsilikli olarak birbirinden mahsup edilir. Ertelenmis vergi varlik
veya yukumlultkleri konsolide finansal tablolarda uzun vadeli olarak siniflandiriimistir (Dipnot 20).

o. Calisanlara saglanan faydalar
Tanimlanan fayda plani:

Grup, mevcut is kanunu geregdince, emeklilik nedeni ile isten ayrilan veya istifa ve kotd davranis disindaki
nedenlerle isine son verilen ve en az bir yil hizmet vermis personele belirli miktarda kidem tazminati 6demekle
yukumladuar. Ayrica, Grup’un belli bir kidemin Uzerindeki calisanlarina édenen “Kideme Tesvik Primi” (“Prim”)
adi altinda sagladigi bir fayda bulunmaktadir.

Grup, konsolide finansal tablolardaki kidem tazminati karsiligini “Projeksiyon Metodu”nu kullanarak ve
Grup’un personel hizmet stresini tamamlama ve kidem tazminatina hak kazanma konularinda gecmis
yillarda kazandigi deneyimlerini baz alarak hesaplamis ve bilango tarihi itibariyla iskonto edilmis degerini
kayitlara almistir. Hesaplanan tum aktleryal kazanglar ézkaynaklar altinda yansitilmistir.
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DIPNOT 2 - KONSOLIDE FINANSAL TABLOLARIN SUNUMUNA iLiSKiN ESASLAR VE UYGULANAN MUHASEBE
POLITIKALARI (Devami)

2.5 Onemli Muhasebe Politikalarinin Ozeti (Devami)
o. Calisanlara saglanan faydalar (Devami)
Tanimlanan katki planlari:

Grup, Sosyal Guvenlik Kurumu’'na zorunlu olarak sosyal sigortalar primi édemektedir. Grup’un bu primleri
odedigdi strece baska yukimlulugu kalmamaktadir. Bu primler tahakkuk ettikleri dbnemde personel
giderlerine yansitilmaktadir.

Birikmis izin karsiliklari:

Calisanlara saglanan uzun vadeli karsiliklar olarak tanimlanan kullaniimamis izin haklarindan
dogan yukumlultkler, hak kazanildigr donemlerde tahakkuk edilir ve etkisi &nemli ise iskonto edilerek
muhasebelestirilir.

p. Karsiliklar

Grup’un, gecmisteki islemlerinin sonucunda mevcut hukuki veya gecerli bir yakimIlGldgundn bulunmasi ve
yUkUmlUlagun yerine getirilmesi icin kaynaklarin ¢ikisinin gergeklesmesinin muhtemel olmasi ve yukimlualuk
tutarinin guvenilir bir tahmininin yapilabilecegdi durumlarda karsiliklar olusturulur. Karsiliklar, bilango tarihi
itibariyla yukumlalagun yerine getirilmesi icin yapilacak harcamanin Grup ydnetimi tarafindan yapilan en iyi
tahminine gére hesaplanir ve etkisinin dnemli oldugu durumlarda tutarin bilango tarihine indirgenmesi igin
iskonto edilir.

r. Kosullu varlik ve ylikiimliiliikler

Geg¢mis olaylardan kaynaklanan ve mevcudiyeti isletmenin tam olarak kontrolinde bulunmayan gelecekteki
bir veya daha fazla kesin olmayan olayin gerceklesip gergeklesmemesi ile teyit edilebilecek muhtemel
yukumlultkler ve varliklar konsolide finansal tablolara alinmamakta ve kosullu varlik ve yukumlultkler olarak
degerlendirilmektedir (Dipnot 30).

Kosullu yukamlultkler, kaynak aktarimini gerektiren durum yuksek bir olasilik tasimiyor ise konsolide finansal
tablolara yansitilmayip dipnotlarda aciklanmaktadir. Kosullu varliklar ise konsolide finansal tablolara
yansitilmayip ekonomik getiri yaratma ihtimali yUksek oldugu takdirde dipnotlarda aciklanir.

s. Hasilat

Grup, TFRS 15 'MUsteri Sézlesmelerinden Hasilat Standardl’ dodrultusunda asagida yer alan bes asamali
model kapsaminda hasilati konsolide finansal tablolarinda muhasebelestirmektedir.

« Mausteriler ile yapilan sézlesmelerin tanimlanmasi,

o Sozlesmelerdeki edim yukumlulUklerinin tanimlanmasi,
o Sozlesmelerdeki islem bedelinin belirlenmesi,

. islem bedelinin edim yukumluluklerine dagitilmas,

« Hasilatin muhasebelestirilmesi.
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DIPNOT 2 - KONSOLIDE FINANSAL TABLOLARIN SUNUMUNA iLiSKiN ESASLAR VE UYGULANAN MUHASEBE
POLITIKALARI (Devami)

2.5 Onemli Muhasebe Politikalarinin Ozeti (Devami)
s. Hasilat (devami)

Grup, musterilerle yapilan her bir s6zlesmede taahhut ettigi mal veya hizmetleri dederlendirerek, s6z
konusu mal veya hizmetleri devretmeye ydnelik verdigdi her bir taahhUdU ayri bir edim yukumltlagu olarak
belirlemektedir.

Her bir edim yukimlulugu igin, edim yukimluluagunun zamana yayil olarak mi yoksa belirli bir anda mi yerine
getirilecegdi stzlesme baslangicinda belirlenir. Grup, bir mal veya hizmetin kontrolUnu zamanla devreder ve
dolayisiyla ilgili satislara iliskin edim yukumlulUklerini zamana yayil olarak yerine getirirse, s6z konusu edim
yUkUmlultklerinin tamamen yerine getiriimesine yonelik ilerlemeyi dlgerek hasilati zamana yayih olarak
konsolide finansal tablolara alir. Bununla birlikte, Grup’un mal ve hizmet satislarinin tamamina yakini tek bir
edim yukumluliugu icermektedir.

Grup, taahhUt edilmis bir mal veya hizmeti musterisine devrederek edim yUkimlUluguna yerine getirdiginde
veya getirdikee, bu edim yukUumlulugune tekabul eden islem bedelini hasilat olarak konsolide finansal
tablolarina kaydeder. Mal veya hizmetlerin kontrolt mUsterilerin eline gectiginde (veya gectikce) mal veya
hizmet devredilmis olur.

Grup, satisi yapilan mal veya hizmetin kontrolinin musteriye devrini dederlendirirken,

a) Grup'un mal veya hizmete iliskin tahsil hakkina sahipligi,

b) musterinin mal veya hizmetin yasal mulkiyetine sahipligdi,

c) mal veya hizmetin zilyetliginin devri,

d) musterinin mal veya hizmetin mulkiyetine sahip olmaktan dogan énemli risk ve getirilere sahiplidi,
e) musterinin mal veya hizmeti kabul etmesi kosullarini dikkate alir.

Grup, musterilerinden tamamlanan ediminin musteri acisindan degerine dogrudan karsilik gelen bir bedelin
tahsiline hak kazanmasi durumunda (Urtnlerin tesliminde), faturalama hakkina sahip oldugu tutar kadar
hasilati finansal tablolara almaktadir. Grup, sézlesmenin baslangicinda, musteriye taahhUt ettigi mal veya
hizmetin devir tarihi ile musterinin bu mal veya hizmetin bedelini ddedigi tarih arasinda gegen strenin bir yil
veya daha az olacagini bngdérmesi sebebiyle taahhit edilen bedelde 6nemli bir finansman bileseninin etkisi
olmayacagdi i¢in duzeltme yapmamaktadir.

Limancilik faaliyetlerine iliskin hasilat

Grup limancilik faaliyetlerine 1 Ocak 2017 tarihi itibariyla baslamistir. Grup’un sézlesmeye bagl olarak elde
edecedi sabit kira gelirleri, her yil sozlesmede belirtilen ilgili enflasyon katsayi gostergesi dikkate alinarak
glncellenerek dodrusal yontem ile sdzlesme slresi icerisinde kira geliri olarak muhasebelestiriimektedir.
Bununla birlikte liman insaatinin belirli asamalarinda tahsil edecedi toplu gelir ile sbzlesme kosullarinda
belirtilen asgari hasilat limitlerinin asilmasi ile birlikte hak edilecek gelir de s&z konusu kosullarin gergeklestigi
yillarda kayitlara alinarak finansal tablolara yansitilacaktir. Grup’un liman faaliyetlerinden elde ettigdi kira geliri
TFRS 15 esaslari uyarinca muhasebelestiriimektedir.
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DIPNOT 2 - KONSOLIDE FINANSAL TABLOLARIN SUNUMUNA iLiSKiN ESASLAR VE UYGULANAN MUHASEBE
POLITIKALARI (Devami)

2.5 Onemli Muhasebe Politikalarinin Ozeti (Devami)
s. Kur degisiminin etkileri

Grup’un her isletmesinin kendi finansal tablolari faaliyette bulunduklari temel ekonomik cevrede gecerli olan
para birimi ile hazirlanmistir. Her isletmenin mali durumu ve faaliyet sonuclari, Grup’un konsolide finansal
tablolar i¢in sunum birimi olan TL cinsinden ifade edilmistir.

Her bir isletmenin finansal tablolarinin hazirlanmasi sirasinda, yabanci para cinsinden gerceklesen islemler,
islem tarihindeki kurlar esas alinmak suretiyle kaydedilmektedir. Bilangoda yer alan dévize endeksli parasal
varlik ve yuktumlulukler bilango tarininde gegerli olan kurlar kullanilarak ¢evrilmektedir. Gergede uygun dederi
ile izlenmekte olan parasal olmayan kalemlerden yabanci para cinsinden kaydedilmis olanlar, gercede uygun
dederin belirlendidi tarihteki kurlar esas alinmak suretiyle cevrilmektedir. Tarihi maliyet cinsinden dlcllen
yabanci para birimindeki parasal olmayan kalemler yeniden cevrilmeye tabi tutulmazlar.

Kur farklari, asagdida belirtilen durumlar haricinde, olustuklari dénemdeki kér ya da zararda
muhasebelestirilirler:

o Gelecege yonelik kullanim amaciyla insa edilmekte olan varliklarla iliskili olan ve yabanci para birimiyle
gosterilen borglar Gzerindeki faiz maliyetlerine duzeltme kalemi olarak ele alinan ve bu tur varliklarin
maliyetine dahil edilen kur farklari,

e Yabanci para biriminden kaynaklanan risklere karsi finansal koruma saglamak amaciyla gergeklestirilen
islemlerden kaynaklanan kur farklari.

t. Sermaye ve temettiiler

Adi hisseler, sermaye olarak siniflandirilir. Adi hisseler Uzerinden dagitilan temettller, beyan edildigi dénemde
birikmis karlardan indirilerek kaydedilir.

u. Paylara iliskin primler

Hisse senetleri ihrag¢ primleri Sirket'in elinde bulunan bagdli ortaklik ya da istirak hisselerinin nominal
bedelinden daha yuksek bir fiyat Gzerinden satilmasi neticesinde olusan farki ya da Sirket'in iktisap ettigi
sirketler ile ilgili cikarmis oldugdu hisselerin nominal degerleri ile gercede uygun dederleri arasindaki farki
temsil eder.

u. Bilango tarihinden sonraki olaylar

Bilanco tarihinden sonraki olaylar; net ddnem kér veya zararina iliskin herhangi bir duyuru veya diger secilmis
finansal bilgilerin kamuya ag¢iklanmasindan sonra ortaya ¢ikmis olsalar bile, bilanco tarihi ile bilangconun
yayimi i¢in yetkilendirilme tarihi arasindaki tum olaylari kapsar.

Grup, bilango tarihinden sonraki dlzeltme gerektiren olaylarin ortaya ¢cikmasi durumunda, konsolide finansal

tablolara alinan tutarlari bu yeni duruma uygun sekilde duzeltir. DUzeltme gerektirmeyen bilanc¢o tarininden
sonra ortaya cikan hususlar ise dnemlilik derecesine gére notlarda agiklanmaktadir.
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DiPNOT 2 - KONSOLIDE FINANSAL TABLOLARIN SUNUMUNA iLiSKiN ESASLAR VE UYGULANAN MUHASEBE
POLITIKALARI (Devami)

2.5 Onemli Muhasebe Politikalarinin Ozeti (Devami)
v. Hisse basina kazang

Hisse basina kar, ana ortakhda ait net donem kdar veya zararinin ilgili yil icinde mevcut hisselerin adirlikli
ortalama adedine bélinmesi ile hesaplanir. isletmeler mevcut hissedarlara birikmis kérlardan hisseleri
oraninda hisse dagitarak (‘Bedelsiz Hisseler’) sermayelerini arttirabilir. Hisse basina kar hesaplanirken, bu
bedelsiz hisse, inraci ¢ikarilmis hisseler olarak sayilir. Dolayisiyla hisse basina kar hesaplamasinda kullanilan
agirlikli hisse adedi ortalamasi, hisselerin bedelsiz olarak ¢ikarilmasini geriye déntk olarak uygulamak
suretiyle elde edilir,

y. Finansal bilgilerin béliimlere gére raporlamasi

Faaliyet bolumleri raporlamasi, isletmenin faaliyetlere iliskin karar almaya yetkili kurullarina yapilan
raporlamayla tutarli olacak bicimde dizenlenmistir. isletmenin faaliyetlere iliskin karar almaya yetkili

mercii bélume tahsis edilecek kaynaklara iliskin kararlarin alinmasindan ve boélumin performansinin
degerlendirilmesinden sorumludur. Grup’un Yonetim Kuruly, isletmenin faaliyetlere iliskin karar almaya yetkili
mercii olarak belirlenmistir.

z. Netlestirme

Finansal varlik ve yukumlulUkler, netlestirmeye yonelik yasal bir hakka ve yaptirim glcine sahip olunmasi ve
s6z konusu varlik ve yukumlultkleri net bazda tahsil etme/6deme veya es zamanli sonuglandirma niyetinin
olmasi durumunda finansal durum tablosunda netlestirilerek gosterilmektedir.

2.6 Onemli muhasebe degerlendirme, tahmin ve varsayimlari
a) Davalara iligkin kargiliklari

Grup Yonetimi, devam etmekte olan davalara iliskin karsilik tutarlarini Grup bunyesindeki Hukuk Musavirleri
ve Sirket disi vergi hukuku uzmanlarinin géruslerini dikkate alarak séz konusu davalarin kaybedilme
olasiliklari ve kaybedilmesi durumunda ortaya ¢cikacak yukumlultkleri gvenilir bir bigcimde ydnetimin en iyi
tahminine dayanan olasi nakit ¢ikislari Gzerinden belirlemektedir (Dipnot 30).

b) Maddi ve maddi olmayan varliklarin ekonomik édmiirleri

Grup, maddi duran ve maddi olmayan duran varliklarinin faydali ekonomik 6murlerini aktiflestirme
donemlerinde teknik uzmanlarin gérdsleri dodrultusunda belirler ve bu ekonomik dmurler boyunca
amortisman veya itfa payl muhasebelestirilir. Grup her raporlama déneminde s6z konusu amortismana tabi
varliklarinin ekonomik émurlerini gdzden gecirmektedir ve 31 Aralik 2022 tarihi itibariyla belirlenen ekonomik
omurlerin makul oldugu goérustundedir.
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DIPNOT 2 - KONSOLIDE FINANSAL TABLOLARIN SUNUMUNA iLiSKiN ESASLAR VE UYGULANAN MUHASEBE
POLITIKALARI (Devami)

2.6 Onemli muhasebe degerlendirme, tahmin ve varsayimlari (Devami)
c) Ertelenmis vergi varliklari

Nihai vergi tutarina olan etkileri kesinlesmeyen ilgili birgok islem ve hesaplama normal is akisi sirasinda
gerceklesmekte olup bu gibi durumlar gelir vergisi karsiligi belirlenmesi sirasinda dnemli muhakemelerin
kullanilmasini gerektirmektedir. Grup, vergisel olaylarin sonucunda édenmesi tahmin edilen ek vergilerin
olusturdugu vergi yuktumltklerini kayitlarina almaktadir. Grup, 5nUmuzdeki donemlerde faydalanabilecedi
mali zararlardan ve yatirim indirimlerinden dogan vergi alacaklarini, gelecekteki kullanimlarinin kuvvetle
muhtemel oldugu durumlarda kayitlara almaktadir. Bu konular ile ilgili olusan nihai vergisel sonuglarin,
baslangicta kaydedilen tutarlardan farkli oldugu durumlarda, bu farklar belirlendigi donemlerdeki gelir vergisi
karsihdi ve ertelenmis vergi bakiyelerini etkileyebilecektir (Dipnot 20).

d) Calisanlara saglanan faydalara iliskin karsiliklar

Grup, calisanlara sadlanan faydalara iliskin karsiliklarin hesaplamasinda faiz orani, enflasyon orani, reel maas
artis orani, kendi istediyle ayrilma olasiligi gibi cesitli aktUeryal varsayimlarda bulunmaktadir. Calisanlara
saglanan faydalara iliskin karsiliklara iliskin detaylar Dipnot 16'da yer almaktadir.

e) Rafineri Holding A.S. hisse alimina istinaden iligkili taraflara yabanci para cinsinden verilen avanslarin kur
degerlemesi

Grup ile ana ortagdi STEAS arasinda yapilan gérismeler neticesinde STEAStan Rafineri Holding A.S./nin
('Rafineri Holding’) %30 payinin 720 milyon USD karsiliginda alinmasi yoninde 9 Ocak 2018 tarihinde bir hisse
satis ve devir sdzlesmesi imzalanmistir. Rafineri Holding, STAR Rafineri AS./nin ('STAR’) hisselerin tamamina
sahip olan SOCAR Turkey Yatirim A.S.'nin %60 payina sahiptir.

S6z konusu hisse devir sdézlesmesi, taraflarin mutabik kalmasi gereken gesitli kosullara bagdli ve Petkim’in
insiyatifiyle feshedilebilir bir sézlesme oldugundan ve ilgili hisse devrini gergeklestirmesi Grup’un operasyonel
performansi ve nakit akislarina bagl olarak dederlendirmeye tabi olacadindan dolayi, sézlesme kapsaminda
6denen avans tutarlari bilangcoda iligkili taraflara pesin 6denmis giderler olarak siniflandiriimis ve kur
degerlemesine tabi tutulmustur (Dipnot 28). ilgili kur degerlemesinden dodan gelir, Grup ydnetiminin
finansman ve nakit yonetimi ile paralel olarak finansal gelirlere siniflandirmistir (Dipnot 26).

f) Yatirnm amagli gayrimenkullerin gergege uygun deger dl¢iimii

Yeniden degerleme calismalarinin sikligi, yeniden dederlemesi yapilan yatirim amagli gayrimenkullerin
tasinan dederlerinin ilgili raporlama dénemi sonu itibariyla gercede uygun dederlerinden énemli dlctde farkl
olmadigindan emin olacak sekilde belirlenir. Yeniden dederleme ¢alismalarinin yapilma sikhidi yatirrm amaglh
gayrimenkullerin gercede uygun dederlerindeki degisime baglidir. Yeniden dederlenen bir varligin gergede
uygun degderinin tasinan degderinden 6nemli dlgtde farkl oldugu dustnulen durumlarda, yeniden degderleme
calismasinin tekrarlanmasi gerekmektedir. Ote yandan gercede uygun deger degisimleri &nemsiz olan yatirim
amagcl gayrimenkuller icin yeniden dederleme calismalarinin her yil tekrarlanmasi gerekli gérulmemektedir.

Bu kapsamda, Grup ydonetiminin yapmis oldudu dederlendirmeler sonucunda yatirim amagcli gayirmenkuller
31 Aralik 2022 tarihi itibariyla, SPK tarafindan verilen Gayrimenkul Degerleme Lisansina sahip bir bagimsiz
profesyonel dederleme sirketi tarafindan yapilan dederleme calismalarinda tespit edilen gercede uygun
degeri Uzerinden finansal tablolara yansitiimistir.
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DiPNOT 2 - KONSOLIDE FINANSAL TABLOLARIN SUNUMUNA iLiSKiN ESASLAR VE UYGULANAN MUHASEBE
POLITIKALARI (Devami)

2.6 Onemli muhasebe dederlendirme, tahmin ve varsayimlari (Devami)
f) Yatirnm amagcli gayrimenkullerin gergcege uygun deger dl¢iimii (Devami)

Gerceklestirilen degerleme calismalari kapsaminda kullanilan yéntem ve varsayimlarin detaylari asagidaki
gibidir.

« Gercede uygun deder hesaplamalarinda en etkin ve verimli kullanim dederlendirmesi yapilarak
halihazirdaki kullanim amaglari en etkin ve verimli kullanim olarak saptanmis olup araziler ve arsalar igin
emsal karsilastirma yontemi yontemi kullaniimistir.

o Emsal karsilastirma yonteminde mevcut pazar bilgilerinden faydalaniimis, bélgede yakin donemde pazara
cikariimis benzer gayrimenkuller dikkate alinarak, pazar dederini etkileyebilecek kriterler gergevesinde fiyat
ayarlamasi yapilmis ve rapora konu arsalar icin ortalama m2 pazar dederi belirlenmistir. Bulunan emsaller,
konum, buyUkluk, imar durumu, fiziksel 6zellikleri gibi kriterler dahilinde karsilastiriimis, emlak pazarinin
guncel dederlendirilmesi icin emlak pazarlama firmalari ile gérastlmus, ayrica badimsiz profesyonel
degerleme sirketinin mevcut bilgilerinden faydalanilmistir.

DIPNOT 3 - BOLUMLERE GORE RAPORLAMA

Faaliyet bolumleri, Grup’un faaliyetlerine iliskin karar almaya yetkili organlara veya kisilere sunulan i¢
raporlama ve stratejik bélimlere paralel olarak dederlendiriimektedir. S6z konusu bélimlere tahsis edilecek
kaynaklara iligskin kararlarin alinmasi ve bolumlerin performansinin degerlendirilmesi amaciyla Grup’un
faaliyetlerine iliskin stratejik karar almaya yetkili organ Grup’un Yonetim Kurulu olarak tanimlanmistir. Grup
yonetimi faaliyet bolumlerini Yonetim Kurulu'nun stratejik kararlar alirken dederlendirdigi raporlara gore
belirlemektedir.

Grup'un is kollari acisindan faaliyetleri iki ana bolum altinda toplanmistir:

e Petrokimya
e Liman

Yonetim Kurulu faaliyet bolumlerinin performansini belirli kriterler ve 6lgum birimleriyle dederlendirmektedir.

Bu 6lcUm kriteri, net satislardan ve esas faaliyet k&rindan olusmaktadir. Bolumlere ait varliklar ve
yUkUmlUltkler Grup’un tim varlik ve yukUmlulUklerini icermektedir.
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DiPNOT 3 - BOLUMLERE GORE RAPORLAMA (Devami)

a) Gelirler

10cak - 10cak -
31 Aralik 2022 31 Arahk 2021
Petrokimya 48.534.341 28.528.832
Liman 363.928 186.825
Eliminasyon 6ncesi toplam 48.898.269 28.715.657
Konsolidasyon eliminasyonlari ve duzeltmeleri - -
48.898.269 28.715.657

b) Esas faaliyet kari
10cak - 10Ocak -

31 Aralik 2022

31 Aralik 2021

Petrokimya 3112.314 6106.804
Liman 262.474 351.852
Eliminasyon 6ncesi toplam 3.374.788 6.458.656
Konsolidasyon eliminasyonlari ve duzeltmeleri 31523 14253
Esas faaliyet kari 3.406.311 6.472.909
Finansal (gider)/gelir, net (1.993.940) (658.469)
Yatirim faaliyetlerinden gelirler, net 3.265.487 837768
Siirdiiriilen faaliyetler vergi 6ncesi kari 4.677.858 6.652.208
Vergi geliri/(gideri) 1.867160 (1135.605)
Doénem kari 6.545.018 5.516.603
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DiPNOT 3 - BOLUMLERE GORE RAPORLAMA (Devami)

c) Toplam varliklar

31 Aralik 2022

31 Aralik 2021

Petrokimya 51237408 27897269
Liman 6.071131 4474972
Eliminasyon 6ncesi toplam 57.308.539 32.372.241

Konsolidasyon eliminasyonlari
ve duzeltmeleri (2.645.587) (1.944.085)
54.662.952 30.428.156

d) Toplam yiikiimliiliikler

Petrokimya 3143213 14.518117
Liman 5965.483 4.495.321
Eliminasyon 6ncesi toplam 37.397.596 19.013.438

Konsolidasyon eliminasyonlari
ve dizeltmeleri (1.793.896) (1.304.312)
35.603.700 17.709.126

176 Petkim 2022 Faaliyet Raporu



Petkim Petrokimya Holding Anonim Sirketi ve Baglh Ortakliklari

1Ocak - 31 Aralik 2022 Hesap Donemine Ait
Konsolide Finansal Tablolara lliskin Aciklayici Dipnotlar

(Tutarlar aksi belirtilmedikge, bin Turk Lirasi (‘'TL') olarak gosterilmistir.)

DIPNOT 4 - NAKIT VE NAKIiT BENZERLERI

31 Aralik 2022

31 Aralik 2021

Bankalar 13.251.635 3.665121
- Vadesiz mevduatlar 39.901 4.861
- Turk Lirasi 2.319 908

- Yabanci para 37582 3.953

- Vadeli mevduatlar 1321734 3.660.260
- Turk Lirasi 1.389.311 622.890

- Yabanci para 11.822.423 3.037.370
Diger 40 210
13.251.675 3.665.331

31 Aralik 2022 tarihi itibariyla ABD Dolari ve Avro aylik vadeli mevduatlarin adirlikli ortalama etkin faiz orani
villik 92,92 ve %1,50'dir (31 Aralik 2021: ABD Dolari ve Avro icin %1,32 ve %0,71dir).

31 Aralik 2022 tarihi itibariyla Turk Lirasi vadeli mevduatlar aylik ve gunlik mevduatlardan olusmakta olup
agirlikli ortalama etkin faiz orani yillik %23,89 ve %10,27'dur (31 Aralik 2021: 961812 ve %24,99'dur). Grup’un 31

Aralik 2022 tarihi itibariyla bloke mevduati bulunmamaktadir (31 Aralik 2021: Yoktur).

DIPNOT 5 - STOKLAR

31 Aralik 2022

31 Aralik 2021

ilk madde ve malzeme 1.061.292 946.058
Yari mamuller 1155.436 537905
Mamuller 1175.257 1.045.919
Ticari mallar 335.613 257182
Yoldaki mallar 528.470 659.342
Diger stoklar 217112 99.581
Eksi: Deger dusuklagu karsihg (90100) (6144)

4.383.080 3.539.843
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DIPNOT 5 - STOKLAR (Devami)

31 Aralik 2022 ve 2021 tarihlerinde sona eren hesap dénemleri i¢gin stok deder dustklugu karsiligr hareketi
asagidaki gibidir:

2022 2021
10cak (6.144) (5.650)
Satistan dolayi gerceklesen tutar 6144 5.650
Dénem icinde ayrilan karsiliklar (90100) (6144)
31 Aralik (90100) (6144)

1 Ocak-31 Aralik 2022 hesap dénemi icerisinde konsolide kapsamli gelir tablosu ile iliskilendirilen ilk madde
malzeme ve ticari mal giderleri 40.073.679 TL'dir (1 Ocak- 31 Aralik 2021: 20.637.413 TL'dir.)

DIPNOT 6 - FINANSAL YATIRIMLAR

a) Kisa vadeli finansal yatirimlar:

31 Aralik 2022 31 Aralik 2021

Kur korumali mevduat 975.731 -
Menkul kiymetler 200.802 48654
1176.533 48.654

® Kur Korumali TL Vadeli Mevduat Hesabl, TL cinsinden USD kurunun vade sonunda faiz oranindan daha fazla artmasi durumunda kur farki
korumasi sunan bir mevduat Granudur. Kur korumali mevduat hesaplari gergede uygun degeri kér veya zararda muhasebelestirilen finansal
varliklar olarak muhasebelestirilmistir.

31 Aralik 2022 tarihi itibariyla kur korumali mevduat olan finansal varliklarin nominal tutari ve gercede uygun
degerleri asadidaki gibidir:

31 Aralik 2022

Nominal tutar Gergege uygun degeri

Para birimi (orijinal para birimi) (TL karsihgr) Vade

TL 932979 975.731 Mart 2023
975.731
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DIPNOT 6 - FINANSAL YATIRIMLAR (Devami)

b) Uzun vadeli finansal yatirimlar:

31 Aralik 2022 31 Arahlk 2021
Ortakhk Ortakhk
Pay tutan payi (%) Pay tutar payi (%)
SOCAR Power
Enerji Yatirimlari
AS. 8.910 9,90 8.910 9,90
8.910 8.910

Grup’un hakim ortagi SOCAR Turkey Enerji A.S.'nin bagdli ortaklarindan SOCAR Turkey Elektrik Yatirimlari
Holding A.S.'nin (‘Power Holding’) SOCAR Power Enerji Yatirimlari A.S'de ('SOCAR Power’) sahip oldudu,
SOCAR Power’in sermayesinin %9,9'una tekabul eden her biri 0,001 TL (bir Turk Lirasi) nominal bedelli toplam
8.910.000 adet payinin nominal deger tUzerinden (8.910 TL) Grup tarafindan 26 Ocak 2015 tarihinde alinmistir.

DIPNOT 7 - TICARI ALACAKLAR VE BORCLAR

a) iliskili olmayan taraflardan kisa vadeli ticari alacaklar:

31 Aralik 2022 31 Aralik 2021

Ticari alacaklar 3.566.454 4.381.578
Supheli ticari alacak karsihg (-) (20.563) (21132)
3.545.891 4.360.446

Ticari alacaklarin ortalama vadesi 31 gundur (31 Aralik 2021: 43 gun).

Grup'un kredi riski ile ilgili diger a¢iklamalar Dipnot 31'de yapilmaktadir. Grup’un genis ve dagilmis musteri
portfoylunden dolayi, ticari alacaklarinin konsantrasyon riski sinirlidir. Grup, satis politikasi geredi, yapmis
oldugu tum satislar icin musterilerden olan ticari alacaklarinin tamami Gzerinden %100'U kadar teminat
istemektedir. Grup’un ticari alacaklarini tahsil etmedeki gegmis deneyimi ve gelecege yonelik tahminlerini goz
onunde bulundurularak gerekli karsilik ayrilmistir. Bu nedenle yonetim, tespit edilmis ve karsilik ayrilmis olan
stUpheli alacaklarin disinda herhangi bir ek stpheli alacak riskinin Grup’un ticari alacaklarinda yer almadigina
inanmaktadir.
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DIPNOT 7 - TICARi ALACAKLAR VE BORCLAR (Devami)

Ticari alacaklar ile ilgili alinan teminatlar

31 Aralik 2022 tarihi itibariyla yurtici ve yurtdisi misterilerden toplam 12.320.032 TL (31 Aralik 2021: 7057.322 TL)
tutarinda teminat mektubu, ipotek, dogrudan siparis ve tahsilat sistemi (‘DSTS), alacak sigortasi, police ve

akreditif kapsaminda teminatlari bulunmaktadir (Dipnot 30).

2022 2021
10cak (21.132) (21.286)
Konusu kalmayan karsiliklar 569 154
31 Aralik (20.563) (21132)

b) Ticari borglar

31 Aralik 2022

Ticari borg¢lar 2.782.581

31 Aralik 2021

1.869.347

2.782.581

1.869.347

Ticari borg¢larin ortalama vadesi 32 gundar (31 Aralik 2021: 14 gun).
DiPNOT 8 - DIGER ALACAKLAR VE BORCLAR

a) Kisa vadeli diger alacaklar:

31 Aralik 2022

31 Aralik 2021

iliskili olmayan taraflardan diger alacaklar 26.240 17.508
Diger - 2773
26.240 20.281
Supheli diger alacak karsihgi (-) (1.591) (1.713)
24.649 18.568

b) Kisa vadeli diger borglar:
Alinan depozito ve teminatlar 9.538 5455
Diger 8.297 5.363
17.835 10.818
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DIPNOT 9 - BORGLANMALAR VE BORGLANMA MALIYETLERI

31 Aralik 2022

31 Aralik 2021

Kisa vadeli krediler 3143.887 64.952
Uzun vadeli kredilerin kisa vadeli kisimlari 543418 1103.565
ihrac edilmis diger borclanma araclari ¢ 9.600.500 166.889
Kiralama islemlerinden borclar ¢ 23.618 21245
Diger finansal borclar @ 12.348.676 1.475.020
Kisa vadeli finansal borglar 25.660.099 2.831.671
Uzun vadeli krediler 2.665.083 2291409
Kiralama islemlerinden borclar ¢ 71710 58.458
ihrac edilmis diger borclanma araclari ¢ - 6.669.131
Uzun vadeli finansal borg¢lar 2.736.793 9.018.998

28.396.892 11.850.669

O Diger finansal borglar nafta ve diger alimlarindan kaynakli bankalara olan akreditif, nafta finansmani, murabaha kredisi ve ticari tran
finansmani borg¢larindan olusmakta olup vadeye kalan ortalama stresi 109 gtndur (31 Aralik 2021: Vadeye kalan ortalama stre 110 gun).

9 Petkim, irlanda borsasina kote 500 milyon USD nominal degerde, 5 yil vadeli, 6 ayda bir kupon édemeli ve vade sonunda anapara ve kupon
odemeli yillik %5,875 sabit kupon faizli tahvil inracini 26 Ocak 2018 tarihi itibariyla tamamlamistir.

¢ Grup'un kullandigi alternatif bor¢clanma oranlarinin agirlikli ortalamalart ABD Dolari, Avro ve Turk Lirasi igin sirasiyla %8, %6 ve %19'dur.
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DiPNOT 9 - BORCLANMALAR VE BORCLANMA MALIYETLERIi (Devami)

Banka kredileri ve ihrag edilmis bor¢glanma araglar::

Agirlikh ortalama
yillik etkin faiz orani (%)

Orijinal para birimi degeri

TL karsihigi

31Arahk 2022 31 Aralik 2021

31Aralik 2022 31 Aralik 2021 31 Aralik 2022 31 Aralik 2021

Kisa vadeli krediler:

TL krediler 18,25 - 220.627 - 220.627 -
USD krediler 590 -975 Libor + 020 - 156.057 4.864 2.923.260 64.952
0,70 - 0,75
Uzun vadeli kredilerin ve
ihrag edilmis bor¢lanma
araclarinin kisa vadeli
kisimlar::
USD krediler Libor + 4,67 Libor + 4,67 - 22247 72.004 416.723 961.464
4,26
AVRO krediler Euribor + 0,72 Euribor + 0,72 6.344 9.402 126.695 142101
-164 -300-164
ihrac edilmis
borclanma araclari 588 588 512.519 12.498 9.600.500 166.889
Toplam kisa vadeli krediler 13.287.805 1.335.406
Uzun vadeli krediler ve
ihra¢ edilmis bor¢lanma
araglari:
USD krediler Libor + 4,67 Libor + 4,67 142274 164.533 2.665.083 2197008
AVRO krediler - Euribor + 0,72 - 6.246 - 94.401
-164
ihrac edilmis
borclanma araclari - 588 - 499.448 - 6.669131
Toplam uzun vadeli krediler 2.665.083 8.960.540
Toplam bor¢lanmalar 15.952.888 10.295.946
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DIPNOT 9 - BORGLANMALAR VE BORGCLANMA MALIYETLERI (Devami)

31 Aralik 2022 ve 31 Aralik 2021 tarihleri itibariyla uzun vadeli kredilerin ve ihrag¢ edilmis borclanma araglarinin
anapara yukumlultklerinin geri ddeme plani asagidaki gibidir:

31 Aralik 2022

2024 yili 615.555
2025 yili 774.381
2026 yili 754.525
2027 yili 476.542
2028 yili 44.080

2.665.083

31 Aralik 2021

2023 yil 7060.766
2024 yili 438.780
2025 yili 552.013
2026 yil 537859
2027 yih ve Uzeri 371122

8.960.540

Kisa vadeli banka kredileri ve diger finansal borglar kisa vadeli olmalari nedeniyle, uzun vadeli krediler ise
agirlikli olarak degisken faizli banka kredileri oldugundan ve faiz oranlari degisen piyasa kosullari dikkate
alinarak guncellendidi icin, gercede uygun dederleri tasidiklari degere yakinsamaktadir.

31 Aralik 2022 tarihi itibariyla sabit faizli finansal borclar icerisinde olan ve 31 Aralik 2022 tarihi itibariyla
tasinan dederi 9.600.500 TL olan ihrag¢ edilmis borclanma araclarinin gercede uygun dederi 9.563.865
TLdir. Grup, 26 Ocak 2023 tarihinde 500 milyon ABD Dolari nominal dederli tahvilinin ana para édemesi
icin 500 milyon ABD Dolari ve 10 no'lu kuponlarinin ddemesi icin 14.687.500 ABD Dolari tahvil 6demesini
gerceklestirmistir.

31 Aralik 2022 tarihi itibariyla Grup’un kullanmis oldugu ABD Dolari ve Avro krediler karsihdinda vermis
oldugu teminatlarin detayi Dipnot 30’da agiklanmaktadir. Grup’un uzun vadeli kredileri ve ihrag edilmis
diger bor¢clanma araglarinin sézlesmesine iliskin saglamasi gereken bir takim temel performans gostergeleri
bulunmakta olup, Grup 31 Aralik 2022 tarihi itibariyla bu gostergeleri saglamistir.
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DIPNOT 9 - BORGLANMALAR VE BORGLANMA MALIYETLERI (Devami)

31 Aralik 2022 ve 31 Aralik 2021 tarihleri itibariyla net finansal borg (kiralama islemlerinden borclar harig)

mutabakati asagidaki gibidir;

2022 2021
10cak 8.105.635 4.393.566
Alinan yeni finansal borclar 16.703182 2751148
Anapara ddemeleri (5.759.342) (6.055.959)
Kur farklari degdisimi 5023222 5103167
Faiz tahakkuklarr degisimi 563.536 77034
Eksi: Nakit ve nakit benzerleri
ve finansal yatirimlardaki degdisim® (10.525.457) 1836.679
31 Arahlik 14.110.776 8.105.635

O Finansal yatirimlardaki degisime, 31 Aralik 2022 tarihli kur korumali mevduatlarin gergede uygun degder degisimi hari¢ tutar dahil edilmistir.

DIPNOT 10 - YATIRIM AMAGLI GAYRIMENKULLER

Gergege uygun
Aktif degeri 10cak 2022 deger artisi Transferler 31 Aralik 2022
Arsa 2.872.594 2.753.646 5.626.240
2.872.594 5.626.240

Gergege uygun
Aktif degeri 10cak 2021 deger artisi Transferler 31 Aralik 2021
Arsa 2.078.781 793.813 2.872.594
2.078.781 2.872.594

Star Rafineri A.S. 'STAR')'ye, mulkiyeti Grup’a ait olan yatirim amacli gayrimenkuller icinde yer alan, Aliada
ilcesi’'nde bulunan toplam 2.076.506 m2'lik arazi Uzerinden yillik 4.6 milyon ABD Dolari bedel 2014 yilinda 30 vil
sUre ile Ust hakki tesis edilmistir. Ust hakki bedeli, her yil Libor+%1 oraninda artirilmaktadir ve 2022 yili itibariyla

villik kira bedeli 5.9 milyon ABD dolaridir.

S6z konu arazi ile ilgili olarak Grup’un, SPK tarafindan yetkilendirilmis bir gayrimenkul dederleme sirketine 31
Aralik 2022 tarihli hazirlatilan dederleme raporuna gore ilgili arsanin gercede uygun dederi takdir edilmistir.

Grup’un yatirim amacli gayrimenkulleri Uzerinde teminat, rehin ve ipotek bulunmamaktadir.

Grup’un yatirim amacli gayrimenkullerde yer alan arsalari 31 Aralik 2022 tarihi itibariyla bagimsiz profesyonel
degderleme sirketi tarafindan dolayl veya dolaysiz gozlemlenebilir girdi iceren diger dederleme teknikleri

kullanilarak belirlenen gergcede uygun degerleri ile dlctimustur (Dipnot 32).
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DIPNOT 11 - MADDi DURAN VARLIKLAR

Yabanci
Para Cevrim

10cak 2022 ilaveler Transferler Cikiglar Farklari 31 Aralik 2022
Maliyet:
Arazi ve arsalar 125.063 - - (18) 1217 126.262
Yeralti ve yerUstlU duzenleri 469147 - 16.706 - 2949 488.802
Binalar 197.348 - 1221 - 924 199.493
Makine, tesis ve cihazlar 8.699.122 - 2.486.868 - - 11185.990
Tasit araclari 76.912 - 17272 - - 94184
Doseme ve demirbaslar 199.875 - 39.074 (767) 592 238.780
Diger maddi duran 996 - - - - 996
varliklar
Ozel maliyetler 671 - - - - 671
Faaliyet kiralamasina 3.829.569 - - - 1.634.353 5463.922
konu varliklar ¢
xapllmokto olan yatirimlar 1204.919 4107526 (2.561141) - 697 2.752.001
14.803.622 4107.526 - (779) 1.640.732 20.551.101
Birikmis amortisman (-):
Yeralti ve yerUstl duzenleri (161.003) (38.696) - - (1.816) (201.515)
Binalar (125.897) (5.081) - - (755) (131.733)
Makine, tesis ve cihazlar (6.533.916) (600.291) - - - (7134.207)
Tasit araclar (1314) (15.960) - - - (29.074)
Doéseme ve demirbaslar (105.468) (22.632) - 499 (568) (128169)
Diger maddi duran (996) - - - - (996)
varliklar
Ozel maliyetler 671 - - - - (671)
Faaliyet kiralamasina (559.339) (156.609) - - (262.595) (978.543)
konu varlklar
(7.500.404) (839.269) - 499 (265.734) (8.604.908)
Net defter degeri 7.303.218 11.946.193
O Yapilmakta olan yatirimlar agirlikh olarak fabrika iyilestirme projelerinden olusmaktadir.
™ Kiraya verilen liman yatirimindan olusmaktadir,
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DiIPNOT 11 - MADDIi DURAN VARLIKLAR (Devami)

Yabanci
. Para Cevrim
10cak 2021 llaveler Transferler Cikislar Farklari 31Aralik 2021

Maliyet:
Arazi ve arsalar 123.896 - - (32) 1199 125.063
Yeralti ve yerUstl dUzenleri 412.073 - 54168 - 2906 469147
Binalar 194.272 - 2166 - 910 197.348
Makine, tesis ve cihazlar 8.047.394 - 653.037 (1.309) - 8.699.122
Tasit araglari 1144 - 66.621 (853) - 76.912
Doseme ve demirbaslar 153.858 - 47132 (1.712) 597 199.875
Diger maddi duran varliklar 996 - - - - 996
Ozel maliyetler 671 - - - - 671
Faaliyet kiralamasina konu 2219152 - - - 1.610.417 3.829.569
varliklar &
Yapilmakta olan yatirimlar © 101.804 1.087.787 (895.633) - 961 1204.919

12.175.260 1.087.787 (72.509) (3.906) 1.616.990 14.803.622
Birikmis amortisman (-):
Yeralti ve yerUstl dlzenleri (123.496) (35.931) - - (1.576) (161.003)
Binalar (120.291) (4.921) - - (685) (125.897)
Makine, tesis ve cihazlar (6150.223) (384.884) - 1191 - (6.533.916)
Tasit araclari (10175) (3.787) - 848 - (1314)
Déseme ve demirbaslar (89.386) (17.040) - 1519 (561) (105.468)
Diger maddi duran varliklar (996) - - - - (996)
Ozel maliyetler 671 - - - - 671
Faaliyet kiralamasina konu (250.955) (86183) - - (222.201) (559.339)
varliklar

(6.746.193) (532.746) - 3.558 (225.023) (7.500.404)
Net defter degeri 5.429.067 7.303.218

“ Yapilmakta olan yatirimlar agirlikli olarak fabrika iyilestirme projelerinden olusmaktadir.

™ Kiraya verilen liman yatirimindan olusmaktadir.
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DIPNOT 11 - MADDi DURAN VARLIKLAR (Devami)

Grup’'un 2022 yilinda yatirimlari ile iliskilendirmis aktiflestirilebilir nitelikteki bor¢lanma maliyeti
bulunmamaktadir (31 Aralik 2021: Yoktur).

Maddi ve maddi olmayan duran varliklar i¢cin 31 Aralik 2022 tarihinde sona eren yilda olusan 864.470 TLlik

(31 Aralik 2021: 547879 TL) amortisman tutarinin, 726.601 TLlik (31 Aralik 2021: 446.480 TL) kismi satislarin
maliyetinde, 52.260 TLlik (31 Aralik 2021: 46.468 TL) kismi stoklarda, 75.716 TUlik (31 Aralik 2021: 48.010 TL) kismi
genel yonetim giderlerinde, 9.893 TLlik (31 Aralik 2021: 6.921 TL) kismi pazarlama, satis ve dagitim giderlerinde
yer almaktadir.

31 Aralk 2022 tarihi itibariyla, Petlim Limancilik Ticaret A.Sye ait arazi Uzerinde 20 Kasim 2015 tarihinde 350
milyon ABD Dolari tutarinda kreditor finans kurulusu lehine 1. derece ipotek tesis edilmistir (31 Aralik 2021: 350
milyon ABD Dolar).

31 Aralik 2022 ve 31 Aralik 2021 tarihleri itibariyla konsolide finansal tablolarda muhasebelestirilen kullanim
hakki varliklarinin, varlik gruplari bazinda detaylari asagidaki gibidir:

31 Aralik 2022 31 Arahlk 2021
Arazi 159.584 103.507
Binalar 86.654 88.963
Motorlu araclar 10.228 15.353
Toplam kullanim hakki varhklari 256.466 207.823

31 Aralik 2022 tarihinde sona eren hesap dénemine ait kullanim hakki varliklarina ilave olmamakla birlikte,
amortisman giderleri 41.643 TL'dir (2021: 38403 TL).
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DIPNOT 12 - MADDi OLMAYAN DURAN VARLIKLAR

Yabanci
para
gevirim 31 Arahk
10cak 2022 ilaveler Transferler Cikislar farklarn 2022
Maliyet:
Haklar ve yazilimlar 18.594 - 8.806 - 3159 130.559
Aktiflestirilen gelistirme
maliyetleri 30.294 - 12.530 - - 42824
148.888 - 21.336 - 3159 173.383
Birikmis amortisman (-):
Haklar ve yazilimlar (39.590) (20.762) - - (556) (60.908)
Aktiflestirilen gelistirme (17.917) (4.439) - - - (22.356)
maliyetleri
(57.507) (25.201) - - (556) (83.264)
Net defter degeri 91.381 90.119
Yabanci
para
gevirim
10cak 2021 ilaveler Transferler Cikislar farklari 31 Aralik 2021
Maliyet:
Haklar ve yazilimlar 57573 - 68.836 (10.927) 312 18.594
Aktiflestirilen gelistirme 26.620 - 3.674 - - 30.294
maliyetleri
84193 - 72.510 (10.927) 3112 148.888
Birikmis amortisman (-):
Haklar ve yazilimlar (29.249) (10.266) - 304 (379) (39.590)
Aktiflestirilen gelistirme (13.050) (4.867) - - - (17.917)
maliyetleri
(42.299) (15133) - 304 (379) (57.507)
Net defter degeri 41.894 91.381
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DIPNOT 13 - DEVLET TESViK VE YARDIMLARI

31 Aralik 2022 tarihi itibariyla devlet tesvik ve yardimlari, Turquality programi kapsaminda alinan ve diger
kurumlardan alinan 9.802 TL (31 Aralik 2021: 11.207 TL) tutarindaki tesvik ve yardimlari icermektedir. Grup'un
sahip oldugu indirimli kurumlar vergisi tesvikleri Dipnot 20'de aciklanmistir.

DIiPNOT 14 - ERTELENMIi$ GELIRLER

a) Kisa vadeli ertelenmis gelirler

31 Aralik 2022

31 Aralik 2021

Alinan siparis avanslari 279137 255.429
Gelecek aylara ait gelirler 1662 5.086
280.799 260.515

Alinan siparis avanslari, Grup’un muteakip dénemlerde yapacagdi satislara yonelik olarak musterilerinden
almis oldugu 6demeleri icermekte olup sdz konusu avanslarin bir yil icerisinde kapanacagi dngdrulmektedir
(31 Aralk 2021: Bir yil igerisinde kapanacagdi dngorilmektedir). Alinan avanslarin gergede uygun degerleri,

tasinan degerlerine yaklastigr dngoérulmektedir.

b) Uzun vadeli ertelenmis gelirler

Gelecek yillara ait gelirler

750

DIPNOT 15 - PESiIN ODENMIi$ GIDERLER

a) Kisa vadeli pesin 6denmis giderler

31 Aralik 2022

750

31 Aralik 2021

Verilen stok siparis avanslari 500.716 363.590
Pesin ddenen sigorta ve dider giderler 48.408 33.969
GUmruUk islemleri icin verilen avanslar 1072 636
550196 398195

b) Uzun vadeli pesin 6denmis giderler
Verilen maddi duran varlik avanslari 121.671 109.815
Pesin 6denen sigorta ve diger giderler 1675 1797
123.346 11.612
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DIPNOT 16 - GALISANLARA SAGLANAN FAYDALAR

a) Galisanlara saglanan faydalar kapsaminda borglar:

31 Arahlik 2022 31 Aralik 2021
Sosyal glvenlik prim borg¢lari 64.559 13.351
Personele borclar 697 229
65.256 13.580

b) Calisanlara saglanan faydalara iliskin kisa vadeli karsiliklar:
Performans primi karsihg: @ 524746 272.091
Kideme tesvik primi karsiligi 20274 9.095
545.020 281.186

31 Aralik 2021 tarihinde muhasebelestirilen 272.091 TL tutarindaki performans primi karsihginin 210.669 TL'si 2022 yili icerisinde ddenmistir.

c) Calisanlara saglanan faydalara iliskin uzun vadeli karsiliklar:

Kidem tazminati karsiligi 398.080 129.202
Kullaniimayan izin karsihigi 92.404 49183
Kideme tesvik primi karsiligi 27224 13.049

517.708 191.434

Kullanilmayan izin karsiligi

Kullonilmayan izin karsihginin dénem igindeki hareketleri asagidaki gibidir:

2022 2021
10cak 49183 29.849
Donem icerisindeki net dedisim 43.221 19.334
31 Aralik 92.404 49183
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DIPNOT 16 - CALISANLARA SAGLANAN FAYDALAR (Devami)

Kidem tazminati karsiligi:

is Kanunu'na gdre, Grup, bir senesini doldurmus olan ve Grup ile iliskisi kesilen veya emekli olan, 25 hizmet
(kadinlarda 20) yilini dolduran ve emekliligini kazanan, askere ¢agrilan veya vefat eden personeliicin kidem
tazminati 6demekle mukelleftir.

Odenecek tazminat, her hizmet yili icin bir aylik maas kadardir ve bu tutar 31 Aralik 2022 tarihi itibariyla tam
15.371,40 TL (31 Aralik 2021: Tam 8.284,51 TL) ile sinirlandiriimistir.

Kidem tazminati yukumlulugu yasal olarak herhangi bir fonlamaya tabi degdildir ve herhangi bir fonlama sarti
bulunmamaktadir.

Kidem tazminati karsiligi (Devami):

Kidem tazminati karsihgi calisanlarin emekliligi halinde édenmesi gerekecek muhtemel yukimIalagan
buglnkl degerinin tahminiyle hesaplanir.

TMS 19, Grup’un kidem tazminati karsiligini tahmin etmek icin aktteryal dederleme ydntemlerinin
gelistirilmesini dngdrmektedir. Buna gore toplam yukimluligun hesaplanmasinda asadida yer alan aktteryal
ongoéruler kullanilmistir:

31 Aralik 2022 31 Aralik 2021
Net iskonto orani (%) 0,50 4,40
Emeklilik olasihgina iliskin kullanilan oran (%) 978 97,62

Temel varsayim, her hizmet yili icin belirlenen tavan karsiliginin enflasyon ile orantili olarak artmasidir. Boylece
uygulanan iskonto orani, enflasyonun beklenen etkilerinden arindiriimis gercek orani gésterir. Grup’un kidem
tazminati karsihdi, kidem tazminati tavani her alti ayda bir ilan edildiginden 1 Ocak 2023 tarihinden itibaren
gecerli olan tam 19.982,83 TL (1 Ocak 2022: Tam 10.848,59 TL) Uzerinden hesaplanmaktadir.

Kidem tazminati karsiliginin dénem i¢cindeki hareketleri asagdidaki gibidir:

2022 2021
10cak 129.202 93.109
Faiz maliyeti 16.011 12103
Dénem icerisindeki ddemeler (-) (5.722) (12.928)
Hizmet maliyeti 10.853 16151
Aktueryal (kazang)/kayip 247736 20.767
31 Arahik 398.080 129.202
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DiPNOT 16 - CALISANLARA SAGLANAN FAYDALAR (Devami)

31 Aralik 2022 ve 2021 tarihleri itibariyla kidem tazminati karsiligi hesaplamasinda kullanilan énemli
varsayimlarin duyarlilik analizi asagidaki gibidir:

31 Aralik 2022 31 Aralik 2021
Net iskonto orani Net iskonto orani
100 Baz 100 Baz 100 Baz 100 Baz
Duyarhhlik analizi puan artis puan azalis puan artis puan azalis
Oran 1,50 1,50 5,40 3,40
Kidem tazminati yukimlulugundeki
degisim (58.299) 70.062 (13162) 16132

Kideme tesvik primi karsihig::

Grup’un belli bir kidemin Gzerindeki ¢alisanlarina ‘Kideme Tesgvik Primi’ adi altinda sagladigi bir fayda
bulunmaktadir.

Kideme Tesvik Primi, calisanlarin islerine ve isyerlerine bagdliliklarini tesvik etmek amaciyla Grup’un
calisanlarina sagladidi bir tur faydadir. Kapsam i¢i personel icin 5 yillik kideme ulasan ¢alisanlara 40 gun, 10
yillik kidemi ulasanlara 50 gun, 15 yillik kideme ulasanlara 65 gun, 20 vyillik kideme ulasanlara 80 gun, 25 yillik
kidemi olanlara 90 gln ve 30 yillik kidemi olanlara 100 gln, 35 yillik kidemi olanlara 105 gin ve 40 yillik kidemi
olanlara 10 gunlik ¢iplak Gcretleri tutarinda prim kidem dilimlerini doldurduklari ayin Gcretiyle birlikte 6denir.
Bes villik kideme tesvik primine hak kazandiktan sonra kidem tazminati almayi gerektirecek bir nedenle is
akdinin sona ermesi halinde iscilere, idrak edecekleri kidem kademesi icin édenecek primin beste biri son
aldigr kidem kademesinden sonraki hizmet stresinin her yili icin édenir. Bu strenin hesabinda alti aydan az
streler dikkate alinmaz. Alti aydan fazla olan sureler yila tamamlanir.

Kapsam disi personel icinse, hak etmekte olduklari kidem dilimleri i¢in, 5 yillik kidemi olanlara 40 gun, 10

yillik kidemi olanlara 50 gun, 15 yillik kidemi olanlara 65 gtin, 20 yillik kidemi olanlara 80 gun, 25 yillik kidemi
olanlara 90 gun ve 30 yillik kidemi olanlara 100 gun, 35 yillik kidemi olanlara 105 giin ve 40 vyillik kidemi
olanlara 10 gunluk ¢iplak Geretleri tutarinda prim kidem dilimlerini doldurduklari ayin Geretiyle birlikte ddenir.
Bes yillik kideme tesvik primine hak kazandiktan sonra kidem tazminati almayi gerektirecek bir nedenle is
akdinin sona ermesi halinde iscilere, idrak edecekleri kidem kademesi icin ddenecek primin beste biri son
aldigr kidem kademesinden sonraki hizmet stresinin her yili igin ddenir. Bu strenin hesabinda alti aydan az
sureler dikkate alinmaz. Alti aydan fazla olan sureler yila tamamlanir.

Kideme Tesgvik Primi karsiligi, calisanlarin bu prime hak kazanmasi halinde édenmesi gerekecek muhtemel
yUkUmlulagun bugunkd degerinin tahminiyle hesaplanir.
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DIPNOT 16 - CALISANLARA SAGLANAN FAYDALAR (Devami)

TMS 19, Grup’un ¢alisanlara saglanan faydalar i¢in ayrilacak karsiliklari tahmin etmek icin aktler dederleme
yontemlerinin gelistirilmesini dngérmektedir. Buna gore toplam yUkUimlulugin hesaplanmasinda asagida yer

alan aktter dngdraler kullanilmistir:

31 Aralik 2022

31 Aralik 2021

Net iskonto orani (%) 0,50 4,40
Emeklilik olasihgina iliskin kullanilan oran (%) 978 97,62
Kideme tesvik primi karsiliginin donem icindeki hareketleri asadidaki gibidir:

2022 2021
10cak 22144 17.783
Faiz maliyeti 2.347 1778
Dénem icerisindeki ddemeler (-) (15197) (10.031)
Hizmet maliyeti 34.802 10.302
AktUeryal (kazang)/kayip 3402 2.312
31 Arahk 47.498 22144

DIPNOT 17 - DIGER VARLIK VE YUKUMLULUKLER

a) Diger dénen varliklar

31 Aralik 2022

31 Aralik 2021

Katma deger vergisi alacagi 930.723 407249
Diger 1508 3.830
932.231 411.079

b) Diger duran varliklar
Fabrika yedekleri 20.572 20.673
Diger 15 16
20.687 20.789

c) Diger yiikiimliiliikler

Odenecek vergi, harc ve diger kesintiler 97372 50.364
Diger 99 198
97.471 50.562
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DIPNOT 18 - TUREV FINANSAL ARACLAR

31 Aralik 2022

31 Aralik 2021

Gergege uygun Gergege uygun
degeri (TL) degeri (TL)
Nominal Nominal
Kontrat kontrat
tutan tutan
(TL) Varhk (Yiikiimliliik) (TL) Varhk (Yikiimliliik)
Yabanci para
forward islemleri 1164.413 - (8.239) 166.913 8.534 -
Faiz orani swap
islemleri © 1577912 66.727 - 1157.048 - (54179)
2.742.325 66.727 (8.239) 1.323.961 8.534 (54.179)

O Grup'un degisken faizli ve yabanci para cinsinden olan banka kredisinden dolayi olusacak faiz giderlerini sabitlemek amaciyla yapmis
oldugu faiz swap turev kontrati bulunmaktadir Grup, séz konusu kontratlar i¢in riskten korunma muhasebesi uygulamaktadir. Bu kapsamda
gerceklestirdigi etkinlik testi sonucunda s6z konusu islemin tamaminin etkin oldugunu belirlemis ve nakit akis riskinden korunma muhasebesi
uygulanmaya devam edilmistir. 31 Aralik 2022 tarihi itibariyla kredilerinin 59198 TL (31 Aralik 2021: 12146 TL) tutarindaki faiz gideri, ilgili riskten
korunma konusu olan kalemin nakit akislari gerceklesene kadar ézkaynaklar altinda “Riskten korunma kazanglari (kayiplar)” hesabinda

muhasebelestirilmistir.

DIPNOT 19 - OZKAYNAKLAR

Sirket’in 31 Aralik 2022 ve 31 Aralik 2021 tarihlerindeki hissedarlari ve sermaye icindeki paylari tarihi degerlerle

asagidaki gibidir:

31 Aralik 2022

31 Aralik 2021

Pay Tutari Pay Orani Pay Tutarn Pay Orani

Grup: Hissedar: (TL) (%) (TL) (%)
A Socar Turkey

Petrokimya AS. 1292544 51,00 1292.544 51,00
A Halka acik kisim 1.241.856 49,00 1.241.856 49,00
C Ozellestirme

idaresi Baskanhg: - 0,01 - 0,01
Odenmis sermaye 2.534.400 100 2.534.400
Sermaye duzeltmesi farklari 238.988 238.988
Toplam sermaye 2.773.388 2.773.388
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DIPNOT 19 - 3ZKAYNAKLAR (Devami)

Sermaye duzeltmesi farklari, 6denmis sermayeye yapilan nakit ve nakit benzeri ilavelerin enflasyona gore
duzeltilmis toplam tutarlari ile enflasyon duzeltmesi dncesindeki tutarlari arasindaki farki ifade eder.

Sirket’in onaylanmis ve ¢ikariimis sermayesi her biri 1Kr kayith nominal bedeldeki tam 253.440.000.000 adet
A grubu ve idare'ye ait 1adet C grubu imtiyazl hisse senedinden olusmaktadir (31 Aralik 2021: Her biri 1Kr
kayith nominal bedeldeki tam 253.440.000.000 adet A grubu ve idare'ye ait 1 adet C grubu imtiyazl hisse
senedinden olusmaktadir).

Sirket sermayesi, tamami nama paylardan olusmaktadir.

Asagdidaki konularda Yonetim Kurulu’nun alacagi kararlarin gegerliligi C grubuna secilen Yonetim Kurulu
Uyesinin olumlu oy kullanmasina baglidir:

e C grubu hisseye taninan imtiyazlari etkileyecek ana sdzlesme dedisiklikleri,

« Nama yazili hisselerin devrinin pay defterine islenmesi,

e Ana sdzlesmenin 31'nci maddesinde yer alan selahiyetnamenin seklinin belirlenmesi,

e Sirket'in sahibi oldugu herhangi bir fabrikanin kapasitesinde en az %10'luk bir azaltimi éngdéren kararlar,

« Sirket'in yeni bir sirket veya ortaklik kurmasi, satin almasi, kurulu bulunanlara ortak olmasi ve/veya bunlarla
birlesmesi, bolunmesi, nevi degdisikligi, feshi ve tasfiyesi.

Kar payi dagitimi

Halka agik sirketler, kar payi dagitimlarini SPK’'nin 1 Subat 2014 tarihinden itibaren yururlige giren 11-191 No'lu
Kér Payi Tebligi'ne gbre yaparlar.

Ortakliklar, karlarini genel kurullari tarafindan belirlenecek kér daditim politikalari cergevesinde ve ilgili
mevzuat htktmlerine uygun olarak genel kurul karariyla dagitir. S6z konusu teblig kapsaminda, asgari bir
daditim orani tespit edilmemistir. Sirketler esas sézlesmelerinde veya kér dagitim politikalarinda belirlenen
sekilde kar payi éderler. Ayrica, kér paylarinin esit veya farkl tutarl taksitler halinde édenebilecektir ve ara
doénem finansal tablolarda yer alan kar Uzerinden nakden kar payi avansi dagditabilecektir.

TTK'ya gore ayrilmasi gereken yedek akcgeler ile esas sdzlesmede veya kér daditim politikasinda pay sahipleri
icin belirlenen kar payr ayrilmadikea; baska yedek akge ayrilmasing, ertesi yila kar aktariimasina ve intifa
senedi sahiplerine, ydonetim kurulu Gyelerine, ortaklik ¢alisanlarina ve pay sahibi disindaki kisilere kérdan pay
dagitilmasina karar verilemeyecedi gibi, pay sahipleri icin belirlenen kér payl nakden édenmedikge bu kisilere
kérdan pay dagitilamaz.
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DIPNOT 19 - OZKAYNAKLAR (Devami)
Kar payi dagrtimi (Devami)

Sirket'in kar payi daditim politikasini [1-19.1 No’lu Kar Payi Tebligi'ne uygun olarak asadidaki sekilde
belirlemistir:

e 2019 ve izleyen yillara iliskin ké&r dagitim politikasi olarak; Sirket, orta ve uzun vadeli stratejileri, yatirim ve
finansal planlari ile piyasa kosullari ve ekonomideki gelismeleri de gbz 6ntunde bulundurarak hissedarlarina
azami oranda nakit kéar payr daditilmasini prensip olarak benimsemistir.

« Sirket Esas So6zlesmesinin 37. Maddesi'ne uygun olarak kér payi avansi dagtabilir.

« llgili tebliglere uygun olarak dagrtilabilecek kar olusmasi durumunda; Sermaye Pivasasi Kurulu ve Turk
Ticaret Kanunu hukumleri cercevesinde, Sirket yillik dagitilabilir karinin en az %50’sinin nakit ve/veya pay
seklinde ve/veya taksitle dagitilmasi hedeflenmektedir. Bu oran her yil Yonetim Kurulu tarafindan ulusal
ve kuresel ekonomik kosullara, Sirket’in orta ve uzun vadeli bUyUme ve yatirim stratejilerine ve nakit
gereksinimlerine bagh olarak belirlenir.

o Sirket Esas S6zlesmesine gore birinci temettinin dagitimindan sonra kalandan, dagitilabilir karin %0,1ini
gecmemek lzere Genel Kurul tarafindan belirlenecek bir miktar, Yonetim Kurulu Uyelerine kar payi olarak
dagitilir.

e Kar daditim politikasinin uygulamasinda pay sahiplerinin menfaatleri ile sirket menfaati arasinda tutarli bir
politika izlenir.

e Kar payinin, pay sahiplerine hangi tarihte verilecedi Yonetim Kurulu'nun teklifi Gzerine Genel Kurul
tarafindan hikme bagdlanir. Kar payi édemeleri yasal stre icinde gerceklestirilir. Diger daditim
yontemlerinde ise SPK’'nin ilgili mevzuat, teblig ve dUzenlemelerine uygun hareket edilir.

« Hesaplanan 'Net dagitilabilir donem kari', cikariimis sermayenin %5'inin altinda kalmasi durumunda kér
daditimi yapilmayabilir.

o Yonetim Kurulu, kar dagitimi yapilmadidi takdirde karin neden daditiimayacadini ve dagitilmayacak kérin
nasil kullanilacadini Genel Kurul'da pay sahiplerinin bilgisine sunar.

imtiyazli pay sahiplerine, intifa senedi sahiplerine, yénetim kurulu Uyelerine, ortaklik calisanlarina ve

pay sahibi disindaki kisilere k&rdan pay verilebilmesi icin ortaklik esas sdzlesmesinde hUikim bulunmasi
zorunludur. Esas sdzlesmede sdz konusu kisilere kar payi daditiimasi hususunda htukdm bulunmasina ragmen,
k&r payina iliskin olarak herhangi bir oran belirlenmemisse; bu kisilere dagitilacak kér payi tutari, imtiyazdan
kaynaklananlar haric her durumda pay sahiplerine dagitilan kér payinin dértte birini asamaz.

1Ocak 2008 itibariyla yururluge giren Seri: XI, No: 29 sayili teblig ve ona acgiklama getiren SPK duyurularina
gére '‘Odenmis Sermaye’, ‘Kardan Ayrilan Kisitlanmis Yedekler’ ve ‘Hisse Senedi ihrac Primleri’'nin yasal
kayitlardaki tutarlari Uzerinden gdsterilmesi gerekmektedir. S6z konusu tebligin uygulanmasi esnasinda
degderlemelerde cikan farkliliklarin (enflasyon duzeltmesinden kaynaklanan farhliklar gibi):

o '‘Odenmis Sermaye’'den kaynaklanmaktaysa ve heniiz sermayeye ilave edilmemisse, ‘Odenmis Sermaye’
kaleminden sonra gelmek Uzere agilacak 'Sermaye DUzeltmesi Farklari’ kalemiyle,

o Kardan Ayrilan Kisitlanmis Yedekler’ ve ‘Hisse Senedi ihrac Primleri'nden kaynaklanmakta ve heniiz
kar dagitimi veya sermaye artirimina konu olmamissa, "Gecmis Yillar Kar/Zarariyla”, iliskilendirilmesi
gerekmektedir. Diger 6zkaynak kalemleri ise KGK tarafindan yururlige konan muhasebe ve raporlama
standartlari cercevesinde dederlenen tutarlari ile gdsterilmektedir.

Sermaye duzeltmesi farklarinin sermayeye eklenmek disinda bir kullanimi yoktur.
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DIPNOT 20 - VERGi VARLIK VE YUKUMLULUKLER
a) Kurumlar vergisi:

31 Aralik 2022 ve 31 Aralik 2021 tarihleri itibariyla pesin édenen kurumlar vergisi ve kurumlar vergisi karsihgi
asagidaki gibidir:

31 Aralik 2022 31 Aralik 2021
Hesaplanan kurumlar vergisi - 1136.880
Tenzil: Pesin 6denen vergiler (-) (275.800) (865.443)
Dénem kari vergi (varhigi)/yukiimliliigi (275.800) 271.437

Grup’un 31 Aralik 2021 dénemine istinaden 37118 TL kur korumali mevduattan kaynaklanan kazang istisnasi
mevcuttur.

1Ocak - 31 Aralik 2022 ve 2021 tarihlerinde sona eren ara hesap dénemlerine ait konsolide gelir tablosunda yer
alan vergi giderleri asagida dzetlenmistir:

10cak - 10cak -

31 Aralik 2022 31 Aralik 2021

Ertelenmis vergi geliri 1.867160 1275
Cari dénem kurumlar vergisi - (1136.880)
Toplam vergi geliri (gideri) 1.867160 (1135.605)

Turk vergi mevzuati, ana ortaklik olan sirketin bagdli ortakliklari ve istiraklerini konsolide ettigi finansal tablolari
Uzerinden vergi beyannamesi vermesine olanak tanimamaktadir. Bu sebeple bu konsolide finansal tablolara
yansitilan vergi karsiliklari, tam konsolidasyon kapsamina alinan bagh ortakliklar icin ayri hesaplanmistir

Turkiye'de, kurumlar vergisi orani 2022 yili igin %23'tUr (2021: %25). 2022 yili vergilendirme dénemine ait kurum
kazanclariicin ise kurumlar vergisi orani %23 belirlenmistir. Kurumlar vergisi orani kurumlarin ticari kazancina
vergi yasalari geredince indirimi kabul edilmeyen giderlerin ilave edilmesi, vergi yasalarinda yer alan istisna
(istirak kazanclari istisnasi, yatirim indirimi istisnasi vb.) ve indirimlerin (Ar-Ge indirimi gibi) indirilmesi sonucu
bulunacak vergi matrahina uygulanir. Kar dagitilmadigi takdirde baska bir vergi 6denmemektedir (GVK
Gecici 61. Madde kapsaminda yararlanilan yatirim indirimi istisnasi olmasi halinde yararlanilan istisna tutari
Uzerinden hesaplanip 6denen %19,8 oranindaki stopaj harig).

Vergi Usul Kanunu ile Kurumlar Vergisi Kanununda degdisiklik yapilmasina dair kanun 20 Ocak 2022 tarihinde
Kanun No. 7352 sayiyla yasalasmis olup, gecici hesap dénemleri de dahil olmak Uzere 2021 ve 2022 hesap
donemleri ile 2023 hesap dénemi gecici vergi donemlerinde Mukerrer 298 inci madde kapsamindaki enflasyon
duzeltmesine iliskin sartlarin olusup olusmadidina bakilmaksizin mali tablolarin enflasyon duzeltmesine tabi
tutulmayacagdi karara baglanmistir.
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DiPNOT 20 - VERGi VARLIK VE YUKUMLULUKLER (Devami)
b) Ertelenmis vergiler

Grup, ertelenmis gelir vergisi varlik ve yukumlulUklerini bilanco kalemlerinin SPK Finansal Raporlama
Standartlari ve Vergi Usul Kanunu arasindaki farkli dederlendirmelerin sonucunda ortaya cikan gegici
farklarin etkilerini dikkate alarak hesaplamaktadir.

22 Nisan 2021 tarihli Resmi Gazete'de yayimlanarak yurirltuge giren 7316 sayili “Amme Alacaklarinin Tahsil
Usult Hakkinda Kanun ile Bazi Kanunlarda Degisiklik Yapilmasina Dair Kanun”kapsaminda 1 Temmuz 2021
tarihinden sonra verilecek gecici beyannamelerde kurumlar vergisi orani %20'den %25'e, 2022 yili icinse %23’e
cikarilmistir. 2023 yilindan itibaren %20 olarak uygulanacaktir.

Ayni zamanda kurumlar vergisi mukelleflerinin en az iki yil streyle elde tuttuklari gayrimenkullerinin

satislarindan elde ettikleri sermaye kazanglari Uzerinden uygulanacak muafiyet 5 Aralik 2017 tarihli Resmi
Gazete'de yayimlanan yonetmelikle %75ten %50'ye indirilmistir.
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DIPNOT 20 - VERGi VARLIK VE YUKUMLULUKLER (Devami)

b) Ertelenmis vergiler (Devami)

31 Aralik 2022 ve 31 Aralik 2021 tarihleri itibariyla ertelenmis vergiye konu olan birikmis gegici farklar
ve ertelenmis vergi varliklari ve yukumlulUklerinin etkileri, bilango tarihi itibariyla gegerli vergi oranlari

kullanilarak asagida dzetlenmistir:

Vergilendirilebilir

Ertelenmis vergi

gegici varhiklari/
farklar (ylikiimllikleri)
31 Aralik 31 Aralik 31 Aralik 31 Arahk
2022 2021 2022 2021
Yatirim amagh gayrimenkullerin gercede
uygun deger artisi (5.553.396) (2.862.514) (555.340) (286.251)
Turev araglar gergcede uygun deder farki (66.727) - (13.345) -
Liman kira s6zlesmesine istinaden
ertelenmis gelirler - (7.847) - (1.569)
Ertelenmis vergi yiikiimluliikleri (5.620.123) (2.870.361) (568.685) (287.820)
Maddi ve maddi olmayan duran
varliklarin kayith degerleri ile vergi
matrahlar arasindaki fark 5727482 330.291 1152.354 53.725
Kullanilmamis yatirim indirimleri 2.585.060 787664 1.072.634 200.558
Calisanlara saglanan faydalar karsihidi 1.062.728 472620 212.546 94.524
Kullaniimamis mali zararlar 483.453 277.881 97554 56.440
Liman kira sézlesmesine istinaden
ertelenmis gelirler 132.666 - 26.533 -
Turev aracglar gercede uygun deder farki 8.239 45645 1648 9129
Stok deder dustuklugu karsihgi 90100 6144 18.020 1229
Kira tahsis bedeli 3.598 3.807 720 761
Dava gider karsiliklari 2597 2597 519 519
Diger 232166 106.237 46.432 21246
Ertelenmis vergi varliklari 10.328.089 2.032.886 2.628.960 438131
Ertelenmis vergi varliklari, net 2.060.275 150.31

Grup, PTA kapasite artisi projesi kapsaminda T.C. Ekonomi Bakanligi'ndan 4 Ocak 2013 tarihinde stratejik
yatirim tesvik belgesi almistir. Grup, stratejik yatirim tesvidi kapsaminda yatirim déneminde yapmakta oldugu
harcamalarin %50'sini vergi oranindan %90'I oraninda indirim konusu yapabilecektir. Grup 31 Aralik 2022 tarihi
itibariyla s6z konusu stratejik yatirim belgesi kapsaminda toplam 19.901 TL yatirim harcamasi gerceklesmistir.
Bu kapsamda Grup'un, 31 Aralik 2022 tarihi itibariyla gelecek donemlerde kullanabilecedi 9.951 TL tutarinda

ertelenmis vergi varhidi bulunmaktadir.
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DIPNOT 20 - VERGi VARLIK VE YUKUMLULUKLER (Devami)
b) Ertelenmis vergiler (Devami)

Grup, fabrika modernizasyonlari kapsaminda T.C. Ekonomi Bakanligi’'ndan 15 Haziran 2012 tarihinde bolgesel
yatirim tesvik belgesi almistir. Grup, bolgesel yatirim tesvidi kapsaminda yatirim déneminde yapmakta
oldugu harcamalarin %30'unun vergi oraninin %70'i oraninda indirim konusu yapabilecektir. Grup’un 31 Aralik
2022 tarihi itibariyla s6z konusu bolgesel yatirim belgesi kapsaminda toplam 1.792.063 TL tutarinda yatirim
harcamasi gergeklestirmistir. Bu kapsamda Grup’un, 31 Aralik 2022 tarihi itibariyla gelecek dénemlerde
kullanabilecedi 869.409 TL tutarinda ertelenmis vergi varhgi bulunmaktadir.

Grup, Liman projesi kapsaminda T.C. Ekonomi Bakanligi’'ndan 20 Kasim 2014 tarihinde blyuk dlgekli yatirim
tesvik belgesi almistir. Grup, bu tesvik kapsaminda yatirim déneminde yapmakta oldugu harcamalarin
%25'ini vergi oraninin %50'si oraninda indirim konusu yapabilecektir. Grup'un 31 Aralik 2022 tarihi itibariyla,
s&z konusu tesvik kapsaminda toplam yatirim harcamasi 773.096 TL'dir. Bu kapsamda Grup'un, 31 Aralik
2022 tarihi itibariyla gelecek dénemlerde kullanabilecedi 193.274 TL tutarinda ertelenmis vergi varligi
bulunmaktadir.

Grup yonetimi, 31 Aralik 2022 tarihi itibari ile yapmis oldudu projeksiyonlar sonucu, gelecekte olusmasi
beklenen mali karlarin indiriminde kullanilmasi 6ngdrilen ve Uzerinden ertelenmis vergi varligi hesaplanan
yatirim tesvik belgeleri kapsaminda kullaniimamis toplam yatirim harcamalari 2.585.060 TL'dir (31 Aralik 2021
787664 TL).

Grup’un Uzerinden ertelenmis vergi varligi yarattigr kullanilmamis mali zararlarin son kullanim tarihi 2027'dir.
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DIPNOT 20 - VERGi VARLIK VE YUKUMLULUKLER (Devami)

b) Ertelenmis vergiler (Devami)

31 Aralik 2022 ve 2021 tarihleri itibariyla vergi giderinin mutabakati asagidaki gibidir:

10cak - 10cak -
31 Aralik 2022 31 Aralik 2021
Vergi 6ncesi kar 4.677.858 6.652.208
Yurarlukteki vergi orani vergi orani %23 %25
Yurarlukteki vergi orani kullanilarak hesaplanan (1.075.907) (1.663.052)
vergi gideri
Anemli mutabakat kalemleri:
Uzerinden ertelenmis vergi hesaplanmayan mali (36.633) (93.522)
zararlarin etkisi
Tasinmazlar ile amortismana tabi dider iktisadi
kiymetlerin
yeniden degerlenmesine iligskin etki @ 1683.333 336.987
Yatirim tesvik belgeleri kapsaminda yararlanilan 796.524 165.095
vergi avantaji
Vergiye tabi olmayan gelirlerin etkisi 139.677 21.413
Kanunen kabul edilmeyen giderler (150.721) (82.300)
Vergi oran farki 457691 161.826
Diger 53196 17948
Kar veya zarar tablosunda raporlanan toplam
vergi geliri (gideri) 1.867.160 (1.135.605)

9 Haziran 2021 tarihinde Resmi Gazete'de yayimlanan 7326 sayili Sayili Kanun 1.maddesi ile kanunun yururltge girdigi tarihte aktifte kayitl
tasinmazlar ile amortismana tabi iktisadi kiymetlere yasal mali tablolarda yeniden dederleme imkani getirilmistir. Kapsama giren kiymetler
Yi-UFE ("yurtici tretici fiyat endeks”) ile yeniden degerlendikleri tutar Uzerinden amortismana tabi tutulacak, ayrica olusan deder artis

tutari Gzerinden %2 oraninda vergi 6denecektir. S6z konusu kanun degisikligi kapsaminda, yasal defterde sabit kiymetler icin atilan yeniden
degerleme kayitlarina istinaden finansal durum tablosunda ertelenmis vergi varligi hesaplanmis olup, bu varliga iliskin ertelenmis vergi geliri

konsolide kar veya zarar tablosuna kaydedilmistir.
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DiPNOT 20 - VERGi VARLIK VE YUKUMLULUKLER (Devami)

b) Ertelenmis vergiler (Devami)

Ertelenmis vergi hareket tablosu asagdida belirtilmistir:

2022 2021
10cak 150.311 35.968
Kar veya zarar tablosuna yansitilan 1867160 1275
Diger kapsamli gelir tablosuna yansitilan 27650 1.010
Yabanci para ¢evrim farklari 15154 112.058
31 Aralik 2.060.275 150.311
DIPNOT 21 - HASILAT VE SATISLARIN MALIYETi
10cak - 10cak -

31 Aralik 2022

31 Aralik 2021

Yurtici satislar 25.486.325 17046.044
Yurtdisi satislar 24.761.891 12.393.797
Diger satislar 180199 92.335
Satislardan indirimler (=) (1.530146) (816.519)
Net satis geliri 48.898.269 28.715.657
Direkt ilk madde malzeme kullanimi (20.315.277) (11.662.459)
Satilan ticari mallarin maliyeti (19.758.402) (8.974.954)
Enerji (3.046.758) (1.335.064)
iscilik gideri (117129) (667.440)
Amortisman ve itfa paylari (742.893) (462.425)
Mamul ve yari mamullerdeki degisim 751.466 1162.710
Diger (550.393) (858.777)
Satislarin maliyeti (44.779.386) (22.298.409)
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DIPNOT 22 - GENEL YONETiIM GIiDERLERI

10cak -
31 Aralik 2022

10cak -
31 Aralik 2021

Personel giderleri (527662) (264.001)
Disaridan saglanan hizmetler (329.243) (161146)
Amortisman ve itfa paylari (95.388) (66.532)
Enerji gideri (56.315) (28.492)
Vergi, resim ve harglar (16.962) (12.288)
Diger (90.754) (53.841)

(1.116.324) (586.300)

Bagimsiz Denetci/Badimsiz Denetim Kurulusundan Alinan Hizmetlere iliskin Ucretler

Grup’un, KGK’'nin 30 Mart 2021 tarihinde mukerrer Resmi Gazete'de yayimlanan Kurul Kararina istinaden
hazirladidi ve hazirlanma esaslari 19 AJustos 2021 tarihli KGK yazisini temel alan badimsiz denetim
kuruluslarinca verilen hizmetlerin Ucretlerine iliskin agiklamasi asadidaki gibidir:

10cak -
31 Aralik 2022

10Ocak -
31 Aralik 2021

Raporlama dénemine ait bagimsiz denetim Ucreti 1.555 646
Vergi danismanlik hizmetlerine iliskin Ucretler 247 162
Diger glUvence hizmetlerinin Ucreti 561 1.312
2.363 2120

DIPNOT 23 - PAZARLAMA, SATIS VE DAGITIM GIiDERLERI
10cak - 10cak -

31 Aralik 2022

31 Aralik 2021

Personel giderleri (237.483) (149.827)
Disaridan saglanan hizmetler (195.668) (86.616)
Amortisman ve itfa paylari (15.572) (10.855)
Diger (69.861) (33.665)
(518.584) (280.963)
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DiPNOT 24 - ESAS FAALIYETLERDEN DiGER GELIR VE GIDERLER

a) Esas faaliyetlerden diger gelirler:

10cak -
31 Aralik 2022

10cak -
31 Aralik 2021

Kur farkr gelirleri 1.913.689 2298814
Kira gelirleri 25598 12.012
Vade farki geliri 8.819 5486
Diger 34.406 35.385
1.982.512 2.351.697
b) Esas faaliyetlerden diger giderler:
Kur farki gideri (884.582) (1.290.609)
Danismanlik gideri (44.874) (38133)
Vade farki gideri (37900) (38.558)
Diger (92.820) (61.473)
(1.060.176) (1.428.773)
DIPNOT 25 - YATIRIM FAALIYETLERINDEN GELIRLER/(GIDERLER)
a) Yatirim faaliyetlerinden gelirler
10cak - 10cak -

31 Aralik 2022

31 Aralik 2021

Yatirim amacli gayrimenkuller deger artisi 2.753.646 793.813

Kur korumali mevduat gercede uygun deder farki 430.641 -

Q)

Menkul kiymetler gercede uygun deger farki 103.898 -

Kira gelirleri 79.537 42209

Maddi duran varlik satis kari 1782 2.042
3.369.504 838.064

31 Aralik 2022 tarihi itibariyla kur korumali mevduat gercede uygun deger farkinin 42.752 TL'si kur korumali mevduat gercede uygun deger
muhasebelestiriimesinden kaynakli olup geri kalan 387.889 TL ise dénem igerisinde elde edilen gergceklesmis gelirlerden olusmaktadir.

b) Yatirim faaliyetlerinden giderler

Maddi duran varlik satis zarari (119)

(296)

(119)

(296)
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Petkim Petrokimya Holding Anonim Sirketi ve Baglh Ortakliklari

10cak - 31 Aralik 2022 Hesap Donemine Ait
Konsolide Finansal Tablolara lliskin Aciklayici Dipnotlar

(Tutarlar aksi belirtilmedikge, bin Turk Lirasi (‘'TL') olarak gosterilmistir.)

DIPNOT 26 - FINANSMAN GELIRLERI/(GIDERLERI)

a) Finansman gelirleri

10cak -
31 Aralik 2022

10cak -
31 Aralik 2021

Kur farkr gelirleri 5267151 7240.483
Faiz gelirleri 301857 331.882
Diger 4524 55.780
5.573.532 7.628.145
b) Finansman giderleri
Kur farki giderleri (5.939.561) (7719.617)
Faiz giderleri (1.527143) (476.568)
Komisyon giderleri (125.000) (43.596)
Kiralamalardan faiz giderleri (41.51) (329517
Calisanlara saglanan faydalara
iliskin faiz maliyeti (18.359) (13.882)
Diger (19.796) -
(7.671.370) (8.286.614)
DIPNOT 27 - PAY BASINA KAZANC
10cak - 10cak -

Ana ortakliga ait net

31 Aralik 2022

31 Aralik 2021

donem kéari 6.580.253 5451706
Cikarilmis adi hisselerin agirlikli

ortalama adedi bin adet)

(her biri 1Kr olmak Uzere) 253.440 253.440
Pay basina kazang (Kurus) 2,5964 2,151
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Petkim Petrokimya Holding Anonim Sirketi ve Baglh Ortakliklari

10cak - 31 Aralik 2022 Hesap Donemine Ait
Konsolide Finansal Tablolara lliskin Aciklayici Dipnotlar

(Tutarlar aksi belirtilmedikge, bin Turk Lirasi (‘'TL') olarak gosterilmistir.)

DIPNOT 28 - iLiSKiLi TARAF ACIKLAMALARI

31 Aralik 2022 ve 31 Aralik 2021 tarihleri itibariyla iliskili taraflardan alacaklar ve iliskili taraflara borg¢lar
bakiyeleriile donem iclerinde iliskili taraflarla yapilan 6nemli islemlerin ézeti asadida sunulmustur:

i) iliskili taraflarin bakiyeleri

a) iliskili taraflardan ticari alacaklar:

31 Aralik 2022 31 Aralik 2021
SOCAR Aliaga Liman isletmeciligi A.S. @ 702133 595.669
STAR @ 241289 129.485
SOCAR Enerji Ticaret AS. @ 223.587 -
SOCAR Turkey Akaryakit Depolama AS. @ 21.404 20.692
SOCAR Turkey Petrol Ticaret A.S. @ 103 -
SCR MuUsavirlik ve insaat A.S.@ 30 185
STEAS @ 5 13
SOCAR Azerikimya Production Union @ - 59
Diger? 497 39
1189.048 746142

b) iliskili taraflardan uzun vadeli diger alacaklar:
SOCAR Power Enerji Yatirimlari A.S.@ 13190 10.345
13.190 10.345
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Petkim Petrokimya Holding Anonim Sirketi ve Baglh Ortakliklari

1Ocak - 31 Aralik 2022 Hesap Donemine Ait
Konsolide Finansal Tablolara lliskin Aciklayici Dipnotlar

(Tutarlar aksi belirtilmedikge, bin Turk Lirasi (‘'TL') olarak gosterilmistir.)

DIiPNOT 28 - iLiSKiLi TARAF ACIKLAMALARI (Devami)

i) iliskili taraflarin bakiyeleri (Devami)

c) iliskili taraflara kisa vadeli ticari borglar:

31 Aralik 2022

31 Aralik 2021

STAR @ 1.015.425 1.819.648
SOCAR Enerji Ticaret AS.@ 389.877 -
STEAS @ 174157 116.555
SOCAR Turkey Ortak Yonetim Hizmetleri A.S.@ 16.524 8163
SCR Musavirlik ve insaat A.S. @ 10.829 7187

SOCAR Turkey Arastirma Gelistirme
ve inovasyon AS. @ 9.352 5.791
SOCAR Trading SA @ 4430 -
SOCAR Turkey Petrol Ticaret A.S. @ 1.869 4.856
Azoil Petrolctluk AS. @ 1413 680
SOCAR Turkey Akaryakit Depolama AS. @ 992 -
SOCAR Turkey Fiber Optik A.S. @ - 10
SOCAR Logistics DMCC @ - 3.568
Diger @ 32 42
1.624.900 1.966.500

fliskili taraflara kisa vadeli borclar agirlikli olarak danismanlik, hizmet ve mal alimlarindan kaynaklanmaktadir.

fliskili taraflara olan kisa vadeli borglarin ortalama vadesi 11 gtindir (31 Aralik 2021: 7 gan).

(1) Sirket ortaklar

(2) Sirket ortaklari veya Socar’in is ortakliklari ve bagli ortakliklari
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Petkim Petrokimya Holding Anonim Sirketi ve Baglh Ortakliklari

10cak - 31 Aralik 2022 Hesap Donemine Ait
Konsolide Finansal Tablolara lliskin Aciklayici Dipnotlar

(Tutarlar aksi belirtilmedikge, bin Turk Lirasi (‘'TL') olarak gosterilmistir.)

DIPNOT 28 - iLiSKiLi TARAF ACIKLAMALARI (Devami)
i) iliskili taraflarin bakiyeleri (Devami)

d) iliskili taraflara diger borglar:

31 Aralik 2022

31 Aralik 2021

Ortaklara borclar @ 87 87
87 87

e) iliskili taraflardan kisa vadeli ertelenmis gelirler:
SOCAR Aliaga Liman isletmeciligi A.S. @ 35.097 24268
STAR @ 6.370 3.942
SOCAR Turkey Akaryakit Depolama A.S. @ 152 9

SOCAR Turkey Arastirma Gelistirme

ve inovasyon AS. @ 73 -
41.692 28.219

f) iliskili taraflardan uzun vadeli ertelenmis gelirler:
SOCAR Aliaga Liman isletmeciligi A.S. @O 833.076 602.498
STAR @ 4.524 4735
SOCAR Turkey Akaryakit Depolama A.S. @ 83 98
837.688 607.331

© Grup ile SOCAR Aliaga Liman isletmeciligi A.S. arasindaki isletme anlasmasi uyarinca limanin kira stiresi boyunca (32 yil) toplam kira
bedelinin bir pargasi olarak muhasebelestirilen ertelenmis gelirlerden olusmaktadir. Grup bu 6n 6demeleri dogrusal yontem ile sézlesme

sUresi igerisinde gelir olarak muhasebelestirmektedir.

208 Petkim 2022 Faaliyet Raporu



Petkim Petrokimya Holding Anonim Sirketi ve Baglh Ortakliklari

1Ocak - 31 Aralik 2022 Hesap Donemine Ait
Konsolide Finansal Tablolara lliskin Aciklayici Dipnotlar

(Tutarlar aksi belirtilmedikge, bin Turk Lirasi (‘'TL') olarak gosterilmistir.)

DIiPNOT 28 - iLiSKiLi TARAF ACIKLAMALARI (Devami)

i) iliskili taraflarin bakiyeleri (Devami)
g) iliskili taraflara pesin 6denmis giderler:

Kisa vadeli pesin 6denmis giderler

31 Aralik 2022 31 Aralik 2021

STEAS @O 9.012.642 6.413.869
SIBC Sigorta Aracilik Hizmetleri A.S.@ 16.740 -
SOCAR Sigorta ve Reastrans Brokerligi A S. @ 916 -
STAR @ 1.813 1.812
SOCAR Turkey Ortak Yonetim Hizmetleri AS. @ 128 145
SCR MuUsavirlik ve insaat AS. @ 76 76
SOCAR Logistics DMCC @ - 2156
Diger @ 168 110
9.040.683 6.418.168

(1) Sirket ortaklari

(2) Sirket ortaklari veya Socar’in is ortakliklari ve bagli ortakliklar

O Grup ile ana ortadi STEAS arasinda yapilan gérismeler neticesinde STEAS'tan Rafineri Holding A.S/nin (“Rafineri Holding”) %30 payinin
720 milyon ABD Dolari karsiliginda alinmasi yontnde 9 Ocak 2018 tarihinde bir hisse satis ve devir sdzlesmesi (“Sézlesme”) imzalanmistir.
Rafineri Holding, STAR hisselerinin tamamina sahip olan SOCAR Turkey Yatirim A.S.'nin %60 payina sahiptir. Rafineri Holding'in sdzlesmeye
konu hisseleri gerekli izinlerin alinmasini muteakip sézlesmede “Kapanis Tarihi” olarak tanimlanan bir tarihte Sézlesme’de belirtilen sartlarin
gerceklesmesi kosuluyla, Grup tarafindan devralinabilecektir. S6zlesmede en geg 31 Mart 2019 olarak tanimlanan kapanis tarihi 7 Mart 2019
tarihinde imzalanan birinci tadil protokoll ile en ge¢ 30 Haziran 2020 olacak sekilde, 15 Mayis 2020 tarihinde imzalanan ikinci tadil protokolt
ile en ge¢ 30 Haziran 2021 olacak sekilde, 25 Haziran 2021 tarihinde imzalanan Gglncl tadil protokoll ile en ge¢ 3 Ocak 2022 olacak sekilde
ve 27 Aralik 2021 tarihinde imzalanan dérdunct tadil protokolt ile en ge¢ 31 Aralik 2022 olacak sekilde tadil edilmistir. 30 Aralik 2022 tarihinde
aldigi karar uyarinca, Sirket Yonetim Kurulu tarafindan yapilan dederlendirmeler neticesinde, piyasalarda yasanan olumsuz gelismelerin
etkisi ile global dluzeyde ve 6zellikle petrokimya sektértndeki belirsizliklerin devam etmesi, hisse devri isleminin tamamlanabilmesi i¢in taraflar
arasindaki Sozlesme'deki on sartlarin gergeklestirilmesi ile ilgili son onay strecinin devam etmesi ve son olarak Grup’un 26 Ocak 2023 tarihli
500 milyon ABD dolari tutarindaki tahvilinin geri 6demesi ve bununla bagli nakit pozisyonunun korunmasini teminen, Kapanis Tarihi’'nin

en gec 2 Ekim 2023 tarihine kadar ertelenmesinin uygun olacagdina karar vermistir. S6z konusu hisse devir sézlesmesi, taraflarin mutabik
kalmasi gereken cesitli kosullara bagli ve Petkim’in insiyatifiyle feshedilebilir bir sézlesme oldugundan ve 31 Aralik 2022 tarihi itibariyla

Grup yonetiminin ilgili hisse devrini gerceklestirmesi Grup’un operasyonel performansi ve nakit akislarina bagli olarak degerlendirmeye
tabi olacagindan dolayi, sézlesme kapsaminda édenen avanslar bilangoda finansal varlik olarak siniflandiriimis ve kur degerlemesine tabi
tutulmustur. Sézlesmeye gore ilk iki taksit tutari olan 480 milyon ABD Dolari édenmis olup kalan 240 milyon ABD Dolari kapanis tarihinde

odenecektir.
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Petkim Petrokimya Holding Anonim Sirketi ve Baglh Ortakliklari

10cak - 31 Aralik 2022 Hesap Donemine Ait
Konsolide Finansal Tablolara lliskin Aciklayici Dipnotlar

(Tutarlar aksi belirtilmedikge, bin Turk Lirasi (‘'TL') olarak gosterilmistir.)

DIPNOT 28 - iLiSKiLi TARAF ACIKLAMALARI (Devami)
i) iliskili taraflarin bakiyeleri (Devami)

h) Uzun vadeli pesin 6denmis giderler

31 Aralik 2022

31 Aralik 2021

STAR @ 22.489 18.306
STEAS @ 5101 9.509
27.590 27.815

i) iliskili taraflara kiralama islemleri kapsaminda kisa vadeli bor¢lar:
SCR MuUsavirlik ve insaat AS.@ 58.766 40.868
STEAS @ 7710 4225
66.476 45.093

i) iliskili taraflara kiralama islemleri kapsaminda uzun vadeli bor¢lar:
SCR Musavirlik ve insaat AS. @ 232.307 186.787
STEAS @ 27955 18.035
260.262 204.822

(1) Sirket ortaklari
(2) Sirket ortaklari veya Socar’in is ortakliklari ve bagli ortakliklari
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Petkim Petrokimya Holding Anonim Sirketi ve Baglh Ortakliklari

1Ocak - 31 Aralik 2022 Hesap Donemine Ait
Konsolide Finansal Tablolara lliskin Aciklayici Dipnotlar

(Tutarlar aksi belirtilmedikge, bin Turk Lirasi (‘'TL') olarak gosterilmistir.)

DIiPNOT 28 - iLiSKiLi TARAF ACIKLAMALARI (Devami)

ii) iliskili taraflar ile olan islemler

a) iliskili taraflarla yapilan islemlerden olusan diger gelirler/(giderler), yatirim faaliyetlerinden gelirler/

(giderler) ve finansal gelirler/(giderler) net:

10cak -
31 Aralik 2022

10cak -
31 Aralik 2021

STEAS @ 2.522106 2.893.425
SOCAR Turkey Ortak Yonetim Hizmetleri AS. @ 69.997 10.332
SOCAR Power Enerji Yatirimlari AS. @ 2634 1744
SOCAR Turkey Arastirma Gelistirme ve inovasyon 1250 (19)
AS.@
SOCAR Aliaga Liman isletmeciligi AS. @ 452 (723)
STAR @ (195.477) (396.370)
SOCAR Enerji Ticaret AS. @ (120.965) (14.290)
SCR Musavirlik ve insaat A.S. @ (108.840) (126.366)
SOCAR Turkey Petrol Ticaret A.S. @ (23.287) (14.290)
SOCAR Turkey Petrokimya A.S® (1.313) -
SOCAR Turkey Akaryakit Depolama A.S.@ (498) 4.459
SOCAR Azerikimya Production Union @ - 28
SOCAR Logistics DMCC @ - (6137)
Kayserigaz Kayseri Dogalgaz Dag Paz. Ve Tic AS. - (221)
&)
SOCAR Turkey Fiber Optik AS. @ - (13)
Diger @ (137) (1.626)
2.145.922 2.349.733

STAR'dan kaynakli giderlerin 244.626 TL'si kur farki giderlerinden ve 49149 TL'si diger gelirlerden, STEAS'tan
elde edilen gelirlerin 2.577749 TL'si STAR hisse alimina istinaden verilen avansin kur farki gelirlerinden, 23.804
diger islemlerden kaynakli kur farki gelirinden ve 79.447 TUsi diger giderlerden olusmaktadir. SOCAR Power
Enerji Yatinmlari A.S'den elde edilen gelirler faiz gelirlerinden olusmaktadir.
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Petkim Petrokimya Holding Anonim Sirketi ve Baglh Ortakliklari

10cak - 31 Aralik 2022 Hesap Donemine Ait
Konsolide Finansal Tablolara lliskin Aciklayici Dipnotlar

(Tutarlar aksi belirtilmedikge, bin Turk Lirasi (‘'TL') olarak gosterilmistir.)

DIPNOT 28 - iLiSKiLi TARAF ACIKLAMALARI (Devami)

ii) iliskili taraflar ile olan islemler (Devami)

b) iliskili taraflardan kira ve hizmet alimlar::

10cak -
31 Aralik 2022

10cak -
31 Arahk 2021

SOCAR Turkey Ortak Yonetim Hizmetleri AS. @ 188.040 78.801
STEAS @ 131.519 68.908
SIBC Sigorta Aracilik Hizmetleri A.S. @ 74167 -
SOCAR Sigorta ve Reastrans Brokerligi A S. @ 4712 -
SCR MuUsavirlik ve insaat AS. @ 43678 14.753
STAR @ 33.970 13.863
SOCAR Trading SA @ 4912 1.802
SOCAR Turkey Fiber Optik A.S. @ 317 -
SOCAR Turkey Akaryakit Depolama AS. @ 296 726
SOCAR Turkey Petrol Ticaret A.S. @ 78 2.348
Diger @ 1739 58
525.828 181.259
SCR Musavirlik ve insaat A.S, STAR ve STEAStan yapilan alimlar kira ve diger alimlardan olusmaktadir.
(1) Sirket ortaklar
(2) Sirket ortaklari veya Socar’in is ortakliklari ve bagl ortakliklar
c) iliskili taraflardan mal alimlar::
10cak - 10cak -

31 Aralik 2022

31 Arahik 2021

STAR @ 16.589.797 9.732.870
SOCAR Enerji Ticaret AS. @ 2.660.462 977261
SOCAR Logistics DMCC @ 602.931 167840
SIBC Sigorta Aracilik Hizmetleri A.S. @ 102.840 -
Azoil PetrolcUluk AS @ 26.652 3.046
SOCAR Turkey Petrol Ticaret AS. @ 3.882 -
SOCAR Turkey Petrokimya A.S. © - 1.349

19.986.564 10.882.366

fliskili taraflardan yapilan mal alimlari hammadde ve ticari Urun alimlari olusmaktadir. STAR'dan yapilan
alimlar 1.259.055 ton ve 15.473.630 TL'si nafta alimlarindan ve 1116167 TL'si dider alimlardan olusmaktadir.
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Petkim Petrokimya Holding Anonim Sirketi ve Baglh Ortakliklari

1Ocak - 31 Aralik 2022 Hesap Donemine Ait
Konsolide Finansal Tablolara lliskin Aciklayici Dipnotlar

(Tutarlar aksi belirtilmedikge, bin Turk Lirasi (‘'TL') olarak gosterilmistir.)

DIiPNOT 28 - iLiSKiLi TARAF ACIKLAMALARI (Devami)

ii) iliskili taraflar ile olan islemler (Devami)

d) iliskili taraflara mal ve hizmet satislar::

10cak -
31 Aralik 2022

10cak -
31 Aralik 2021

STAR @ 2116.482 383.016
SOCAR Enerji Ticaret AS. @ 680.077 230.701
SOCAR Aliaga Liman isletmeciligi A.S. @ 397051 193.402
SOCAR Turkey Akaryakit Depolama A.S. @ 23.987 14.606
Azeri M-I Drilling Fluids MMC @ 8.005 -
SOCAR Turkey Arastirma Gelistirme ve inovasyon 1129 932
AS. @
SCR Musavirlik ve insaat AS. @ 937 430
SOCAR Turkey Petrol Ticaret A.S. @ 467 6.013
Azoil Petrolculuk AS® 299 50
SOCAR Turkey Ortak Yonetim Hizmetleri AS. @ 16 -
3.228.450 829.150

STAR'a yapilan satislarin 791.913 TL'si yan Urln satisindan, 533.229 TL'si buhar satisindan ve geriye kalan satis

dider Urun satislarin olusmaktadir.

(1) Sirket ortaklari
(2) Sirket ortaklari veya Socar’in is ortakliklari ve bagli ortakliklar
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Petkim Petrokimya Holding Anonim Sirketi ve Baglh Ortakliklari

10cak - 31 Aralik 2022 Hesap Donemine Ait
Konsolide Finansal Tablolara lliskin Aciklayici Dipnotlar

(Tutarlar aksi belirtilmedikge, bin Turk Lirasi (‘'TL') olarak gosterilmistir.)

DIPNOT 28 - iLiSKiLi TARAF ACIKLAMALARI (Devami)

ii) iliskili taraflar ile olan islemler (Devami)

e) iliskili taraflardan kira gelirleri:

10Ocak -
31 Aralik 2022

10cak -
31 Aralik 2021

STAR @ 84.505 43.808
SOCAR Turkey Akaryakit Depolama AS. @ 5650 3.025
SOCAR Aliaga Liman isletmeciligi A.S. @ 1946 1003
SOCAR Turkey Arastirma Gelistirme ve inovasyon 447 343
A-S~ )
SCR Musavirlik ve insaat A.S.@ 376 475
SOCAR Turkey Ortak Yonetim Hizmetleri A.S.@ 142 140
93.066 48.794
f) iliskili taraflardan sabit kiymet alimlari:
STEAS® 35.942 78.615
SOCAR Turkey Arastirma Gelistirme ve inovasyon 15.588 9223
A-S )]
STAR @ 12.333 -
SOCAR Turkey Ortak Yonetim Hizmetleri A.S. @ 5820 2104
SCR Musavirlik ve insaat A.S. @ 1921 840
SOCAR Turkey Akaryakit Depolama A.S. @ 819 -
72.423 90.782
g) Ust diizey yoneticilere saglanan kisa vadeli menfaatler:
Maas, yolluk ve kideme
tesvik primi 6demeleri 132.373 32472
132.373 32.472
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Petkim Petrokimya Holding Anonim Sirketi ve Baglh Ortakliklari

1Ocak - 31 Aralik 2022 Hesap Donemine Ait
Konsolide Finansal Tablolara lliskin Aciklayici Dipnotlar

(Tutarlar aksi belirtilmedikge, bin Turk Lirasi (‘'TL') olarak gosterilmistir.)

DIiPNOT 28 - iLiSKiLi TARAF ACIKLAMALARI (Devami)
ii) iliskili taraflar ile olan islemler (Devami)

h) Ust diizey yoneticilere saglanan uzun vadeli menfaatler:

Yillik izin Gereti karsihigi 3.824 2.757
Kideme tesvik primi karsiligi 3.229 1484
Kidem tazminati karsiligi 340 98
7.393 4.339

139.766 36.811

Grup, genel mudur, genel mudur yardimcilari ile yonetim ve denetim kurulu Uyelerini Ust dlzey yoneticiler
olarak tanimlamaktadir. Ust dizey yéneticilere saglanan faydalar Grup’un Ust yonetime yaptigi Ucret ve
yolluk édemelerini, kidem tazminati, kideme tesvik primi, yillik izin Gcreti ddemelerini ve bunlara ait ayrilan
karsiliklarin ilgili yilla iliskili kismini igermektedir.

(1) Sirket ortaklar
(2) Sirket ortaklari veya Socar’in is ortakliklari ve bagli ortakliklar

DIPNOT 29 - TAAHHUTLER
a) Taahhiitler

Grup, hammadde arz guvenlidini sagdlamak ve maliyetlerini azaltmak amaciyla ana hissedari SOCAR Turkey
Enerji A.S'nin ana hissedari oldugu STAR Rafineri A.S/nin Petkim yarimadasinda kuracadi STAR Rafinerisinden
20 yil streyle, 270.000 ton karisik kesilen ve yillik yaklasik 1.600.000 tona kadar nafta alinmasi yoninde 25
Temmuz 2014 tarihinde bir sézlesme imzalanmistir. Ayrica ayni tarinte STAR Rafineri AS. ile is birligi anlasmasi
imzalanmis olup bu anlasma ile Grup, STAR Rafineri A.S.'nin Petkim Yarimadasi’'nda kuracadi STAR Rafinerisi
AS.ye 20 yil streyle buhar satisi yapacak, kati ve tehlikeli atik bertarafi, gecici gdrevle isci tedariki ve glvenlik
hizmeti saglayacaktir.
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Petkim Petrokimya Holding Anonim Sirketi ve Baglh Ortakliklari

10cak - 31 Aralik 2022 Hesap Donemine Ait
Konsolide Finansal Tablolara lliskin Aciklayici Dipnotlar

(Tutarlar aksi belirtilmedikge, bin Turk Lirasi (‘'TL') olarak gosterilmistir.)

DIPNOT 30 - KARSILIKLAR, KOSULLU VARLIK VE YUKUMLULUKLER

a) Kisa vadeli bor¢ karsiliklari:

31 Aralik 2022

31 Aralik 2021

Dava karsiliklari 2597 2597
Diger 4.841 -
7438 2.597

b) Alinan teminatlar:
Alacak sigortasi 6.970.531 2781298
DSTS kapsaminda banka teminatlari 3.395.297 2.510.499
MuUsterilerden alinan banka teminat mektuplari 1.932.026 15M.716
Tedarikcilerden alinan teminat mektuplari 730.860 503.580
Akreditifler 20178 251809
ipotek 2.000 2.000
13.050.892 7.560.902

¢) Verilen teminatlar:
Bankalara verilen ipotekler © 3.082.058 2.381.025
Bankalara verilen teminatlar 1270.394 973.821
GUmruk muduarltkleri 210.942 116.228
Diger 261.819 28.409
4.825.213 3.499.483

350 milyon ABD Dolari tutarindaki ipotek, 31 Aralik 2022 tarihi itibariyla 165 milyon ABD Dolari tutarinda liman yatirim borcu ile ilgilidir.
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Petkim Petrokimya Holding Anonim Sirketi ve Baglh Ortakliklari

1Ocak - 31 Aralik 2022 Hesap Donemine Ait

Konsolide Finansal Tablolara iliskin Agiklayici Dipnotlar

(Tutarlar aksi belirtilmedikge, bin Turk Lirasi (‘'TL') olarak gosterilmistir.)

DIPNOT 30 - KARSILIKLAR, KOSULLU VARLIK VE YUKUMLULUKLER (Devami)

Grup tarafindan verilen teminat, rehin ve ipotek (“TRi*)'ler:

A. Kendi tuzel kisiligi adina vermis
oldugu TRIi'lerin toplam tutari

B. Tam konsolidasyon kapsamina
dahil edilen ortakliklar lehine
vermis oldugu TRi'lerin toplam tutar ©

C. Olagan ticari faaliyetlerinin
yurutilmesi amaciyla diger 3. Kisiler'in
borcunu temin amaciyla vermis oldugu
TRi'lerin toplam tutart

D. Diger verilen TRi'lerin toplam tutari

i. Ana ortak lehine vermis oldugu
TRi'lerin toplam tutart

ii. B ve C Maddeler’i kapsamina

girmeyen diger grup sirketleri

lehine vermis oldugu TRi'lerin toplam tutar

iii. C Maddesi kapsamina girmeyen
3. Kisiler lehine vermis oldugu
TRi'lerin toplam tutari

31 Aralik 2022 31 Aralik 2021

1.743.155

3.082.058

118.458

2.381.025

4.825.213 3.499.483

© Petlim'nin kullandigi krediye iliskin verilen teminat rehin ve ipotege iliskindir. Uzerinde Petkim’in kefaleti ve Petlim’e ait 105000 TL tutarinda
hissesinin rehini bulunan Petlim’in kullanmis oldugu 212 milyon USD tutarindaki kredi limitinin 3.082.058 TL'si 31 Aralik 2022 tarihi itibariyla
kullaniimistir. S6z konusu kredi kapsaminda ilk etapta Petkim tarafindan 105.000 TL nominal tutarda Petlim hisse senedi rehni verilmistir.
Daha sonra 20 Kasim 2015 tarihinde Petkim tarafindan Petlim’e 5.650 TL bedelle satilan arazi tzerinde 350 milyon USD tutarinda bir

ipotek tesis edilmistir. Verilen ipotegin olusturdugu risk agisindan ipotek tutari yerine arazi bedelinin dikkate alinmasinin uygun olacagi

degerlendirilmektedir.

d) Operasyonel kiralama gelirleri:

31 Aralik 2022 ve 31 Aralik 2021 tarihleri itibariyla Grup’un konsolide finansal tablolarinda yer almayip, kira
gelirlerine iliskin yillik gelir planlari ve tutarlari (iskonto edilmemis) asadidaki gibidir:

31 Aralik 2022 31 Aralik 2021
O-5vyil arasi 2492667 1.705.251
5-10 yil arasi 2.731.645 1.758151
10 yil ve Uzeri 9.506.602 58651
Toplam 14.730.914 9.328.513
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Petkim Petrokimya Holding Anonim Sirketi ve Baglh Ortakliklari

10cak - 31 Aralik 2022 Hesap Donemine Ait
Konsolide Finansal Tablolara lliskin Aciklayici Dipnotlar

(Tutarlar aksi belirtilmedikge, bin Turk Lirasi (‘'TL') olarak gosterilmistir.)

DiPNOT 31 - FINANSAL ARACLARDAN KAYNAKLANAN RiSKLERIN NiTELiGi VE DUZEYi
a) Kredi riski:

Finansal araglari elinde bulundurmak, karsi tarafin anlasmanin gereklerini yerine getirememe riskini

de tasimaktadir. Grup yonetimi bu riskleri, her anlasmada bulunan karsi taraf (iliskili taraflar harig)

icin ortalama riski kisitlayarak ve teminat alarak karsilamaktadir. Grup, satis politikasi geregdi, yapmis
oldugdu tum satislar i¢in alacaklarinin tamami Uzerinden %1000 kadar teminati istemektedir. Grup direkt
musterilerden dodabilecek bu riski belirlenen kredi limitlerini sik araliklarla glincelleyerek ydonetmektedir.
Kredi limitlerinin kullanimi Grup tarafindan strekli olarak izlenmekte ve musterinin finansal pozisyonu,
gecmis tecrubeler, piyasadaki bilinirlik ve diger faktorler goz dnune alinarak musterinin kredi kalitesi strekli
degerlendirilmektedir.
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1Ocak - 31 Aralik 2022 Hesap Donemine Ait
Konsolide Finansal Tablolara lliskin Aciklayici Dipnotlar

(Tutarlar aksi belirtilmedikge, bin Turk Lirasi (‘'TL') olarak gosterilmistir.)

DIPNOT 31 - FINANSAL ARACLARDAN KAYNAKLANAN RiSKLERIN NiTELiGi VE DUZEYi (Devami)

a) Kredi riski (Devami):

31 Aralik 2022 tarihleri itibariyla finansal arag turleri itibariyla maruz kalinan kredi riski analizi asagidaki

gibidir:

31 Aralik 2022

iliskili iliskili iliskili olmayan
taraflardan taraflardan taraflardan Nakit ve
diger ticari Ticari nakit
alacaklar alacaklar alacaklar (1) benzerleri
Raporlama giinii itibari ile belirlenen
maksimum
kredi riski (A+B+C+D+E) (2) 13190 1189.048 3.545.891 13.251.675
- Maksimum kredi riskinin teminatlar ile
guvence altina
alinan boluma - - 2.586.082 -
A. Deder dusuklugune ugramamis ve
vadesi gecmemis
finansal varliklarin net defter degeri (3) 13190 1189.048 3.360.714 13.251.675
B. Kosullari yeniden gortsulmus bulunan
aksi takdirde vadesi
gecmis veya deder dustklugune
ugramis sayilacak finansal
varlklarin defter degeri (3) - - - -
C. Vadesi gecmis ancak deger
dusuklugune ugramamis
finansal varliklarin net defter degeri (4) - - 185177 -
- Teminat vs. ile glvence altina alinmis - - 100.400 -
kisim
D. Deger dusukluglne ugramis finansal
varliklarin net defter degeri
- Vadesi gecmis - - 23.942 -
- Deger dusuklugu - - (20.563) -

- Teminat vs. ile glvence altina alinmig
kisim

E. Bilanco disi kredi riski iceren unsurlar

M Grup'un ticari alacaklari temel olarak termoplastik ve elyaf hammaddeleri satislarindan dogmaktadir.
(2) ligili tutarlarin belirlenmesinde, vadeli satislardan kaynaklanan tahakkuk etmemis finansal gelir, vadesi gegcmis ve gecmemis alacaklarin

guvence altina alinmamis kisimlari dikkate alinmistir.

(8) Grup yonetimi gegcmis deneyimini goéz 6nunde bulundurarak ilgili tutarlarin tahsilatinda herhangi bir sorun ile karsilasiimayacagini

ongormektedir.

(4) Grup yonetimi gecmis deneyimini géz éntnde bulundurarak vadesi gecmis finansal varliklarin tahsilatinda herhangi bir sorun ile
karsilasiimayacagdini 6ngérmekte olup ilgili tutarlarin yaslandirmasi asagidaki gibidir:
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10cak - 31 Aralik 2022 Hesap Donemine Ait
Konsolide Finansal Tablolara lliskin Aciklayici Dipnotlar

(Tutarlar aksi belirtilmedikge, bin Turk Lirasi (‘'TL') olarak gosterilmistir.)

DIPNOT 31 - FINANSAL ARACLARDAN KAYNAKLANAN RiSKLERIN NiTELiGi VE DUZEYi (Devami)

a) Kredi riski (Devami):

31 Aralik 2021 tarihleri itibariyla finansal arag turleri itibariyla maruz kalinan kredi riski analizi asagidaki gibidir:

31 Aralik 2021

iliskili iliskili iliskili olmayan
taraflardan taraflardan taraflardan Nakit ve
diger ticari Ticari nakit
alacaklar alacaklar alacaklar (1) benzerleri
Raporlama giinii itibari ile
belirlenen maksimum
kredi riski (A+B+C+D+E) (2) 18.676 746142 4.360.446 3.665.331
- Maksimum kredi riskinin
teminatlar ile glvence altina
alinan bélumu - - 3.595.376 -
A. Deder dusuklugune ugramamis
ve vadesi gegmemis
finansal varliklarin net defter 18.676 746142 4.340.054 3.665.331
degeri (3)
B. Kosullari yeniden gortustlmus
bulunan aksi takdirde vadesi
gecmis veya deder dlsuklugune
ugramis sayilacak finansal
varliklarin defter degeri (3) - - - -
C. Vadesi gegmis ancak deger
dusuklugune ugramamis
finansal varliklarin net defter - - 20.392 -
degeri (4)
- Teminat vs. ile glvence altina - - 13.015 -
alinmis kisim
D. Deder dusuklugiune ugramis
finansal varliklarin net defter degeri
- Vadesi gecmis - - 22967 -
- Deger dusuklugu - - (21132) -

- Teminat vs. ile glvence altina
alinmis kisim

E. Bilanco disi kredi riski iceren
unsurlar

1 Grup’un ticari alacaklari temel olarak termoplastik ve elyaf hammaddeleri satislarindan dogmaktadir.
(2) ligili tutarlarin belirlenmesinde, vadeli satislardan kaynaklanan tahakkuk etmemis finansal gelir, vadesi gecmis ve gecmemis alacaklarin

guvence altina alinmamis kisimlari dikkate alinmistir.

(3) Grup yonetimi gegmis deneyimini goz éndnde bulundurarak ilgili tutarlarin tahsilatinda herhangi bir sorun ile karsilasilmayacagini

ongoérmektedir.

(4) Grup yonetimi gegmis deneyimini géz dntnde bulundurarak vadesi gegmis finansal varliklarin tahsilatinda herhangi bir sorun ile
karsilasiimayacagdini éngdrmekte olup ilgili tutarlarin yaslandirmasi asagidaki gibidir:
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Petkim Petrokimya Holding Anonim Sirketi ve Baglh Ortakliklari

10cak - 31 Aralik 2022 Hesap Donemine Ait
Konsolide Finansal Tablolara lliskin Aciklayici Dipnotlar

(Tutarlar aksi belirtilmedikge, bin Turk Lirasi (‘'TL') olarak gosterilmistir.)

DIPNOT 31- FINANSAL ARACLARDAN KAYNAKLANAN RiSKLERIN NiTELiGi VE DUZEYi (Devami)

a) Kredi riski (Devami):

31 Aralik 2022 Alacaklar
iliskili Taraflar Diger Taraflar Toplam
Vadesi Uzerinden 1- 30 gln ge¢mis - 147157 147157
Vadesi Uzerinden 1- 3 ay ge¢cmis - 26123 26123
3 ay ve Uzeri - 11.897 1.897
Teminat ile glvence altina alinmis kismi - (100.400) (100.400)
- 84.777 84.777
31Aralik 2021 Alacaklar
iliskili Taraflar Diger Taraflar Toplam
Vadesi Uzerinden 1- 30 gln ge¢gmis - 16.329 16.329
Vadesi Uzerinden 1- 3 ay gecmis - 1196 1196
3 ay ve Uzeri - 2.867 2.867
Teminat ile glvence altina alinmis kismi - (13.015) (13.015)
- 7.377 1.377
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Petkim Petrokimya Holding Anonim Sirketi ve Baglh Ortakliklari

10cak - 31 Aralik 2022 Hesap Donemine Ait
Konsolide Finansal Tablolara lliskin Aciklayici Dipnotlar

(Tutarlar aksi belirtilmedikge, bin Turk Lirasi (‘'TL') olarak gosterilmistir.)

DIPNOT 31 - FINANSAL ARACLARDAN KAYNAKLANAN RiSKLERIN NiTELiGi VE DUZEYi (Devami)

b) Likidite riski:

ihtiyatl likidite riski yénetimi, yeterli dlctide nakit ve menkul kiymet tutmayy, yeterli miktarda kredi islemleri ile
fon kaynaklarinin kullanilabilirligini ve piyasa pozisyonlarini kapatabilme gtcunu ifade eder.

Mevcut ve ilerideki muhtemel borc gereksinimlerinin fonlanabilme riski, Grup’un yeterli sayida ve ylksek
kalitedeki kredi saglayicilarinin erisilebilirliginin ve operasyonlardan yaratilan fonun yeterli miktarlarda
olmasinin surekli kilinmasi suretiyle yonetilmektedir. Grup yonetimi, kesintisiz likiditasyonu saglamak

icin musteri alacaklarinin vadesinde tahsil edilmesi konusunda yakin takip yapmakta, tahsilatlardaki
gecikmenin Grup'a finansal herhangi bir yUk getirmemesi icin yodun olarak ¢alismakta ve bankalarla yapilan
calismalar sonucunda Grup’un intiyac duymasi halinde kullanima hazir nakdi ve gayri nakdi kredi limitleri
belirlemektedir. 31 Aralik 2022 ve 2021 tarihleri itibariyla finansal yukumlualtk turleri itibariyla maruz kalinan
likidite riski analizi asagidaki gibidir:

31 Aralik 2022

Toplam
Tasinan nakit cikigi 3 3ay- 1-5yil
deger (=1+11+111) aydan az (1) 1yl CIN) ve lizeri (lll)
Sozlesmeye iligskin vade
tarihi:
Banka kredileri 6.352.388 6.892.462 566.973 3.392.730 2932759
Diger finansal
yUukumlultkler 12.348.676 12.668.447 7012.009 5.656.438 -
ihrac edilmis
borclanma aracglari 9.600.500 9.641126 9.641126 - -
iliskili Olmayan Taraflara
Ticari borglar 2782581 2.782.581 2.782.581 - -
iliskili taraflara borglar 1.624.987 1.625.041 1.625.041 - -
Kiralama borclari 422.066 815.327 34.408 59163 721756
33.131.198 34.424.984 21.662.138 9.108.331 3.654.515
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Petkim Petrokimya Holding Anonim Sirketi ve Baglh Ortakliklari

10cak - 31 Aralik 2022 Hesap Donemine Ait
Konsolide Finansal Tablolara lliskin Aciklayici Dipnotlar

(Tutarlar aksi belirtilmedikge, bin Turk Lirasi (‘'TL') olarak gosterilmistir.)

DIiPNOT 31- FINANSAL ARACLARDAN KAYNAKLANAN RiSKLERIN NiTELiGi VE DUZEYi (Devami)

b) Likidite riski (Devam):

31 Aralik 2021

Toplam
Tasinan nakit cikigi 3 3ay- 1-5yil
deger (=1+11+111) aydan az (l) 1yl (1) ve lizeri (1)
Sozlesmeye iliskin vade
tarihi:
Banka kredileri 3.459.926 3.877125 124.751 1167.335 2.585.039
Diger finansal
yukUmlulukler 1.475.020 1481708 3978M 1.083.897 -
ihrac edilmis
borg¢lanma araglari 6.836.020 7068.744 196122 196122 6.676.500
Ticari borglar 1.869.347 1.869.347 1.869.347 - -
fliskili taraflara borclar 1966.587 1.966.641 1966.641 - -
Kiralama borglari 329.618 658912 24.983 45873 588.056
15.936.518 16.922.477 4.579.655 2.493.227 9.849.595

Asagidaki tablo Grup’un turev finansal araclarini bilango tarihi itibariyla kalan vadeleri bazinda analiz
etmektedir. Tabloda gdsterilen tutarlar sézlesmeye iliskin iskonto edilmemis nakit hareketleridir. 12 ay
icerisinde vadesi gelecek olan tutarlar iskonto edilmesi halinde ortaya ¢ikacak tutar dnemli olmayacagdi igin

tasinan degerinden gosterilmistir.

31 Arahlk 2022
Toplam
Tasinan nakit ¢ikisi 3 3ay- 1-5yil
deger (=1+11+111) aydan az () 1yl (1) ve Uizeri (lll)
Sozlesmeye iliskin vade
tarihi:
Turev finansal araclar 58.488 (2.742.325) (1204.053) (168.472) (1.369.800)
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Petkim Petrokimya Holding Anonim Sirketi ve Baglh Ortakliklari

10cak - 31 Aralik 2022 Hesap Donemine Ait
Konsolide Finansal Tablolara lliskin Aciklayici Dipnotlar

(Tutarlar aksi belirtilmedikge, bin Turk Lirasi (‘'TL') olarak gosterilmistir.)

DIPNOT 31- FINANSAL ARACLARDAN KAYNAKLANAN RiSKLERIN NiTELiGi VE DUZEYi (Devami)

b) Likidite riski (Devam):

31 Aralik 2021

Toplam
Tasinan nakit ¢ikigi 3 3ay- 1-5yil
deger (=1+11+111) aydan az (l) 1yl (1) ve lizeri (1)
Sozlesmeye iligskin vade
tarihi:
Turev finansal araglar (45.645) (1.319.267) (182.853) (68.781) (1.067633)

¢) Piyasa riski:
i) Déviz kuru riski

Grup, doviz cinsinden borg¢lu veya alacakh bulunulan meblaglarin TL'ye ¢evrilmesinden dolayi kur
degisiklerinden dogan doviz kuru riskine maruz kalmaktadir. Grup, kur riskini azaltabilmek i¢cin doviz
pozisyonunu dengeleme amagli bir politika izlemektedir. Mevcut riskler Grup’'un Denetim Komitesi ve Yonetim
Kurulu'nca yapilan dizenli toplantilarda izlenmekte ve Grup’un déviz pozisyonu yakindan takip edilmektedir.

Grup’un Uretim giderleri ve ithalat hacmi icinde dnemli bir yer tutan hammadde, dévize endeksli bir maliyet

kalemi olsa da Grup’un Urlun satis fiyatlarini déviz bazinda belirliyor olmasi, nakit akisinda kur riskini azaltan
bir unsurdur.
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10cak - 31 Aralik 2022 Hesap Donemine Ait
Konsolide Finansal Tablolara lliskin Aciklayici Dipnotlar

(Tutarlar aksi belirtilmedikge, bin Turk Lirasi (‘'TL') olarak gosterilmistir.)

DIPNOT 31 - FINANSAL ARACLARDAN KAYNAKLANAN RiSKLERIN NiTELiGi VE DUZEYi (Devami)
i) DSviz kuru riski (Devami)

Yabanci para pozisyonu tablosu

31 Aralik 2022 31 Aralik 2021
TL ABD TL ABD
karsihgi Dolari Avro Diger karsihig Dolari Avro Diger
1. Ticari alacaklar 2.954.208 135.488 21109 - 3681865 240126 31.897 -
é%h':;ﬁ rasal finansal varliklar (kasa, banka hesaplari 20.812.909 1107.316 5414 54 9.448.092 596.799 98982 4
2b. Parasal olmayan finansal varliklar - - - - - - - -
3. Dénen varliklar (1+2) 23.767117 1.242.804 26.523 54 13.129.957 836.925 130.879 4
4. Ticari alacaklar - - - - - - - -
Sa. Parasal finansal varliklar - - - - - - - -
5b. Parasal olmayan finansal varliklar - - - - - - -
6. Diger - - - - - - - -
7. Duran varliklar (4+5+6) - - - - - - - -
8. Toplam varliklar (3+7) 23.767117  1.242.804 26.523 54 13129.957 836.925 130.879 4
9. Ticari borglar 2.320.977 82231 32.874 133628  3122.093 221129 10.642
10. Finansal borglar 23198.363 1231.699 6.318 - 2628386 186196 9.402 -
Tla. Parasal olan diger yukumlultkler 852130 3548 - 785.667 823.241 3.377 - 778148
Tb. Parasal olmayan diger yukumlulukler - - - - - - - -
12. Kisa vadeli yiikiimliiliikler (9+10+11) 26.371.470 1.317.478 39192 919.295  6.573.720 410.702 20.044 788145
13. Ticari borglar - - - - - - - -
14. Finansal borglar - - - - 6.763.528 499.448 6.246 -
15a. Parasal olan diger yukumlulukler 308.375 14.458 - 37544 204.822 15.339 - 29.608
15b. Parasal olmayan diger yukumlulukler - - - - - - - -
16. Uzun vadeli yukiimliiliikler (13+14+15a+15b) 308.375 14.458 - 37544 6.968.350 514.787 6.246 29.608
17. Toplam yiikimliiliikler (12+16) 26.679.845  1.331.936 39192 956.839 13.542.070 925.489 26.290 817.753
18. Bilango disi tiirev araglarin net
varlik/(yukiimliiliik) pozisyonu (18a-18b) 2.099.333 12.274 - - 166.913 12.500 - -
18a. Aktif karakterli bilango disi déviz cinsinden
tiirev ilirlinlerin tutan 2.099.333 12.274 - - - - - -
18b. Pasif karakterli bilango dis1 déviz cinsinden
tirev iiriinlerin tutar - - - - 166.913 12.500 - -
19. Net yabanci para (yiikiimliiliik)/
varlik pozisyonu (8-17+18) (813.395) 23142 (12.669) (956.785) (245.200) (76.064) 104.589  (817.749)
20. Parasal kalemler net yabanci para
(ylikiimliiliik)/varhk pozisyonu (TFRS7.823)
(=1+2a+4+5a-9-10-11a-13-14-15a) (2.912.728) (89.132) (12.669) (956.785) (412113)  (88.564) 104.589  (817.749)
21. D6viz hedge’i igin kullanilan finansal ara¢larin
toplam gergege uygun degeri (8.259) (441) - - 8.534 658 - -
22. Déviz varliklarin hedge edilen kisminin tutari 2.099.333 12.274 - - - - - -
23. Déviz yiikuimliiliiklerin hedge edilen kisminin - - - - 166.913 12.500 - -
tutan
24.ihracat 20.064.325 902.381 320.063 363.599 11.773.755 891.897 354.851 74.582
25. ithalat 14192.255 733.386 149.781 219.909  9.113.020 925177 77.958 80.831
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10cak - 31 Aralik 2022 Hesap Donemine Ait
Konsolide Finansal Tablolara lliskin Aciklayici Dipnotlar

(Tutarlar aksi belirtilmedikge, bin Turk Lirasi (‘'TL') olarak gosterilmistir.)

DIPNOT 31- FINANSAL ARACLARDAN KAYNAKLANAN RiSKLERIN NiTELiGi VE DUZEYi (Devami)

¢) Piyasa riski (Devami):

D&viz kuru duyarhlik analizi tablosu

31 Aralik 2022

Kar/(Zarar) Ozkaynaklar
Yabanci Yabanci Yabanci Yabanci
paranin paranin paranin paranin
deger deger deger deger
kazanmasi kaybetmesi kazanmasi kaybetmesi
ABD Dolari'nin TL karsisinda
%10 degisimi halinde:
1- ABD Dolari net varlik/
(yukumlalugu) (165.607) 165.607 (165.607) 165.607
2- ABD Dolari riskinden
korunan kismi (-) 93.492 - 209.933 (116.441)
3- ABD Dolari Net Etki (1+2) (72.115) 165.607 44.326 49166
Avro'nun TL karsisinda
%10 degisimi halinde:
4- Avro net varlik/(yukdamlalagu) (25.256) 25256 (25.256) 25256
5- Avro riskinden korunan kisim (-) - - - -
6- Avro Net Etki (4+5) (25.256) 25.256 (25.256) 25.256
Diger déviz kurlarinin TL karsisinda
ortalama %10 degisimi halinde:
7- Diger doviz net
varhk/(yakamlalaga) 92570 (92.570) 92570 (92.570)
8- Diger ddviz kuru riskinden
korunan kisim (-) - - - -
9- Diger Doviz Varliklari
Net Etki (7+8) 92.570 (92.570) 92.570 (92.570)
Toplam (3+6+9) (4.801) 98.293 111.640 (18.148)
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10cak - 31 Aralik 2022 Hesap Donemine Ait
Konsolide Finansal Tablolara lliskin Aciklayici Dipnotlar

(Tutarlar aksi belirtilmedikge, bin Turk Lirasi (‘'TL') olarak gosterilmistir.)

DIPNOT 31- FINANSAL ARACLARDAN KAYNAKLANAN RiSKLERIN NiTELiGi VE DUZEYi (Devami)

¢) Piyasa riski (Devami):

31 Aralik 2021

Kar/(Zarar) Ozkaynaklar
Yabanci Yabanci Yabanci Yabanci
paranin paranin paranin paranin
deger deger deger deger
kazanmasi kaybetmesi kazanmasi kaybetmesi
ABD Dolari'nin TL karsisinda
%10 degisimi halinde:
1- ABD Dolari net varlik/
(yukumlalugu) (118.047) 118.047 (118.047) 118.047
2- ABD Dolari riskinden
korunan kismi (-) - - 16.661 (16.661)
3- ABD Dolari Net Etki (1+2) (118.047) 118.047 (101.386) 101.386
Avro'nun TL karsisinda
%10 degisimi halinde:
4- Avro net varlik/(yUkumlalaga) 157790 (157.790) 157790 (157790)
5- Avro riskinden korunan kisim (-) - - - -
6- Avro Net Etki (4+5) 157.790 (157.790) 157.790 (157.790)
Diger déviz kurlarinin TL karsisinda
ortalama %10 degisimi halinde:
7- Diger doviz net
varhk/(yakumlalaga) 79.933 (79.933) 79.933 (79.933)
8- Diger doviz kuru riskinden
korunan kisim (-) - - - -
9- Diger D6viz Varliklari
Net Etki (7+8) 79.933 (79.933) 79.933 (79.933)
Toplam (3+6+9) 119.676 (119.676) 136.337 (136.337)
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DIPNOT 31- FINANSAL ARACLARDAN KAYNAKLANAN RiSKLERIN NiTELiGi VE DUZEYi (Devami)
c) Piyasa riski (Devami):

31 Aralik 2022 ve 2021 tarihleri itibariyla Grup’un faiz pozisyonu tablosu asagida belirtilmistir:

31 Arahk 2022 31 Aralik 2021
Sabit faizli finansal araglar
Finansal yukumlultkler
ABD Dolari finansal yukumlultkler 23.072.048 8.419.024
Avro finansal yakumlultkler 660.996 91.848
TL finansal yukdmlultkler 1421723 -
Degisken faizli finansal arag¢lar
ABD Dolari finansal yukumlultkler 3.081.806 3115.440
Avro finansal yuktmlultkler 64.991 144,654

Grup'un degisken faizli finansal yukumlultklerinden, finansal riskten korunma amach sézlesmelerle faiz
oranlari sabitlenen kredilerin ¢ikariimasi sonrasi degisken faizli kredi faiz oranlari 100 baz puan ylksek/dUsuk
olsaydi ve diger tum degiskenler sabit kalsaydi faiz giderlerinde +/(-) 29100 TL (31 Aralik 2021: 20.705) dedisiklik
olacaktir.

ii) Fiyat riski

Grup’un operasyonel karlihdr ve operasyonlarindan sadladidi nakit akimlar, faaliyet gosterilen petrokimya
sektorundeki rekabet ve hammadde fiyatlarindaki dedisime gore dediskenlik gdsteren nafta fiyatlarindan
etkilenmekte olup, Grup yonetimi séz konusu riskin bertaraf edilmesi icin elde bulundurdugu stok miktarlarini
optimum stok seviyesini gbz 6ntnde bulundurarak duzenli olarak gdézden gecirmekte ve maliyetlerin fiyat
Uzerindeki baskisini indirgemek amaciyla maliyet iyilestirici dnlemler almaktadir. Mevcut riskler, Grup’un
Yonetim Kurulu'nca yapilan dtzenli toplantilarda izlenmektedir.

Grup, satis fiyatlarini belirlerken petrokimyasal Grinlerin i¢c ve dis piyasalardaki cesitli gosterge ve
gelismelerini dikkate almaktadir. Dis piyasalar agisindan, petrokimyasal Grtnlerin uluslararasi fiyatlarinin
yvayinlandidi yayinlarda Bati Avrupa, Asya ve Amerika’da olusan kontrat, spot ve fabrika teslim fiyatlari
izlenmekte ve bu fiyatlarin Turkiye'ye ithal maliyetleri hesaplanmaktadir. Bunun yani sirg, ihracat igin alinan
fiyat teklifleri degerlendirilmektedir. Grup, i¢c piyasadaki satis fiyatlarini belirlerken ise piyasa oyunculari ve
yayinlardan elde edilen fiyat bilgileri ile Grup’un Uretim, stok dlzeyi ve alinan siparis miktari gibi gostergeleri
dikkate almaktadir.
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DIPNOT 31 - FINANSAL ARACLARDAN KAYNAKLANAN RiSKLERIN NiTELiGi VE DUZEYi (Devami)

d) Sermaye riski ydnetimi

Sermayeyi yonetirken Grup’un hedefleri, ortaklarina getiri ve fayda saglamak ile sermaye maliyetini azaltmak

amaclyla en uygun sermaye yapisiyla Grup’un faaliyetlerinin devamini sadlayabilmektir.

Sermaye yapisini korumak veya yeniden dlzenlemek i¢cin Grup ortaklara 6denen temettl tutarini degdistirebilir,
sermayeyi hissedarlara iade edebilir, yeni hisseler ¢cikarabilir ve borglanmayi azaltmak igin kimi varliklarini

satabilir.

Grup sermayeyi borc/o6zkaynaklar oranini kullanarak izler. Bu oran net borcun toplam ézkaynaklara
bolinmesiyle bulunur. Net borg, nakit ve nakit benzeri dederlerin toplam borg tutarindan (finansal durum
tablosunda gésterildigi gibi kisa vadeli borclanmalar, uzun vadeli borglanmalarin kisa vadeli kisimlari, uzun

vadeli borgclanmalar) dustlmesiyle hesaplanir.

31 Aralik 2022

31 Aralik 2021

Toplam finansal borclar 28.301.564 1.770.966
Eksi: Nakit ve nakit benzerleri ve Finansal (14190.788) (3.665.331)
yatirimlar

Net bor¢ (Dipnot 9) 14110.776 8105.635
Toplam 6zkaynaklar 19.059.252 12.719.030
Net borg¢/6zkaynaklar orani %74 %64

DIPNOT 32 - FINANSAL ARAGCLAR (GERGEGE UYGUN DEGER AGIKLAMALARI VE FINANSAL RiSKTEN

KORUNMA MUHASEBESi CERCEVESINDEKi ACIKLAMALAR

Gercede uygun degder, bir finansal aracin zorunlu bir satis veya tasfiye islemi disinda gonulla taraflar
arasindaki bir cari islemde, el degdistirebilecegi tutar olup, eger varsa olusan bir piyasa fiyati ile en iyi sekilde

belirlenir.

Finansal araglarin tahmini gercede uygun degderleri, Grup tarafindan mevcut piyasa bilgileri ve uygun
dederleme metotlari kullanilarak belirlenmistir. Ancak, gergede uygun deder tahmini amaciyla piyasa
verilerinin yorumlanmasinda muhakeme kullanilir. Buna gére, burada sunulan tahminler, Grup’un bir gtincel

piyasa isleminde elde edebilecedi dederlerin gostergesi olmayabilir.
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DIPNOT 32 - FINANSAL ARACLAR (GERCEGE UYGUN DEGER ACIKLAMALARI VE FINANSAL RiSKTEN
KORUNMA MUHASEBESi CERCEVESINDEKi ACIKLAMALAR (Devami)

Asagidaki yontem ve varsayimlar, gercede uygun dederi belirlenebilen finansal araclarin gercede uygun
degerlerinin tahmininde kullaniimistir:

Finansal varliklar

Yil sonu kurlariyla ¢gevrilen doévize dayali olan bakiyelerin gercede uygun degerlerinin, kayith dederlerine
yaklastidi kabul edilmektedir. Nakit ve nakit benzerleri gercede uygun dederleri ile gosterilmektedir. Ticari

ve iliskili taraflardan alacaklarin ve vadeye kadar elde tutulacak yatirimlarin rayi¢ bedellerinin, kisa vadeli
olmalari sebebiyle gercede uygun dederlerinin defter degerlerine yaklastidi varsayilmaktadir. Borsaya kayitli
olmayan finansal yatirimlar varsa, deder dustklugu ¢ikarilmis dederleri gercede uygun dederleri olarak kabul
edilmektedir.

Finansal yiikiimliliikler

Ticari borglar, iliskili taraflara borglar ve diger parasal yukumlultklerin iskonto edilmis kayitli dederleri ile
birlikte gercede uygun dederlerine yaklasik tutarlar Gzerinden gosterildidi tahmin edilmekte olup yil sonu
kurlariyla cevrilen dévize dayali olan bakiyelerin gercede uygun dederlerinin, kayitl degerlerine yaklastidi
kabul edilmektedir.

Kisa vadeli banka kredileri ve diger parasal bor¢larin gercede uygun dederlerinin, kisa vadeli olmalari
nedeniyle kayitl degerlerine yakin oldugu 6ngoérulmektedir. Uzun vadeli degisken faizli banka kredilerinin faiz
oranlari degdisen piyasa kosullari dikkate alinarak gtincellendidi icin bu kredilerin gercede uygun dederlerinin
tasidiklari dederi ifade ettigi dstunulmektedir. Uzun vadeli sabit faizli banka kredilerinin, bilanco tarihi
itibariyla gecerli olan sabit faiz oranti ile dederlendiginde, gercede uygun dederinin tasinan degdere yakin
oldugu gorulmustar.

Gergege uygun deger tahmini

Grup’un finansal varlik ve yukumlultklerinin gercege uygun degdere iliskin siniflandirmalari asagidaki gibidir:

Seviye 1. Aktif piyasalardaki kayith (dlzeltilmemis) fiyatlara dayanan,

Seviye 2: Dogrudan (aktif piyasadaki fiyatlar aracihidiyla) ya da dolayl olarak (aktif piyasalardaki fiyatlardan
tUretilmek suretiyle) gozlemlenebilir nitelikteki verilere dayanan,

Seviye 3: Gdzlemlenebilir piyasa verilerine dayanmayan.
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DiPNOT 32 - FINANSAL ARACLAR (GERCEGE UYGUN DEGER ACIKLAMALARI VE FINANSAL RiSKTEN
KORUNMA MUHASEBESi CERCEVESINDEKi ACIKLAMALAR (Devami)

31 Aralik 2022 ve 2021 tarihleri itibariyla finansal durum tablosundaki kayith degerleri ve gercede uygun

degerleri asadidaki gibidir:

31 Aralik 2022 Seviye1 Seviye 2 Seviye 3 Toplam
Finansal Yatirimlar-

Kur Korumali Mevduat - 975.731 - 975.731
Turev finansal varliklar - 66.727 - 66.727
Yatirim amacl gayrimenkuller- - 5.626.240 - 5.626.240
Arsa
Toplam varliklar - 6.668.698 - 6.668.698
Turev finansal yukumlultkler - 8239 - 8239
Toplam yiikiimliiliikler - 8.239 - 8.239
31 Arahk 2021 Seviye 1 Seviye 2 Seviye 3 Toplam
Turev finansal varliklar - 8.534 - 8.534
Yatirim amagh gayrimenkuller- - 2.872.594 - 2.872.594
Arsa
Toplam varlhiklar - 2.881.128 - 2.881.128
Turev finansal yukumlultkler - (54179) - (54179)
Toplam ylikiimliiliikler - (54.179) - (54.179)
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DIPNOT 33 - BILANGCO TARIHINDEN SONRAKi OLAYLAR

Grup’un Ocak 2023'de vadesi gelen 500 milyon ABD dolari tutarli mevcut tahvillerinin geri ddenmesinin
finanse edilmesi ve kisa vadeli finansal istikrarinin gtclendirilmesi amaciyla, Grup ile J.P. Morgan Securities
PLC arasinda 300 milyon ABD Dolari tutarh bir kredi anlasmasi imzalanmistir. S6z konusu kredi 3 yil vadeli ve
anapara vadede ddemeli olup, yillik faiz orani SOFR +%5.60'tr.
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Diger Hususlar

2022 FAALIYET YILININ SONA ERMESINDEN SONRA GERGEKLESEN OZEL ONEM TASIYAN OLAYLAR

Grup’un Ocak 2023'de vadesi gelen 500 milyon ABD dolari tutarli mevcut tahvillerinin geri ddenmesinin
finanse edilmesi ve kisa vadeli finansal istikrarinin gtclendirilmesi amaciyla, Grup ile J.P. Morgan Securities
PLC arasinda 300 milyon ABD Dolari tutarl bir kredi anlasmasi imzalanmistir. S6z konusu kredi 3 yil vadeli ve
anapara vadede 6demeli olup, yillik faiz orani SOFR +9%5.60'tir.

SIRKETLER TOPLULUGUNDA ANA SiRKETiIN FAALIYET RAPORLARI

Bir sermaye sirketinin sermayesinin, dogrudan veya dolayli olarak, ylizde besini, onunu, yirmisini, yirmi
besini, otuz liglini, ellisini, altmis yedisini veya ylizde yliziinili temsil eden miktarda paylarina sahip olundugu

veya paylari bu yiizdelerin altina diistiigi takdirde bu durum ve gerekgesi,
2022 yilinda bir sermaye sirketinin sermayesinin, dogrudan veya dolayli olarak, ylzde besini, onunu, yirmisini,
yirmi besini, otuz Ugcuny, ellisini, altmis yedisini veya ylUzde yUzUnU temsil eden miktarda paylarina sahip

olunmamis veya bir sermaye sirketinin sermayesindeki mevcut paylarimiz bu ytzdelerin altina dismemistir.

PETKiIM PETROKIMYA HOLDING A.S. ORTAKLIK YAPISI

31.12.2022 31.12.2021
Ortaklar Odenmis Sermaye (TL) % Odenmis Sermaye (TL) %
SOCAR Turkey Petrokimya AS. 1292.544.000 51,00 1.292.544.000 51,00
Ozellestirme idaresi Baskanhigi (OiB) 0,00 0,01 0,00
0,01
BiST'te islem Goren (Halka Acik) 1.241.855.999,99 49,00 1.241.855.999,99 49,00
Toplam 2.534.400.000,00 100,00 2.534.400.000,00 100,00

Yonetim organi liyelerinden birinin talep etmesi halinde, Kanunun 199’uncu maddesinin dérdiincii Fikrasinda
ongoriilen raporun sonug¢ kismi.

Hakim Sirketle Olan liskiler bashigi altinda yer almaktadir.
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UYUM DURUMU
iLKE EVET HAYIR KISMEN iLGisiz ACIKLAMA RAPOR/BAGLANTI

A. Genel ilkeler

Al. Strateji, Politika ve Hedefler

A1l Ortaklik yonetim kurulu SOCAR Turkiye, geleneksel risk SOCAR Turkiye
tarafindan 6ncelikli cevresel, kayit listesine ek olarak; Paris iklim Surdurulebilirlik Raporu
sosyal ve kurumsal yonetim Anlasmasi, Avrupa Yesil Mutabakati ve
(CSY) konulari, riskleri ve Net Sifir Karbon gibi kuresel kavramlar
firsatlari belirlenmistir. ve sektorel ihtiyaglar dodrultusunda;

sUrdurulebilirlik risklerinin incelendigi
Cevresel, Sosyal ve Yonetisim Risk
Kayit Listesi olusturmustur. Séz
konusu liste olusturulurken ISO 31000
Risk Yonetim Sistemi Standardi
gereklilikleri goz éntine alinmistir. Bu
standarda gore yapilan ¢alismalarda;
gelecekte karsilasilabilecek zor
durumlar 6ngérultr, zaman tasarrufu
saglanir, proaktif yonetimi tesvik
edilir, kaybin énlenmesi ve vaka
yonetimi iyilestirilir, ilgili yasal ve
mevzuat sartlarina ve uluslararasi
normlara uyum saglanmasina
yardimci olunur, is strekliligi saglanir
ve standart benzer konularda yol
gosterir. Cevresel, Sosyal ve Yonetisim
Risk Kayit Listesi hazirlanilirken bir i¢
kontrol rehberi olan COSO (Committee
of Sponsoring Organizations) rehberi
ve dunya ¢capindaki iyi 6rnekler

baz alinmistir. Adi gegen risk listesi
duzenlenirken Risk Tespiti, Risk Tanimi,
Risk Analizi, Risk Degerlendirmesi

ve Risk Tedavisi adimlari izlenir.

Bu adimlar sonucu olusan rapor,
uluslararasi raporlamalara

(TCFD, PRI, CDP vb.) uygun olarak
siniflandiriimistir.

Ortaklik yonetim kurulu SOCAR Turkiye, sosyal, ekonomik SOCAR Is Saglhg,
tarafindan CSY politikalari (Orn: ve ¢evresel konularin yonetimine Guvenligi ve Cevre
Cevre Politikasi, Enerji Politikasi, yonelik cesitli kurumsal politikalar (ISG-¢) Politikasi
insan Haklari ve Calisan olusturmustur. Kurumsal internet
Politikasi vb.) olusturulmus ve sitesinde de yayinlanan bu
kamuya aciklanmistir. X politikalardan en kapsamli olanlar

SOCAR Turkiye Etik Kurallari ile

Yolsuzlukla Micadele ve Ticaret

Yaptirimlari Politikasi ve SOCAR

Turkiye is Saghgl, Guvenligi ve Cevre

Politikasi'dir.

Al12 CSY politikalar kapsaminda Petkim olarak CSY politikalari SOCAR Turkiye
belirlenen kisa ve uzun vadeli kapsamindaki kisa ve uzun vadeli Surdurulebilirlik Raporu
hedefler kamuya agiklanmistir. hedefler SOCAR Turkiye ile uyumlu

X bir sekilde belirlenmektedir. SOCAR
Turkiye Surdurulebilirlik Raporu
Surdurulebilirlik Hedefleri bolumu
alaninda erisilebilir.
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UYUM DURUMU

iLKE EVET HAYIR KISMEN iLGisiz

ACIKLAMA

RAPOR/BAGLANTI

A2. Uygulama/izleme

A.21  CSY politikalarinin SOCAR Grup Blnyesinde Petkim'i de SOCAR Resmi internet
yuratulmesinden sorumlu kapsayacak sekilde. Sitesi
komiteler ve/veya birimler ile
CSY konulariyla ilgili ortakliktaki X
en Ust dlzey sorumlular ve
gorevleri belirlenerek kamuya
aciklanmistir.

Sorumlu komite ve/veya Surdurulebilirlik ve kurumsal SOCAR Turkiye
birim tarafindan, politikalar sosyal sorumluluk alaninda SOCAR Surdurulebilirlik Raporu
kapsaminda gergeklestirilen Turkiye'nin hayata gecirdigi
faaliyetler yil icinde en az calismalar, strdurulebilirlik
bir kez yonetim kuruluna performans élctimdu, izlenmesi ve
raporlanmistir. raporlanmasi konulari iletisim ve

Kamu iliskileri Baskanlhigi catisi

< altinda Kurumsal Sosyal Sorumluluk

ve Surdurulebilirlik Birimi tarafindan

yurattlmektedir.

Anlik veya geriye donUk operasyonel

verilerin Ust yonetime ve kullanicilara

yetkiler dogrultusunda raporlama

saglamak amaciyla web uygulamasi

gelistirilmistir.

A.2.2 CSY hedefleri dogrultusunda Petkim, CSY hedefleri dogrultusundaki SOCAR Turkiye
uygulama ve eylem planlari uygulama ve eylem planlarini Surdurulebilirlik Raporu
olusturulmus ve kamuya SOCAR Turkiye ile uyumlu bir
agiklanmistir. X sekilde belirlemektedir. SOCAR

Turkiye Surdurulebilirlik Raporu
Surdurulebilirlik Hedefleri bolumu
alaninda erisilebilir.

A.2.3 CSYKilit Performans Petkim’'de gevre konularinda yapilan Petkim 2022 Faaliyet
Gostergeleri (KPG) ile soz Sletim ve analizler ile alici ortama Raporu
konusu gostergelere yillar olan etki kontrol edilmekte, cevresel
bazinda ulasma duzeyi kamuya performans gostergeleri ile strekli
agiklanmistir. iyilestirme hedeflenerek yasal

yukumluluklerin 6tesine gegme
motivasyonumuz ¢alismalarimiza
yon vermektedir. Bu dogrultuda
su ve atiksu analizleri, emisyon/

« imisyon élctmleri, atik yonetimi,

deniz kirliliginin kontrolU, gevre etki
boyut degerlendirme analizlerinin
strekli olarak gézden gegirilmesi,
atiksu aritma tesisi ve tehlikeli atik
yakma tesisinin verimli ve etkin
calistirlmasi, sirket bunyesinde ¢evre
kaltaranun gelistiriimesi, kimyasallarin
yonetimi, sera gazi emisyonlarinin
takibi yUratttgumuz calismalardan
bazilaridir.
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UYUM DURUMU

iLKE EVET HAYIR KISMEN iLGisiz

ACIKLAMA

RAPOR/BAGLANTI

A24

is stireclerine veya Grin

ve hizmetlere yonelik
strdurulebilirlik performansini
iyilestirici faaliyetler kamuya
aciklanmistir.

PETKIM ENTEGRE YONETIM SISTEMI
Petkim Entegre Yonetim Sistemi
asagidaki bilesenlerden olusmaktadir:
-1SO 9001:2015 Kalite Yonetim Sistemi
-1SO 140012015 Cevre Yonetim Sistemi
-1SO 450012018 Is Saghgi ve Guvenligi
Yonetim Sistemi

-1SO 500012018 Enerji Yonetim Sistemi
-1SO 27001:2017 Bilgi Guvenligi Yonetim
Sistemi

- TS ISO 10002:2018 Musteri
Memnuniyeti Yonetim Sistemi

- TS ISO 31000:2018 Risk Yonetimi
Dogrulama Sistemi

- TS 1ISO 22301:2012 Toplumsal
Guvenlik-is Strekliligi Yonetim Sistemi
- Yesil Liman Belgesi/Greenport
Sertifikasi

-1SO 17025 Laboratuvar Yonetim
Sistemi

- TSE COVID-19 Guvenli Uretim Belgesi

Petkim 2022 Faaliyet
Raporu

SOCAR Turkiye
Surdurulebilirlik Raporu

A3. Raporlama

A.31

Faaliyet raporlarinda ortakligin
surdurulebilirlik performansina,
hedeflerine ve eylemlerine
iliskin bilgi anlasilabilir, dogru
ve yeterli bir sekilde verilmistir.

Surdurulebilirlik performansimizia
faaliyetlerimizin Cevre, Sosyal ve
Yonetisim (ESG) performansini
ortaya koyan global ESG
derecelendirmesinde kategorimizde
dunyanin ilk 10 sirketi arasina girmeyi
basardik. Bu sonug, sturdurlebilir
Uretim adina gergeklestirdigimiz
kapsamli altyapi ve entegrasyon
¢alismalarimizin, ayni zamanda tdm
Uretim ve ekonomik dongUmuzdeki
paydaslarimiz icin deger

Uretmeyi hedefleyen ve toplumsal
kalkinmayi gézeten strdurulebilirlik
yaklasimimizin kaniti oldu. Kuresel
piyasalarda olumsuz sartlarin
strdugu bir donemde gerek ekonomik
basarilarimiz gerekse surdurulebilirlik
hedeflerimizde ortaya koydugumuz
performansin her zamankinden
daha buyuk anlam tasidigini
dusunuyoruz. Global élgekli bir
sturdurulebilirlik akreditasyonu olan
ESG derecelendirmesi, global marka
degerimize guglt katkilar yapan bir
sonug¢ olarak da énem tasiyor.

Petkim 2022 Faaliyet
Raporu

A.3.2

Ortaklik tarafindan,

faaliyetlerinin Birlesmis Milletler

(BM) 2030 Surdurulebilir

Kalkinma Amaglarindan X
hangileri ile iliskili olduguna

iliskin bilgi kamuya

agiklanmistir.

A.3.3

CSY konularinda aleyhte agilan
ve/veya sonuglanan, CSY
politikalari agisindan énemli
nitelikteki ve/veya faaliyetleri
6nemli dlctide etkileyecek
davalar kamuya agiklanmistir.

31122022 itibariyla Sirket aleyhine
acilmis olan ve Sirketin mali
durumunu ve faaliyetlerini
etkileyebilecek nitelikte herhangi bir
dava bulunmamaktadir.

Petkim 2022 Faaliyet
Raporu
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A4. Dogrulama

A4i1

Ortaklhigin CSY Kilit Performans
Slgtmleri bagimsiz Gglncu
tarafga dogrulanmis ve kamuya
aciklanmistir.

Kilit denetim konulari, mesleki
muhakememize gore cari déneme
ait konsolide finansal tablolarin
bagimsiz denetiminde en ¢ok dnem
arz eden konulardir. Kilit denetim
konulari, bir butun olarak konsolide
finansal tablolarin bagimsiz denetimi
cercevesinde ve konsolide finansal
tablolara iligkin goéruastimuzun
olusturulmasinda ele alinmis olup,
bu konular hakkinda ayri bir géris
bildirmiyoruz.

Petkim 2022 Faaliyet
Raporu

B. Cevresel ilkeler

BA1 Ortaklik, cevre yonetimi ISO 14001 Cevre Yonetim Sistemi Petkim 2022 Faaliyet
alanindaki politika ve Belgesi ve TS 18001 s Saghgi ve Raporu
uygulamalarini, eylem Guvenligi Yonetim Sistemi Belgesi
planlarini, gevresel yonetim alindi.
sistemlerini (ISO 14001 %
standardi ile bilinmektedir)
ve programlarini kamuya
agiklamistir.

B.2 Cevre yonetimine iligskin SOCAR Turkiye Surdurulebilirlik SOCAR Turkiye
bilgilerin verilmesinde Raporu, ana sirket SOCAR Turkiye Surdurulebilirlik Raporu
hazirlanan ¢gevresel raporlara (Kurumsal Merkez), Petkim, STAR
iliskin olarak raporun kapsami, Rafineri, SOCAR Depolama, SOCAR
raporlama dénemi, raporlama Terminal, Petkim RES, BURSAGAZ,
tarihi, raporlama kosullari KAYSERIGAZ, SOCAR Enerji Ticaret,
ile ilgili kisitlar kamuya X Enervis, Millenicom ve SOCAR
agiklanmistir. Ar-Ge ve Inovasyon sirketlerinin 1

Ocak 2022-31 Aralik 2022 tarihleri
arasinda Turkiye'de gergeklestirdigi
faaliyetleri kapsamaktadir. Bu rapor,
GRI Standartlari: “Temel” segenedine
uygun olarak hazirlanmistir.

B.3 A21de verilmistir.

B.4 Menfaat sahipleri (Yonetim Menfaat sahipleri (Yonetim kurulu
kurulu Gyeleri, yoneticiler Gyeleri, yoneticiler ve ¢alisanlar gibi)
ve ¢alisanlar gibi) bazinda bazinda performans tesvik sistemleri
performans tesvik sistemleri X kapsaminda édullendirme kriterlerine
kapsaminda édullendirme dahil edilen cevresel hedefler mevcut
kriterlerine dahil edilen ¢evresel degildir.
hedefler kamuya agiklanmistir.

B.5 Oncelikli olarak belirlenen Karbonsuzlasma SOCAR Turkiye
cevresel sorunlarin is « CO2 emisyonunu yilda %1 azaltmak Surdurulebilirlik Raporu
hedeflerine ve stratejilerine icin enerji verimliligi, elektrifikasyon,
nasil entegre edildigi kamuya X kaynak yonetimi ve alev bacasi
aciklanmistir. yoénetimi girisimlerini uygulamak

Doéngusel Ekonomi

B.6 A2.4'te verilmistir.

Petkim 2022 Faaliyet Raporu
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B.7 Operasyon sureci dahil ortaklik SOCAR Turkiye ve grup sirketleri SOCAR Turkiye
deger zinciri boyunca tedarikgi calisanlari gibi, dis paydaslariyla da Surdurulebilirlik Raporu
ve musterileri de kapsayacak katihmci, zamaninda, seffaf ve ¢ift
sekilde ¢evresel konularin nasil yonlu bir iletisim ortamini olusturmak
yonetildigi, is hedeflerine ve adina ¢esitli kanallar kullanmaktadir.
stratejilere nasil entegre edildigi Takip edilen yonetim sistemlerinin
kamuya agiklanmistir. bircogunda da paydas iletisim

sistematigi sekillendirilmistir. TUm
paydaslarla iletisimin glglendiriimesi
X o - )
esas olmakla birlikte musteriler,
hissedar ve yatirimcilar, kamu
kuruluslari ve yerel yonetimler,
sendikalar, tedarik¢i ve muteahhit
firmalar, meslek kuruluslari ve sivil
toplum érgutleri, finans kuruluslari,
egitim kurumlari, medya kuruluslari
ve verel halk siklikla iletisim kurulan
paydaslar arasindadir.

B.8 Cevre konusunda ilgili Petkim musterilere deger katmanin SOCAR Turkiye
kuruluslar ve sivil toplum 6neminin bilinciyle Grun iyilestirme ve  Surdurulebilirlik
kuruluslarinin politika gelistirme kapsaminda ¢esitli Raporu- Surdurulebilirlik
olusturma streglerine dahil isbirlikleri kurmaktadir. Ayrica Yaklasimi- SOCAR
olunup olunmadigi ve bu % SOCAR Grubunun bir parcasi olmasi Turkiye Kurumsal
kurum ve kuruluslarla yapilan is itibariyla inovasyon, benimsedigi acik  Uyelikler
birlikleri kamuya agiklanmistir. inovasyon modeliyle, Universite-sanayi

isbirliklerini hayata gegirmektedir.

B.9 Cevresel gostergeler (Sera Cevresel gostergelere dair verilerin SOCAR Turkiye
gazi emisyonlari (Kapsam-1 toplanmasi ve hesaplanmasina iliskin - Surdtrulebilirlik Raporu,
(Dogrudan), Kapsam-2 (Enerji gerceklesmeler yillik periyotlarda Performans Verileri
dolayh), Kapsam-3 (Diger SOCAR Surdurulebilirlik Raporu Bolumu
dolayh), hava kalitesi, enerji kapsaminda diger SOCAR Turkiye
yonetimi, su ve atiksu yonetimi, X sirketleri ile beraber kamuoyu ile
atik yonetimi, biyocesitlilik paylasiimaktadir.
etkileri) 1siginda gcevresel etkileri
ile ilgili bilgileri dénemsel olarak
karsilastirilabilir bir sekilde
kamuya agiklanmistir.

B0  Verileri toplamak ve Cevresel gostergelere dair verilerin SOCAR Turkiye
hesaplamak i¢in kullanilan toplanmasi ve hesaplanmasina Surdurulebilirlik Raporuy,
standart, protokol, metodoloji iliskin standart ve protokoller SOCAR  Performans Verileri
ve baz yil ayrintilar kamuya Surdurulebilirlik Raporu kapsaminda Bolumu
agiklanmistir. diger SOCAR Turkiye sirketleri ile

beraber kamuoyu ile paylasiimaktadir.

BM Onceki yillarla karsilastirmali Cevresel gostergelere dair verilerin SOCAR Turkiye
olarak rapor yili igin cevresel toplanmasi ve hesaplanmasinailiskin - Strdurulebilirlik Raporu,
gostergelerinin artis veya gerceklesmeler yillik periyotlarda Performans Verileri
azalisi kamuya agiklanmistir. X SOCAR Surdurulebilirlik Raporu Bolumu

kapsaminda diger SOCAR Turkiye
sirketleri ile beraber kamuoyu ile
paylasiimaktadir.

B12  Cevresel etkilerini azaltmak igin Cevresel gostergelere dair hedeflere SOCAR Turkiye
kisa ve uzun vadeli hedefler gore ilerleme durumu yillik Surdurulebilirlik Raporuy,
belirlenmis, bu hedefler ve periyotlarda SOCAR Surdurulebilirlik Performans Verileri
gecmis yillarda belirlenen % Raporu kapsaminda diger SOCAR Bolumu
hedeflere gore ilerleme durumu Turkiye sirketleri ile beraber kamuoyu
kamuya aciklanmistir. ile paylasiimaktadir.

BA3  Iklim krizi ile mUcadele stratejisi Petkim’in iklim krizi ile mucadele SOCAR Turkiye
olusturulmus ve planlanan stratejisi SOCAR Turkiye ¢catisi altinda  Surdurulebilirlik Raporu,
eylemler kamuya agiklanmistir. % olusturulan strateji kapsaminda ele iklim Degisikligi ile

alinmaktadir. MuUcadele
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B14  Uranler ve/veya hizmetlerin Petkim’in Cevresel etkileri azaltmaya
cevreye potansiyel olumsuz yonelik girisim ve projelerin sagladigi
etkisini 6nlemek veya bu etkileri cevresel fayda/kazang ve maliyet
minimuma indirmek amaciyla X tasarruflari Petkim’in bir parcasi
program ya da prosedurler oldugu SOCAR Turkiye sirketlerinin
olusturulmus ve kamuya topyekdn etkilerinin raporlanmasi ile
agiklanmistir. kamuoyu ile paylasiimaktadir.

Uctincu taraflarin (6rn.

tedarikgi, alt yuklenici, bayi

vb.) sera gazi emisyon

miktarlarinda azaltim X
saglamaya yonelik aksiyonlar

alinmis ve bu aksiyonlar

kamuya aciklanmistir.

BA5  Cevresel etkileri azaltmaya Petkim’in Cevresel etkileri azaltmaya  SOCAR Turkiye
yonelik girisim ve projelerin yonelik girisim ve projelerin sagladigr  Surdurulebilirlik Raporuy,
sagladigi gevresel fayda/ cevresel fayda/kazang ve maliyet iklim Degisikligi ile
kazang ve maliyet tasarruflari X tasarruflar Petkim'in bir parcasi Mucadele
kamuya agiklanmistir. oldugu SOCAR Turkiye sirketlerinin

topyekln etkilerinin raporlanmasi ile
kamuoyu ile paylasiimaktadir.

B16  Enerji tuketimi (dogal gaz, Petkim’in Enerji tuketimi SOCAR SOCAR Turkiye
motorin, benzin, LPG, kémur, Turkiye sirketlerinin topyekin Surdurulebilirlik Raporu,
elektrik, isitma, sogutma vb.) X etkilerinin raporlanmasi ile kamuoyu iklim Degisikligi lle
verileri Kapsam-1ve Kapsam-2 ile paylasiimaktadir. Mucadele
olarak kamuya acgiklanmistir.

BA7  Raporlama yilinda Gretilen
elektrik, 1s1, buhar ve sogutma o
hakkinda kamuya agiklama
yapilmistir.

B8  Yenilenebilir enerji kullaniminin Petkim’in SOCAR Turkiye sirketlerinin SOCAR Turkiye
artirilmasi, sifir veya dtstk topyekln etkilerinin raporlanmasi ile Surdurulebilirlik Raporu
karbonlu elektrige gecis X kamuoyu ile paylasiimaktadir.
konusunda ¢alismalar yapilimis
ve kamuya agiklanmistir.

B19  Yenilenebilir enerji Uretim Petkim’in SOCAR Turkiye sirketlerinin ~ SOCAR Turkiye
ve kullanim verileri kamuya X topyekln etkilerinin raporlanmasi ile Surdurulebilirlik Raporu
aciklanmistir. kamuoyu ile paylasiimaktadir.

B.20  Enerji verimliligi projeleri Petkim’in SOCAR Turkiye sirketlerinin ~ SOCAR Turkiye
yaplilmis ve enerji verimliligi topyekdn etkilerinin raporlanmasi ile Surdurulebilirlik Raporu
projeleri sayesinde elde edilen < kamuoyu ile paylasiimaktadir.
enerji tUketim ve emisyon
azaltim miktari kamuya
aciklanmistir.

B.21  Su tuketimi, varsa yer altindan Petkim’in SOCAR Turkiye sirketlerinin -~ SOCAR Turkiye
veya yer Ustunden ¢ekilen, topyekln etkilerinin raporlanmasi ile Surdurulebilirlik Raporu
geri donusturulen ve desarj kamuoyu ile paylasiimaktadir.
edilen su miktarlari, kaynaklari x
ve prosedurleri kamuya
agiklanmistir.

B.22  Operasyonlar veya Petkim’in SOCAR Turkiye sirketlerinin -~ SOCAR Turkiye
faaliyetlerinin herhangi bir topyekln etkilerinin raporlanmasi ile Surdurulebilirlik Raporu
karbon fiyatlandirma sistemine kamuoyu ile paylasiimaktadir.

(Emisyon Ticaret Sistemi, Cap X
& Trade veya Karbon Vergisi)

dahil olup olmadigr kamuya
agiklanmistir.

B.23  Raporlama déneminde biriken
veya satin alinan karbon kredisi X

bilgisi kamuya agiklanmistir.

Petkim 2022 Faaliyet Raporu
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B.24  Ortaklik icerisinde karbon HEDEFTIR.
fiyatlandirmasi uygulaniyor « Karbonsuzlastirmayi etkin bir
ise ayrintilar kamuya sekilde entegre etmek ve potansiyel
agiklanmistir. X duzenlemelerin neden oldugu
riskleri azaltmak i¢in gelecekteki
yatirimlarimizda dahili karbon
fiyatlandirma yaklasimini gelistirmek.
B.25 Ortakhgin ¢evresel bilgilerini Petkim ¢evresel bilgilerini SOCAR Turkiye

agikladigi platformlar kamuya
aciklanmistir.

Sardurtlebilirlik ilkeleri Uyum Raporu
ile Faaliyet Raporunda ayrica SOCAR

Surdurulebilirlik Raporu,
Petkim Web Sitesi

X Surdurulebilirlik Raporu Kapsaminda
kamuoyu ile periyodik olarak
paylasmaktadir.

C. Sosyal ilkeler

C1. insan Haklari ve Galisan Haklar

€A1 insan Haklar Evrensel Surdurulebilirlik yonetiminde deger SOCAR Turkiye
Beyannamesi, Turkiye'nin zinciri genelinde etki yonetimiilkesini  Surdurulebilirlik Raporu
onayladigi ILO Sézlesmeleri benimseyen SOCAR Turkiye, satin
ve diger ilgili mevzuati alma operasyonlarinda ve tedarikgi
kapsayacak sekilde Kurumsal seciminde de sosyal (¢alisan kosullar,
insan Haklari ve Calisan insan haklari, is saghgr ve guvenligi
Haklari Politikasi olusturulmus, N vb.), ekonomik ve cevresel (cevresel
politikanin uygulanmasiyla yonetim sistemi ve gereklilikleri,
ilgili sorumlular belirlenmis ve emisyon yonetimi, su yonetimi
politika ile sorumlular kamuya gibi) risklerin yonetimini 6n plana
agiklanmistir. koymakta, gergeklestirilen tum

satin alma islemleri SOCAR Turkiye
Satin Alma Degerleri'ne uyumla
yapilmaktadir.

CA.2  Tedarik ve deger zinciri UN Women (BM Kadin) ve UN SOCAR Turkiye
etkileri de gozetilerek adil is Global Compact (BM Kuresel ilkeler Surdurulebilirlik Raporu
gucu, ¢alisma standartlarinin Sozlesmesi) ortak inisiyatifi olan BM
iyilestirilmesi, kadin istihdami Kadinin Guglenmesi Prensipleri'nin
ve kapsayicilik konularina (Women'’s Empowerment Principles-
(cinsiyet, irk, din, dil, medeni WEPs) 2021 yilinda imzacisi olmustur.
durum, etnik kimlik, cinsel S6z konusu prensipleri destekleyerek,
yonelim, cinsiyet kimligi, is sUreclerinde; cesitlilik, esitlik ve
ailevi sorumluluklar, sendikal kapsayicilik yaklasimina titizlik
faaliyetler, siyasi gorus, gostermekte, calisanlarina kendilerini
engellilik, sosyal ve kulturel iyi ve glvende hissedecekleri,
farkhliklar vb. konularda ayrim gelisime agik, katilimei ve insan
yapilmamasi gibi) ¢alisan haklarina saygili bir is ortami sunmay!
haklarina iliskin politikasinda hedeflemektedir. Adil, kapsayici ve
yer verilmistir. cesitliligi kabul eden bir is yasami

yaratmayi ve is kultarlerini esitlik
perspektifiyle insa etmeyi bir marka
hedefi olarak gérmektedir. Bu
kapsamda, SOCAR Turkiye toplumsal
cinsiyet esitligi ve insan haklari

X kapsaminda esitlik, cesitlilik ve
kapsayiciligin énemini vurgularken
cesitliliklerinin zenginlikleri oldugu
bilinciyle calismalarini sirdudrmektedir.
SOCAR Turkiye her bir ¢alisaninin
rengi, tercihi, dustnceleri, yetenekleri
ve inanglariyla degerli olduguna
inanarak tum calisanlarin ¢esitliligine
ve katkisina saygiyla yaklasan,
cesitliligi kabul eden bir kultara
yayginlastirmayi amaglamaktadir.

Bu cergevede, hayata gegirdigi
"Enerjimiz Cesitlilik” projesi ile;
isyerlerinde farkl kimlik ve 6zellikler
tasiyan calisanlarina daha iyi calisma
kosullarini sunarak, benimsedigi
cesitlilik ve kapsayicilik temelli
politikalari ve Kadinin Guclenmesi
Prensipleri ile calisanlarini da strece
dahil ederek daha esit, adil, seffaf ve
katilimci bir is ortami olusturmaktadir.
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CA.3  Belirli ekonomik, ¢evresel, 2022 Yili Egitim Projeleri SOCAR Turkiye
toplumsal faktérlere duyarli 2022 Yili Cevre Projeleri Surdurulebilirlik Raporu
kesimlerin (dusUk gelirli
kesimler, kadinlar vb.)
veya azinlik haklarinin/ X
firsat esitliginin gozetilmesi
konusunda deger zinciri
boyunca alinan énlemler
kamuya agiklanmistir.

CA.4 Ayrimciligy, esitsizligi, insan is etigi anlayisi dogrultusunda insan SOCAR Turkiye
haklarr ihlallerini, zorla haklarinin korunmasi ve ihlallerin Surdurulebilirlik Raporu
calistirmayi ve ¢ocuk isci engellenmesi de ciddiyetle ele
calistirilmasini énleyici ve alinmaktadir. SOCAR Turkiye ve
duzeltici uygulamalara grup sirketlerinin gergeklestirdigi
iliskin gelismeler kamuya faaliyetler, Birlesmis Milletler insan
aciklanmistir. Haklari Evrensel Bildirgesi ve

Uluslararasi Calisma Orgutd’niin
ana sozlesmeleriyle uyumlu sekilde
yurGttlmektedir. Tum faaliyet karar
ve slreclerinde insan haklarina deger
X verilmesi ve saygi gosteriimesini
guvence altina almak amaciyla
normlarin gézetilmesi tedarikgi,
musteri ve is ortaklarindan da
beklenmektedir. insan haklarina
saygl ¢ercevesinde ¢alisanlarin
orgutlenme, sendikalasma ve toplu
s6zlesme 6zgurlaglne saygi gosterilir,
zorla ¢alistirmanin, is glcund kotaye
kullanmanin, cocuk isci istihdaminin
onune gegilir, ayrimciligin higbir
formuna g6z yumulmaz.

CA5 Calisanlara yapilan yatirm SOCAR Turkiye
(egitim, gelisim politikalarr), Surdurulebilirlik Raporu
tazminat, taninan yan haklar,
sendikalasma hakki, is/hayat y
dengesi ¢ozUmleri ve yetenek
yoénetim konularina calisan
haklarina iliskin politikasinda
yer verilmistir.

Calisan sikayetleri ve SOCAR Turkiye ¢alisanlari ve/veya SOCAR Turkiye
anlasmazliklarin ¢ézumune 3. kisilerin elektronik posta, telefon, Surdurulebilirlik Raporu
iliskin mekanizmalar mektup ve tesislerdeki sikayet kutulari
olusturularak uyusmazlik aracihgi ile anonim bildirimlerine
¢6zUm suregleri belirlenmistir. aclk olacak sekilde tasarlanmis olan
X Etik Hat, etik inlallerinin ve rtsvet ve
yolsuzluk stphelerinin bildirilmesi igin
kullaniimaktadir. Etik Hat bildirimleri
sadece Uyum Grup Koordinatord ve
Denetim, Risk ve Uyum Grup Direktoru
tarafindan gérunttlenebilmektedir.
Calisan memnuniyetinin Sirket hedef ve stratejilerinin Petkim 2022 Faaliyet
saglanmasina yonelik olarak gergeklestiriimesi, calisan Raporu
raporlanan donem iginde memnuniyetinin en Ust seviyede
yapilan faaliyetler kamuya tutulmasi ve kurumsal baghhgin
agiklanmistir. artirilmasi adina insan kaynaklari
alanindaki riskler de takip
N edilmektedir. Bu alanda yapilan

calismalar ayni zamanda Sirket
degerleri arasinda da yer alan ¢alisan
odaklilik prensibiyle yapilmaktadir.
Calisana cesitli alanlarda verilen
egitimler ile mesleki bilgisi, calisanlar
icin dlzenlenen aktiviteler ile ¢alisan
motivasyonu artiriimaktadir.
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cA.6 s sagligi ve guvenligi Petkim 2022 Faaliyet
politikalari olusturulmus ve X Raporu
kamuya agiklanmistir.
is kazalarini dnleme ve saghgin Petkim 2022 Faaliyet
korunmasi amaciyla alinan N Raporu
onlemler ve kaza istatistikleri
kamuya aciklanmistir.
CA.7 Kisisel verilerin korunmasi 2021 yilinda Kisisel Verilerin Korunmasi Petkim 2022 Faaliyet
ve veri glvenligi politikalari Kanunu uyumu i¢in 2021 envanter Raporu
olusturulmus ve kamuya glncelleme ¢alismalari, yetkilendirme
aciklanmistir. kontrolleri, veri erisimlerinin kontrol
altina alinmasi i¢cin yeni bir bilisim
altyapisi uygulamasi ve 2022 yili icin
KVKK Uyum Plani hazirlanmasi gibi
faaliyetler icra edilmistir.
CA.8  Etik politikasi olusturulmus ve « SOCAR Turkiye
kamuya agiklanmistir. Surdurulebilirlik Raporu
c1.9
CA10 Calisanlara CSY politikalari Calisanlara yénelik CSY Politikalari SOCAR Turkiye

ve uygulamalari konusunda
bilgilendirme toplantilari X
ve editim programlari
duzenlenmistir.

ve Uygulamalari Konusundaki
egitimler SOCAR Turkiye blunyesinde
duzenlenmektedir.

Surdurulebilirlik Raporu

C2. Paydaslar, Uluslararasi
Standartlar ve Inisiyatifler

C.21

Musteri sik&yetlerinin yonetimi
ve ¢ozumune iliskin musteri
memnuniyeti politikasi
duzenlenmis ve kamuya
aciklanmistir.

Etik ihnbar kanallari, 6neri ve sikayet
sistemleri de calisanlar yaninda basta
muteahhitler, tedarikciler ve yerel
halkin erisimine aciktir. Bu kanallar
Uzerinden iletilen sik&yet ve 6neriler
dikkatle ele alinarak sonuglandirilir.
SOCAR Turkiye ve istirakleri faaliyet
bolgesi olan izmir, istanbul, Bursa,
Kayseri illerinde toplumsal ihtiyaglara
acil ¢ozUmler ve yerel katkilar
sunmaya yonelik calismalar/projeler
gelistirerek fayda Uretmektedir.

Portal Gzerinde gelistirilen ekranlar
ile musterilerimizin talep, sikayet

ve geribildirimlerini aninda iletip,
sonrasinda durumlarini takip
etmelerine olanak saglayarak,
memnuniyetlerinin sistematik olarak
hesaplanabilmesi ve iliskilerin
iyilestirilmesi saglanmistir.

SOCAR Turkiye
Surdurulebilirlik Raporu
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C.2.2 Paydaslarla yuratalen iletisim
(hangi paydas, konu ve siklik)
hakkinda bilgiler kamuya
aciklanmistir.

SOCAR Turkiye ve grup sirketleri
¢alisanlari gibi, dis paydaslariyla da
katilimcl, zamaninda, seffaf ve ¢ift
yonla bir iletisim ortamini olusturmak
adina ¢esitli kanallar kullanmaktadir.
Takip edilen yonetim sistemlerinin
bircogunda da paydas iletisim
sistematigi sekillendirilmistir. Tum
paydaslarla iletisimin glglendirilmesi
esas olmakla birlikte musteriler,
hissedar ve yatirimcilar, kamu
kuruluslari ve yerel yonetimler,
sendikalar, tedarik¢i ve muteahhit
firmalar, meslek kuruluslari ve sivil
toplum érgutleri, finans kuruluslari,
egitim kurumlari, medya kuruluslari
ve verel halk siklikla iletisim kurulan
paydaslar arasindadir.

Paydaslarla iletisimde de kurumsal
internet sitesi, iletisim formlari, sosyal
medya, e-posta haberlesmeleri,
faaliyet raporlari, strdurdlebilirlik
raporu, basin bulten ve toplantilari,
duyurular, karsilikli gériasmeler, sosyal
projeler ve sponsorluklar, dis egitimler,
toplanti ve sunumlar, kurumsal filmler,
arastirma ve anketler gibi araglar
sistematik bicimde kullaniimaktadir.

SOCAR Turkiye
Surdurulebilirlik Raporu

C.2.3 Raporlamalarda benimsenen
uluslararasi raporlama
standartlari aciklanmistir.

Petkim ve STAR Rafineri; Varlik
Yoénetimi Raporlama Sistematidi ile is
sUreclerinin etkinligini ve verimligini
artirmak amaciyla haftalik, aylik
raporlar olusturulmustur. Petkim
arizalarin énceden tespit edilebilmesi
icin kritik motorlarda Artesis ile
kestirimci bakim uygulamalari
gelistirmistir, STAR Rafineri'de ise
arizalarin énceden tespit edilmesi
amaclyla SmartSignal uygulamasi
yurarluktedir.

Ozellikle raporlama déneminde AB
tarafindan lanse edilen Avrupa Yesil
Mutabakati cercevesinde ortaya
koyulan beklentiler emisyon yogun
enduUstri ve UrGn gruplari igin riskler
barindiriyorsa da bu yogdunlugu
azaltacak uygulamalar alaninda
Ar-Ge ve planlama ¢alismalari yapan
sirketler icin de cesitli firsatlar ortaya
cikmaktadir.

SOCAR Turkiye
Surdurulebilirlik Raporu
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C.2.4 Surdurulebilirlik ile ilgili
benimsenen prensipler, imzaci
veya Uye olunan uluslararasi X
kurulus, komite ve ilkeler
kamuya agiklanmistir.

Petkim 2022 Faaliyet
Raporu

C€.2.5 Borsa istanbul'un ve/
veya uluslararasi endeks
saglayicilarin strdurulebilirlik
endekslerinde yer almak i¢in
gelistirmelerde bulunulmus,
calismalar yuratalmastar. X

SOCAR Turkiye blunyesinde

paylari halka arz edilmis tek istirak
olan Petkim’in hisseleri, Borsa
istanbul'da islem gérmektedir.
Petkim, strdurulebilirlik yonetimi
calismalariyla, Borsa istanbul’'un 2014
yilinda baslattigi ve sirketlerin her yil
degerlendirilmeye tabi tutulmasiyla
belirlenen BIST Surdurdlebilirlik
Endeksi’'nde Ekim 2022'ye kadar
listelenmistir.

SOCAR Turkiye
Surdurulebilirlik Raporu

D. Kurumsal Yonetim ilkeleri

D. Kurumsal Yénetim ilkeleri

D1 Surdurulebilirlik alanindaki
tedbirler ve stratejilerin
belirlenmesinde menfaat X
sahiplerinin géruslerine
basvurulmustur.

Petkim’de bir Kurumsal Yonetim
Komitesi mevcuttur. Komite
Toplantisinda CSY konularinin gdzden
gecirilmesi gindem olarak alindi.

Petkim 2022 Faaliyet
Raporu

D.2 Sosyal sorumluluk projeleri,
farkindalik etkinlikleri ve
egitimler ile surdurulebilirlik
konusu ve bunun 6nemi X
hakkinda farkindaligin
artirilmasi konusunda
calismalar yapilmistir.

Sosyal sorumluluk projeleri
yurdatulmastar.

Petkim 2022 Faaliyet
Raporu
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