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Petrokimya Sektorii yirmini yiizyilin ikinci yarisindan
sonra hizla geliserek, gerek teknolojisiyle, gerek
durmadan yeni halkalarin eklendigi tiretim zinciri ile
diinyanin gelisimi ve degisiminde 6nemli rol
oynamustir. Dogal ham madde yerine ikame edilebilen
genis tiretim yelpazesi, iirtinlerinin kullanim, dayanim
ve maliyet iistiinliikleri sayesinde 21. yiizyilin en
o6nemli endiistrilerinden biri haline gelmistir.

Tiirkiye’de petrokimya sanayini kurmak ve gelistirmek
misyonu ile temelleri atilmis olan PETKIM,
kurulusunda ilk ve tek, bugiin ise en biiyiik petrokimya
kurulusu olarak faaliyetlerine devam etmektedir.

Ancak, Petkim kurulusunda kendisine yiiklenmis olan
petrokimya sanayini gelistirme misyonunu yeterince
yerine getirememistir. Karhligin biiyiik oldugu yillarda
yaurimlar ihmal edilmis ve yurt igi pazar pay: yildan
yila azalmigtir.

Son yillarda iilkemizde saglanan giiven ve istikrara
bagli olarak 2004 yili, Petkim’in kiillenen bu
misyonunun yeniden alevlendirilmeye baslandig: bir
yil olmugtur. Miisterilerimizle ve yoneticilerimizle,
once kendimizi sorgulayarak ise basladik, Petkim
olarak giilii ve zayif yonlerimizi belirledik. Giiglii
yonlerimizi harekete gegirdik, zayif yonlerimizi ise
iyilestirmeye agik alanlar olarak ilan ettik. Siirekli,
iyilestirme felsefesini kurumsal bir kiiltiir olarak
benimsedik.

En yUksek katma degeri yaratan sektorlerin basinda gelen petrokimya
sektoruntn Glkemiz ihtiyaclarina cevap verebilecek kapasitelere
ulastiriimasinin tlke cikarlari agisindan bir zorunluluk oldugunu

dustntyorum.

Yoénetim Kurulu Baskani’nin Sunusu

Cagimiz artik bilgi ¢agidir. Aklin ve bilimin gerekli
kildigi davranis modellerini gelistirmemiz gerekiyor.
Sorunlar kargisinda pratik ¢oziimler iiretmek, ben
merkezli yonetim anlayisi yerine, “Insan” ve “ilke”
merkezli yonetim anlayisini benimsemek
durumundayiz.

Bagari bir takim oyunudur. Ekip ruhu ve takim
¢aligmasi olmayan, kurumsal bir kiiltiir {izerine
oturmayan higbir bagar1 kalict olmaz. Biz Petkim ailesi
olarak iilkemizin gelecegini inga etmede, simdiye
kadar oldugu gibi, bundan sonra da tizerimize diiseni
fazlasiyla yapacagiz.

Petkim, gerek konusunda uzmanlagmis personel
yapisiyla, gerek meveut alt yapi imkanlaryla, gerekse
finansal gii¢ olarak gelecegi kusatmak adina muhtegsem
bir potansiyele sahiptir. Diinyanin en pahal
topraklarinda siirekli bedel 6deyerek yasayan bir iilke
olarak, gelecekte kaldiramayacagimiz bedelleri
6dememek i¢in, el ve goniil birligi ile ¢alismak
zorundayiz. Paydaglarimizla, ortak paydalarimizda
biitiinleserek gegmisten aldigimiz emanetleri biiytiterek
ve gelistirerek gelecege aktarmak mecburiyetindeyiz.

Osman ILTER
Yonetim Kurulu Bagkant
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Ulkemiz sanayinin temel taglarindan biri olan Petkim’in
mensubu olmak ger¢ekten ¢ok gurur verici ancak, bir o
kadar da agir bir sorumluluk. Bizlere emanet edilen bu
giizide kurumu, mutlaka daha ileri mevzilere tagimak
mecburiyetindeyiz.

2004 yihm degisime hazirhk yil olarak ilan etmistik, 2005
yili ise degisim yili olacak. Degisimden kastettigimiz sey,
kurumun evrensel degerlerle biitiinlesmis, sonsuza dek
korumasi ger i kimliginin iizerine oturan, siirekli
iyilesme, verimliligi artirma, rekabeti izleme ve kendisini
sorgulayarak cksikliklerini tespit etme ve dis dinamiklerin
zorlamasiyla degil, kendi i¢ dinamiklerini harekete gegirerek
siirekli kendisini yenileyen bir organizasyon haline gelmesi.

Degisim yilinda sirketimizin 2000’li yillarda baslattig
Petkam projesini kademeli olarak hayata gegirecegiz. Bu
donemde tiim fabrikalarimizda ¢ok énemli iyilestirmeler,
modernizasyon faaliyetleri ve kapasite artirnmlar:
gergeklesiyor. Petrokimya sektorii diinya ekonomisinde
en yiiksek katma deger yaratan bir ozellige sahip ve
petrokimya iiriinlerine yonelik talep her gegen giin
artmaktadir. Ciinkii, modern yasamda plastik giderek
daha yaygin olarak kullaniliyor ve hayatin her alaninda
yer aliyor. Tamamlanacak Petkam projesinin haricinde
2005 yili i¢in 100 milyon dolarhk ilave yatirim
programladik ve bu projeleri hizla hayata gegirecegiz.

Kendisini gelecege odaklamayan ve yarinlari bugiinden
planlamayan higbir organizasyon ayakta kalamaz. Ustelik
gelecege odaklanmak ve planlamak yetmez, gelecekteki
gelismeleri nasil kendi menfaatleriniz dogrultusunda
yonlendirebileceginizi ve nasil kontrol edebileceginizi de
diisiinmeniz gerekir. Rakiplerinden geri kalmamay:
ummak, daha baslangicta yenilgiyi kabullenmek
anlamina gelir. Lider ve 6ncii olabilmenin yolu, farklilik
yaratmaktan geger. Sahip oldugumuz tstiinliikleri ve

Nisan 2005'ten itibaren yeni kapasitesi, yeni fabrikalari, bakim stirecinden

Genel Miidir'iin Sunusu

avantajlar1 kullanarak, kimsenin yapamadigini yapabilme
becerisine sahip olmak gerekiyor. Kendimize 6zgii
yeteneklerimizi 6ne gikararak, enerjisini kendi biinyesinde
tilketmek yerine, dis diinyaya ve gelecege odaklayan bir
stratejiye sahip olmadikga, icinde bulundugumuz yiizyil
1skalamak durumunda kalabiliriz. Tiirk toplumunun
biinyesinde mevcut olan zenginlikler, giiniimiiz cagdas
yonetim felsefelerine isik tutacak diizeydedir. Birlikte
olmak, birlikte tiretmek, birlikte gurur duymak, birlikte
iiziilmek ve sevinmek. Iste giiniimiiz toplam kalite
yaklagiminin “takim ruhu” olarak tanimladig: davranig
modeli. Bu modeli biz Tiirk toplumu olarak yiizyillar
oncesinden “harman yel ile, diigiin el ile” atasozii ile
dillendirmis ve sosyal hayatimizin her safhasina
yerlestirmisiz. Simdi bu giizellikleri kurumsal platformlara
sistematik olarak aktarmamuz, iiretim ve rekabet giictimiizii
yiikseltmek i¢in kullanmamiz gerek.

Kendi ayaklar tizerinde durmamz gerek, kendimize
giivenmemiz, birbirimize inanmamiz gerek. Bireysel
korkularimizdan siyrilarak iilkemiz ve sirketimiz igin
dogru olan1 yapmamiz gerek.

Petkim ailesi olarak, simdiye kadar oldugu gibi, bundan
sonra da iilkemize olan borcumuzu 6demeye devam
edecegiz. Biiyiiyen, yatirim yapan, kar eden ve yarattig
katma degeri tilkesiyle paylasan bir organizasyonun
adidir Petkim... Tiim bunlari gergeklestirmek igin en
biiyiik giivencemiz ise ¢alisanlarimiz, miisterilerimiz,
imalatgilarimiz kisacasi Petkim zincirinin tiim halkalaridir.

2005 yihnda da, kamuoyumuza agikladigimiz tiretim,
satig ve kar hedeflerini gergeklestirmek igin var giiciimiizle
calisacagiz. Buna mecbur ve mahkumuz.

Kenan Yavuz
Genel Miidiir

gecmis tum Gretim prosesleri ile yepyeni bir Petkim olarak tlkemizin
hizmetinde olacagiz. Ulke ekonomisi icin yarattigimiz katma deger,
gururla dile getirebilecegimiz kadar buyuk boyutlarda.

Petkim Faaliyet Raporu 2004
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Petkim Faaliyet Raporu 2004 Son Be§ Yllda Sirketlmlz Milyar TL. Petkim Faaliyet Raporu 2004

2000 2001 2002 2003 2004
NET SATISLAR 496.831 776.302 961.547 1.240.046 1.568.689
IHRACAT (Milyon $) 114 113 113 127 182
URETIM DEGERI 481.713 660.945 912.456 1.323.755 1.497.066
YATIRIMLAR 21.944 47.877 112.355 72.722 113.639
AMORTISMANLAR 46.593 72.283 110.198 236.422 233.697
KIDEM TAZMINATI FONU 55.195 71.239 94.053 117.691 113.886

DONEM KARI
Vergi Oncesi (5.876) 8.456 15.011 (244.987) 61.943
Net Kar veya (Zarar) (10.477) 2.887 2.647 (245.402) 61.943
Net Kar veya (Zarar) (Milyon $) (15) (7) (1) (183) 46
CIKARILMIS SERMAYE 117.000 204.750 204.750 204.750 204.750
FINANSAL BORGLAR 3339 = 23.949 14.990 10.889
TOPLAM AKTIFLER 610.940 888.546 1.196.566 1.753.168 1.753.685
PERSONEL SAYISI (YIL SONU) 6.592 5.006 4.859 4.281 3.967
BRUT DOVIZ TASARRUFU (Milyon §) 763 589 647 700 1.002
MiLLi EKONOMIYE KATKI 143.538 215.507 260.315 194.875 497.650

Tum rakamlar aksi belirtilmedikce milyar TL'dir. 31/12/2004 itibariyle 1 US $= 1.342.100 TL'dir.

Net Kar/ Zarar

Trilyon TL.
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Talep Projeksiyonu Petkim Yurtici Pazar Payi

Petkim Faaliyet Raporu 2004 Petkim Yurtigl Pazar Payl % Petkim Faaliyet Raporu 2004
2000 2001 2002 2003 2004 )
TERMOPLASTIKLER 34 35 33 27 24
PVC 38 40 35 29 25
% GSMH VE PLASTIK TALEP ARTIS AYPE 60 68 56 52 48
HIZLARININ KARSILASTIRMASI e - - - - -
30 PP 16 17 15 1 9
PS 14 8
2 ELYAF HAMMADDELERI 28 33 32 31 25
20— — ACN 22 36 37 34 32
15 E - MEG 38 38 2 38 28
PTA 25 27 21 2 17
10—, . B LASTIK HAMMADDELER 49 3
5 SBR 69 52
0 CBR 57 57
Ks 40 36
S H DIGERLERI 54 58 64 69 55
10 BENZEN 100 99 99
s 0-X 100 100 100 100 100
1994 1995 1996 1997 1998 1999 2000 2001 2002 2003 2004 PX. 47 it > £ 4
FTALIK ANHIDRIT 53 74 61 60 56
TERMOPLASTIK TALEP ARTISI - GSMH ARTISI GENEL TOPLAM 35 37 35 31 27
Petrokimyasal Uriinler Yurtici Talep Projeksiyonu Bin Ton
2004 TALEP TAHMINi*
URUNLER FilLi YILLIK A B
TALEP  DEGISIM% 3500 2015 99.04HIZI,% 2010 2015  94-04HIZL%
POLIMERLER 2343 15 4448  8.967 13,0 5190  11.265 153
PVC 583 21 942 1.405 83 1.132 1.967 11,7 2004 Y1l Kisi Basina Termoplastik Tiiketimi
AYPE 387 8 458 526 2,8 553 744 6,1 )
= KG/KISI/YIL
LINEER AYPE 117 47 685 2988 343 688 3.015 34,4
YYPE 310 17 704 1393 14,6 672 1.280 13,7 100
PP 748 15 1339 2174 102 1.752 3.561 15,2 90 .-_-
PS 198 2 321 481 84 394 699 12,1 80 | ||
ELYAF HAMMADDELERI 814 31 1267 1834 7.7 1.545 2.726 1,6 -
ACN 266 27 414 599 7,7 390 537 6,6 i
MEG 230 2 333 453 64 397 627 96 &
PTA 318 M 520 782 8,5 758 1.561 15,6 50 |
LASTIK HAMMADDELERI 206 12 393 674 11,4 326 479 8,0
SBR 61 13 125 228 12,8 92 129 7,1 1 ] 1 . rvc
CBR 25 18 49 84 1,5 Al 62 85 DO = — — — r— i::
KARBON SIYAHI 120 1 219 362 10,6 193 287 83 20
DIGERLERI 228 51 254 279 1,9 282 338 36 10 | ] ';:
PA 56 8 67 78 3,0 73 2 4,6 0 ABS
p-X 172 74 187 202 L3 209 246 2 KANADA AB.D BATI TURKIYE DUNYA BREZILYA  HINDISTAN
GENEL TOPLAM 3.590 20 6361  11.754 14 7344 14.807 137 AVRUPA

(*) A: 1999 -2004 arasi fiili ortalama yillik biyime hizinin, 2004 fiili talebine uygulanmasi ile yapilan tahmin.
B: 1994 -2004 arasi fiili ortalama yillik biycdme hizinin, 2004 fiili talebine uygulanmasi ile yapilan tahmin.
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insana ve Cevreye Saygili

Yiiksek Kapasitede Uretim




Uretim Faaliyetleri

(*) Low Polimer, Ataktik Polimer, TEG, Siilfirik Asit ve Hipoklorit satilabilir tretimlerdir.

15 - 16
Petkim Faaliyet Raporu 2004 Uretim KapaSiteIeri TON/YIL Petkim Faaliyet Raporu 2004
URUNLER
TERMOPLASTIKLER 516.000
PVC 150.000
AYPE 190.000
YYPE 96.000
PP 80.000
ELYAF HAMMADDELERI 249.000
ACN 90.000
PTA 70.000
Urain gruplarina gére MEG 89.000
| ilEly T Petkim; Turkiye’de buyik &lcekli tek petrokimya Ureticisi, dinya standartlari DIGER ORUNLER 799,000
Bin Ton = q A o = A R P
1400 tzerinde kapasite kullanimi ve teknolojik yapisi, sturekli kapasite artirrmina dénuk ETILEN 400.000
i yatirimlariyla sanayinin temel taslarindan biridir. BENZEN 123.000
1000 PA 34.000
800 2004 Yili iiretim ve bakim faaliyetleri normal Kapasite kullanim oranlar1 Termoplastiklerde adiloR 1001000
600 operasyonda devam etmis, fabrikalar program %100, Etilen’de tevsi durusu nedeniyle %94 vem 142.000
400 kapasitelerinde ¢ahstirilarak toplam kalite anlayist olmugtur. Elyaf hammaddeleri tiretimi ise TOPLAM 1.564.000
200 icerisinde ve 6ngoriilmiig standartla}'da tiretimler isletme darbogazlari nedeni ile %94 seviyesinde B TON
e gcrge‘kAle§t1Anlm1§t1r. Plfnh ba%(lf]) taahy(etlen ve gergeklesmistir. 2004 Yili Uretimi RAEREIE TR
Kestirimci Bakim Yéntemi ile fabrikalarin o o N -
I TERMOPLASTIKLER periyodik bakim siireleri ve arizi bakim durug Fabrikalarin kapasite ve verim artirici iyilestirme UR.UNLER KABASITE KULLANIMI % ERURORETIM URETIM g
= f::?&:i%%ﬁf;:&:w stirelerinin  asgariye indirilmesine yonelik faaliyetleri siirmektedir. Etilen, PP Fabrikalart S 00000 Ea T2 il %
DIGER URUNLER calismalara devam edilmistir. tevsi yatinmlari ve yeni kurulmakta olan AYPE-T TERMOPLASTIKLER 516.000 100 B15:878 508.938
fabrikasinin devreye alinmasi 2005 yilinin ilk pPvC 150.000 104 156.585 156.585
Fabrikalarin ilk devreye alimis tarihlerinden bu yarisinda tamamlanacakuir. AYPE 190.000 101 191.683 185.558
yana toplam tiretim bazinda en yiiksek tiretim YYPE 96.000 94 90.300 89.487 P
degerine ulagilmistir. Benzen, VCM, PVC, Yardimer Isletme Uniteleri de fabrikalarin PP 80.000 97 77.308 77.308 I
YYPE, Kostik’de rekor iiretimler ihtiyaci olan utiliteleri kesintisiz kargilamustir. ELYAF MADDELERI 249.000 94 234343 234.343
gergeklestirilmistir. AYPE, VCM, ACN, PVC, Atk Giderme, Ortak Boru ve Liman Yiikleme- ACN 90.000 98 88.107 88.107
Benzen, PP ve PA iiretimlerinde yillik dizayn Bosaltma faaliyetleri ile Kompleks’te iiretimin PTA 70.000 91 63.499 63.499 = Y
kapasitelerine ulagilmustir. devamlihg: saglanmigtir. h
MEG 89.000 93 82.737 82.737
DIGER URUNLER 399.000 99 1.509.581 588.100
DEG 7.559 7.559
PA 34.000 101 34.412 34.412
o-X 35.205 6
p-X 97.080 52.120
5 - = ! : C; KARISIMI 77.115 77.115
PETCIM, Yuksek Urin Ka|lteSI, Sonr@n Yilde PROPILEN (KS) 87.800 4.298
. . PROPILEN (PS) 97.258
Oltalamia 7697: Kapasiite Kullanim: Orani e & 0% e
Ulker Ekenomisinin: Hizmetinde HAM BENZIN 267173 6299
AROMATIK YAG 65.196 65.637
KLOR 100.000 89 89.479
SUDKOSTIK (% 100) 101.200 88.886
VCM 142.000 99 140.180
EDC 120.876
HCI (%27) 16.982 1.230
MASTERBATCH 3.989 1.123
TORBA 3.632 963
DIGERLERI (*) 4.378
GENEL TOPLAM 1.564.000 97 2.636.112 1.331.393



Uretim Faaliyetleri Uretim Faaliyetleri
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Petkim Faaliyet Raporu 2004 Petkim Faaliyet Raporu 2004

Yillar itibariyle Satilabilir Uretim TON

URUNLER 2000 2001 2002 2003 2004

ETILEN 6 2.750 8 8 11

TERMOPLASTIKLER 558.526 487.139 515.277 477.517 508.938

PVC 176.629 147.170 156.526 139.974 156.585

AYPE 215.939 198.805 194.184 184.519 185.558

YYPE 70.355 56.352 84.784 82.129 89.487

PP 75.937 77.944 79.783 70.895 77.308

PS 19.667 6.868

ELYAF HAMMADDELERI 236.865 233.521 240.134 216.070 234.343

ACN 77.483 87.986 91.295 84.243 88.107

PTA 71.951 62.740 64.992 56.369 63.499

MEG 87.431 82.795 83.848 75.458 82.737

LASTIK HAMMADDELERI 79.406 58.513

SBR 27.688 19.067

CBR 16.649 12.394

KARBON SIYAHI 35.069 27.052

DIGER URUNLER 404.177 464.623 578.616 572.663 588.100

DEG 8.070 7.907 7.816 7.169 7.559

PA 32.221 32.939 33.931 33.347 34.412

BENZEN 119.594 121.484 122.096 130.358 131.394

0-X 1.203 1.042 6

p-X 45.953 32.759 35911 53.001 52.120

TOLUEN 48

C; KARISIMI 67.226 66.042 66.775 71.187 77.115

PROPILEN (KS) 5.194 4.895 4.298

PROPILEN (PS) 2.274

G, 48.519 67.223 110.999 114.225 112.681

HAM BENZIN 17.946 31.647 37.656 8.394 6.299

LPG 26 292

AROMATIK YAG 7.180 52.949 61.054 65.637

SUDKOSTIK (%100) 50.990 84.299 87.169 86.871 88.886

SIVI KLOR 14

EDC 13.621

HCI (%27) 48 1.230 A. Sosyal Konutlar

MASTERBATCH 177 89 109 314 1.123 B. Petkim+Vakif

PLASTIK MAMULLER 3.295 2.103 1.975 1.011 963 C. Orman Sahasi

DIGERLERI* 3.702 4.723 5.335 5.684 4.378 D. Cayagzi

GENEL TOPLAM 1.278.980 1.246.546 1.334.035 1.266.258 1.331.393 X. Petrol Ofisi

(*) Aliaga'da Low Polimer, Ataktik Polimer, TEG, Silfiirik Asit, Hipoklorit; Yarimca'da, Organik Yan Urdn satilabilir Gretimlerdir. Y. Tapras

Not: Yarimca Kompleksi‘nin Tdpras‘a devri nedeniyle, 2002 yilindan itibaren miktarlar sadece Aliaga Kompleksi‘ne aittir.
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Petkim Faaliyet Raporu 2004 Petkim Faaliyet Raporu 2004
NAFTA
HAFIF+AGIR
1.830.000 Ton/Yil
- AMONYAK  PROPILEN
ASETIK ASIT 47.000 8.000 ETILEN vcm TUZ
7.000 34.000 2,000 260.000
HAFIF NAFTA
AGSIBROI-\IOAOI;TA 1.300.000
AROM. NAFTA
320.000 I
AROMATIKLER [} ETILEN KLOR
- 99.000
BENZIN
300.000
Benzen ST Etilen 520.000 KLOR 100.000
30.000 . - _| o e
i 136.000 K.S. Propilen 30.000 VINIL KLORUR OSTIK (%100)
Ortoksilen 33,000 P.S. Propilen 210.000 ETILEN MONOMER 114.000
C, karisimi 80.000— G 140000 550,000
g el - Ham Benzin 350.000 .
Arom Nafta 320.000 Arom Yag 70.000
PSP
F.Gas,A.Arom 119.000 61.000 rFueI Gas,H, 300.000 l v
i tuk. | [
F.Gas,A.Arom
fpGes! 300.000 ETILEN
PARAKSILEN R i ETILEN ETILEN AYIPE 19000 Kompleks
ORTOKSILEN PROPILEN PSP ETILEN W
48.000 33.000 99.000 149.000 57.000 100.000 Koty 13.000 sl VC";‘_‘{\OROT'G' 14,000
\ l A l l l l ¢ l
ETILEN YUKSEK PLASTIK ALCAK
) ILONITRI i i GLIKOL YOGUNLUK ISLEME YOGUNLUK
TEREFTALIK B e EOR RO (EG) POLIETILEN Masterbatch pet® POLIETILEN
ASIT (PTA) 90.000 144.000 89.000 MEG (YYPE) Y BYSPNAYPE  190.000
70.000 : : 96.000 Baskili Torba - uuaaal AYPE-T 120.000
Kompleks ici
18.000
PTA PARAKSILEN C.KARIsIMI  BENZEN ACN PP Cy HAM AROM.YAG DEG  MEG BASKILI MASTERBATCH KOSTIK SIVI KLOR
70.000 88.000 Gt 42,000  90.000 144.000 140.000 BENZIN  70.000 8.900 89.000 TORBA 7.000 (%100) 1.000

o

Tevsi Sonrasi Kapasiteler Esas Alinmistir.
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14 Fabrika, 8 Ortak Tesis
Liman ve Barajiyla
Gucli Bir Petrokimya Kompleksi
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Fabrikalar

ETILEN FABRIKASI

Kurulu Kapasite

Lisansor Firma

Miih. ve Tedarik Mateahhidi
Montaj Firmasi

Isletmeye Alinis Tarihi
2004 Yili Uretimi

Personel Sayisi

Isguca Verimliligi (Direkt)
ETILEN / Nafta Déniis.Orani
Kapasite Kullanim Orani

YYPE FABRIKASI

Kurulu Kapasite

Lisansér Firma

Miih. ve Tedarik Muteahhidi

Montaj Firmasi

Isletmeye Alinis Tarihi
Tevsii Tarihi

Tevsii Sonrasi Kapasite
2004 Yili Uretimi
Personel Sayisi

Isgticti Verimliligi (Direkt)
YYPE / Etilen Donus.Orani
Kapasite Kullanim Orani

400.000 Ton/Yil o
Stone & Webster Eng. Ltd.- INGILTERE
Stone & Webster Eng. Ltd.-INGILTERE
Tekfen - TURKIYE

21-Mar-85

376.312Ton

189

899 Kg / Adam - saat

% 30

% 94

44.000 Ton/YIl
Mitsui Petrochemical Co.- JAPONYA

Mitsui Eng.Shipbuil.Co.Ltd.&Mitsui Co.Ltd.

JAPONYA

Koray - TURKIYE
23-T em-85

2001

96.000 Ton/Y1l
90.300 Ton

m

383 Kg/ Adam - saat
% 97

% 94

AYPE FABRIKASI

Kurulu Kapasite

Lisansér Firma

Miih. ve Tedarik Miteahhidi
Montaj Firmasi

Isletmeye Alinis Tarihi

Tevsii Tarihi

Tevsii Sonrasi Kapasite
2004 Y1l Uretimi

Personel Sayisi

Isguica Verimliligi (Direkt)
AYPE / Etilen D6ntisim Orani
Kapasite Kullanim Orani

POLIPROPILEN FABRIKASI
Kurulu Kapasite

Lisansér Firma

Muh. ve Tedarik Miteahhidi
Montaj Firmasl

Isletmeye Alinis Tarihi
Tevsii Tarihi

Tevsii Sonrasi Kapasite
2004 Yili Uretimi
Personel Sayisi

Isguicii Verimliligi (Direkt)
PP/ Propilen Donus.Orani
Kapasite Kullanim Orani

165.000 Ton/Y1l .
Imperial Chemical Ind. Ltd. ING.
SIM - Chem Ltd, INGILTERE
Kutlutas - TURKIYE
19-Nis-85

1992

190.000 Ton/Yil

191.683 Ton

201

475 Kg/ Adam - saat

% 95

%101

66.000 Ton/Y1l

Mitsubishi Petrochemical Co.- JAPONYA
Chiyoda Eng. Ltd.& Mitsubishi Co.- JAPONYA
AEA - TURKIYE

4-Agus-85

1994

80.000 Ton/Yil

77.308 Ton

114

323 Kg/Adam - saat
% 91

% 97

ACN FABRIKASI

Kurulu Kapasite

Lisansor Firma

Miih. ve Tedarik Muteahhidi
Montaj Firmasi

Isletmeye Alinis Tarihi

Tevsii Tarihi

Tevsii Sonrasi Kapasite
2004 Yili Uretimi

Personel Sayisi

Isquca Verimliligi (Direkt)
ACN/(Prop.+Amonyak) Don.Orani
Kapasite Kullanim Orani

AROMATIKLER FABRIKASI
Kurulu Kapasite

Lisansor Firma

Mih. ve Tedarik Muteahhidi
Montaj Firmasi

Isletmeye Alinis Tarihi

2004 Yili Uretimi

Personel Sayisi

isgtica Verimliligi (Direkt)

BENZEN/(Nafta+Ham Benzin) Dén. Orani %

Kapasite Kullanim Orani

70.000 Ton/Yil

Vistron Corp.-ABD
Badger Pan America - INGILTERE
Entes - TURKIYE

15-Agus-85

1994

99:
90.000 Ton/Yil
88.107 Ton

81

496 Kg / Adam -saat
%62

%98

123.000 Ton/Yil Benzen

Universal Oil Products (UOP) - ABD
JGC Corp.Nissho Iwai Corp.- JAPONYA
Enka - TURKIYE

22-Mar-85

131.394 Ton

122

487 Kg /Adam -saat
19

%107

Fabrikalar
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ETILEN GLIKOL FABRIKASI
Kurulu Kapasite

Lisansér Firma

Miih. ve Tedarik Miteahhidi

Montaj Firmas

Isletmeye Alinis Tarihi

2004 Yili Uretimi

Personel Sayisi

isguci Verimliligi (Direkt)
MEG / Etilen Donustim Orani
Kapasite Kullanim Orani

89.000 Ton/Yil MEG

Shell Research Ltd. - HOLLANDA
Mitsui Eng.Shipbuilding Co.Ltd.&
Mutsui Co. Ltd. JAPONYA

AEA - TURKIYE

12-Ara-85

82.737 Ton

73

538 Kg / Adam - saat
% 158

%93



Fabrikalar
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Fabrikalar

© PTA FABRIKASI
Kurulu Kapasite
Lisansor Firma
Miih. ve Tedarik Mateahhidi
Montaj Firmasi
Isletmeye Alinis Tarihi
2004 Y1l Uretimi
Personel Sayisi
isguica Verimliligi (Direkt)
PTA/Paraksilen Dontistim Orani
Kapasite Kullanim Orani

@ KA FABRIKASI
Kurulu Kapasite
Lisansor Firma
Miih. ve Tedarik Miteahhidi

Montaj Firmas

Isletmeye Alinis Tarihi

Tevsii Tarihi

Tevsii Sonrasi Kapasite

2004 Yil Uretimi

Personel Sayisi

Isguicti Verimliligi (Direkt)
GAZ KLOR / Ham Tuz Dén.Orani
Kapasite Kullanim Orani

70.000 Ton/Yil

Standart Oil Co. (Indiana) - ABD
Technipetrol S.P.A. - ITALYA
Alarko - TURKIYE

28-Nis-87

63.499 Ton

114

263 Kg/ Adam - saat
% 146

% 91

75.000 Ton/Yil Klor Gazi

Oronzio De Nora - ITALYA
Catalytic.Int.Inc.U.K.Oronzio De Nora Permelec
SP.AITALYA

Entes - TURKIYE

4-May-85

21

0
100.000 Ton/Yil
89.479 Ton

131
335 Kg / Adam - saat
%39
%89

© P FABRIKASI
Kurulu Kapasite
Lisansor Firma
Miih. ve Tedarik Miteahhidi
Montaj Firmas
Isletmeye Alinis Tarihi
2004 Yil Uretimi
Personel Sayisi
Isguct Verimliligi (Direkt)
PA/Ortoksilen Donusiim Orani
Kapasite Kullanim Orani

@ VM FABRIKASI
Kurulu Kapasite
Lisansor Firma
Miih. ve Tedarik Miteahhidi
Montaj Firmas
Isletmeye Alinis Tarihi
Tevsii Tarihi
Tevsii Sonrasi Kapasite
2004 Yil Uretimi
Personel Sayisi
Isgucti Verimliligi (Direkt)
VCM/(Etilen+Klor+EDC) Dén.Orani
Kapasite Kullanim Orani

34.000 Ton/Yil

Atochem - FRANSA

Krebs & Cie S.A.- FRANSA
Atilla Dogan - TURKIYE
19-Ara-85

34.412 Ton

89

186 Kg / Adam -saat
% 99

% 101

108.000 Ton/Yl X
ICl, Solvay - INGILTERE / BELCIKA
CTIPSP.A,- ITALYA

Alarko - TURKIYE

9-Tem-86

1995

142.000 Ton/Yil

140.180 Ton

112

537 Kg / Adam -saat
% 86

% 99

@ PVC FABRIKASI
Kurulu Kapasite
Lisansor Firma
Miih. ve Tedarik Miteahhidi
Montaj Firmasi
Isletmeye Alinis Tarihi
Tevsii Tarihi
Tevsii Sonrasi Kapasite
2004 Y1l Uretimi
Personel Sayisi
Isquct Verimliligi ( Direkt )
PVC/VCM Dontstiim Orani
Kapasite Kullanim Orani

@ MASTERBATCH UNITESI
Kurulu Kapasite
Miih. ve Tedarik Miiteahhidi
Montaj Firmasi
isletmeye Alinis Tarihi
2004 Y1l Uretimi
Personel Sayisi
Kapasite Kullanim Orani

105.000 Ton/Yil _
1Cl, Solvay - INGILTERE / BELCIKA
CTIPS.P.A - ITALYA

Alarko - TURKIYE

19-Mar-86

1995

150.000 Ton/Yil

156.585 Ton

150

482 Kg / Adam - saat
% 98

%104

10.000 Ton/Yil
JSW-JAPONYA
Atilla Dogan -TURKIYE
14-Nis-93

3.989 Ton

28
% 40

Fabrikalar

26

Petkim Faaliyet Raporu 2004

TORBA URETIM UNITESI
Kurulu Kapasite

Miih. ve Tedarik Miiteahhidi
Montaj Firmasi

Isletmeye Alinis Tarihi

2004 Yili Uretimi

Personel Sayisi

TORBAJAYPE Dénistim orani
Kapasite Kullanim Orani

20.000.000 Adet/Yil

Windmoéller & Holscher - ALMANYA
Windmoller & PETKIM

24-Nis-86

18.949.394 Adet

51

% 96

%95
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Yardimai isletme Uniteleri

Yardimci isletme Uniteleri

SU ON ARITMA

© GUZEL HisAR BARAN )
Kurulu Kapasite

Muh. ve Tedarik Muteahhidi  D.SI
Montaj Firmas Palet - TURKIYE
Yagis Alani 450 km? Montaj Firmasi

Yiliik Ortalama Yagis (2004) 453 kg/m? isletmeye Alinis Tarihi
Minimum Su Seviyesi 3m.

Normal Su Seviyesi 104 m. Kullanim Alanlari
Maksimum Su Seviyesi 107 m. .

Olii Hacim 13 Milyon m* 2004 Yili Proses Suyu Uretimi
Aktif Hacim 137 Milyon m? Personel Sayisi

Toplam Depolama Hacmi 150 Milyon m?

Petkim ile diger sanayi tesislerinin su ihtiyacini
saglamak amaciyla Petkim tarafindan insaat
montaji yapilmis, isletme hakki D.S.I.'de olan
temel su kaynagidir.

o DEMI UNITESI o BUHAR URETIM UNITESI

1.200 Ton / saat
Lurgi - ALMANYA
Permutit - INGILTERE
Mih. ve Tedarik Miteahhidi  Lurgi - ALMANYA
Permutit - INGILTERE

Kurulu Kapasite
Lisansor Firmasi

Kurulu Kapasite

Montaj Firmasi
Isletmeye Alinis Tarihi
Tiketilen Yakit Cinsi

Montaj Firmasi Alke - TURKIYE 2004 Y1l XHS Uretimi
Isletmeye Alinis Tarihi 1984 Personel Sayisi
Teuvsii Tarihi 1988

1.400 Ton / saat

Tevsii Sonrasi Kapasite
6.802.500 Ton
68

2004 Yili DM Uretimi
Personel Sayisi

Miih. ve Tedarik Miiteahhidi

Miih. ve Tedarik Miteahhidi

5.578 m*h max. debi, 4.800 m¥h normal debi
Lurgi - Enka ITALYA - TURKIYE

Alke - TURKIYE

1983

Ham Su Havuzlari Depolama Kapasitesi 80.000 m?

Yangin suyu, Hamsu, Proses Suyu,
Sogutma Suyu ve lcme Suyu
22.053.733 Nm?®

65

1.200 Ton/h XHS (HHS, HS, MS, LS'de Uretilir.)
Mitsubishi Heavy Ind. Ltd. - JAPONYA
Tokar - TURKIYE

1984

Fuel Oil (% 90-95), Fuel Gas, Hidrojen, Vent Gas
8.136.361 Ton

84

ELEKTRIK URETIM - DAGITIM
Kurulu Kapasite

Toplam Uretim Guica
Lisansor Firma

Miih. ve Tedarik Miteahhidi
Montaj Firmas

Isletmeye Alinis Tarihi

2004 Yil Uretimi

Personel Sayisi

Uretilen Elektrik/Tak. Top. Elektrik

ATIK GIDERME
ATIK SU ARITMA
Kurulu Kapasite

Lisansor Firma

Miih. ve Tedarik Miteahhidi
Montaj Firmasi

isletmeye Alinis Tarihi
Arttim Verimliligi

KATISIVI ATIK YAKMA
Kurulu Kapasite

Lisansor Firma

Miih.ve Ted. Miiteahhidi
Montaj Firmasi
Isletmeye Alnis Tarihi
Personel Sayisi

Yardimai Isletme Uniteleri
28
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(80 MVA+80 MVA+25 MVA
+27 MVA) 4 Turbo jen.

170 MW

ABB - ISVICRE
ABB-ISVICRE
Tokar - Koray - TURKIYE
1984 - 1985 - 2001

966.275 MWh

46
% 86

550 m?/h Yagh Atik Su

120 m?/h Evsel Atik Su
1.000 m*/ h Kimyasal Atik Su
O.T.V. - FRANSA

Tekser - TURKIYE

Koray - TURKIYE

1984
% 90 BOD;, % 60 COD

0,85 Ton / saat Kati Atik

1,07 Ton / saat Aritma Camuru
0,34 Ton / saat Atik Yag

Vinci- FRANSA

Sistem Yapi - TURKIYE

Sistem Yapi - TURKIYE

2003
64 (Atik Su Aritma personeli dahil)

HAVA AZOT

Kurulu Kapasite i 26,000 Nm*/h Gaz Azot

Lisansor Firma (Unite-1,2), (Unite-3) - Nuovo Pignone-ITALYA; Mitsubishi - JAPONYA

Miih. ve Tedarik Miteahhidi ~ Nuovo Pignone - [TALYA; Nippon Sanso - JAPONYA
Montaj Firmasi (U-1,2), (U-3) . Alarko - TURKIYE , Timsan - TURKIYE

Isletmeye Alinis Tarihi (U-2, U-1; U-3) 14.07.1984, 02,02.1985 ; 17.01.1994

Tevsii Tarihi 17-0ca-94 ( Unite - 3)

Tevsii Sonrasi Kapasite 43.000 Nm* / h Gaz Azot

2004 Y1l Azot Uretimi 213.452.301 Nm?

Personel Sayisi 48

LIMAN FAALIYETLERI
Kullanim Amaci Sirketimiz ve 3. Sahislar adina gelen gemilere liman hizmeti vermek
Iskele Sayisi 3 Adet Tanker Rihtimi, 2 Adet Kuru YUk Rihtimi + 1Adet Tuz Iskelesi
iskele Boyutlar 1 nolu iskele 163 m. boy, 6,50 m. derinlik

2 nolu iskele 175 m. boy, 9,50 m. derinlik

TUZ iskelesi 190 m. Boy, 5,50 m. derinlik

5 nolu iskele 219 m. boy 10 /17 m. derinlik

Kuru Yiik Iskelesi 163 m. boy, 6,50 m. derinlik

Kuru Yiik iskelesi 175 m. boy, 9,50 m. derinlik

2004 Yili Gelen Gemi Sayist 364
-Yiiklemelerin Gemilere Gore Dagilimi 222
-Tahliyelerin Gemilere Gére Dagilimi

142
Liman Hizmetlerinden Elde Edilen Gelir 667.810 § karsiligi 946.945 Milyon TL
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Misteri Memnuniyetini ilke Edinen

Teknolojisini Surekli Yenileyen
PETKAM’la Biiyiiyen
PETKIiM
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Son Bes Yilda Satis Gelirleri
Milyon $
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Pazarlama Faaliyetleri

Kaliteli Urtin ve

Musteri Odakli Pazarlama

Petrokimyasal iiriin piyasasinda 2003 yilinin
sonlarinda baglayan canlanma egilimi 2004 yilinda
artarak devam etmistir. Petrokimya sektérii 1987
ve 1995°deki altin yillar1 gibi olmasa da 2004
yilinda yiiksek karlilik yillarindan birini yagamustir.
Petrokimya sektoriinde 2004 yilinda yasanan
canlanma; sektoriin konjonktiir yapisi, diinya
genelinde talebin arzdan yiiksek olmasi, ham petrol
fiyatlarindaki artis, basta Cin olmak iizere

lismekte olan iilkelerde talebin hizla artmast

2000 2001 2002 2003 2004
I ALIAGA IC SATIS
[ ALIAGA IHRACAT
YARIMCA G SATIS
I ARIMCA IHRACAT

gibiafaktérlcrle agiklanmaktadir.

2004 yilinin bir bagka 6zelligi de, petrokimya
sektoriindeki yon degisiminin daha keskin bir hale
gelmesidir. Nitekim, petrokimya sanayinin
dogdugu gelismis iilkelerde iiretim ve tiiketim
nispi olarak azalirken, sektoriin yonii; iiretimde
Ortadogu bolgesine, titketimde Asya bolgesine
kaymugtir.

Diinya petrokimya sanayinde yasanan canlanma,
Tiirkiye’ye de olumlu yansimistir. Tiirkiye
petrokimya sanayi, bir yandan genel ekonomideki
yiiksek biiyiime hizini arkasina alarak talep hizla
artng, PETKIM’in iiretim kapasitesini artiracak
PETKAM projesi tevsii yatirimlari son agamasina
gelmistir. Bu yatirmmlar tamamlandiginda Petkim’in
%30 civarinda olan pazar payi, % 40 diizeyine
gikacaktir.

Petkim, sektorde son yillarda giderek yogunlagan
rekabet ortaminda, rekabet iistiinliigiini saglamak
i¢in 2004 yilinda satig sistemini yeniden
yapilandirmistir. Pazarlama ve miisteri odaklt
yeniden yapilanma stratejisi; pazar payi arttirma,

rekabette tistiinliik ve miisterileriyle is ortag:
temelinde uzun vadeli stratejik isbirligine
dayanmaktadir. Bu ¢er¢evede oncelikle Satig
Miidiirliigii kaldirlarak yerine Satis ve Pazarlama
Miidiirliigii ile Satis Sonrast Hizmetler ve Sevkiyat
Miidiirligii kurularak organizasyon yapisini
yeniden diizenlemistir.

2004 yilinda 204 miisteri ziyareti
gerceklestirilmistir. Sektor temsilcilerinden segilen
is ortaklar1 ve Petkim yoneticilerinin katilimi ile
“Petkim’in gelecegini yeniden tanimlamak ve satig
sistemini sorgulamak” amaciyla toplantilar
diizenlenmistir. Ayrica, miisterilerin yogun olarak
bulundugu Istanbul, Ankara, Izmir, Bursa,
Gaziantep illerinde toplantilar diizenleyerek is
ortaklarinin taleplerini, ihtiyaglarini ve beklentilerini
almug, sorunlarina yonelik ¢oziimler tiretmistir.
Satig ve pazarlama siireglerinin sorgulanmasi ve
yeniden tanimlanmasi ¢aligmalari devam
ctmektedir.

Miisteri talep ve ihtiyaglarinin kargilanmasina
oncelik veren Petkim, kendi tretimi ile
kargilayamadig; talepleri ithalat yoluyla kargilamay:
hedeflemistir. Boylece iiretici kimligi yaninda,
ticari kimligini de 6n plana ¢ikarmigtir.

2004 yilinda 1.046 bin ton yurtigi, 174 ton ihrag
kayith ve 264 bin ton dogrudan ihracat olmak
iizere toplam 1.309 bin ton triin satilmugtir, Ig
satigtan vergisiz 1.290 trilyon TL, ihra¢ kayith
satigtan 40 milyar TL ve dogrudan ihracattan 279
trilyon TL olmak iizere toplam 1.569 trilyon TL
gelir elde edilmistir.

Petikim Vizyon: ve misyeonusdogrultustnda musterilerming
memnuniyetinitarttinmaksamaciylatdiinyaistandartisrndapurmnies

Ve, satls sonrasi etkinl destekesaglayans hizmet anlayisiylayenetim
sisteminil stireklit geliistirerek toplam kaliteyi  hedeflemistir.

Pazarlama Faaliyetleri
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Son Bes Yilda Satislar TON
URUNLER 2000 2001 2002 2003 2004
ETILEN 6 2.750 8 8 1"
TERMOPLASTIKLER 533.060 510.785 526.433 472.529 489.381
PVC 170.077 156.073 158.454 140.241 148.356
AYPE 203.691 208.629 198.561 182.154 180.201
YYPE 67.931 58.095 85.991 80.508 90.045
PP 74.338 78.143 83.427 69.626 70.779
PS 17.023 9.845

ELYAF HAMMADDELERI 227.826 240.566 239.681 215.669 237.175
ACN 73.193 93.674 88.604 84.152 91.917
PTA 67.311 66.932 65.824 56.037 62.179
MEG 87.322 79.960 85.253 75.480 83.079
LASTIK HAMMADDELERI 79.868 58.282

SBR 27.425 18339

CBR 16.441 12.123

KARBON SIYAHI 36.002 27.820

DIGER URUNLER 422.176 461.787 585.008 571.186 582.845
YYPE LOW POLIMER 846 711 1291 1560 1755
PP ATAKTIK POLIMER 532 547 735 963 850
PA. TAR 560 364 73 661 572
DEG 8.007 7.450 8.476 6.791 7.254
TEG 1.008 935 974 1.007 984
SUDKOSTIK (% 100) 63.991 84.732 87.149 82.331 90.539
HIPOKLORIT 449 539 415 48 91
SIVI KLOR 14

SULFURIK ASIT ( % 80) 1314 1.978 1.844 915
EDC 13.621

HCI (% 27) 61 48 1230
PA 31.992 33.162 34754 35.473 34.060
BENZEN 122.584 120.250 125.916 130.416 123.925
0-X 1203 1.082 6
p-X 45.953 32.759 35.911 53.001 52.120
C; KARISIMI 68.512 65.230 66.849 71.962 77.3%
PROPILEN (KS) 5.194 4.895 4.298
PROPILEN (PS) 2.274

C, 48.519 67.223 110.999 114.225 112.681
AROMATIK YAG 7.180 52,949 61.054 65.637
HAM BENZIN 17.946 31.647 37.656 8.394 6.299
LPG 103 588

HIDROJEN 447 110 88 257
MASTERBATCH 244 9% 146 343 1025
PLASTIK MAMULLER 3.295 2.104 1.976 1.012 955
DIGERLERI (¥) 716 225 78 54

GENEL TOPLAM 1.262.936 1.274.170 1.351.130 1.259.392 1.309.412

(*) Agar arom, Cesitli malzeme

Not: Yarimea Kompleksi'nin Tiipras'a devri nedeniyle, 2002 yilindan itibaren miktarlar sadece Aliaga Kompleksi'ne aittir
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Yatinm Faaliyetleri
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2004 YILI BOLGELERE
GORE iHRACAT DURUMU

[ 4B ULKELERI % 76

B AMERIKA % 13
ASYA - UZAKDOGU % 9
[ oRTADOGU- AFRIKA % 1

DIGER ULKELER % 1

Gelismis Pazarlara ihracat

Petrokimya sektoriinde 2003 yili sonunda baslayan
yiikselis trendi 2004 yili boyunca artarak devam
ctti. Ham madde fiyatlarinin ve enerji maliyetlerinin
yiikselmesi bu artisin tetikleyicisi oldu.

Diinya genelinde goriilen ekonomik gelismeler
ve iyilesmelerden kaynaklanan talep artigi fiyatlarin
yiikselmesini saglayan en énemli etken oldu.
Uriin fiyatlarimin ham madde fiyatlarindan daha
fazla artmasi ve ekonomik biiyiime sonucu yiiksek
satis hacimlerine ulagilmasi kar marjinin
yiikselmesini sagladi.

Cin’de talebin durgunlasmaya baglamasiyla birlikte
2004 yili boyunca yiiksek seviyesini koruyan
polimer fiyatlant Uzakdogu’da yilin son ¢eyreginde
geriledi. Uzakdogu’da yil sonunda yaganan fiyat
diisiigleri ve durgunluk global olarak etkili oldu.

Sirketimiz satig politikasi; éncelikle yurtigi talebin
azami oOl¢iide kargilanmasi oldugundan ve
sirketimiz yurti¢i pazar pay1 giderck azaldigindan
ozellikle plastik ham maddelerinde ihracat imkanlari
kasith olmaktadir. Buna ragmen, izlenen rekabetgi
bir ihracat fiyatlandirmas: stratejisi sonucunda,
2004 yilinda;

- toplam ihracat miktari  263.850 Ton ve

- toplam ihracat tutari da 182.362 Bin $
olarak gergeklesmistir.

2004 Yili ihracat Durumu

Ulkemizde son yillarda termoplastik iiriin talebi
hizla artmaktadir. Buna kargilik fabrikalarimizin
kapasiteleri bu talebin ¢ok gerisinde kalmistir.
Sirketimiz, termoplastik tirtinlerinde Tiirkiye
thtiyacinin ancak kiigiik bir bolimiini
kargilayabilmektedir. Sirketimizin azalan pazar
payini arttirmak, pazarda daha rekabetgi bir hale
gelmek ve iireticilere uygun kosullarda hammadde
temin edebilmek amaciyla ithalat galismalarina
baglanmugstir. Ilk baglanti 3000 mtonluk YYPE
olarak gergeklestirilmistir.

Giintimiiz hizla degisen ve gelisen piyasa
kosullarina paralel olarak, gerek ihracat ve gerekse
sirketimizin diger faaliyetleri i¢in, ihtiya¢ duyulan
her tiirlii bilgi ve haberler abonesi oldugumuz
uluslararasi yayinlarin takibi yoluyla, etkin ve
giincel bir sekilde temin edilmistir.

Sirketimiz ¢alisanlarina, gerek global ekonomik
ve gerekse sektorel piyasa hareketlerinden etkin
ve zamaninda haberdar edebilmek amaciyla,
uluslararasi yayin kuruluglarinin yetkilileri tarafindan
verilen seminerler organize edilmistir.

PETKAM’la % 19 Kapasite Artisi

DPetkim, yeniden yapilanma faaliyetlerine paralel olarak,
orta ve uzun vadede iilke ihtiyacim karsilamaya yonelik
yatirimlarina devam etmektedir. Sirketimizin 2000’1
yillarda baglatigi PETKAM (Petkim Kapasite Artirim
ve Modernizasyon) projesi peyderpey hayata
gegirilmektedir.

Hemen tiim fabrikalarimizda ¢ok énemli iyilestirmeler,
kapasite artinmlari ve modernizasyon faaliyetleri
gergeklestirilmektedir. Bu kapsamda Etilen Fabrikas:
kapasitesini 120 bin ton/yil, PP (Polipropilen) Fabrikast
kapasitesini 64 bin ton/yil, AYPE ( Algak Yogunluk
Polictilen) Fabrikas1 kapasitesini 120 bin ton/yil
arttiracak tevsi ve modernizasyon yatinmlarinin devreye
alinma caligmalarina aralik ay1 ortalarinda baglanmigtir.

Boylece, Nisan 2005 tarihinden itibaren yeni kapasitesi,
yeni fabrikalari, bakim siirecinden ge¢mis tiim tiretim

Onemli Yatinm Projeleri

prosesleri ile yepyeni bir Petkim olarak tilkemizin
hizmetinde olacagiz.

2004 yilinda yatinmlarina kendi 6zkaynaklarindan
kargilamak suretiyle 78 milyon $ harcayan Petkim,
2005 yil igin de énemli yatirim projelerini programa
almugtir. Bu projelerin en énemlilerinden birisi, proje
bedeli 84 trilyon TL. olan “Buhar Uretim Unitesi
Darbogaz Giderme” projesidir. Bu projenin
tamamlanmas ile fuel-oil ile ¢alisan kazanlarin dogal
gaz kullanimi miimkiin olacak, dolayisiyla énemli
oranda tasaruf saglanacaktir. Ayrica, bu proje
kapsamindaki bir adet 50 MW gaz tiirbini ilavesiyle,
elektrik iiretimindeki kurulu giictimiiz 220 MW’a
¢ikarilmug olacaktir.

DIREK IHRACAT IHRAG KAYITLI TOPLAM
URUNLER TON 000 $ TON 000 $ TON 000 $
PVC 702 682 702 682
AYPE 2.364 2.962 2.364 2.962
YYPE 912 746 912 746
PP 1 12 1 12
ACN 6.821 6.657 6.821 6.657
MEG 18.757 15.718 18.757 15.718
DEG 2.780 2.283 2.780 2.283
PA 2.470 1.741 2.470 1.741
PTA 8.066 6.056 8.066 6.056
KOSTIK % 100 9.933 1.655 174 28 10.107 1.683
PROPILEN ( KS) 4.298 2.002 4.298 2.002
HAM BENZIN 6.299 2.220 6.299 2.220
Ga 58.388 24.518 58.388 24.518
BENZEN 123.257 101.834 123.257 101.834
PARAKSILEN 18.538 13.230 18.538 13.230
YYPE LOW POLIMER 79 18 79 18
TOPLAM 263.676 182.334 174 28 263.850 182.362

YATIRIM PROJESI PROJE TUTARI KAPASITE ARTISI  BASLAMA-BITIS
(MILYON $) (TON/YIL) TARIHI
KA FABRIKASI MEMBRAN 20.000 KLOR (80.000 - 100.000) 1998 - 2001
CELL'LERE KADEMELI GECiS 351 22000 KOSTIK (90.000 - 112.000)
VCM FABRIKASINA _ 138 15.000EDC
OKSIKLORLAMA HATTI ILAVESI ’ (TUM UNITENIN YENILENMESI) 1997-2000
E.U. UNITESINE 20 MW/'LIK iKiNCi 56 MW
KONDENSERLI T-G TESISi / 12,1 (95 MW 151 MW) 1997-2001
SOGUTMA KULESI ILAVESi
PVC FABRIKASI 4. URETIM 10.000
HATTINA 17. REAKTOR ILAVESI 0.8 (140.000 - 150.000) 1998-2001
YYPE FABRIKASI 2. TEVSii 18,5 30.000
(66.000 - 96.000) 1998-2001
ATIK GIDERME UNITESININ 17.500 TON/YIL ATIK YAKMA
MODERNIZASYONU VE YENI BIR 20,2 11,5 TON/SAAT BUHAR URETIM 1999-2002
SIVI-KATI ATIK GIDERME UNITESININ ILAVESI
) PR - 3.000 M3/SAAT
SRRl ASC N A 79 (4.500M3/SAAT-7.500MSAAT) 1999-2004
VCM FABRIKASI REHABILITASYONU VE 19.8 LU0
HCI URETIMI g (142.000 - 152.000) 1999-2003
ETILEN FABRIKASI TEVSii 98,3 120.000
(400.000 - 520.000) 1999-2005
. ) . 120.000
AYPE FABRIKASINA 3. HAT ILAVESi 76,6 (ERDEED - G RIS
. - 64.000
PP FABRIKASI 2.TEVSii 30,0 EDEED-Ia) RIS
BUHAR URETiM UN iTESi MEVCUT KAZANLARDA KAPASITE ARTISI
) ol &
DARBOGAZ GIDERME 481 CLIANMIION GERE 2001-2008
MODIFIKASYONLARIN YAPILMASI
SOG UTMA SUY.U . MEVCUT SOGUTMA SUYU
SISTEMi REHABILITASYONU 114 SiSTEMININ KAPASITE ARTISI 2001-2005
DEMINERALIZE SU 48 MEVCUTDEMINERALIZE SU
SISTEMI REHABILITASYONU g SISTEMININ KAPASITE ARTISI 2001-2005

TOPLAM

397,4
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Arastirma-Gelistirme (AR-GE)

Petrokimya sanayii gibi teknoloji yogun ve gelismeye
agik bir sanayi dalinda Petkim, teknolojik gelismeleri
desteklemek tizere kurulusunun ilk yillarinda bir
aragtirma merkezi kurmustur. Bu merkez yillar
iginde bilimsel ve teknik seviyesini gelistirerek
iilkenin en énemli arastirma merkezlerinden biri
haline gelmistir.

Merkezde, kurulus amaglari ¢ergevesinde, isletme
sorunu ve darbogazlarina ¢éziimler bulmak,
tretimde kullamlan ham madde, kimyasal madde
ve katalizorlere teknik ve ekonomik agidan daha
istiin alternatifler gelistirmek, yan tirtinlere daha

ckonomik kullanim alanlar1 bulmak, detayl
incelemeler gerektiren miisteri problemlerine
¢oziimler getirmek, sirket i¢i ve digi istekler
dogrultusunda ¢esitli test, analiz, tanimlama ve
danismanhik hizmetleri vermek, yerli teknoloji ve
know-how gelistirmek gibi konularda ¢aligmalar
yapilmaktadir.

Ayrica, Bilgi Merkezi yolu ile Sirketin ¢esitli
birimlerine ve Petkim miisterilerine “e-yayin”lar
da dahil olmak tizere teknik enformasyon hizmetleri
verilmis, yurti¢i dergilerde ¢esitli makaleler
yayimnlannmustir.

Pairolinmyzl saneyii oioliaiknelajiveadun e galismaye zc gir s2nzyi

clalipeler Paili<in, @aknalajils galisimaler dasialdlameale Gzars

uikeninven

n2inli Arasildme Wadkezlarinedan idine sanioiir,

Bilgi Teknolojileri

2004 yili Petkim’de bilgi teknolojileri alaninda atihm
yili olmustur.

Sirketimizde “Ofis Otomasyonu” ve Yonetim Bilgi
Sistemi”ni gergeklestirebilmek i¢in gerekli donamm
ve yazilim altyapist olusturularak ¢alismalara baglanmig
ve ornek projeler yil i¢inde tamamlanmistir. 2005
yilinda bu uygulamalarin tim sistemlere
yayginlagtinlmasi hedeflenmektedir.

Ana Bilgisayar, IBM’in 2004 yil Nisan ayinda tiim
diinyaya duyurdugu yeni modeli Z 890 serisi makine
ile degistirilmistir.

HATS yazilimi ile Miisterilerin internet tizerinden
Ana bilgisayara ulagarak kendi bilgilerini gérme olanagt
saglanmugtir.

DSTS “Dogrudan Siparis ve Tahsilat Sistemi” ile ilgili
caligmalar baglatilmistir. DSTS, Petkim miisterisinin
siparis, ddeme ve bor¢lanma talebini internet tizerinden
yapmasini elektronik ortamda saglayacaktir. Petkim,
miisterisinin bor¢lanma limitini ve limit boslugunu
bankadan gelen eszamanls limit bilgisi ile izleyebilecek,
pesin siparis bedeli ile vadeli alacagini sistemden tahsil
edecektir.

Petkim Web sitesi dinamik hale getirilmis, Miisteri
Memnuniyeti uygulamast devreye alinmus olup Egitim
Takip Sistemi ve Bakim Takip Sistemi (PETRIS)
yazihimlar tamamlanarak test calismalarina baglanmustir.
Network agi sistemi yedekleme ve iyilestirilme
¢aligmalar1 tamamlanmis ve tim sahaya
yayginlastirilmugtir

Kalite Sistemi

Sirketimizde, TS EN ISO 9001 Kalite Yonetim
Sistem belgesi kapsaminda birinci Gézetim Tetkiki
20-22 Ekim 2004 tarihleri arasinda ger¢eklestirilmis
ve bagariyla tamamlannustir.

Calisanlarimizin 6zgiin, yaratici fikir ve
disiincelerinden daha fazla yararlanarak siirekli
iyilestirmeyi saglamak, bilgi akisini gelistirmek ve
cahisanlarimuzin siireglere katilhimina olanak saglayan
bir ortam olugturmak amaciyla Petkim Oneri Sistemi
(PETOS) olusturulmus ve uygulamaya alinmustir.

Genel Miidiiriimiiz bagkanhiginda, Genel Miidiir
Yardimailar: ve Daire Baskanlarinin katihimiyla
olusturulan Yonlendirme Komitesi diizenli olarak
her ay toplanarak Toplam Kalite Yonetimi
cergevesindeki asagidaki faaliyetlerin sirketimizde
gelistirilmesini saglayici tedbirleri almaktadir.

- Kalite Yonetim Sistemi,
- Performans Yonetim Sistemi,
- Oneri Sistemi,

Diger Faaliyetler
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- Isgiicii Planlamast,
- Iyilestirme Cahsmalar,
- Kurumsal Kiiltiir Olusturma v.b

Toplam Kalite Yonetimi anlayisinin yerlestirilmesi
ve bu yonetim anlayisinin kurumun tiimiinde
derinlik kazandinlarak yayginlastirilmas: amaciyla
Sirketimiz 22 Kasim 2004 tarihinde Tiirkiye Kalite
Dernegi’nin (KalDer) tiim tilke ¢apinda kalite
bilincinin yayginlagtinimasi amaciyla siirdiirdtgi
Ulusal Kalite Hareketi’ne Iyi Niyet Bildirgesi’ni
imzalayarak katilmis bulunmaktadir.

Sirketimizin hedeflerini siirekli gelistirmek; etkin
bir yonetim sekline ve cagdas, ihtiyaglarimiza izl
¢Oziimler tiretebilen bir organizasyon yapisina sahip
olmak amac ile; Milli Prodiiktivite Merkezi (MPM)
ile 1 Aralik 2004 tarihinde baslamak ve 6 ayda
tamamlanmak tizere Yeniden Yapilanma Projesi
Damigmanhk Hizmet Sézlesmesi imzalanarak
cahismalara baglanmustir.

Sietimizaesoplamikalitesenetimituygulamalariniraelistimmeks

yeyamiastinmalehedeflenmisieucerceVedestrate] kY oneumve

Kurtmsal PeremmensiY.enetmitcalismelannerizvernimistre

Farki Egitimle Yaratacagiz

Personelimizin, hizmetteki verim ve etkinliklerinin
arttirilmasini, gelismeye yol acan bilgi, beceri ve
tutumlarinin zenginlestirilmesini amag¢ edinen ve
sirketimizin genel ¢alisma diizenini siirekli olarak etkileyen
hizmet igi egitim faaliyetleri, 2004 yilinda yogun olarak
gergeklestirilmistir. Egitim Plan1 kapsamuinda yer alan
egitimler uygulanirken, sirketimizde yeniden yapilanma
¢alismalar kapsaminda, ihtiya¢ olarak ortaya ¢ikan
cegitimlere, ilgili personelimizin istirak etmesi sag]. 1r

idari, Sans, Ticari, Am, Mali, Teknik, Bilgisayar ve
Bakimla ilgili konu bagshklarindan olusan hizmet igi
egitimler, 40 ayn programdan olusmustur. 454 katilmar
cgitimlere katllmig, toplam 5407 saatlik hizmet igi
egitim gergeklestirilmistir.

Unitelerimizin kendi biinyelerinde uyguladiklari Biinye

Ici Egitimler, Sirketimizin Yillik Egitim Plant kapsaminda
gergeklestirilmistir. Toplam 10956 saat olarak uygulanan
egitimler, iinitelerimiz tarafindan kendi personeline, Cevre
Birimi ile Teknik Emniyet Miidiirliigii tarafindan Sirket
geneline uygulanmigtir.

Sirketimiz ile egitim kurumlari arasinda artan igbirligine
paralel olarak, Teknik Liselerden 27, Meslek Yiiksek
Okullarindan 84 ve fakiiltelerden 156 olmak tizere
toplam 267 dgrenciye staj konular ile ilgili olarak,
iinitelerimizde  yaz dénemi staji yapurilmistir.

3308 sayih “Ciraklik ve Meslek Egitimi Yasas:” geregi,
2003-2004 6gretim yihinda, 14 meslek grubundan 186
Endiistri ve Meslek Lisesi 6grencisi, Sirketimizde mesleki
egitimlerini tamamlamustir. 2004-2005 6gretim yihinda
ise, 98 dgrenci mesleki egitime baglamgtir.
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Insan Kaynaklari

Personel Sayisi (Y1l Sonu)

2000 2001 2002 2003 2004
ALIAGA 4.580 5.006 4859 4281 3.967
KAPSAM DIs| 545 665 658 571 469
KAPSAM ici 3.240 3325 3218 2.894 2718
GEgiciIsgi 795 1.016 983 816 780
YARIMCA 2012
KAPSAM DIS! 207
KAPSAM ici 1353
GEgiciIs¢i P
PETKIM 6.592 5.006 4859 4.281 3.967
KAPSAM DIS! 762 665 658 571 469
KAPSAM ici 4593 3.325 3.218 2.894 2718
GEgiciIs¢i 1237 1.016 983 816 780

Sirketimizde 13 birim kapatilmis Genel Miidiir
Yardimaihg 6’dan 4°¢ diisiiriilmiis, Yonetim Kurulu
Uyeleri 9°dan 7’ye, Denetim Kurulu Uyeleri 3’den
2’ye indirilmis bazi birimlerde kadro sayist

diistiriilmiistiir.

Ayrica Yatrim ve Finansman Kararnamesinde de
ongoriildigii tizere Sirketimiz personel ihtiyacinin
oncelikle kurulug igersinde giderilmesi gerekmekte
olup, isgiicii verimliliginin yiikseltilmesi esaslarindan
hareketle, Isgiicii Planlama Proje ckibi kurulmug ve
proje ekiplerinin ¢alismalari, isgiicii ve verimliligin
yiikseltilmesi ve Sirket biinyesindeki iggiiciiniin ihtiyaca
gore dogru bir sekilde dagiliminin yapilabilmesi igin
kesintisiz siirmektedir. 2004 Yili Temmuz ayinda

basl Isgiicti Planl calismal

1 sonucu, bu

giine kadar isgiictinden daha iyi yararlanilabilmesi

amaciyla 843 personelin yerleri degistirilmis, ihtiyag
fazlasi personelden 6énemli bir kismu gesitli egitimlere
tabi tutularak sirket igerisinde verimli bir sekilde
degerlendirmeye calisilmis ve galismalar devam
ctmektedir.

Sirketimizde Kamu Kaynaklarinin verimli kullamilmasi,
kamu hizmetlerinin gerektirdigi unvanlarda, nitelikte
ve sayida personel istthdaminin saglanabilmesi ve
saglikh bir organizasyon yapisina kavasturulmasi igin
isdegerlendirmesi ve is tanimna dayal bir norm kadro
calismasinin yapilmast amaciyla Milli Prodiiktivite
Merkezi ile anlasma yapilarak ¢alismalara baglanmugtir.
Petrokimyanin 6zelligi geregi sirketi gelecege tagiyacak
nitelikli is giictiniin temini i¢in norm kadro ¢alismast

sonucuna gore gerekli islemlere baglanacaktir.

Cevre Bilinci

Yillik 2,5 milyon tonu agan iiretim kapasitesine
sahip olan PETKIM, ham madde kullanimindan,
teknolojisine, isletim faaliyetlerinden, yonetim
bigimine kadar her alanda ¢evreye duyarl: tiretimi
benimsemis bir kurumdur. Sirketimiz, Uglii
Sorumluluk Programi, atik giderme sistemleri,
kirlilik 6l¢iim ve izleme caligmalari, ¢evresel
yatrimlar, egitim ¢alismalar ve kurum dis1 evre
¢ahsmalarina verdigi destek ile ¢evresel degerleri
on plana alan 6rnek bir sirket olmay:
hedeflemektedir.

Siirdiiriilebilir kalkinmanin éneminin bilincinde
olan Petkim, yalnizca yasal gereklilikleri yerine
getirmeyi degil, ¢evre performansini siirekli
iyilestirecek girisimlerde bulunmayr amaglamaktadr.
Bunun i¢in ¢evre yoénetimini saglk ve giivenlik

Diger Faaliyetler

alanlar ile biitiinlestiren Ugli Sorumluluk
Programini benimsemis ve 2000 yilinda goniillii
taahhiitte bulunarak Uglii Sorumluluk uygulamasina
baglamustir.

Sirketimiz, faaliyetlerinde ¢evreye iliskin
uygulamalarini Cevre Politikasi’na gére
yiiriitmektedir. Atk su aritma tesisi, Sivi kati atik
yakma tesisi gibi atik bertaraf iinitelerimiz, Klor
Alkali tiretiminde civali proseslerin birakilarak,
membran teknolojisine gegilmesi, enerji tasarrufu
i¢in, yanma verimliliginin artirilmasi, ¢evre mevzuati
geregi yiikiimliiliiklerimizin yerine getirilmesinin
takibini ve denetimini yapacak Cevre biriminin
olusturulmasi, alisanlarimiza yonelik gevre kurslart
CEVRE POLITIKAMIZ geregi gergeklestirdigimiz
faaliyetlerden bazilaridir.

SurdurtiledilirkalkinmaninienemininbilincindelolanPetkim,yalhizca
Vesal gerekliliklerierneaetivmeyitdedil cevielperformansinnsurekls
iyilestirecekeajrisimierderbultnmayifameaciamaktadire

Saglhk

Petkim, diretim siireg¢lerinin dogasindan
kaynaklanabilecek her tirlii duruma kars:

ersonelinin sagligini korumay: prensip edinmis
Eir kurulustur. Bu amagla kurulusumuz, biinyesinde
tam tesekkiillii saglik servisi bulundurmakta, saglik
personelleri ve teknik donanimiyla ¢alisanlar ve
ailelerine her tiirlii durumda ilk mudahaleyi
yapabilmektedir.

Sirketimiz saglik servisinde tigii belirli giinlerde
olmak iizere toplam alt isyeri hekimi hizmet
vermektedir. Bunun yam sira bir radyoloji uzmani

ve bir kulak, burun, bogaz uzmam gorev
yapmaktadir. Poliklinik hizmetlerinin yani sira,
akciger taramalar1 ve gerekli tibbi tahliller gibi
hizmetler yil boyunca siirdiirilmiistir.

Isyerinde verimliligin saglikli personel ile
saglanacaginin bilincinde olan Sirketimiz, tiim
personelini yil igerisinde periyodik muayenelere
tabi tutmaktadur.

Biitiin bu ¢abalar, Petkim’in insan unsuruna verdigi
degerin en 6nemli gostergeleridir.
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B DO Denet Yeminli Mali Musavirlik A.S Avni Dilligil Sokak No: 6
Mecidiyekdy 34394 Istanbul / Turkey

Tel: 0212 -275 96 90 / 274 77 06
Fax: 0212-2723323 /27262 16
E-mail: bdo.denet@bdodenet.com.tr

Web Site: www.bdodenet.com.tr

PETKIM PETROKIMYA HOLDING A.S.

ULUSLARARASI FINANSAL RAPORLAMA STANDARTLARI'NA
UYGUN OLARAK HAZIRLANAN 2004 HESAP DONEMINE AiT
MALI TABLOLARA ILISKIN BAGIMSIZ DENETIM RAPORU

1. Petkim Petrokimya Holding A.S."nin (Sirket) 31 Aralik 2004 ve 2003 tarihlerindeki bilancolarini ve ayni
tarihlerde sona eren yillara ait gelir, 6z sermaye degisim ve nakit akim tablolarini, 31 Aralik 2004 tarihi
itibariyle Turk Lirasi'nin alim giictine gére ifade edilen birim degerleriyle, incelemis bulunuyoruz.
Bu mali tablolar Sirket yonetiminin sorumlulugundadir. Bizim sorumlulugumuz denetim calismamiz
sonucunda s6z konusu mali tablolar hakkinda goris bildirmektir.

2. Calismalarimiz Uluslararasi Denetim Standartlarina gére yapilmistir. Bu standartlar, mali tablolarin 6nemli
hatalar icermedigi konusunda makul bir gliven saglayacak denetim calismalarinin planlanmasini ve
uygulanmasini gerektirmektedir. Denetim, mail tablolarda yer alacak rakam ve agiklamalar destekleyecek
bilgilerin test usuli ile toplanmasini ve incelenmesini icerir. Denetim ayni zamanda uygulanan muhasebe
prensiplerinin ve yonetimce yapilan tahminlerin degerlenmesini icerdigi gibi, sunulan mali tablolar bir
biitiin olarak degerlendirmeyi de gerektirir. incelemelerimizin gériistimiize makul bir dayanak olusturduguna
inaniyoruz.

3. Gorusumiize gore, ilisikte sunulan konsolide mali tablolar, biitin énemli konular itibariyle, Petkim
Petrokimya Holding A.S.'nin 31 Aralik 2004 ve 2003 tarihlerindeki gergek mali durumunu ve ayni tarihlerde
sona eren yillara ait faaliyet sonuglarini ve nakit akimlarini Uluslararasi Finansal Raporlama Standartlari'na
uygun olarak yansitmaktadir.

istanbul,
28 Ocak 2005

Denet Yeminli Mali Miisavirlik A.S.

Demer A-S.

BDO International is a world wide network of public

accounting firms, called BDO Member Firms,

serving international clients. Each BDO Member
Member firm of BDO International Firm is an independent legal entity in its own country.

PETKIM PETROKIMYA HOLDING A.S.
31 ARALIK 2004 ve 2003 tarihlerindeki

BILANCOLAR

Finansal Durum
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AKTIFLER (VARLIKLAR)

DONEN VARLIKLAR

31 Aralik 2004

31 Aralik 2003

NAKIT VE NAKIT BENZERLERI 166.884.855 160.948.245
MENKUL KIYMETLER - 31.942.147
TICARI ALACAKLAR (NET) 166.733.846 115.061.680
STOKLAR (NET) 273.308.526 174.703.532
DIGER ALACAKLAR (NET) 1.225.065 1.649.183
PESIN ODENMI$ GIDERLER VE DIGER VARLIKLAR 8.684.669 19.310.320
DONEN VARLIKLAR TOPLAMI 616.836.961 503.615.107
DURAN VARLIKLAR
FINANSAL DURAN VARLIKLAR 2.865 2.865
DIGER SABIT KIYMETLER 7.619 14.710
MADDI OLMAYAN DURAN VARLIKLAR

TENZIL: BIRIKMIS ITFA PAYI 450.206 176.358

SABIT KIYMET VE DEMIRBASLAR

TENZIL: BIRIKMIS AMORTISMAN

1.136.387.242

1.249.359.427

DURAN VARLIKLAR TOPLAMI

1.136.847.932

1.249.553.360

TOPLAM AKTIFLER

1.753.684.893

1.753.168.467

PASIFLER VE Z SERMAYE

KISA VADELI BORCLAR

31 Aralik 2004

31 Aralik 2003

BANKA KREDILERI 10.889.368 17.064.535
TICARI BORCLAR (net) 86.595.674 118.916.107
ORTAKLARA BORCLAR 85.220 98.979
ALINAN AVANSLAR 31.233.893 47.149.832
ODENECEK VERGI VE HARCLAR 22.128.340 11.744.704
DIGER BORGLAR VE TAHAKKUK EDEN GIDERLER 1.392.128 7.840.653
VERGI KARSILIGI - -
KISA VADELI BORCLAR TOPLAMI 152.324.623 202.814.810
UZUN VADELI BORCLAR

KIDEM TAZMINATI KARSILIGI 98.115.660 84.952.991
DIGER UZUN VADELI BORGLAR ve TAHAKKUK EDEN GIDERLER 622.094 7.410.189
ERTELENEN VERGI YUKUMLULUKLERI 43.123.487 102.483.166
UZUN VADELI BORCLAR TOPLAMI 141.861.241 194.846.346
MUHTEMEL YUKUMLULUKLER =
OZ SERMAYE

ODENMIS SERMAYE 204.750.000 204.750.000
SERMAYE DUZELTMESI 2.074.062.217 2.074.062.217
EMISYON PRIMI 365.119 365.119
YASAL YEDEKLER 304.520.471 304.520.471

BIRIKMIS ZARAR

(1.124.198.778 )

(1.228.190.496 )

TOPLAM OZSERMAYE

1.459.499.029

1.355.507.311

TOPLAM PASIFLER ve OZSERMAYE

1.753.684.893

1.753.168.467




Finansal Durum Finansal Durum

Petkim Faaliyet Raporu 2004 Petkim Faaliyet Raporu 2004
PETKIM PETROKIMYA HOLDING A.S. PETKIM PETROKIMYA HOLDING A.S.
31 ARALIK 2004 ve 2003 tarihlerinde sona eren yillara ait 31 ARALIK 2004 ve 2003 tarihinde sona eren yillara ait
GELIR TABLOLARI NAKIT AKIM TABLOLARI
(31 Aralik 2004 tarihindeki Tiirk Lirasi’'nin alim giiciine gére) (31 Aralik 2004 tarihindeki Tiirk Lirasi'nin alim giiciine gore)
(Milyon TL) (Milyon TL)
31 Aralik 2004 31 Aralik 2003
31 Aralik 2004 31 Aralik 2003 ISLETME FAALIVETLERINDEN KAYNAKLANAN NAKIT AKISLARI
NE SATTHVAR ESGEIG205 7] IE2 300461057 NET DONEM KARI/ (ZARAR) 103.991.718 (314732072)
SATISLARIN MALIYETI (1.400.411.581) (1.327.599.455) NET GELIRIN ISLETWE FAALIYETLERINDEN ELDE EDILEN NET NAKIT iLE
BRUT KAR/ (ZARAR) 168.277.916 (87.553.418) MUTABAKATINI SAGLAMAK ICIN YAPILAN DUZELTMELER
FAALIYET GIDERLERI (106.412.936) (109.879.838) AMORTISMAN ve [TFA PAYLARI 254.177.158 236.422.328
FAALIYET KARI /(ZARARI) 61.864.980 (197.433.256) KIDEM TAZMINATI KARSILIGI 13.162.668 1.304.149
FINANSAL GIDERLER (16.070.416) (37.659.682) 0z SERMAYE DUZETMESININ NET ETKISi - (21.941.793)
DIGER GELIRLER / GIDERLER (net) (9.853.409) 76.166.054
GELIR VERGISi ve PARASAL DURUM ONCESI KAR/(ZARAR) 35.941.155 (158.926.885) MENKUL KIYMETLERDE AZALIS 31.942.147 44.797.291
ODENECEK VERGILER B . TICARi ALACAKLARDA AZALIS / (ARTIS) (51.672.166) 34.475.322
ERTELENEN VERGI GELIRI 59.359.679 121.566.983 STOKLARDA (ARTIS) (98.604.994) (493.255)
PARASAL DURUM ONCESI KAR/(ZARAR) 95.300.834 (37.359.902) DIGER ALACAKLAR ve PESIN ODENEN GIDERLERDE AZALIS 11.049.769 58.408.382
PARASAL DURUM KARI/(ZARARI) 8.690.884 (277.372.170) UZUN VADELI ALACAKLAR ve DIGER DURAN VARLIKLARDA (ARTIS) / AZALIS 7.091 (10.834)
DONEM KARI/(ZARARI) 103.991.718 (314.732.072) KISA VADELI BORGLARDA (AZALIS) (32.320433) (29.402.789)
HISSE BASINA KAR/(ZARAR) (TL) 508 (1.537) ALINAN AVANSLARDA (AZALIS) (15.915.939) (16.098.918)
VERGI KARSILIKLARINDA (AZALIS) - (16.037.058)
DIGER BORG ve TAHAKKUK EDEN GIDERLERDE (AZALIS) / ARTIS 3.921.353 (36.834.108)
PETKIM PETROKIMYA HOLDING A.S. DIGER UZUN VADELI BORC ve TAHAKKUK EDEN GIDERLERDE ARTIS / (AZALIS) (6.788.095) 4588.939
31 ARALIK 2004 ve 2003 tarihlerinde sona eren yillara ait ERTELENEN VERGI YUKUMLULUKLERINDE (AZALIS) (59.359.679) (121.566.983)
OZSERMAYE DEGISIM TABLOLARI ISLETME FAALIYETLERINDEN SAGLANAN / ( KULLANILAN) NET NAKIT 153.590.598 (177.121.399)
(31 Aralik 2004 tarihindeki Tiirk Lirasi'nin alim giiciine gére)
(fallyony SABIT KIYMETLERDE AZALIS / (ARTIS) (141.116.188) 131.446.795
_ MADDI OLMAYAN DURAN VARLIKLARDA AZALIS / (ARTIS) (362.633) 101.943
Odenmis Sermaye Emisyon Yasal Birikmis Z
Sermaye Diizeltmesi Primi Yedekler Zararlar YATIRIM FAALIYETLERINDE SAGLANAN / (KULLANILAN) NET NAKIT (141.478.821) 131.548.738
1 OCAK 2003 BAKIYELERI 204.750.000  2.386.736.964 336.570 461.694.697 (1.361.337.055)
SERMAYE ENDEKSLEME DUZELTMESi - (312.674.747) - - 312.674.747 KISA VADELI BANKA KREDILERINDE (AZALIS) (6.175.167) (13.866.649)
EMISYON PRIMi ENDEKSLEME DUZELTMESI . - 28.549 . (28.549) FINANSAL FAALIYETLERDEN SAGLANAN / (KULLANILAN) NET NAKIT (6.175.167) (13.866.649)
YASAL YEDEK ENDEKSLEME DUZELTMESI - - - (157.174.226) 157.174.226
@E,T,:[}(ﬁ Eﬁsz'zﬁm LEE%?NE',(QSELTE Q’}%L’}‘DE - - - - (21.941.793) NAKIT ve NAKIT BENZERLERINDE NET (AZALIS) / ARTIS 5.936.609 (59.439.310)
DONEM ZARARI - - - - (314.732.072) DONEM BASI NAKIT ve NAKIT BENZERLERI 160.948.245 220.387.555
31 ARALIK 2003 BAKIYELERI 204.750.000  2.074.062.217 365.119 304.520.471 [(1.228.190.496) DONEM SONU NAKIT ve NAKIT BENZERLERI 166.884.855 160.948.245
DONEM KARI 103.991.718

31 ARALIK 2004 BAKIYELERI 204.750.000  2.074.062.217 365.119 304.520.471 [(1.124.198.778)




Finansal Durum

Finansal Durum

Petkim Faaliyet Raporu 2004 Petkim Faaliyet Raporu 2004

Avni Dillgil Sokak No: 6
Mecidiyekdy 34394 Istanbul / Turkey
Tel: 0 212 -275 96 90 / 274 77 06
Fax: 0212-2723323 /27262 16
E-mail: bdo.denet@bdodenet.com.tr
Web Site: www.bdodenet.com.tr

B DO Denet Yeminli Mali Musavirlik A.S.

PETKiIM PETROKIMYA HOLDING A.S.
31 ARALIK 2004 ve 2003 tarihlerindeki
_ _ _ OZET BILANCOLAR
PETKIM PETROKIMYA HOLDING A.S. (31 Aralik 2004 tarihindeki Turk Lirasi'nin alim giiciine gore)
Sermaye Piyasasi Kurulu tarafindan yayimlanan (YTL)

seri XI No 1 ve seri XI No 20 Sayili Tebliglerine

uyg.un olarak I‘.la?znjlanarj 2004 hesap.danemine ait AKTIF (VARLIKLAR) CARi DONEM ONCEKi DONEM
mali tablolara iligkin bagimsiz denetim raporu
31 Aralik 2004 31 Aralik 2003

Petkim Petrokimya Holding A.S.'nin (Sirket) 31 Aralik 2004 ve 2003 tarihleri itibariyle diizenlenmis b EIEIAMAR AR HERR
bilancolarini ve bu tarihlerde sona eren yillara ait gelir, satislarin maliyeti, fon akim ve nakit akim tablolarini A. Hazir Degerler BEERERD IEREZE
31 Aralik 2004 tarihi itibariyle Ttrk Lirasi'nin alim glictine gére ifade edilen birim degerleriyle incelemis B. Menkul Kiymetler - 31.942.147
bulunuyoruz. incelemelerimiz, Sermaye Piyasasi Kurulu tarafindan yayimlanan Tiirkiye'de genel kabul C. Kisa Vadeli Ticari Alacaklar 166.733.846 115.061.680
gormus denetim ilke, esas ve standartlarina uygun olarak yapilmis ve dolayisiyla hesap ve islemlerle ilgili D. Diger Kisa Vadeli Alacaklar 1.225.065 1.649.183
olarak muhasebe kayitlarinin kontroli ile gerekli gérdigimiz diger denetim, yontem ve tekniklerini E. Stoklar 273.308.526 174.703.532
icermisti. 1. Stoklar 254.853.689 168.752.464
Goéristimize gére, séz konusu mali tablolar Petkim Petrokimya Holding A.S.'nin ZVerlenSipar Bverslar) 18454837 >951.068
31 Aralik 2004 ve 2003 tarihlerindeki gergek mali durumunu ve bu tarihlerde sona eren yillara ait gergek 7 e Dt Vel 14k D (EIAEAY
faaliyet sonuglarini, Sermaye Piyasasi Kurulu tarafindan yayimlanan Seri XI No 1 ve Seri XI No 20 sayili II. DURAN VARLIKLAR 1.136.847.932 1.249.553.360
Tebliglerine uygun olarak dogru bir bicimde yansitmaktadir. A. Uzun Vadeli Ticari Alacaklar 929 1.039

B. Diger Uzun Vadeli Alacaklar 6.690 2.920
Istanbul, C. Finansal Duran Varliklar 2.865 2.865
28 Ocak 2005 D. Maddi Duran Varliklar 1.136.387.242 1.249.359.427
Denet Yeminli Mali Miisavirlik A.5. 1. Binalar, Arazi ve Arsalar 242.234.863 232.632.374
4 ! 2. Makine, Tesis ve Cihazlar 5.202.329.456 5.194.034.581
ﬂ%u 3. Diger Duran Varliklar 63.312.769 65.457.493

4. Birikmis Amortismanlar (-) (4.742.7119.811) (4.494.506.106)

Omir Ginel 5. Yapilmakta Olan Yatirimlar 327.493.214 189.154.041
Sorumlu Ortak, Basdenetci 6. Verilen Siparis Avanslari 43.736.751 62.587.044

E. Maddi Olmayan Duran Varliklar (Net) 450.206 176.358

1. Diger Maddi Olmayan Duran Varliklar 450.206 176.358
F. Diger Duran Varliklar = 10.751

Member firm of BDO International

BDO International is a world wide network of public
accounting firms, called BDO Member Firms,

serving international clients. Each BDO Member

Firm is an independent legal entity in its own country.

AKTIF (VARLIKLAR) TOPLAMI

1.753.684.893

1.753.168.467




Finansal Durum Finansal Durum

Petkim Faaliyet Raporu 2004 Petkim Faaliyet Raporu 2004

PETKIM PETROKIMYA HOLDING A.S. PETKIM PETROKIMYA HOLDING A.S.
31 ARALIK 2004 ve 2003 tarihlerindeki 31 ARALIK 2004 ve 2003 tarihlerinde sona eren yillara ait
OZET BILANCOLAR OZET GELIR TABLOLARI
(31 Aralik 2004 tarihindeki Tiirk Lirasi'nin alim giiciine gore diizeltilmis) (31 Aralik 2004 tarihindeki Tiirk Liras'nin alim giiciine gére)
(YTL) (YTL)
CARI DONEM ONCEKI DONEM
PASIF (KAYNAKLAR) CARI DONEM ONCEKI DONEM 31 Aralik 2004 31 Arahk 2003
31 Aralik 2004 31 Aralik 2003
. KISA VADELI BORGLAR 152.324.623 202.814.810 A. BRUT SATISLAR 1.571.600.768 1.253.933.529
A. Finansal Borglar 10.889.368 17.064.535 B. SATISLARDAN INDIRIMLER (-) (2.911.271) (13.887.492)
B. Ticari Borclar 86.595.674 118.916.107 C. NET SATISLAR 1.568.689.497 1.240.046.037
C. Diger Kisa Vadeli Borglar 23.605.688 18.267.380 D. SATISLARIN MALIYETI (-) (1.400.411.581) (1.327.599.455)
D. Alinan Siparis Avanslari 31.233.893 47.149.832 BRUT SATIS KARI veya (ZARARI) 168.277.916 (87.553.418)
E. Borg ve Gider Karsiliklart = 1.416.956 E. FAALIYET GIDERLERI (-) (93.425.469) (108.961.153)
ESAS FAALIYET KARI veya (ZARARI) 74.852.447 (196.514.571)
Il. UZUN VADELI BORGLAR 114.507.990 125.515.774 F. DIGER FAALIYETLERDEN GELIRLER ve KARLAR 59.925.134 117.853.117
A. Diger Uzun Vadeli Borglar 620.073 3.810.060 G. DIGER FAALIYETLERDEN GIDERLER ve ZARARLAR (-) (32.724.196) (58.319.606)
B. Borc ve Gider Karsilklari 113.887.917 121.705.714 H. FINANSMAN GIDERLERI (-) (16.070.416) (37.659.681)
C. Ana Ortaklik Digi Sermaye - - FAALIYET KARI veya (ZARARI) 85.982.969 (174.640.741)
|. OLAGANUSTU GELIRLER VE KARLAR 6.072.526 62.744.069
IIl. 6Z SERMAYE 1.486.852.280 1.424.837.883 J. OLAGANUSTU GIDERLER VE ZARARLAR (-) (43.126.873) (46.111.526)
A, Sermaye 204.750.000 204.750.000 K. NET PARASAL POZISYON KARI VEYA (ZARARI) 13.014.335 (86.978.543)
B. Emisyon Primi 798313 198313 DONEM KARI veya (ZARARI) 61.942.957 (244.986.741)
. Yedekler 50.025.418 50.025.418 L. ODENECEK VERGi ve DIGER YASAL YUKUMLULUKLER () - (414.759)
1. Yasal Yedekler 12.272.021 12.272.021 NET DONEM KARI veya (ZARARI) 61.942.957 (245.401.500)
2. Olaganustu Yedek 37.753.397 37.753.397
D. Net Dénem Karn 61.942.957
E. Donem Zarar ( - ) - (245.401.500)
F. Gegnis il Zararlari (1.486.227.948) (1.240.897.838) PETKIM PETROKIMYA HOLDING A.S.
. Ozsermaye Enf Dizelmes! Farkan A I e e 31 ARALIK 3004 ve 2003 tarihlerinde sona eren yillara ait 6ngériilen
PASIF (KAYNAKLAR) TOPLAMI 1.753.684.893 1.753.168.467 KAR DAGITIM TABLOLARI
(YTL)
31 Aralik 2004(*) 31 Aralhk 2003
A- DONEM KARININ DAGITIMI
1. Dénem Kari 61.942.957 -
2. Gegmis Yillar Zararlari (1.486.227.948) -
B- HISSE BASINA KAR (YTL/%) (**) 0,30 YTL / %30 -

1. Adi Hisse Senedi Sahiplerine (YTL/%) 0,30 YTL / %30 =
C- HISSE BASINA KAR PAYI - -
1. Adi Hisse Senedi Sahiplerine (YTL/%) = &

(*)  Yonetim Kurulu tarafindan hentiz karara baglanmamis olup, 2004 yili Ongérilen Kar Dagitim Tablosu

(**) 1 YTL nominal degerde hisseye isabet eden.



Finansal Durum

Petkim Faaliyet Raporu 2004

PETKIM PETROKIMYA HOLDING A.S.

31 ARALIK 2004 ve 2003 tarihlerinde sona eren yillara ait

NAKIT AKIM TABLOLARI

(31 Aralik 2004 tarihindeki Tiirk Lirasi'nin
alim giiciine gore duzeltilmis)

(YTL)

31 Aralik 2004

31 Aralik 2003

A- DONEM BASI NAKIT MEVCUDU

160.948.245

217.654.463

B- DONEM ICI NAKIT GIRISLERI

1.611.979.285

1.565.816.939

1- Satislardan Elde Edilen Nakit 1.515.994.541 1.276.063.807
a) Net Satis Hasllati 1.568.689.497 1.242.089.230
b) Alacaklardaki (Satislardan Kaynaklanan) Azaliglar - 33.974.577
c) Alacaklardaki (Satislardan Kaynaklanan) Artislar (-) (52.694.956) -
2- Diger Faaliyetlerden Gelirler ve Karlardan Dolayi
S el 46.844.475 117.853.117
3- Olaganiistu Gelir ve Karlardan Saglanan Nakit 6.072.526 60.122.885
4- Uzun Vadeli Borglardaki Artis (Alimlarla llgili Olmayan) - 3.810.061
a) Diger Artislar 3.810.061
5- Diger Nakit Girisleri 43.067.743 107.967.069

C- DONEM Ii NAKIT CIKISLARI

1.606.042.675

1.622.523.157

1- Maliyetlerden Kaynaklanan Nakit Cikisi 1.305.584.311 1.122.375.194
a) Satislarin Maliyeti 1.400.411.581 1.327.599.455
b) Stoklardaki Artis 97.959.663 -
c) Borglardaki (Alimlardan Kaynaklanan) Azalis 33.255.765 26.088.054
d) Amortisman ve Karsiliklar Gibi Nakit Cikisi
S @ ) (226.042.698) (218.130.482)
e) Stoklardaki Azalis (-) - (13.181.833)
2- Faaliyet Giderlerinden Dolayi Nakit Cikisi 77.680.604 106.392.876
a) Arastirma ve Gelistirme Giderleri 1.360.377 1.298.316
b) Pazarlama, Satis ve Dagitim Giderleri 7.543.152 7.898.963
) Genel Yonetim Giderleri 84.521.940 99.763.874
d) Nakit Cikisi Gerektirmeyen Giderler (-) (15.744.865) (2.568.277)
3- Diger Faaliyetlerden Giderler ve Zararlardan
Dolayt Nakit Cikis 32.724.196 58.319.606
a) Diger Faaliyetlerle ilgili Giderler ve Zararlar 32.724.196 58.319.606
4- Finansman Giderlerinden Dolayi Nakit Cikigi 16.070.416 37.659.682
5- Olaganistu Gider ve Zararlardan Dolayi Nakit Cikisi 25.582.968 34.260.699
a) Olaganiisti Giderler ve Zararlar 43.126.873 46.111.527
b) Nakit Cikisi Gerektirmeyen Giderler (-) (17.543.905) (11.850.828)
6- Duran Varlik Yatinmlari Nedeniyle Nakit Cikisi 141.471.730 81.763.912
7- Kisa Vadeli Borglarin Anapara Odemeleri
(Almiarla ligii Olmayan) 16.752.798 62.636.670
a) Diger Odemeler 16.752.798 62.636.670
8- Uzun Vadeli Borglarin Anapara Odemeleri
(Alimlarla ilgili Olmayan) SHERIE
a) Diger Odemeler 3.189.987
9- Odenen Vergi ve Benzerleri 16.037.056
10- Diger Nakit Cikislari - 16.098.918
11- Net Parasal Pozisyon Kar/Zarar (13.014.335) 86.978.544
D- DONEM SONU NAKIT MEVCUDU 166.884.855 160.948.245
E- NAKIT ARTISI veya AZALISI (D-A) 5.936.610 (56.706.218)

Finansal Durum

Petkim Faaliyet Raporu 2004

Sermaye Durumu

KAYITLI SERMAYE 300.000.000 YTL.

CIKARILMIS SERMAYE 204.750.000 YTL.

e Sirket, T.C. Bagbakanlik Ozellestirme Idaresi Baskanligi’nin 27.11.1998 tarih ve 7478 sayili
oluru ve Sermaye Piyasast Kurulu’nun 07.12.1998 tarih, 11838 sayili iznine istinaden, Esas
Sermaye sisteminden 300.000. 000 YTL tavan ile Kayith Sermaye sistemine ge¢mistir.

e Sirketimiz 19.04.2001 tarih ve 1022 /17 sayili Yonetim Kurulu Karari ve Sermaye Piyasast
Kurulu’nun 30.10.2001 tarih ve 2461 sayili sermaye artirnminin tamamlanmasina iliskin belgesi
ile sermayesini 117.000.000 YTL’ndan 204.750.000 YTL’na yiikseltmistir.

e 31 Aralik 2004 ve 2003 tarihleri itibariyle sermayeyi temsil eden hisse senetlerinden; Sirket
ana sozlesmesi 8’inci madde geregi, T.C. Basbakanlik Ozellestirme Idaresi Baskanhgi’na ait 1
adet 1.000 TL’lik C Grubu hisse senedi, imtiyazli hisse senedi olarak belirlenmis olup, bu
hisseye, yonetim ve denetim kurullarinin olusumu ile alinan yonetim kurulu kararlarin gegerliliginin
saglanmasina yonelik imtiyazlar tanmnustir.

31 Aralik 2004 ve 2003 tarihleri itibariyle sermayenin %10 ve daha fazlasina sahip ortaklarin
dokiimii asagidaki gibidir (YTL) :

q S tizeltilmi:
ORTAKLAR Pay Orani = Kayith Degeri Di?;?l?r)r,\eesi ToPIa;'E#:;;t"m'§
T.C.BASBAKANLIK
OZELLESTIRME IDARESI BASKANLIGI %88,86 181.947.446 1.843.005.089 2.024.952.535
T.C. EMEKLI SANDIGI %7 14.332.500 145.184.355 159.516.855
DIGER % 4,14 8.470.054 85.872.773 94.342.827
TOPLAM 100,00 204.750.000 2.074.062.217 2.278.812.217




Finansal Durum Finansal Durum

Petkim Faaliyet Raporu 2004 Petkim Faaliyet Raporu 2004
BiLANQO ACIKLAMALARI Sirketimizin 2004 yili Maddi Duran Varliklari asagidaki gibidir;
Binalar, Arsa ve Araziler 242.234.863
A - GENEL OLARAK Makine, Tesis ve Cihazlar 5.202.329.456
1. Sirketimizin mali tablolari Vergi Usul Kanunu, Sermaye Piyasasi (Seri: XI, No:20 sayili Diger Duran Varliklar 63.312.769
teblig hukamleri) Kanunu, Muhasebe Sistemleri Uy%ulama Genel Tebligleri, Sirketimizin muhasebe Birikmis Amortismanlar (4.742.719.811)
yonetmeligi ve genel kabul gérmis muhasebe ilkelerine gore hazirlanmistir. Yapilmakta Olan Yatinmiar 327.493.214
2. Sirketimizin mali tablolari bagimsiz denetim firmasi BDO Denet Yeminli Mali Musavirlik Verilen Siparis Avanslari 43.736.751
A.S. tarafindan denetlenmistir. Toplam 1.136.387.242
B- BILANCO (YTL.)
Diizeltilmis o
AKTIF (VARLIKLAR) 31.12.2004 31.12.2003 Fark . Diizettilmis
DONEN VARLIKLAR 616.836.961 503.615.107 113.221.854 EEFCSTELIAGY S T2 i
HAZIR DEGERLER 166.884.855 160.948.245 5.936.610
UL A e 5 e (31.942.147) KISA VAD. BORCLAR 152.324.623 202.814.810 (50.490.187)
Finansal Borglar 10.889.368 17.064.535 (6.175.167)
ALACAKLAR 167.958.911 116.710.863 51.248.048
Borglar 110.201.362 137.183.487 (26.982.125)
STOKLAR 273.308.526 174.703.532 98.604.994
— p” Alinan Siparis Avanslari 31.233.893 47.149.832 (15.915.939)
DIGER DONEN VARLIKLAR 8.684.669 19.310.320 (10.625.651)
Borg ve Gider Karsiliklari - 1.416.956 (1.416.956)
DURAN VARLIKLAR 1.136.847.932 1.249.553.360 (112.705.428)
UZUN VADELI ALACAKLAR 7.619 3.959 3.660
- UZUN VAD. BORCLAR 114.507.990 125.515.774 (11.007.784)
FINANSAL DURAN VARLIKLAR 2.865 2.865 o
- Uzun Vadeli Borglar 620.073 3.810.060 (3.189.987)
MADDI DURAN VARLIKLAR 1.136.387.242 1.249.359.427 (112.972.185)
= Borg ve Gider Karsiliklari 113.887.917 121.705.714 (7.817.797)
MADDI OLMAYAN DURAN V. 450.206 176.358 273.848
DIGER DURAN VARLIKLAR - 10.751 10.751 =
( ) OZ SERMAYE 1.486.852.280 1.424.837.883 62.014.397
AKTIF TOPLAMI 1.753.684.893 1.753.168.467 516.426
Sermaye 204.750.000 204.750.000 -
sirketimizin 2004 yili Alacaklari asagidaki gibidir; ETisYONIRNI: e EEIE -
Yedekler 50.025.418 50.025.418 -
Alicilar 155.618.517 Dénem Net Kari 61.942.957 > 61.942.957
Verilen Depozito ve Teminatlar 19.846 Gegmis Yillar Zarar (1.486.227.948) (1.486.299.388) 71.440
Diger Alacaklar 15.592.765 Oz Sermaye Enf.Diizelt. 2.656.163.540 2.656.163.540 -
Al Recsl @iy (G0RF 577 PASIF TOPLAMI 1.753.684.893 1.753.168.467 516.426
Stpheli Alacaklar Karsiligi (183.240)
Toplam 167.958.911
Sirketimizin 2004 yili Stoklan asagidaki gibidir; Sirketimizin 2004 yili Borglan asagidaki gibidir;
ik Madde Malzeme 94.601.989 Tlpras Vadeli Nafta Alimi Borglari 72.698.536
Yan Mamul 15.953.841 Diger Saticilar 14.247.621
Mamuller 143.818.514 Alinan Depozito ve Teminatlar 779.518
Diger Stoklar 479345 Bor¢ Reeskontu (1.130.001)
Verilen Siparis Avanslari 18.454.837 (?rtak\ara Temettd Borcu 85.220
Toplam 273.308.526 QOdenecek Giderler 1.762.470
Odenecek Vergi, Harc ve Diger Kesintiler 20.365.870
Kisa Vadeli Diger Borglar 1.392.128

Toplam 110.201.362
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Finansal Durum

Sirketimizin 2004 yili Uzun Vadeli Borg ve Gider Karsiliklari asagidaki gibidir;

Kapsam Ici Personel Kidem Tazminati Karsiliklari 81.209.110
Kapsam Disi Personel Kidem Tazminati Karsiliklari 14.049.559
Gegici Isci Personel Kidem Tazminati Karsiliklari 18.055.563
Nakle Tabi Personel Kidem Tazminati Karsiliklari 571.664
Satig Risk Karsiliklari 2.021
Toplam 113.887.917

Sirketimizin 2004 yili Oz Sermaye Hesabi icersindeki Enflasyon Diizeltmesi asagidaki gibidir;

Kayith Enflasyon Diizeltilmis

Deger Duizeltmesi Deger

A- Sermaye 204.750.000 2.074.062.217 2278812217

al- Nakit ve Benzerleri 29.650.000 2.249.162.217 2.278.812.217

a2- YDDF ilave 175.100.000 (175.100.000) =

B- Emisyon Primi 198.313 166.807 365.120

C- Yasal Yedekler 12.272.021 292.248.449 304.520.470

D- Olaganustu Yedekler 37.753.397 289.686.067 327.439.464

Toplam(A+B+C+D) 254.973.731 2.656.163.540 2.911.137.271

C — GELIR TABLOSU (YTL.)
Duizeltilmis

31.12.2004 31.12.2003 Fark
Net Satislar 1.568.689.497 1.240.046.037 328.643.460
Satislarin Maliyeti (1.400.411.581) (1.327.599.455) (72.812.126)
Briit Satig Kan / (Zarari) 168.277.916 (87.553.418) 255.831.334
Faaliyet Giderleri (93.425.469) (108.961.153) 15.535.684
Esas Faaliyet Kar / (Zaran) 74.852.447 (196.514.571) 271.367.018
Diger Gelir ve Karlar 65.997.660 180.597.186 (114.599.526)
Diger Gider ve Zararlar (75.851.069) (104.431.132) 28.580.063
Finansman Gideri (16.070.416) (37.659.681) 21.589.265
Net Parasal Pozisyon Kari 13.014.335 (86.978.543) 99.992.878
Vergi Oncesi Kar / (Zarar) 61.942.957 (244.986.741) 306.929.698
Vergiler (414.759) 414.759

Net Dénem Kari / (Zarari) 61.942.957 (245.401.500) 307.344.457

Finansal Durum
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Sirketimizin 01.01.2004 - 31.12.2004 tarihlerinde sona eren yila ait 254.177.158 YTL.
cari yiIl amortisman giderinin, gelir tablosuna yansitilan kismi;

Satilan Mamul Maliyetlerine 185.214.539
Pazarlama Satis ve Dagitim Giderlerine 187.986
Genel Yonetim Giderlerine 5.053.437
Calismayan Kisim Giderlerine 17.543.905

olmak Uzere toplam 207.999.867 YTL.'dir. Geriye kalan 2.252.551 YTL.'si Yari Mamul Stoklarina,
43.924.740 YTL.'si da Mamul Stoklarina yansitilmistir.

Sirketimizin 2004 yili Faaliyet Giderleri asagidaki gibidir;

Arastirma Gelistirme Giderleri (1.360.377)
Pazarlama, Satis ve Dagitim Giderleri (7.543.152)
Genel Yonetim Giderleri (84.521.940)
Toplam (93.425.469)

Sirketimiz 01.01.2004 - 31.12.2004 tarihlerinde sona eren yila ait gelir tablosunda 10.503.442 YTL.
Kidem Tazminati Karsilik Gideri ve 9.469.465 YTL. ayrilan personele Kidem tazminati nakit 6demesi,
Genel Yonetim Giderleri igerisinde muhasebelestirmistir.

Sirketimizin 2004 yil Diger Gelir ve Karlan asagidaki gibidir;

Faiz Gelirleri 30.297.966
Kambiyo Karlari 21.726.544
Dahili Sigorta Fon Gelir Kaydi 3.162.438
Diger Olagan Gelir ve Karlar 3.020.604
Konusu Kalmayan Karsiliklar 2.175.896
Diger Olaganusti Gelir ve Karlar 2.160.684
Lojman Kiralari 1.717.582
Sabit Kiymet Satis Gelirleri 1.567.805
Onceki Dénem Gelir ve Karlari 168.141
Toplam 65.997.660
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Sirketimizin 2004 yil Diger Gider ve Zararlari asagidaki gibidir; FINANSAL ORANLAR %
1998 1999 2000 2001 2002 2003 2004
Calismayan Kisim Gider ve Zararlari (40.938.820) CARI ORAN 409 489 224 277 216 244 405
Kambiyo Zararlar (26.864.584) LIKIDITE ORANI 299 297 133 177 134 148 219
Diger Olagan Gider ve Zararlar (5.859.612) BORC OZKAYNAK ORANI 19 20 45 35 41 33 18
Sabit Kiymet Satis Zararlari (1.144.795) BRUT SATIS KARI ORANI 19 20 8 14 5 2 1
Diger Olaganistii Gider ve Zararlar (577.109) NET KAR (ZARAR) ORANI 13 13 2) 0 0 (8) 4
Onceki Dénem Gider ve Zararlari (466.149) BZ KAYNAK KARLILIGI* 23 21 (2) 2 2 (10) 4
Toplam (75.851.069) AKTIF KARLILIGI 20 19 (1) 1 4 (5) 5

(*) Vergi Oncesi Karlilik.
2004 yili tablo degerleri SPK (seri XI No: 20) gore diizenlenmistir.
Sirketimizin 2004 yil Finansman Giderleri asagidaki gibidir;

Ham madde vadeli alim faizi (12.765.969)
Ihracat taahhiitii kredi faizi (2.279.338)
Ithalat kur farklari (1.025.109) TEMETTU VE HISSE SENEDI VERILERI
Toplam (16.070.416) 1998 1999 2000 2001 2002 2003 2004
TEMETTU TUTARI (Milyar TL) 7.020 14.625 - - - - -
HiSSE BASINA TEMETTU ORANI (%) 6 13 - - - - -
o HiSSE BASINA KAR ORANI (%) 729 32 (9) 1 1 (42) 30
D - BAGI$ VE YARDIMLAR HISSE SENEDI BORSA FIYATI (T* __ 142,500 | 22,000 | 11.250 | 8500 5800 | 5900 6550
Sirketimiz 4036 sayili Sekiz Yillik Zorunlu Egitim Kanunu kapsaminda Aliaga Petkim ilkogretim Okulu ilave binasi HISSE SENEDI BORSA FIYATI (§)* 0,46 0,04 0,02 0,01 0,004 0,004 0,005
ile ilgili olarak yapilan 22.176 YTL. bedeli bagis ve yardim olarak gider hesaplarina kaydedilmistir. PiYASA / DEFTER DEGERI 1,89 7,67 3,12 2,64 1,40 1,38 0,90
FIYAT / KAZANC ORANI 19,54 69,28 (125,63) | 602,78 448,59 | (14,15) 21,65

E - DAHILI SIGORTA FONU

(*) Yilsonu kapanis fiyatlari.

Sigorta Yonetmeligimizin 5. maddesi geregi olusturulan ve 31.12.2003 sonu itibariyle Dahili Sigorta Fonunda 2004 yili tablo degerleri SPK (seri XI No: 20) gére diizenlenmistir
biriken 3.162.438 YTL. fonun, rizikolarin gerceklesmemesi ve gelecekte de fonun kullanimina gerek olmayacagi
goruslyle s6z konusu fonda biriken meblagin tasfiye edilerek 2004 yili gelir hesaplarina kaydedilmistir. Yilsonu Dolar Kuru (TL/S) 31272000  540.09800  671.76500 1.439.567,00 1.634.501,00 1.395.835,00  1.342.100,00

KARLILIK ORANLARI %

BORC OZKAYNAK ORANI % PIYASA / DEFTER DEGERI PIYASA DEGERI (IMKB FIYATLARIYLA)
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1965-1970

Petkim Petrokimya A.S. 250 milyon TL. sermaye ile kuruldu.

Petkim'in ilk yatinm faaliyetlerine izmit-Yarimca'da baslandi.

Petkim'in sermayesi 700 milyon TL.ye ¢ikarildi.

Sermayesi tamamen Petkim’e ait olan Petkim Kauguk A.S. Yarimca'da kuruldu.

Yarimca Kompleksi'nin Etilen, Polietilen, Klor Alkali, VCM ve PVC Unitelerinin yapimi tamamlandi ve deneme
isletmesine alindi.

Aliaga Bolgesi‘nde, ikinci bir Petrokimya Kompleksi kurulmasina karar verildi.

1971-1975

« Ganakkale Plastik Isleme Fabrikasi devreye alindi.

« Yarimca Kompleksi'nde DDB fabrikasi tamamlanarak isletmeye alindi.

« Petkim'in sermayesi 1,5 milyar TL.ye cikarildi.

+ Yarimca Kompleksi'nde Etilen tevsii ve Polietilen tevsii Uniteleri tamamlandi.
- Karbon Siyahi, Sentetik Kauguklar, Stiren, Polistiren Uniteleri isletmeye alindi.

1976-1977

+ Yarimca Kompleksi’'nde VCM tevsii, PVC tevsii ve Kaprolaktam tniteleri isletmeye alindi.

« Yurdumuzda otomotiv sanayiinde olusan hizli gelismeler sonucu, 19.08.1976 tarihinde Petkim'in 6nciiliginde,
Petlas Lastik Sanayi A.S. kuruldu.

« Petkim'in istiraki olan Petkim Kauguk A.S., sirketimiz biinyesine katildi.

« Petkim'in sermayesi 2,5 milyar TL'ye cikarildi.

1978-1983
« Sirketimizin sermayesi sirasiyla 8, 40 ve 100 milyar TL.ye cikarildi.
« Aliaga Kompleksi'nin yardimci isletmeleri ve ortak tesisleri tamamlandi.

1984-1989

Aliaga Kompleksi fabrikalari isletmeye alindi.

1985 yilinda Petkim bir tesebbiis haline getirildi. Yarimca ve Aliaga Kompleksleri birer miessese olarak tesebbiise
ait tlzel kisilik haline donUsturalda.

Aliaga ve Yarimca milesseseleri, ALPET A.S. ve YARPET A.S. adi altinda bagli ortaklik haline getirildi.
28.05.1986 tarihinde 3291 sayili kanun cergevesinde 6zellestirme kapsamina alindi.

Petkim dzellestirme cercevesinde Toplu Konut ve Kamu Ortakligi idaresi‘ne baglandi.

1990-1995

- Sirket sermayesi 1990 yilinda 2 trilyon TL."ye, 1991 yilinda 3 trilyon TL.'ye gikarildi.

« Petkim'in bagl ortakliklari olan ALPET ve YARPET, 31.08.1990 tarihli bilancolari esas alinarak, biitin aktif ve pasifleri
ile Petkim tarafindan devralindi.

« Merkez Teskilati, Aliaga Kompleksi ile birlestirildi. Yarimca Kompleksi ise, Yarimca Kompleks Bagkanligi'na dondisttirtildu.

« Aliaga Kompleksi'nde 1993 yilinda AYPE, YYPE, PP ve ACN fabrikalarinda, Yarimca Kompleksi'nde 1995 yilinda PVC,
PS, KS, SBR, CBR ve BDX fabrikalarinda yapilan tevsii ve rehabilitasyon calismalari sonucu kapasiteler artirildi.

WkemizdeIPetiokimyarsanayilkisasayilabilEce kb irRg EEmiseIsahip

aliEsinG radguman onililoic glisima gasisisiir;
NtrkiyeIRetrokimyarsanayimpetrokimyadaoNllTkeiaaliyetierin

ej2iicelic)i o2lismislicja vayilksald aiyilma gainsiyalina s:amnioir,
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1996 - 1999

« TS-EN-ISO 9002 Kalite Giivence Belgesi alindi.

« Sirketimiz Esas Sermaye Sistemi’'nden Kayith Sermaye Sistemi'ne gegti. Sermayesi, Yeniden Degerleme Deger Artis
Fonu'ndan karsilanmak suretiyle 114 trilyon TL. artirilarak 117 trilyon TL."ye ytkseltildi.

« Son bes yil icindeki en yiiksek yatinm harcamasi gerceklestirildi.

« TSE tarafindan gerceklestirilen yeniden belgelendirme tetkiki basari ile sonuglandi ve ig yildir sahip olunan
TS-EN-ISO 9002 Kalite Giivence Belgesi‘nin (g yil daha kullanim hakki elde edildi.

2000

« Klor Alkali Fabrikasi'nda klor tretiminin civali cell'ler yerine membranli cell’lerde yapilmasini ve klor tiretim kapasitesinin
100.000 ton / yil'a arttirilmasini amaglayan tesis bitirilerek isletmeye alindi.

- Elektrik Uretim Unitesi'ne 20 MW'lik Kondenserli 2. Tirbin/Jeneratér Grubu Tesisi projesinde tiirbin montaji
tamamlandi.

« Kapasite arttimina yonelik 6nemli projelerden YYPE Fabrikasi kapasitesinin 96.000 ton/yil’a 2. tevsiinde muhendislik
ve tedarik isleri tamamlandi. PP Fabrikasi kapasitesinin 144.000 ton/yil'a 2. tevsii iin lisans ve temel mihendislik,
AYPE Fabrikasi kapasitesinin 310.000 ton/yil'a arttiriimasinda ise mihendislik ve tedarik isleri s6zlesmeleri imzalandi.
Etilen Fabrikasi kapasitesinin 520.000 ton/yil'a arttirilmasi projesinde ise temel miihendislik tamamlandi.

2001

« Sirketimiz, 19.04.2001 tarih ve 1022/17 sayili Yonetim Kurulu karari ve Sermaye Piyasasi Kurulu’nun 30.10.2001 tarih
ve 2461 sayill sermaye arttiriminin tamamlanmasina iliskin belgesi ile sermayesini 117.000 milyar TL'ndan 204.750
milyar TL'na yukseltildi.

- Ozellestirme Ytiksek Kurulu'nun (OYK) karari ile 60 milyon ABD dolari karsiligi lojman ve sosyal tesisler hari¢ Yarimca
Kompleksi Tlipras'a devredilmistir. OYK kararinin Resmi Gazetede yayinlanmasiyla 01.11.2001 tarihinde devir islemi
tamamlandi.

« YYPE Fabrikasi 2. tevsii calismalari 2001 yilinda bitirilerek tretim kapasitesi 66.000 ton/yil'dan 96.000 ton/yil'a ¢ikarildi.

« Yilda 10.000 ton rigid tir PVC retim artisi saglayacak olan PVC fabrikasi 17. reaktor ilavesi yil icinde tamamlandi.

2002
« Atik Giderme Kimyasal Aritma Camurunun Giderilmesi Projesi'nin kapsamindaki Sivi-Kati Atik Giderme Tesisi insaat
montaji tamamland.

2003

- Sirketimiz Yénetim Kurulu 01.09.2003 tarih ve 1085/11 sayili karari ile Ganakkale Plastik isleme Fabrikasi'nin 01.11.2003
tarihi itibariyle kapatiimasina ve Aliaga Kompleksi'nde kullanilabilecek ekipmanlarin sékilerek Aliaga‘ya getirilmesine
karar verdi. Bu karar dogrultusunda, fabrika, 01.11.2003 tarihinde kapatilarak malzemelerin Aliaga Kompleksi'ne
transferi tamamlandi.

+ 2002 yilinda insaat ve montaji tamamlanan Sivi-Kati Atik Yakma Tesisi’'nin 2003 yilinda “Deneme Yakmasi” ¢alismalari
tamamlandi.

2004
- Etilen, AYPE ve PP fabrikalarinda kapasite arttirici tevsii ve modernizasyon calismalari aralik ayi ortalarinda bagladi.
« Milli Prodtiktivite Merkezi (MPM) ile yeniden yapilanma projesi danismanlik hizmet s6zlesmesi imzalandi.
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Kurumsal Yonetim ilkeleri
Uyum Raporu

Sermaye Piyasasi Kurulunun 10.12.2004 tarih ve 48 /1588 sayih
karar1 geregi, yillik faaliyet raporuna eklenmistir.
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KURUMSAL YONETIM ILKELERI

UYUM RAPORU

1. Kurumsal Yénetim ilkelerine Uyum Beyani

01.01.2004 - 31.12.2004 faaliyet déneminde Sermaye Piyasasi Kurulu tarafindan yayimlanan Kurumsal Yénetim
Tlkelerinde yer alan prensipler uygulanmustir. Internet sitemizde; Mali Bilgiler linkinde, hissedarlar bolimiinde ‘Ortaklarin

Yeni Pay Almalarmna Iligkin Sirkiiler” yayimlanmaktadir.

Hissedarlan bilgilendirme notunda Sirketimizin halka acildig: tarihten itibaren ortaklarina verdigi tiim kar pay1 ve yeni
pay alma haklarini, tarihleri ve oranlariyla gostermektedir. Mali tablolar 1997-1999 yillarinda yillik olarak 2000-2004
yillarinda ara ve 12 aylik cari dénemleri kapsamaktadir. Ayrica bilango dipnotlarina da yer verilmektedir.

Yillik faaliyet raporumuza ayn bir linkte yer verilmektedir.

2005 yilinin ilk yarisinda web sayfamizda Yatirimar Tligkileri linki olusturularak; ticaret sicili bilgilerine, ortaklik yapist
bilgilerine, imtiyazli paylara iligkin bilgilere, esas sézlesmeye, 6zel durum agiklamalarina, Kurumsal Yonetim Uyum
Raporuna, Genel Kurula katihm cetveli ve toplant: tutanaklarina, vekaleten oy kullanma formuna, Genel Kurul toplantilarmin
giindemlerine ve sik¢a sorulan sorular bolimiine yer verilecekir. Konuya iligkin gah§malar devam etmektedir.

BOLUM 1
PAY SAHIPLERI
2. Pay Sahipleri ile iligkiler birimi

Sirketimizde pay sahipleri ile iliskileri, Finansman Mudiirligii
biinyesinde bulunan Hissedarlar Servisi gergeklestirmektedir.

© Birimin Baskani

Selahattin YUZUGULDU
(Finansman Miidiirii)

Telefon : 0232 616 14 52

E-Mail : syuzuguldu@petkim.com.tr

 Birim Personeli

Metin YUCEFAYDALI

(Finansman Miidiir Muavini)

Telefon : 0232 616 61 27

E-Mail : myucefaydali@petkim.com.tr

Oya MERAL (Memur)
Telefon : 0232 616 61 27
0232616 1240 /2256
E-Mail : omeral@petkim.com.tr

Mehtap YUCESOY (Biiro Memuru)
Telefon : 0232 616 61 27
02326161240 /2256

E-Mail : myucesoy@petkim.com.tr

Doénem iginde bagvuran hissedarlara kar payr 6demesi,
bedelsiz ve yeni tertip hisse dagitimi yapilmus, Sirket ve
sermaye durumu hakkinda hissedarlar bilgilendirilmistir.

3. Pay Sahiplerinin Bilgi Edinme Haklarinin Kullanimi

Donem icinde pay sahiplerine 1.200 defa (yaklasik) telefonla,
12 adet elektronik ortamda ve 14 adet yazihi bilgi verilmistir.
Elektronik ortamda gelen postalara aym yolla cevap
verilmekte ayrica pay sahiplerinin web sayfamizdan
bilgilenmeleri saglanmaktadir.

Pay sahiplerinin bilgi talepleri; telefonla cevap vermek
suretiyle, genel olarak da pay sahiplerinin haklarinin
kullanimint etkileyebilecek gelismeler elektronik ortamda
web sayfamizdan duyuru halinde degerlendirilmektedir.
Ayrica pay sahiplerinin haklarini etkileyebilecek gelismeler
Kamuyu Aydinlatma Projesi kapsanunda elektronik ortamda

SPK ve IMKB’ ye agiklama olarak gonderilmekte ayni
zamanda REUTERS de yaymlanmaktadir.

4. Genel Kurul Bilgileri

Doénem iginde 31.03.2004 tarihinde Olagan Genel Kurul
yapilmistir. Olagan Genel Kurul toplanti nisabi
196.311.175.750 olup, menfaat sahiplerinden Brown
Brothers Harriman Co/Master Trust Bank of Japan RE
toplantiya katilmis, medya katilmamstir. Nama yazih pay
sahiplerinin genel kurula katihmin: teminen pay defterine
kayit i¢in bir siire dngoriilmemistir.

Sirket Ana Sozlesmesi’nin 3. maddesinde yapilan degisiklikle;
Elektrik piyasasi mevzuatina uygun olarak esas itibariyle
kendi elektrik ve 1s1 enerjisi ihtiyacini karsilamak tizere
otoprodiiktor lisanst ¢ergevesinde tiretim tesisi kurmak,
clektrik ve 1s1 enerjisi iiretmek, tiretim fazlas: olmasi halinde
s6z konusu mevzuat ¢ergevesinde, iiretilen 1s1 ve elektrik
enerjisi ve/veya kapasiteyi lisans sahibi diger tiizel kisilere
ve serbest tiiketicilere satmak ve ticari olmamak kaydiyla
tesis ve ilgili techizat ve yakitin ithal edilebilmesine iliskin
faaliyette bulunmak’ hitkmii getirilmistir.

16.07.2004 tarihinde Olaganiistii Genel Kurul
diizenlenmistir. Olaganiistii Genel Kurul toplant nisabi
196.316.409.745’dir. Menfaat sahiplerinden BOSTON
SAFE DEPOSIT & T., PHILIP ELEC., Brown Brothers
Harriman Co / Master Trust Bank of Japan RE katilnuglardir.

Bu toplanulara davet, Yeni Asir ve Milliyet gazeteleri
vasitastyla olmustur.

Sirket Ana Sézlesmesinin 11. maddesinde yapilan degisiklik
ile Yonetim Kurulu iiye sayist 9°dan 7’ye indirilmistir.

5. Oy Haklari ve Azinlik Haklar

Sirket Ana S6zlesmesinin 15. maddesi kapsaminda C grubu
hisse oy hakkinda imtiyaza sahiptir.

Madde No 15 : Asagidaki konularda Yénetim Kurulu’nun
alacagy kararlarin gegerliligi C grubundan segilen Yonetim
Kurulu Uyesinin olumlu oy kullanmasina baghdir.
a) Ana Sozlesmede degisiklik,

b) Sermaye arttirimi ve/veya azaltilmasi

¢) Nama yazili hisselerin pay defterine islenmesi

Kurumsal Yénetim ilkeleri Uyum Raporu

d) Personel Yonetmeliginin 6zellikle isten ¢ikarmaya iliskin
esaslarinin belirlenmesi
¢) Bagimsiz Denetim Kurulusu’nun atanmas:
f) Ust diizey yonetlcnlermm ticret ve ikramiyeleri
g) Karin dagitimi 6nerisi

h) Isbu Ana Sozlesmenin 31. maddesinde yer alan
selahiyetnamenin §eklmm belirlenmesi

Sirketin sahip oldugu herhangi bir fabrikanin
kapasitesinde en az %10%11( bir degisimi 6n goren kararlar
Sirket tarafindan yeni bir sirket veya ortakliklar kurulmasi,
kurulu bulunanlara ortak olunmasi ve/veya bunlarla
birlesilmesi, sirket satin alinmasi.

i

j

6. Kar Dagitim Politikasi ve Kar Dagitim Zamani

Sirketin kar dagitimi konusunda imtiyazi bulunmamaktadir.
2004 yil cari doneminde dagitilabilir kar ¢tkmadigindan
temettii dagitilmanustir.

Diger yandan, Sirketimiz biiyiik bir yatinm hamlesi i¢inde
olup son bes yil i¢erisinde yapilan yatirim tutar: 330 Milyon
ABD Dolarnidir. Sirketimizin 2005 yihnda 100 Milyon
ABD Dolar tutarinda yatirim yapmasi planlanmistir.
Sirketimiz tiim bu yatirimlari 6z kaynaklari ve elde ettigi

BOLUM I
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kar ile gergeklestirmistir. Yapilan bu yatinmlarin sonucunda
ortaya ¢ikan kapasite artiginin saglayacag finansal getiri,
yakin gelecekte kar dagitimi olarak Sirketimiz hissedarlarina
yansitilabilecektir.

7. Paylarin Devri

Sirket Ana Sézlesmesi 8. ve 9. maddelerinde paylarin
devrine kisitlamalar getirmistir.

Madde No 8: Ozellestirme Idaresi Baskanhigi’nin, Sirket
sermayesindeki hissesi toplam sermayenin %1’ inin altina
diistiigii takdirde C grubu hissenin ayr1 bir hisse olarak
varligi ortadan kalkacak ve bu hisse A grubu hissesine
katilacak ve bu katilma ile birlikte C grubu hisseye taninan
biitiin imtiyazlar sona erecektir.

Madde No 9: C grubu hisse senedi, 4046 Sayili Kanunun
T.C. Bagbakanlik Ozellestirme Idaresi Bagkanligi’na verdigi
yetkileri esas itibart ile haiz bir bagka Ttirk Kamu Kurulusuna
devredilebilir. Yonetim Kurulunun pay defterine isleme
kararinda Yonetim Kurulunun C grubu hisseyi temsilen
segilen iiyesinin olumlu oyu bulunmas: sarttir.

KAMUYU AYDINLATMA VE SEFFAFLIK

8. Sirket Bilgilendirme Politikasi

Sirketimizde Kamunun aydinlatilmasinda yapilacak
bildirimlerden sorumlu ve imza yetkisine haiz dort personel
meveut olup kamuyu aydinlatma ile ilgili her tiirli hususu
gozetmek ve izlemek tizere gorevlendirilmistir.

Sirketimizde, seffaflik ilkesine uygun olarak uygulanan
mubhasebe politikalari ve faaliyet sonuglari gergege uygun
sekilde kamuya agiklanmaktadir.

Sirketimizin yillik ve ara dénem mali tablolar, kamuya agik
bir sekilde internet sitemizdeki mali bilgiler linkinden
bilango ve mali tablolar boliimiinde 1977 yilindan 2004
yihina kadar mevcuttur.

Sirketimiz Sermaye Piyasasi araglarinin degerine etki etme
ihtimali bulunan gelismeler, mevzuat ile belirlenen siire
igerisinde zaman gegirmeksizin kamuya duyurulmaktadir.

Sirketimizin kamuya yapmis oldugu agiklamalar ile ilgili
olarak sonradan ortaya ¢ikan degisiklikler ve gelismeler
siirekli olarak giincellenerek kamuya duyurulmaktadir.

9. Ozel Durum Agiklamalar

Y1l i¢inde SPK mevzuati uyarinca 22 adet 6zel durum
agiklamasi yapilmustir. Yapilan 6zel durum agiklamalar jgin
SPK ve IMKB tarafindan ek agiklama istenmemistir. Ozel
Durum Agiklamalar kisa siire i¢cinde Web sayfamizda
yaymlanmaya baslanacaktir.

10. Sirket Internet Sitesi ve Icerigi

Sirketimizin internet sitesi adresi ‘www.petkim.com.tr’ dir.
Ozellestirme linkinden ortaklik yapisina, yénetim linkinden
yonetim yapisina, yillik faaliyet raporuna, mali bilgiler
linkinden periyodik mali tablolar ve bilangolara, hissedarlar
linkinden halka arz sirkiilerine ulagilabilmektedir.

2005 yihnin ilk yarisinda; Sirket esas s6zlesmesinin son
hali, 6zel durum agiklamalari, izahnameler, genel kurul
toplantllarmm giindemleri, haziran cetveli ve toplanti
tutanaklari, vekaleten oy kullanma formu, ¢agri yoluyla
hisse senedi veya vekalet toplanmasinda hazitlanan zorunlu
bilgi formlari, sermaye piyasasi araglar1 degerine etki
edebilecek 6nemli yonetim kurulu toplanti tutanaklari ve
sik¢a sorulan sorular boliimleri internet sitemize konulacakur.
Web sayfamiz yeniden diizenlenmekte olup en kisa siirede
Yatirimer Tliskileri linkinden Kurumsal Yonetim Ilkeleri
kapsamindaki bilgiler yaymlanacaktir.

Sirketimiz tarafindan kamuya agiklanmis olan bilgilere
internet tizerinden erisim imkani saglanmaktadir.
Sirketimiz internet sitesinde yayimlanan bilgilerin
degistirilmesini 6nleyecek giivenlik tedbirleri alinmistir.

11. Gercek Kisi Nihai Hakim Pay Sahibi/Sahiplerinin
Aciklanmasi

Gergek Kisi Nihai Hakim Pay sahibi kisi bulunmamaktadir.

12. iceriden Ogrenebilecek Durumda Olan Kisilerin
Kamuya Duyurulmasi

Sirketimizde, igeriden 6grenilebilecek bilgilerin kullanimimnin
onlenmesi i¢in gerekli her tiirli tedbir alinmigtir.

Igeriden 6grenebilecek durumda olanlarin listesi kamuya
duyurulmus olup isimler asagidadir

Genel Miidiir
Genel Miidiir Yardimcist
Liitfi DOGAN Genel Miidiir Yardimcist
Ahmet BARUTCU N Daire Bagkani (mali)
Selahattin YUZUGULDU Finansman Mii
Seref HEKIMOGLU Muhasebe Miidiirii

Kenan YAVUZ
M. Hayati OZTURK
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BOLUM m
MENFAAT SAHIPLERI

13. Menfaat Sahiplerinin Bilgilendirilmesi

Sirket ile ilgili menfaat sahiplerinin kendilerini ilgilendiren
hususlarda (Genel Kurul Toplantilari) yazili medya aracihg
ile bilgilendirilmektedir.

14. Menfaat Sahiplerinin Yénetime Katilmi

Sirketimizin halka a¢ik % 4,14 kismini temsilen yonetime
katilimi s6z konusu olmamaktadir.

15. Insan Kaynaklar Politikasi

Sirketimizde Insan Kaynaklari Politikasi olusturulmus olup
ana esaslari; Tiirk sanayindeki éncii konumunu kapasitesini
artirarak siirdiiren, paydaglarinin beklentilerini kargilayan,
cahisana deger veren, degisime agik, bolgesinde lider, global
bir sirket olarak kaynaklarini verimli kullanan, is giicii
verimliligini temel alan, gevreye, isci sagligina ve giivenligine
duyarly, kalite standartlar1 ve teknolojisini siirekli izleyen
ve gelistiren, ¢alisanlarinin yaraticihgina inanan, miisteri
odakl bir sirket olma yolunda insan kaynaklarini en verimli
bir sekilde kullanmaktir.

Sirketimizde gahsanlar ile iliskileri yiiriitmek tizere Insan
Kaynaklar ve Endiistriyel Iligkiler Midiirligii biinyesinde
"Isci Isveren ve Egitim Servisi” olusturulmus olup gérev
ve yetkileri, Sirketin ¢alisanlar1 ile Is¢i ve Isveren
Kuruluslariyla olan iligkilerini olumlu ve ahenkli bir sekilde
yiirtitiilmesini ve ¢alisanlarin egitim ihtiyaglarini kargilamak,
sikayet, dilek ve isteklerini dinlemek, sorunlar:
degerlendirmek, ¢oziim yollar1 bulmak, éneri ve tekliflerde
bulunmak, ¢alisma hayati ile ilgili sorun ve ¢6ziim 6nerilerini
yetkili ve ilgili mercilere iletmektir.

Sirketimiz ¢alisanlarindan ayrimcilik konusunda bugiine
kadar gelmis herhangi bir sikayet bulunmamaktadir.
Bulunmasi durumunda gerekli degerlendirmeler yapilacaktir.

Sirketimiz personel alimina iliskin yazili olarak belirlenen
kriterlere uyulmaktadir.

Egitim faaliyetlerine 6nem verilmekte, ¢alisanlarin giivenlik,
bilgi ve becerilerini arttirict egitim planlart meveut olup
bagarih sekilde uygulanmaktadir.

Katlimer bir yénetim ortaminin tesis edilmesi amaciyla
calisanlara yonelik periyodik olarak her ay bilgilendirme
toplantilari yapilmakta, gériis alis verisinde bulunulmaktadir.

Calisanlarla ilgili olarak alinan kararlar veya calisanlar:
ilgilendiren gelismeler ¢alisanlara ve temsilcilerine
bildirilmektedir.

Sirketimiz ¢alisanlarinin goérev tanimlart ve dagilimi ile
performans ve édiillendirme kriterleri belirlenmis olup
cahsanlara duyurulmustur. Sirket ¢alisanlarina verilen ticret
ve diger menfaatlerin belirlenmesinde verimlilige ve diger
onemli goriilen faktorlere dikkat edilir.

Sirketimiz ¢aliganlart i¢in giivenli ¢alisma ortamu saglanmus
olup bu ortam ve kosullar siirekli olarak iyilestirilmektedir.

Calisanlarin 6zliik haklari ile ¢alisma ortamu ve kosullarindaki
degisikliklere iliskin kararlarda ilgili sendikadan goriis
alinmaktadir.

Sirketimiz ¢alisanlar1 arasinda ik, din, dil ve cinsiyet ayrimi
yapilmamasi, insan haklarina sayg1 gosterilmesi ve galisanlarin
Sirket igi fiziksel, ruhsal ve duygusal kotii muamelelere
karsi korunmasi igin 6nlemler alinmig olup basariyla
uygulanmaktadir.

16. Miisteri ve Tedarikgilerle lliskiler Hakkinda Bilgiler

Sirketimizde, mal ve hizmetlerin pazarlanmasinda ve satisinda
miisteri memnuniyetini saglayict her tiirlii tedbir alnmustir.

Miisterinin satin aldigi mal ve hizmete iliskin talepleri
stiratle karsilanmakta ve siire¢ hakkinda siire beklemeksizin
miisteri bilgilendirilmektedir.

Uretilen ve satilan mal ve hizmetlerde kalite standardina
uyulmakta, standardin korunmasina 6zen gosterilmektedir.
Bu amagla kaliteye iliskin belirli bir garanti saglanmaktadir.
Standardin altinda kalan mal ve hizmetlerin telafi ve tazmini
garanti altindadir.

Ticari sir kapsaminda, miisteri ve tedarikgilerle ilgili bilgilerin
gizliligine 6zen gosterilir. Sirketimiz ile miisteriler ve
tedarikgiler arasinda haksiz menfaatten uzak, iyi iliskiler
kurulmasi ve taraflar arasinda yapilan anlasma kosullaria
uyum saglanmasi i¢in Sirketimizce gerekli 6nlemler alinmig
olup basariyla uygulanmaktadir.

Sirketimiz; satis politikasini, 2004 yilinda "musteri
memnuniyeti” odakli olarak yeniden yapilandirmistir.

Bu kapsamda organizasyon yapisinda degisiklik yapilarak
Satis ve Pazarlama Miidiirliigii ile Satig Sonrast Hizmetler
ve Sevkiyat Miidiirliigii kurulmustur.

Uzun vadeli stratejik is birligi temelinde miisteriyi "is
ortagl" olarak tanimlamis ve bu kavramin geregini yerine
getirmeye ¢alismustir.

Miisterilerimizin yogun olarak bulundugu Istanbul, Ankara,
Izmir, Bursa, Gaziantep illerinde toplantilar diizenleyerek
is ortaklarimzin taleplerini, ihtiyaglarimi ve beklentilerini
almig, sorunlarina yoénelik ¢oziimler tiretmistir.

Sektor temsilcilerinden segilen is ortaklari ve Petkim
yoneticilerinin katilimi ile "Petkim’ in gelecegini yeniden
tanimlamak ve satis sistemini sorgulamak" amaciyla
toplantlar diizenlemistir.

Yillik programlanan miisteri ziyaretleri yaninda sorunlart
yerinde tespit etmek, yeni yapilanmay: tanitmaya yonelik
miisteri ziyaretleri yapilmustir.

Is ortaklart ile yapilan toplantilar ve ziyaretler sonucunda;

- Sanayiciye 6ncelik taninarak tahsis miktarlari arttinlmustir.
- Performans: diisiik miisterilerin tahsisleri azaltilarak,

performans: yiiksek miisterilerin kotalar1 arttrilmistir.
- Piyasa dinamiklerine duyarl olmaya 6zen gostermistir.

Kurumsal Yénetim ilkeleri Uyum Raporu

Miisterilerin kendilerine ait 6zlik, siparis, tahsis, teslim ve
parasal islemlerini internet ortaminda izleyebilmeleri igin
ﬁilot uygulama baglatilmus olup bu projenin tiim miisterileri

apsayacak sekilde yayginlastirilmasina ¢alisiimaktadir.
Satig ve Pazarlama siireglerinin sorgulanmasi ve yeniden
tanimlanmas: ¢aligmalar1 devam etmektedir.

Petkimin miisteri profilinin omurgasini olusturan kiigiik
ve orta dl¢ekli ihracatgi, iiretici firmalara daha iyi hizmet
sunmak i¢in KOSGEB ile isbirligi projeleri gelistirilmistir.

Petkim, kendi tiretimi ile kargilayamadigr miisteri taleplerini
ithalat yolu ile kargilamaya ¢alismaktadir.

Ileriye yonelik olarak; vadeli satislarda teminat mektubunu
gerektirmeyecek "dogrudan tahsilat sistemi" ¢alismalar:
baslatilmis olup 2005 yilinda uygulamaya koyacaktir.
Elektronik ortamda ticaret yapilmasi igin proje ¢alismalar:
baglamus ve 2005 yilinin ikinci yarisindan itibaren uygulamaya
gegilecektir

Satis Sonrast Hizmetler ve Sevkiyat Miidiirliigii, is
ortaklarimizdan degisik yollardan (yazi, telefon, e-posta,
ziyaret, anket, fuar v.b) gelen tiim sikayet ve talepleri
toplayarak bunlarin kisa, orta ve uzun vadede ¢6ziimii igin
ilgili birimler ile de koordinasyonu saglayarak diizeltici ve
onleyici faaliyetleri baslatmistir. Bu kapsamda yapilan
cahismalar asagida verilmistir.

e Sirketimiz, uzun vadeli stratejik is birligi temelinde
miisteriyi "is ortagi" olarak tammlamis ve bu kavramin
geregini yerine getirmeye ¢alismaktadr.

o [s ortaklarimiz ile iletisimin daha hizli ve etkin olmast
i¢in iletisim araglar1 sayisi arttirilmigtir.

® 2004 yilinda 10 degisik ilde 204 miisteri ziyareti
gergeklestirilmistir. Bu ziyaretler esnasinda is ortaklarinuz
Petkim hakkinda cesitli konularda (Satis, Sevkiyat, Uriin
Kalitesi, Ambalaj, Kalite v.b) bilgilendirilmis, alinan
sikayet ve taleplerin degerlendirilmesine baglanmustir.

e Uriin ve hizmetlerimizi degerlendirme anketi yapilarak
ticari tirtin kalitesi, ambalaj ve sevkiyat konularinda
miisteri algilamasi 6l¢iilmiis ve is ortaklarimizin énem
verdigi konular ve memnuniyetleri tespit edilmistir.

* Ekim ayindan itibaren is ortaklarimiza faturalari kargo
ile gonderilmeye baglanmustir. Bu sayede, faturalarin
ulagtigy tarih ve alan kisi tarafimizca tespit edilmekte,
fatura kaybolmasi ve gecikmelerin 6nlenmesi saglanmaktadir.

* Ekim ayindan itibaren her kat1 iiriin irsaliyesine analiz
raporu verilmeye baglanmistir.

® Nakliye araglar1 kap: girisinde kontrol edilerek, kasast
kirli, ambalaji delecek unsurlar bulunan araglar igeriye
alinmamaktadur.

o Is ortaklarimuzin tiriin sikayetlerinin daha hizli ¢6ziimii
igin ¢alismalar yapilmaktadir.

* Navlun fiyatlarinin diisiiriilmesine yonelik ¢alismalar
yapilmug, alternatif tagima ile ilgili ¢ahsmalar devam
etmektedir.

e Slip Sheet (Kaygan Levha) kullanimina baglanarak
yiikleme hiz1 ve kapasitesi arttirilmasi ¢alismalar1 devam
ctmektedir.

® Yiikleme hizin1 ve ambar kapasitesini arttirici, nakliye
aracinin daha fazla iiriin alarak navlun fiyatinin diismesi
yoniinde etkisi olan, su ana kadar 1000 kg olarak
uygulanmakta olan Big Bag yiiklemelerinin, 1400 kg’a
¢ikarilmasi ¢alismalari devam etmektedir.

e Kat iiriin fabrikalarinda halihazirda 1000, 1250 kg
olarak yapilabilen paketlemenin 1375 ve 1500 kg olarak
da yapilabilmesi igin iiretim gruplar ile birlikte ortak
calismalar yapilmaktadir.
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e s ortaklarimizdan yirtilma ve dokiilmeler nedeniyle en
fazla sikayet alan PVC kagit torbalarin 2005 yilinda
PE FES torbaya gegilmesi ile miisteri memnuniyetinin
artmasi saglanacaktir.

2005 yilinda AYPE ve PP iiriin kapasitesinin arttirilmasi
sonucunda is ortaklarimizin en fazla sikayet ettigi diger bir
konu olan yetersiz tahsisat konusunda olumlu bir adim
atilacaktir.

17. Sosyal Sorumluluk

Sirketimiz sosyal sorumluluklarina karsi duyarl: olup, ¢evreye,
tiiketiciye, kamu sagligina iliskin diizenlemeler ile etik
kurallara uymaktadir.

Sosyal sorumluluk bilincinden hareketle Sirketimiz bu giine
kadar dort adet ilkégretim okulunu kurmus ve bu okullart
Milli Egitim Bakanhgi’na devretmistir. Yine ayni kapsamda
Sirketimiz lise egitimi verilen bina tahsis etmis olup egitim
faaliyetlerine katkida bulunmaktadir.

Sirketimiz profesyonel spor kuliibiine sahiptir. Ayrica bu
kuliip biinyesinde Sirket ¢alisanlari ve ¢ocuklar i¢in amator
sportif faaliyetlerine genis imkan taninmaktadir.

Sirketimiz biinyesinde ve tesislerinde her tiir sosyal faaliyetler
igin altyapr mevcut olup Sirket ¢alisanlari ile aile ve
¢ocuklarinin yani sira bolge halkinin da sosyal faaliyetlerden
yararlanmasi saglanmaktadir.

CEVRESEL UYGULAMALARIMIZ

Yillik 2,5 milyon tonu asan iiretim kapasitesine sahip olan
PETKIM, ham madde kullanimindan teknolojisine, isletim
faaliyetlerinden yonetim bi¢imine kadar her alanda gevreye
duyarli tiretimi benimsemis bir kurumdur. Sirketimiz, Uglii
Sorumluluk Progran, atik giderme sistemleri, kirlilik 6lgiim
ve izleme ¢alismalari, gevresel yatirimlar ve egitim ¢alismalart
ile kurum dis1 gevre ¢alismalarina verdigi destek ile gevresel
degerleri 6n plana alan 6rnek bir sirket olmay:
hedeflemektedir.

Siirdiiriilebilir kalkinmanin éneminin bilincinde olan Petkim,
yalmzca yasal gerekliliklerinin minimumunu yerine getirmeyi
degil, ¢evre performansini stirekli iyilestirecek girisimlerde
bulunmayr amaglamaktadir. Bunun i¢in ¢evre yénetimini
saglik ve giivenlik alanlart ile biitiinlestiren Uglii Sorumluluk
Programini benimsemis ve 2000 yilinda goniillii taahhiitte
bulunarak Uglii Sorumluluk uygulamasina baglamustir.

Uglii Sorumlulugun Tiirkiye’de uygulanmasimin liderligini
iistlenen TKSD’nin diizenledigi seminerler ve komisyon
calismalari, sirketimizin ulusal mevzuati takip etmesini
kolaylagtirmakta ayn1 zamanda uygulama konusunda diger
sirketlerle bilgi aligverisi saglamaktadir. Ayrica TKSD’nin
CEFIC iiyesi olmasi, Avrupa Birligi’nde ve diinyada olan
gelismelerin etkin olarak izlenmesine olanak tanimaktadir.

Sirketimiz, faaliyetlerinde ¢evreye iliskin uygulamalarini
Cevre Politikas’na gore yiiritmektedir. Ank su aritma
tesisi, sivi kati atik yakma tesisi gibi atik bertaraf iinitelerimiz,

or Alkali tiretiminde civali proseslerin birakilarak, membran
teknolojisine gegilmesi, enerji tasarrufu i¢in yanma
verimliliginin artirilmasi, ¢evre mevzuati geregi
yiikiimliiliiklerimizin yerine getirilmesinin takibini ve
denetimini yapacak ¢evre biriminin olusturulmasi,
calisanlarimiza yénelik ¢evre kurslari CEVRE
POLITIKAMIZ geregi gerceklestirdigimiz faaliyetlerden
bazilaridur.
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CEVRE POLITIKAMIZ

Kurulusumuzdan bugline kadar, yasal zorunluluklarin 6tesinde ve gonullu olarak,

her turlt tretim faaliyetlerimiz sirasinda,

CEVREYI KIRLETMEDEN URETMEYi ve
DOGAL GEVREMIZIN KORUNMASINI

sorumluluk bilinci ile isimizin ayrilmaz bir parcasi olarak benimsedik.

is guvenligi, saglik ve kalite ile bittinlesen CEVRE YONETIM
SISTEMi’mizin geregi olarak;

e Yatirimlarimizda cevre faktéranu 6n plana almayi,
e Uretim sireclerinde cevre dostu madde kullanimina yénelmeyi,

e Atik madde miktarini azaltmayi, cevreye zarar vermeden bertaraf etmeyi
ve geri donUsim oranini arttirmayi,

e Enerji, su ve diger dogal kaynaklari verimli kullanmayi,
e Calisanlarimizin gevre bilincini artirmaya katkida bulunmayi,
e Cevre mevzuatindan kaynaklanan yasal yukumlultklerimizi yerine getirmeyi,

e Cevre perfonmansimizi strekli olarak iyilestirecek hedefler olusturmayi
ve gerceklestirmeyi,

® Gaz, sivi ve kati atiklarimizi kontrol altinda tutarak cevreye olan etkilerini
azaltmayi,

e Cevresel faaliyetlerimizden kamuoyunu bilgilendirmeyi

TAAHHUT EDIYORUZ!
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Petkim, sadece kendisi i¢in degil, ortak hareket eden,
kiyaslama yapan ve paylasimer bir kurulustur. Ozellikle
tilkemizin gelisimi i¢in AB’ye uyum siirecinde yeniden
yapilanma ¢ahsmalarina yaptigi katki bu politikamiza 6rnek
teskil etmektedir. Bunlardan en énemlisi, AB direktiflerinden
"Entegre Kirlilik Onleme ve Kontrol Direktifi"nin
Tiirkiye’de uygulanmasina yonelik olarak Cevre ve Orman

akanligi'nin organizasyonunda ve Hollanda Hiikiimeti'nin
destegi ile yiirtitiilen projeye pilot tesis olarak verdigi
destektir. Sirketimiz ayrica, "Yiiksek Maliyetli Cevre
Yatirimlariin Planlanmasi Projesi” ve "Tiirkiye’de Koku
Yayan Emisyonlarin ve Imisyonlarin Yonetimi Projesi"
calismalarinda da yer almigtir.

Sirketimizde, tirtinlerinin masum oldugu varsayimi yerine
riske dayali 6nlemler alinmaktadir. Tehlikeli maddelerin
karayolu ile tasginmasina iliskin uluslararasi bir yonetmelik
olan ADR, iilkemizde heniiz uygulanmamasina ragmen
Petkim, bu yonetmelik kapsaminda karayolu ile taginan
iirtinleri i¢in ERIC(Emergency Road Identification
Card)’leri, nakliye sirketlerine ve miisterilerine temin
etmistir. Bir diger risk olan endiistriyel kazalarin (yangin,
patlama vb.) olmasi durumunda uygulanmak tizere, biitiin
fabrikalar i¢in acil durum planlar1 hazirlanmugtir. Ayrica
tesis digindaki acil durumlar igin Aliaga Kaymakamhg:
bagkanliginda yéredeki diger kuruluslarla isbirligi iginde
yiiriitiilecek 6nlem planlart meveuttur.

Petkim, faaliyetlerinde sosyal sorumluluk bilinci ile hareket

etmekte ve yerel otoriteler aracihigs ile halkin endiselerini
gideren bilgi paylagimini saglamaktadir.

CEVRESEL YATIRIMLAR
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Petkim’in gevresel faaliyetleri internet sitemizde
yaymnlanmaktadir. Sivil toplum kuruluglarinin goriisleri ve
onerileri dikkate alinmakta ve katkilar: Sirketimiz igin 6nem
tagimaktadir. Universite ve okullarin bilgi, dokiiman,
seminer ve teknik gezi gibi talepleri karsilanmakta ve gevresel
uygulamalarimiz konusunda bilgi verilmektedir. Ayrica
Uglii Sorumluluk Toplumun Bilinglendirilmesi ve Iletisim
Caligma Grubumuz, ¢ocuklarimizin ¢evre korumaya
ozendirilmesi amac ile 2002 yilinda Aliaga ilkokullarinda
"Petkim ve Cevre" konulu 6diillii bir ¢evre yarigmasi
diizenlenmistir.

Sirketimiz yaptg: ¢evresel yatirim ve projeleri ile takdir
gormiistiir. Klor Alkali Fabrikasinda civali iiretimin terk
edilerek membranl tiretime gecilmesi, civa kaynakl evresel
etkileri onledigi gibi, biiyiik oranda enerji tasarrufu
saglamustir. Bu yatirrm 2000 yilinda 46 kurulugun istirak
ettigi "Sanayi Kuruluglar Arasinda Enerji Tasarrufu Projeleri
Yarismasi "nda Petkim’e en fazla enerji tasarrufu ve gevresel
fayda saglayan kurulus olarak birincilik 6diilii kazandirmugtir.
Bir digeri 1se 2001 yilinda elektrik tiretim tinitesinde agir
fuel oilin yanma verimliliginin artirilmasi projesi ile en
gevreci enerji tasarrufu kategorisinde verilen birincilik 6diilii
olmustur.

YATIRIM YATIRIM YILI YATIRIM MALIYETI
Atik su Aritma Tesisi 1985 18.000.000 $
Camur Yakma Firini Modifikasyonu (B) 1992 785.000 $
ACN Fabrikasi Atik Yakma Unitesi 1993 1.600.000 $
Camur Yakma Firini Modifikasyonu (A) 1994 825.000 $
Yagh Atik Su Sebekesinin Yenilenmesi 1995 435.000 $
KOI Degerinin lyilestirilmesi Etidu 1997 43.000 $
Gecici Depolama Havuzlarinin Yapilmasi 1998 80.000 $
Cevre Laboratuari Kurulmasi 1998 50.000 $
Aritilmis Su Desarj Kanalinin Modifikasyonu 1998 160.000 $
Kimyasal Aritma Camurunun Giderilmesi 1998 2.530.000 $
KA Fabrikasi Civadan Membranli Uretime Gegis 2000 26.500.000%
Desarj Kanalinin Temizligi 2000 18.000 $
Deniz Kirliligi icin Bariyer Temini 2000 200.000 $
Biyolojik Havuz icin Ege Unv. Danismanlik 2000 10.000 $
Ortam Havasi Ve Baca Gazi Olctimleri (D.E.U) 2000 10.000 $
Sivi-Kati Atik Yakma Tesisi 2002 20.200.000 $
Ortam Hava Kalitesi Gezici Olcim Araci 2002 151.000 £
2004 Yili Cevre Giderleri 22.000.000 YTL

(Aritma tesisi ve atik yakma tnitesi dahil)
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1998 yilinda kurulan Cevre Birimi, ¢evre faaliyetlerinin
aktif olarak yiiriitiilmesini ve takibini saglamaktadir.
4 miihendis ve 5 teknisyen personelden olusan ve bir
6l¢iim laboratuarinin bulundugu Cevre Birimi, mevzuat
takibi, yasal yiikiimliiliiklerin saglanmasinin denetimi,
kompleksin atik kontrolii, ¢evre egitimi, ¢evresel
performansin takibi ve diger gevresel faaliyetler alaninda
calismaktadir.

ATIK YONETIMI
Atik Su Kontroli

Fabrikalarimiz ve yardimei tinitelerimizden ¢ikan yagh ve
kimyasal atik sular ile ofislerden, sosyal tesislerden ve
lojmanlardan ¢ikan evsel atik sular tesiste bulunan atik su
aritma tesisinde aritilmakta ve SKKY’de belirtilen
standartlara gore denize degsarj edilmektedir. Atk su aritma
tesisi, fiziksel, kimyasal, biyolojik sistemler ile aritma
¢amurunun bertaraf edildigi yakma tinitesinden
olusmaktadir.

Ayrica, bazi fabrikalarimizda atik su aritma tesisine giden
yiikiin azaltlmasi amaciyla, yag ayristirma, nétralizasyon
ve ¢okeltme islemlerinin yapildigi 6n aritma sistemleri
bulunmaktadir. .
Atik Su Aritma Tesisi

Kapasite: 550 m*/sa  Yagh atiksu
1000 m*/sa Kimyasal atiksu
150 m’/sa  Evsel atiksu
VERIM: %90 BOI
%60 KOI
%85 AKM
%75 YAG

Aritma tesisi verimi takibi ve Su Kirliligi Kontrolii
Yonetmeligi’ne gore uyumun denetlenmesi amaci ile
Merkez Laboratuar, Auk Giderme Unitesi ve Cevre Birimi
Laboratuarlarinda kapsaml olarak giinliik kirlilik analizleri
yapilmaktadir. Bu amagla fabrika atik su ¢ikislarindan,
aritma tesisi sistem giris ve ¢ikislarindan, denize desarj
kanalindan, yagmursuyu kanallarindan alinan numunelerde
KOI, BOI, AKM, yag ve gres, fenol vb. parametrelere
bakilmaktadr.

2004 yilinda toplam 7.381.096 m3 atik su aritilarak denize
desarj edilmistir. Yil boyunca laboratuarlarimizda 353 adet
KOI, 371 adet AKM, 106 adet yag&gres, 262 adet siilfiir,
9 adet toplam azot, 10 adet fenol ve 8 kez agir metal
analizi yapilmistir.

Su Kirliligi Kontrolii Yonetmeligine gore, denize desarj
suyunda KOI parametresinde %90, AKM parametresinde
% 99, yag ve greste %99, toplam azot, fenol ve agir
metallerde %99 oraninda standart degerlere uyum
saglanmigtir. Ayrica fabrika atik su gikislarinda ve agik
kanallarda kirlilik yiikiinti kontrol etmek amaci ile her giin
KOI analizleri ve pH 6l¢iimleri yapilmistir. Kompleks
genelindeki agik kanallarda, olasi bir kagak ya da sizintinin
engellenmesi amaci ile giinde iki kez pH kontrolii
yapilmaktadir.

"o

Hava Kirliligi Kontrolii

Hava kirliligi kontrolii baca gaz1 emisyonlari ve ortam hava
kalitesi olmak tizere iki kisimda ele alinmaktadir.

Baca Gazi Emisyonlari:

Fabrika firinlar ile insineratérlerde emisyonlar: azaltmak
amaci ile fuel oil yerine fuel gaz kullanilmaktadir. Buhar
ve elektrik iiretim santralimizde ise kullanilan agir fuel
oilin yanma verimliligi arttirilarak hem enerji tasarrufu
saglanmug, hem de emisyonlar azaltlmistir. 2001 yilinda
gergeklestirdigimiz bu proje Sanayi Bakanhg: tarafindan
"En Cevreci Enerji Tasarrufu" saglayan proje odiiliine
layik bulunmustur.

Buhar Uretim Kazanlari, Etilen, Aromatikler, PP, PA
Fabrikalar1 firmnlari, Sivi-Katt Auk Yakma Tesisi, camur
yakma firini, ACN ve VCM insineratorlerinde olmak tizere
kompleksimizde emisyon yayan toplam 24 adet baca
bulunmaktadir. Cevre Birimimizce bu bacalarda periyodik
olarak baca gazi 6l¢timleri yapilmaktadir.

2004 yih boyunca tiim bacalarda 7 kez 6l¢tim yapilnus ve
Sl¢timlerimizde baca gazlarinda kiikiirt dioksit, azot oksit,
karbon monoksit parametreleri takip edilmistir. Ayrica
2004 yilinda Buhar Uretim kazanlarinda dogal gaz
kullanilmast ile emisyonlarin azaltilmasini saglayacak olan
modifikasyon i¢in gerekli ¢aligmalar baslatilmistir.

Ortam Hava Kalitesi:

Ortam hava kalitemizi iyilestirmek amaciyla
gergeklestirdigimiz projelerden en 6nemlisi VCM
fabrikasinda klorlu hidrokarbon emisyonlarinin toplanarak
yakilmasini ve aym zamanda HCI tiretilmesini saglayan
insineratorin kurulmasidir.

Hava kirliligi kontrolii kapsaminda ayrica kompleksimizde
ve gevresinde ortam hava kalitesini takip etmekteyiz. Bu
amagla 2003 yilinda temin edilen gezici hava kalitesi 6l¢tim
araci, modern cihazlar ve bilgisayar sistemi ile donatilmugtir.
Anlik ve siirekli yapilan 6l¢iim sonuglart arag bilgisayarina
kaydedilmekte ayrica ofis bilgisayarindan da sisteme
baglanarak veriler takip edilebilmektedir.

Yandaki tabloda 6lgtilen parametreler ve 6l¢iim yontemleri
verilmektedir. Olgtim sonuglar1 6zel bir program aracihig
ile meteorolojik verilerle birlikte analiz edilmekte ve
degerlendirilmektedir.

Ortam hava kalitesi 6l¢timlerinde kullandigimiz bu sistem,
kirlilik ¢esidinin ve miktarinin yan sira, kirlilik kaynagi ve
etki alaninin da izlenmesine olanak tanimaktadir.

Kurumsal Yénetim ilkeleri Uyum Raporu

Parametre Olctim Yéntemi
O3 UV Absorbsiyon
VOC (benzen, toluen,
PID Gaz

etilbenzen, m-xylene,

Kromotograf
o-xylene, p-xylene)
Partikul Madde Beta Gauge
SO, H,S UV- Floresans
NO, NOx, NO,,
NOy, NH; Kemiluminesans
HCl, HF, Akrilonitril, FTIR (Fourier

Asetik Asit, H,0, CO, Transform infrared)

Toplam Hidrokarbon FID (Alev
iyonizasyon dedektorii)

co NDIR Korelasyon

Cly Gaz Dedektor

Enlem, Boylam,

Yikseklik

Ruzgar Hizi, Riizgar Yénu, Sicaklik, Nem, Radyasyon,
Basing, Ortam Sicakhigi
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2004 yih boyunca, ortam hava kalitesi 6l¢lim

araamiz, kompleks sahasinda belirledigimiz
10 istasyonda yaklasik 1 aylik siirelerde 6lgiim
almistir. Olgiimler sonucunda hazirlanan
raporlar il Cevre ve Orman Miidiirliigii'ne

sunulmustur.

Kati Atik & Tehlikeli Atik Yonetimi

Kompleksimizde kati atiklar, evsel, endiistriyel, tehlikeli
ve tbbi atiklar olmak tizere ayri toplanmakta ve 6zelliklerine
gore yonetmeliklere uygun olarak bertaraf islemlerine tabi
tutulmaktadir.

Evsel endiistriyel ve tehlikeli atiklarin bertarafi i¢in Sivi
Kat Atk Yakma Tesisi kurulmustur. Yakilamayan tehlikeli
atklar ise sizdirmaz, iistii kapal beton havuzlar igerisinde
depolanmaktadir. Endiistriyel degeri olan atik izoddodekan
gibi atiklar lisansl geri kazanim sirketlerine satilmaktadir.
Uretim esnasinda olusan spek digt iiriinler ile hurda
nitelikteki malzemeler ayri toplanarak satilmaktadir. 2004
yilinda spek disi malzemenin satigindan 1.054.000 YTL,
hurda satisindan 560 400 YTL, endiistriyel degeri olan
atik satisindan 850 400 YTL gelir saglanmugtir. Hurda
plastikler tekrar kullanilarak film yapilmaktadir. Revirden
¢ikan ubbi atiklar Aliaga Belediyesi’ne gonderilmektedir.
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SIVI-KATI ATIK YAKMA UNITESI

2003 yilinda kurdugumuz Kat-Sivi Atk Yakma
Unitemizde, yanabilir nitelikteki tehlikeli atiklardan, atik
yag, aritma ¢amuru, atik camur ve kati hidrokarbonlar ile
¢opler, yiiksek sicaklikta yakilarak bertaraf edilmektedir.
Yakma y6ntemi, bu tip atiklarin bertaraf edilmesi i¢in
diinya genelinde uygulanan en yaygin teknolojidir. Yanma
yiiksek sicaklikta gergeklestiginden dioksin ve furan gibi
gazlarin olusmasi engellenmektedir. Son teknolojiye gore
dizayn edilmis olan tesisimizde, yanma sonucu olusan
gazlardan yiiksek basingh buhar elde edilmekte ve atik
gazlar aktif karbon filtrelerinden gegirilerek gevresel etkileri
yok edilmektedir.

Radyoaktif atiklar, patlayic ihtiva eden atiklar, mezbaha
atiklari, diski ve kadavra atiklari, civa ve klorlu hidrokarbon
bilesikleri tesise kabul edilmeyecektir.

KAPASITE: 2,2 ton atik/saat
BUHAR ELDESI: 12 ton YBB/saat

Ayrica tesis bacast TAKY’ye gore siirekli ¢lgiilmesi gereken
parametreler igin gerekli cihazlarla donatilmis olup,
yonetmelik degerleri asildiginda tesis otomatik olarak devre
dist kalacak sekilde planlanmistir. Tesisten ¢ikan kiil ve
ciiruf, nihai bertaraf i¢cin IZAYDAS’a gonderilmektedir.

Ulkemizde IZAYDAS disinda benzeri bir atik yakma tinitesi
bulunmamaktadir. Sirketimiz énemli ve biiyiik bir ¢evresel
yatirimda bulunarak boylesine bir tesis kuran ilk ve tek
sanayi kurulusu olmustur.

2004 yilinda tesiste deneme yakmasi ¢alismalarida 3931
ton kat1 atik ve 1862 ton atik camur bertaraf edilmis ve
61032 ton buhar elde edilmistir. 2005 yilinda gemilerden
atik alinmasi ve bertaraf edilmesi ile ilgili ¢alismalar
stirdiiriilmektedir.

Gurilta Kontroli

Giiriiltii Kontrol Yonetmeligi’ne gore fabrikalarda giiriiltii
kaynag: olarak belirlenen enstriimanlarda Cevre Birimi
tarafindan periyodik giiriiltii 6l¢iimleri yapilmaktadir.
Sirketimiz, giirtiltiiyti azaltmak i¢in, kaynakta susturucu
kullanmak, bazi ekipmanlar1 ses yalitici malzeme ile
kaplamak ve titresimi engellemek gibi tedbirler almaktadur.
Bazi giiriiltii kaynag: ekipmanlar kapali bir mekan igine
alinmugtir. Ayrica ckipmanlarda titresimi engellemek tizere
titresim yalitimu yapilnus ve titresim soniimleyici malzeme
ile kaplannmustir. Saha personelimize giiriiltii etkisini azaltict
koruyucu kulaklik temin edilmektedir.

2004 yilinda basta fabrika sahalari ve kontrol odalar1 olmak
tizere toplam 48 noktada giiriiltii Sl¢iimleri yapilmustir.
Yil iginde 6lgiimler 5 kez tekrarlanarak giiriiltii denetimine
devam edilmistir. % 80 oraminda yonetmelik degerlerine
uyum saglanmustir.

Deniz Kirliligi Kontrolii

Nemrut Korfezi kiyisinda yer alan Petkim, olasi bir gemi
kazasi ya da baska nedenlerle denizde petrol, yag,
hidrokarbon vb. kirleticilerin yayilmasini engellemek amact
ile bariyer temin etmistir. Acil durumlara hazirlikl olmak
amaciyla komsu kurulus olan Petrol Ofisi ve Tiipras ile
ortak bariyer a¢ma tatbikatlari yapilmaktadir.

Buhar Uretim Unitesi
Darbogaz Giderme Yatirimi

Buhar Uretim Unitesi kazanlarinda dogal gaz
modifikasyonu, elektrik ihtiyacini karsilamak tizere gaz
tiirbini-jenerator ve dijital otomasyona gecis "Buhar
Uretim Unitesi Darbogaz Giderme" yatirimi kapsaminda
yer almaktadr.

Yatrimun temel amaci kazan yakma sisteminin Fuel Oil’den
Dogal Gaz’a doniistiiriilmesi, kazanin basingh kisimlarinda
gerekli modifikasyonlarin yapilmasi, DCS’ ye (Distributed
Control System) gegilerek Enstriimantasyon
modernizasyonu uygulanmasidir. Dogal Gaz yakilmasi
sonucunda kazan i¢inde meydana gelen agir1 korozyon
ortadan kalkacaktir.

Ayrica, Buhar Kazanlarinin dogal gaza gegirilmesi
durumunda iilke ekonomisine katki saglayacag: ve
Kompleksimizde maliyet diisiiriicii etki yaratacag:
bilinmektedir. Buna ek olarak, baca gazlarinin yaratacagi
cevre kirliligi énlenecektir. Gaz Tiirbini - Jeneratr sistemi
(yaklagik 50 MW) ilavesi ile Kompleksimizin ek elektrik
ihtiyaci saglanacagr gibi elektrik tiretiminin fazlasi
satilabilecektir.

18. Yonetim Kurulunun Yapisi, Olusumu ve Bagimsiz
Uyeler

Yénetim Kurulu, Genel Kurul tarafindan segilen 7 tiyeden
olusur. Yonetim Kurulu'nun 7 iiyesinden 3 iiyesinin A
grubu hissedarlarin kendi aralarinda yaptiklari ségimde en
cok oy alan adaylardan, 3 tiyesinin B grubunca gosterilecek
adaylardan ve bir tiyesinin de C grubu hissedarn gosterecegi
adaydan segilmesi zorunludur.

A grubu hisselerin halka agilmasindan 6nce bu hisseler
adina gosterilecek ti¢ adayin tamamu B grubu hissedarlart
tarafindan; A grubu hisselerinin halka agilan miktari toplam
sermayenin % 20'sini asuginda A grubunun 1 iiyeligi
A grubu tarafindan, 2 iiyeligi gene B grubu hissedarlart
tarafindan; A grubu hisselerinin halka agilan miktari toplam
sermayenin % 40'im asuginda A grubunun 2 iiyeligi
A grubu tarafindan 1 iiyeligi gene B grubu hissedarlart
tarafindan; A grubu hisselerinin halka agilan miktari toplam
sermayenin % 55 'ini astiginda 3 iiyenin tamami da A grubu
tarafindan yukarida belirtilen usulle secilip gosterilecek
adaylar arasindan segilir.

A grubu hissedarlarin aday gosterebilmesi igin Genel Kurul
toplantisinda en az, toplam sermayedeki A grubu hisselerinin
% 1'i kadar A grubu hissenin temsil edilmesi zorunludur.

Kurumsal Yénetim ilkeleri Uyum Raporu

Genel Kurul toplantisinda en az, toplam sermayedeki
A grubu hisselerinin % 1'i kadar A grubu hissenin temsil
edilmemesi halinde A grubuna ait 3 iiyelik B grubu
hissedarlarinin gosterdigi adaylar arasindan segilir.

Yonetim Kurulu'nun bir iiyeliginin 6liim, istifa veya tiyeligin
diismesi gibi nedenlerle bosalmasi halinde bosalan iiyelik
Yonetim Kurulu'nun Tiirk Ticaret Kanunu madde 315
uyarinca yapacagi se¢imle doldurulur. Yénetim Kurulu, A
grubu hisseleri temsilen segilmis bir iiyeligin bosalmasi
halinde, gene A grubu hisseleri temsilen Yonetim Kurulu'nda
bulunan iiyelerin gosterecegi adaylar arasindan; B grubu
hisseleri temsilen se¢ilmis bir iiyeligin bosalmasi halinde
gene B grubu hisseleri temsilen Yonetim Kurulu'nda
bulunan tyelerin gosterecegi adaylar arasindan yapacag:
se¢imle bosalan iiyeligi doldurur. Ancak A grubunun
Yonetim Kurulu'nda 1 iiye ile temsil edildigi durumda bu
iiyelik bosalirsa C grubunca gosterilecek adaylar arasindan
secim yapilir. C grubunca segilen iiyeligin yukarida sayilan
nedenlerle bosalmasi halinde, bosalan iiyelik C grubu
hissedarin gosterdigi aday veya adaylar arasindan Yonetim
Kurulu'nca se¢im yapilarak doldurulur.

Yénetim Kurulu iiyelerinin gorev siiresi 2 (iki) yildir. Genel
Kurul, Yénetim Kurulu iiyelerini gorev siireleri dolmadan
gorurdm alabilir. Gorey siireleri dolan Yonetim Kurulu
Uyeleri yeniden segilebilir.

Yoénetim Kurulu ilk toplantisinda kendisine bir bagkan ve
bir bagkan vekili se¢er. Yonetim Kurulu'nu toplantiya
Gagirma yetkisi bagkana ve onun yoklugunda bagkan vekiline
aittir. Baskan veya yoklugu halinde baskan vekili 2 iiyenin
talebi halinde Yonetim Kurulunu toplantiya ¢agirmak
zorundadir.

19. Yénetim Kurulu Uyelerinin Nitelikleri

Yonetim Kurulu iiyeligine segilebilmek i¢in hacir altina
almmamis olma, sirkette pay sahibi olmak ve yiiz kizartict
suglardan mahkum olmamak gerekir. Pay sahibi olmayan
kimseler iiye secildikleri takdirde, pay sahibi sifatini
kazandiktan sonra ise baslayabilirler. Tiirk Ticaret
Kanunu'nun 334 ve 335'inci maddelerinde éngoriilen
durumlar i¢in Genel Kurul izin verebilir.

Sirketin Yonetim Kurulu tye se¢iminde aranan asgari
nitelikler SPK Kurumsal Yoénetim Ilkeleri IV. Bolimiiniin
3.1.1, 3.1.2, 3.1.5 maddelerinde yer alan nitelikler ile
ortiismektedir. Buna iliskin esaslarin bir kismi Sirket Ana
Sozlesmesi’nin 12. maddesinde belirtilmektedir.

Sirketimiz Yonetim Kurulu iiyeleri hakkinda genis bilgiye
Faaliyet Raporumuzun ilk sayfalarinda ve web sayfamizda
yer verilmistir.

20. Sirketin Misyon ve Vizyonu ile Stratejik Hedefleri

VIZYON: 2015 yilinda; i¢ pazar payt % 50, satis miktart
5 milyon ton, yurt i¢i ve yurt digst ortakliklara sahip,
bolgesinde lider kuruluglardan biri olmak.

MISYON: Insan ve gevreye saygili, teknolojisini siirekli
yenileyebilen, paydaslarinin beklentilerini karsilayan,
cahsanlarinin yaraticihklarina ortam saglayan, miisteri odakli,
stirdiiriilebilirlik anlayisi ile tilkemiz rekabet giiciinii artaran,
degisime agik bir kurulus olmak.

STRATEJIK HEDEFLER:

e Sirket degerini arttirmak
* Miisteri memnuniyetini arttirmak
e Pazar paymni arttirmak
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Kaliteyi stirekli iyilestirmek

Verimliligi ve etkililigi siirekli iyilestirmek
Insan kaynaklar alt yapisi ile érgiitsel yapiyr gelisim ve
iyilestirme gereklerine uyumlu kilmak

e Sermaye, kapasite, teknoloji ve yonetim sistemleri alt
yapisini gelisim ve iyilestirme gereklerine uyumlu kilmak

21. Risk Yénetim ve i¢ Kontrol Mekanizmasi

Sirket ¢alismalarinin Kanun, Tiiziik, Yonetmelik, Ana
Sozlesme ve sair mevzuat hiikiimlerine uygunlugunun,
siirekli ve etkili bir bicimde, Genel Miidiir adina
denetlenmesini saglamak amaciyla Petkim Petrokimya
Holding A.S. Teftis Kurulu kurulmus olup Teftis Kurulu
Bagkanhgi'nmin tegkilat, gorev, yetki ve sorumluluklar: ile
¢alisma usul ve esaslar1 Yonetmelikle belirlenmistir.

Teftis Kurulu Baskanhgi, Genel Midiirlik Makaminin
emri ve onayl iizerine Genel Miidiir adina asagidaki gorevleri
yapar.

e Sirket'in her tiirlii faaliyet ve islemlerine iliskin olarak,

teftis, inceleme ve sorusturma yaptirmak.
e Sirket'te yapilan islemlerin Kanunlara, Tiiziiklere,
Yonetmeliklere, Sirketin Ana Statii Hiikiimlerine,
Yénetim Kurulu Kararlarina ve Genelgelere uygun olarak
yiirtitiliip yiriitiilmedigini denetlemek, inceleme,
aragtirma ve sorusturma yapmak amaciyla gerekli program
ve onerileri hazirlayip Genel Midiire sunmak.
Sirket'in Ana Statii Hiikiimlerinde yer alan veya Genel
Miidiir tarafindan verilen benzeri gérevleri yapmak.

22. Yénetim Kurulu Uyeleri ile Yoneticilerin Yetki ve
Sorumluluklari

Sirketin Yonetim Kurulu tiyeleri ve yoneticilerinin yetki ve
sorumluluklari Sirket Ana S6zlesmesinin 16. maddesinde
agik¢a yer verilmistir.

Yénetim Kurulu, sirketin temsil ve idare organidir. Yonetim
Kurulu Kanun ve Ana Sozlesme ile Genel Kurul’a verilmis
olanlar disgindaki tiim goérevler ile yiikiimli olup, bu
gorevlerin gerektirdigi biitiin yetkilere sahiptir.

Yonetim Kurulu, Tiirk Ticaret Kanunu madde 319
hiikmiince idare ve temsil yetkilerinin bir béliimiinii veya
tamamum iiyelerden birine veya birkagina, Yonetim Kurulu
tiyesi olmayan Genel Miidiir, Miidiir veya Miidiirlere
birakilabilecegi gibi bu gorev ve yetkileri kullanmak tizere
kendi i¢inden veya digindan icra komiteleri olusturabilir.

23. Yonetim Kurulunun Faaliyet ve Esaslari

Yonetim Kurulu Sirketin igleri gerektirdik¢e ve her halde
en az ayda bir defa toplanir. Toplant: yeri Sirket merkezidir.
Yonetim Kurulu Karar ile bagka bir yerde de toplanilabilir.

Yonetim Kurulu, en az bes tyenin katilimu ile toplanir.
Yénetim Kurulu Kararlarint bes tiyenin olumlu oyu ile alir.
Yonetim Kurulu'nca izinli sayilmaksizin veya hakli bir
sebebe dayanmaksizin arka arkaya dért toplantiya katilmayan
tiye istifa etmis sayihr.

Uyelerden biri toplanti yapilmast isteginde bulunmadik¢a
Yonetim Kurulu Kararlari, i¢lerinden birinin belli bir konuya
iliskin yaptig1 6neriye hcpsmm yazili olumlu goriislerinin
alinmasi suretiyle de verilebilir. Yonetim Kurulu Kararlari’nin
gegerliligi yazilip imza edilmis olmasina baghdir. Belli bir
konuda karar nisabinin olusturulmamasi énerinin
reddedilmis oldugu anlamina gelir.




Kurumsal Yénetim ilkeleri Uyum Raporu
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Sirketin yonetimi ve tigiincii kisilere karsi temsili Yonetim
Kurulu'na aittir. Yénetim Kurulu bu temsil yetkilerini
kaismen veya tamamen bagkalarina verebilir. Sirket tarafindan
verilecek belgelerin ve akdedilecek mukavelelerin gegerli
olmasi bunlarin sirket unvami altinda ve sirket adina imzaya
yetkili olanlarca imza edilmis bulunmasina baghdir.

24. Sirketle Muamele Yapma ve Rekabet Yasagi

Yonetim Kurulu Uyeleri Sirket ile islem yapmamakta ve
rekabet etmemektedirler.

25. Etik Kurallar

® Cevreyi Koruma

® Topluma Katkida Bulunma

© Insana Deger Verme .

o Isci Saghg ve Giivenligine Onem Verme

® Ogzverili Ekip Calismasina Onem Verme

e Miisteri Odakli Calisma . N

® Dencyimli, Egitimli ve Kanlma Isgiiciinii En Onemli
Varlik Olarak Gérme

o Siirekli Iyilestirmeyi, Olumlu Yénde Degisimi ve
Yenilikgiligi Esas Alma

26. Yonetim Kurulunda Olusturulan Komitelerin Sayi,
Yapi ve Bagimsizligi

Sirketimizde 01.01.2003 tarihinde sona eren yillik mali
tablo doneminden baslayarak gorev yapmak tizere
‘Denetimden Sorumlu Komite’ kurulmus olup gahsmalarina
devam etmektedir.

Denetimden sorumlu komite dogrudan icra fonksiyonu
iistlenmemis ve murahhashk sifati tasimayan ti¢ yénetim
kurulu tiyesinden olusmaktadir.

Denetimden Sorumlu Komite; Sirketimizin muhasebe
sistemi, finansal bilgilerin kamuya agiklanmasi, bagimsiz
denetimin isleyisinin ve etkinliginin gézetimini yapmaktadir.
Bagimsiz denetim kurulusunun se¢imi, denetim
sozlesmesinin hazirlanarak bagimsiz denetim siirecinin

baslatilmasi ve bagimsiz denetim kurulugunun her asamadaki
¢aligmalar1 denetimden sorumlu komitenin gézetiminde
gergeklesmektedir. Sirketimizin hizmet alacagi bagimsiz
denetim kurulusunun se¢imi ve bu kurulustan alinacak
hizmetler, denetimden sorumlu komitenin onayindan
gectikten sonra Sirketimiz Yénetim Kurulu’na
sunulmaktadir.

Denetimden sorumlu komite, kamuya agiklanacak yillik ve
ara mali tablolarin, izledigimiz muhasebe ilkelerine, gercege
uygunluguna ve dogruluguna iliskin olarak Sirketimizin
sorumlu yoneticileri ve bagimsiz denetgilerin goriistinii
alarak, kendi degerlendirmeleriyle birlikte Yonetim Kuruluna
yazili olarak bildirmektedir.

Denctimden sorumlu Komite yilda en az dort defa
toplanmakta ve toplanti sonuglarini tutanaga baglayarak
Yonetim Kuruluna sunmaktadir. Denetimden Sorumlu
Komite kendi gorev ve sorumluluk alaniyla ilgili olarak
tespit ve onerilerini derhal Yonetim Kuruluna sunmaktadir.

27. Yonetim Kuruluna Saglanan Mali Haklar

Yonetim Kurulu Uyelerinin ticret ve ikramiye 6demeleri
Yiiksek Planlama Kurulu Karari ile belirtilen esaslar ve
tutarlar ¢ergevesinde yapilmaktadir. Ayrica, Sirketin
performansini yansitacak bir odiillendirme
uygulanmamaktadir.

Uhdesinde Kamu gorevi olmayan yénetim kurulu tiyelerinin
hararahlan Sirketimiz Yolluk Yonetmeligi esaslart dahilinde
odenmekte olup, kamu gorevlisi yonetim kurulu
iiyelerimizin ise harcirahlart kendi derece ve kademe, ek
gostergesine denk diisen tutarlar ve esaslar tizerinden
o6denmektedir.

Ayrica Sirketin herhangi bir yénetim kurulu iiyesine ve
K(')neticilerine borg vermesi, Kredi kullandirmas, lehine

cefalet ve benzeri teminatlar vermesi gibi bir durum s6z
konusu degildir.

Kullanim Alanlari
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