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PETKIM PETROKIMYA HOLDING A.S.
BILGILENDIRME DOKUMANI

Sirketimizin 2018 hesap dénemine ait Olagan Genel Kurul Toplantisi, agagida yazili gindemi goriismek ve karara baglamak
Uzere, 29 Mart 2019 Cuma guni saat 10:30'da, Siteler Mah. Necmettin Giritlioglu Cad. No:6 ALIAGA - IZMIR adresindeki
Sirket merkezimizde yapilacaktir.

2018 yilina ait Yonetim Kurulu Faaliyet Raporu, Konsolide Finansal Tablolar, Denetim Raporu ve Yénetim Kurulu’nun kéar
dagitim énerisi ve Genel Kurul Bilgilendirme Dokimani Olagan Genel Kurul tarihinden 21 glin énce Siteler Mah. Necmettin
Giritlioglu Cad. No:6 Aliaga-izmirdeki Sirket merkezi ile Vadistanbul Bulvar, Ayazaga Mah Cendere Caddesi No: 109 D:E,
1D Blok, 34485 Sariyer-istanbul adresindeki Petkim Sube ve 121, Haydar Aliyev Avenue, SOCAR Tower, AZ 1029,Bakii,-
Azerbaycan adresindeki Petkim temsilciliginde, www.petkim.com.tr adresindeki Sirket kurumsal internet sitesinde, KAP’ta
ve Merkezi Kayit Kurulusu'nun Elektronik Genel Kurul Sistemi'nde (EGKS) Sayin Pay Sahiplerinin incelemelerine hazir
bulundurulacaktir.

GENEL KURULA KATILIM PROSEDURU

6102 sayili Turk Ticaret Kanunu'nun 415’inci maddesinin 4’Uncu fikrasi ve 6362 sayili Sermaye Piyasasi Kanunu’nun
30’uncu maddesinin 1’inci fikrasi uyarinca, genel kurula katilma ve oy kullanma hakki, pay senetlerinin depo edilmesi sartina
baglanamayacaktir. Bu gergevede, ortaklarimizin Genel Kurul Toplantisi'na katilmak istemeleri durumunda, paylarini bloke
ettirmelerine gerek bulunmamaktadir. Ancak, kimliklerinin ve hesaplarindaki paylara iliskin bilgilerin Sirketimize bildiriimesini
istemeyen ve bu nedenle s6z konusu bilgileri Sirketimiz tarafindan goriilemeyen ortaklarimizin, Genel Kurul Toplantisi'na
istirak etmek istemeleri durumunda, hesaplarinin bulundugu araci kuruluslara miracaat etmeleri ve en ge¢ Genel Kurul
toplantisindan bir giin 6nce saat 16:30'a kadar, kimliklerinin ve hesaplarindaki paylara iliskin bilgilerin Sirketimize
bildiriimesini engelleyen “kisitliamanin” kaldiriimasi gerekmektedir.

Sirketimiz pay sahipleri Olagan Genel Kurul Toplantisina, fiziki ortamda veya 6102 sayili Turk Ticaret Kanunu'nun 1527.
maddesi uyarinca elektronik ortamda bizzat kendileri veya temsilcileri vasitasiyla da katilabileceklerdir. Olagan Genel Kurul
Toplantisina sahsen veya temsilcileri araciligiyla katilmak isteyenlerin, bu tercihlerini Olagan Genel Kurul Toplantisi
tarihinden 1 (bir) giin 6ncesine kadar MKK tarafindan saglanan EGKS Uzerinden bildirmeleri gerekmektedir.

Toplantiya vekaleten ve fiziken katilacak vekilin, ister noter onayli vekaletname ile isterse EGKS Uzerinden atanmis olsun,
toplantida kimlik géstermesi zorunludur.

Olagan Genel Kurul Toplantisina elektronik ortamda katilmak isteyen pay sahiplerimizin veya temsilcilerinin Elektronik imza
Sertifikasina sahip olmalar gerekmektedir.

Sirketimizin Olagan Genel Kurul Toplantisina elektronik ortamda katiimak isteyen pay sahiplerinin veya temsilcilerinin, 6102
sayill Tirk Ticaret Kanunu'nun bu konudaki ilgili maddeleri ile 28 Agustos 2012 tarih ve 28395 sayili Resmi Gazete'de
yayimlanan “Anonim Sirketlerde Elektronik Ortamda Yapilacak Genel Kurullara iligkin Yénetmelik”, 29 Agustos 2012 tarih ve
28396 sayilli Resmi Gazetede yayimlanan “Anonim Sirketlerin Genel Kurullarinda Uygulanacak Elektronik Genel Kurul
Sistemi Hakkinda Teblig” hidkumlerine uygun olarak yukimldliklerini yerine getirerek imzasi noterce onaylanmis olarak
Sirketimize ibraz etmeleri gerekmektedir. Vekalethname formu &rnedi Sirketimiz merkezinden veya Sirketimizin
www.petkim.com.tr adresindeki Sirket Internet Sitemizden de temin edilebilir. Yetkilendirme Elektronik Genel Kurul Sistemi
(“EGKS”) Uzerinden yapilmigsa vekilin (temsilcinin) adi ve soyadi “MKK”dan alinan listede bulunmalidir. Yetkilendirme
“EGKS”den yapilmamissa mevzuata uygun bir vekaletnamenin ibrazi gerekmektedir. Aksi halde Olagan Genel Kurul
Toplantis’'na katihmlari mimkin olmayacaktir. Pay sahiplerimiz elektronik ortamda genel kurula katihma iligkin gerekli
bilgiyi, “Merkezi Kayit Kurulusu A.S.” (MKK)dan ve/veya “MKK’nin “www.mkk.com.tr” adresindeki web sitesinden
edinebilirler.

Toplantiya vekil vasitasiyla katilacak pay sahiplerinin, Sermaye Piyasasi Kurulu’'nun (11-30.1) sayih “Vekaleten Oy
Kullanilmasi ve Gagr Yoluyla Vekalet Toplanmasi” Tebligi'nde 6ngorilen hususlari da yerine getirerek, asagidaki
ornege uygun olarak noterce diizenlenmis vekaletnamelerini ibraz etmeleri gerekmektedir. S6z konusu Teblig’de zorunlu
tutulan ve ekte yer alan vekalethame érnedine uygun olmayan vekaletnameler, hukuki sorumlulugumuz nedeniyle
kesinlikle kabul edilmeyecektir.

Olagan Genel Kurul Toplantisinda Glindem Maddelerinin oylanmasina iligkin elektronik ortamda oy kullaniima hiktumleri
sakli olmak kaydiyla, el kaldirma usulu ile agik oylama yontemi kullanilacaktir.

Genel Kurul Toplantisi ile ilgili olarak Sirketimiz ile 0 232 616 12 40 - 2501 ve 0 232 616 12 40 - 4438 numarali telefonlardan
iletisim kurulabilir.

Sayin pay sahiplerimizin yukarida belirtilen yer, glin ve saatte toplantiya katilmalarini saygilarimizla rica ederiz.

Genel Kurul toplantimiza tim hak ve menfaat sahipleri ile medya (basin-yayin organlari) davetlidir. Sermaye Piyasasi
Kanunu uyarinca nama yazih olup borsada iglem goren paylar igin Pay Sahiplerine ayrica iadeli taahhitli mektupla bildirim
yapilmayacaktir.
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“Genel Kurul toplantilarinda asagidaki esaslar uygulanir.
a) Cagn Sekli:
Esas S6zlesmenin 27. 28. ve 30. maddelerine gore;

Sirket Genel Kurul'u olagan ve olaganustl olmak Uzere iki tirlu toplanir.
Genel Kurul, Turk Ticaret Kanunu'nda ve dider kanunlarda 6ngdrulen yetkileri haiz olan karar organidir.

Genel Kurul'un toplantiya ¢agrilmasina ait ilanlar, Turk Ticaret Kanununun 414. Maddesi ve Sermaye Piyasasi Kurulu'nun
kurumsal yonetime iliskin dizenlemelerine uygun olarak, ilan ve toplanti ginleri haric olmak Uzere en az (¢ hafta
oncesinden, Turkiye Ticaret Sicil Gazetesi ve sirketin internet sitesinde toplanti glinli, saati ve yeri belirtimek suretiyle
yapilir. Borsada islem goéren sirket paylarini elinde bulunduran hissedarlara taahhitli mektup géndermek suretiyle toplanti
glini bildirme yikimliligl yoktur. ilana toplanti giindeminin eklenmesi zorunludur. Sirketin Internet sitesinde, Sermaye
Piyasasi Kanunu ve ilgili mevzuat hikimleri uyarinca genel kurul toplanti ilani ile birlikte pay sahiplerine duyurulmasi
gereken hususlar ile yapilmasi gereken diger bildirim ve agiklamalar da ilan edilir. S6z konusu hususlar, Kamuyu Aydinlatma
Platformu’nda da ilan edilir ve ilgili 6zel durum agiklamalari yapilir.

b) Toplanti Zamani:
Esas Sozlesmenin 27. maddesine gore;

Olagan Genel Kurul toplantilari yilda en az bir defa ve hesap déneminin bitiminden itibaren 3 (li¢) ay icinde yapilir. Bu
toplantilarda giindemde yer alan konular incelenerek karara baglanir. Olaganisti Genel Kurul Toplantilari gerektiginde her
zaman yapilabilir.

c) Toplanti Yeri:
Esas S6zlesmenin 29. maddesine gore;

Genel Kurul, Yoénetim Kurulu Karari ile sirketin idare merkezinde, idare merkezinin bulundugu sehrin elverigli bir yerinde
veya yasal usul ¢ergevesinde ilanlar yapilmasi sarti ile yurticinde bagka bir yerde toplanabilir.

d) Temsil:
Esas S6zlesmenin 31. maddesine gore;

Pay Sahipleri, Genel Kurul toplantilarinda baska bir pay sahibine veya herhangi bir sahsa verilmis vekaletname ile temsil
edilebilirler. Vekilin Genel Kurul toplantisina istirak edebilmek igin, vekaletnamesini en ge¢ Genel Kurul toplantisi sirasinda
Divan Kurulu'nun olusturulmasindan énce Sirkete sunmus olmasi gerekir. Vekaletnamenin seklini Sermaye Piyasasi Kurulu
dizenlemeleri gercevesinde Yoénetim Kurulu belirler ve ilan eder. Vekilin elektronik genel kurul sistemi Gzerinden

elektronik yontemle atanmasina iliskin dizenlemeler saklidir.

Pay sahiplerinin temsiline iliskin olarak Tirk Ticaret Kanunu’nda ve sermaye piyasasi mevzuatinda yer alan diizenlemelere
uyulur.

e) Toplantiya Katilim
Esas S6zlesmenin 30. maddesine gore;

Genel Kurul toplantilarinda murahhas Uyelerle en az bir yonetim kurulu tyesinin, denetginin ve ayrica giindemdeki konularla
ilgili olarak aciklamalarda bulunmasi gereken ilgililerin hazir bulunmasi sarttir.

Genel Kurul tarafindan aksine karar verilmedikge toplantilar ilgililere ve medyaya agik olarak yapilir; ancak pay sahibi veya
vekili sifati olmaksizin toplantiya katilanlarin s6z ve oy hakki yoktur.

f) Toplanti Bagkanhg:
Esas Sozlesmenin 34. maddesine gore;

Genel Kurul toplantilarina, Yonetim Kurulu Bagkani, yoklugunda Yoénetim Kurulu Baskan Vekillerinden veya Yonetim Kurulu
Uyelerinden biri bagkanlik eder.

Genel Kurul toplantisina bagkanlik edecek kisi, tutanak yazmani ile gerek gorirse oy toplama memurunu belirleyerek
toplanti baskanligini olusturur. Baskan, toplantinin kanuna uygunlugunu teminle yikidmlidir. Genel Kurul toplantilarina ait
tutanaklar toplanti bagkanligi ve Gimrik ve Ticaret Bakanligi Temsilcisi tarafindan imzalanir.

g) Oy Hakki ve Kullanimi:
Esas Sézlesmenin 32. ve 33. maddelerine gore;

Genel Kurul toplantilarinda, her pay sahibinin oy hakki, sahip oldugu paylarin nominal degerleri toplaminin, sirket
sermayesinin nominal dederine oranlanmasi suretiyle hesaplanir.
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Turk Ticaret Kanunu, Sermaye Piyasasi Kanunu ve ilgili mevzuat hukimlerine uyulur.

Genel Kurul toplantilarina fiziken istirak eden pay sahipleri oylarini el kaldirmak suretiyle kullanirlar. Ancak, hazir bulunan
ortaklarin temsil ettikleri sermayenin onda birine sahip bulunanlarin talebi ve Genel Kurul'un onayi Uzerine gizli oya
basvurulabilir. Sermaye Piyasasi Kurulu'nun konuya iliskin diizenlemeleri sakhdir.

h) Toplanti ve Karar Nisabi
Esas S6zlesmenin 30. maddesine gore;

Genel Kurul, Turk Ticaret Kanununda, Sermaye Piyasasi Kanununda ve isbu Esas Sozlesmede daha yiiksek bir nisabi
gerektiren haller hari¢, sirket sermayesinin en az dortte birini temsil eden hissedarlarin katilmasiyla toplanir ve kararlar
mevcut oylarin gogunlugu ile alinir.

ik toplantida, yukarida belirtilen toplanti nisabi hasil olmadigi takdirde, Genel Kurul tekrar toplantiya davet edilir ve ikinci
toplantida hazir bulunan hissedarlarin temsil ettikleri sermayenin miktarina bakilmaz ve kararlar mevcut oylarin gogunlugu
ile alinir. Turk Ticaret Kanunu’nun esas so6zlesme degisikliklerine iliskin toplanti ve karar nisaplarina iliskin hikimleri
saklidir. 15’inci maddede yer alan C grubunu temsil eden Ydnetim Kurulu Uyesinin onayina tabi kararlarin Genel Kurul
kararini gerektirmesi durumunda, s6z konusu kararlarin alinabilmesi C grubu hissedarin olumlu oyuna baghdir.

imtiyazli pay sahipleri ézel kuruluna iligkin toplanti ve karar nisaplar Tiirk Ticaret Kanunu'nda yer alan diizenlemelere
tabidir.

Kurumsal Yénetim ilkelerinin uygulanmasi bakimindan énemli nitelikte sayilan iglemlerin ve sirketin her tirld iligkili taraf
islemlerinin ve Uglncl kisiler lehine teminat, rehin ve ipotek verilmesine iligkin iglemlerin Sermaye Piyasasi Kurulu'nun
uygulanmasi zorunlu tutulan Kurumsal Yénetim ilkeleri’ne iligkin diizenlemeleri geregince genel kurul onayina sunulmasi
durumunda toplanti ve karar nisaplari Sermaye Piyasasi Kurulu'nun diizenlemelerine gore belirlenir.

Sirket sermayesinin en az yirmide birini olusturan pay sahipleri, yonetim kurulundan, yazili olarak gerektirici sebepleri ve
gundemi belirterek, genel kurulu toplantiya ¢adirmasini veya genel kurul zaten toplanacak ise, karara baglanmasini
istedikleri konulari gindeme koymasini isteyebilirler. Pay sahiplerinin ¢cagri veya gundeme madde konulmasina iligkin
istemleri yonetim kurulu tarafindan reddedildigi veya isteme 7 (yedi) isgini igerisinde olumlu cevap verilmedigi takdirde,
ayni pay sahiplerinin bagvurusu lzerine, genel kurulun toplantiya ¢aginimasina Sirket merkezinin bulundugu yerdeki asliye
ticaret mahkemesi karar verebilir.

i) IgYonerge
Yoénetim Kurulu, Tark Ticaret Kanunu’nun ilgili hikimleri ve bu Kanun c¢ercevesinde ¢ikarilan yénetmelik ve tebliglere uygun
olarak Genel Kurulun galisma usul ve esaslarina iliskin kurallari iceren bir i¢c yonerge hazirlayarak Genel Kurul'un onayina
sunmus, i¢c yonerge 29/03/2013 tarihli genel kurul toplantisinda kabul edilmis olup, 08/04/2013 Turkiye Ticaret Sicili
Gazetesinde ilani tarihinde yurirluge girmistir.

j) Genel Kurul Toplantisina Elektronik Ortamda Katilim:
Esas S6zlesmenin 29/A. maddesine gore;

Sirket'in Genel Kurul toplantilarina katilma hakki bulunan hak sahipleri bu toplantilara, Tirk Ticaret Kanununun 1527 nci
maddesi uyarinca elektronik ortamda da katilabilir. Sirket, Anonim Sirketlerde Elektronik Ortamda Yapilacak Genel Kurullara
lliskin Yénetmelik hiikiimleri uyarinca hak sahiplerinin Genel Kurul toplantilarina elektronik ortamda katiimalarina, gériis
aciklamalarina, 6neride bulunmalarina ve oy kullanmalarina imkén taniyacak elektronik genel kurul sistemini kurabilecegi
gibi bu amag icin olusturulmus sistemlerden de hizmet satin alabilir. Yapilacak tim Genel Kurul toplantilarinda esas
s6zlesmenin bu hikmi uyarinca, kurulmus olan sistem (izerinden hak sahiplerinin ve temsilcilerinin, anilan Yénetmelik
hikimlerinde belirtilen haklarini kullanabilmesi saglanir.
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SPK DUZENLEMELERI KAPSAMINDA EK AGIKLAMALARIMIZ

Sermaye Piyasasi Kurulu’'nun (“SPK”) 3 Ocak 2014 tarihinde yururlige giren 11-17.1 sayili “Kurumsal Yonetim Tebligi”
uyarinca yapillmasi gereken ek agiklamalardan giindem maddeleri ile ilgili olanlar asagida ilgili giindem maddesinde
yapilmis olup, diger zorunlu genel agiklamalar ise bu bélimde bilginize sunulmaktadir:

1. Ortaklik Yapisi ve Oy Haklari

Sirketimizde oy haklarinin kullanimina yonelik esas s6zlesmemizde bir imtiyaz bulunmamaktadir. Her 1 pay 1 oy hakkina
sahiptir. Ancak Esas So6zlesmenin 11. Maddesi geregince C grubu hissedarin yénetim kuruluna aday gosterme imtiyazi
bulunmaktadir. Ayrica Esas S6zlesmenin 15. maddesinde sayilan konulardaki kararlarin alinabilmesi bu tyenin olumlu oy
kullanmasina baglidir.

Pay sahiplerimizin oy haklari agagidaki tabloda bilgilerinize sunulmaktadir:

PAY SAHIBI SERMAYE OY HAKKI
HISSE TUTARI (TL) ORANI (%) OY HAKKI ORANI (%)
SOCAR Turkey Petrokimya A.S. 841.500.000,00 51,0000 84.150.000.000 = 51,0000
DIGER 808.499.999,99 49,0000 80.850.000.000 | 49,0000
OiB 0,01 0,0001 1 0,0001
1.650.000.000,00 100,00 165.000.000.000 | 100,00

2. Pay Sahiplerinin, SPK veya Diger Kamu Otoritelerinin Giindeme Madde Konulmasina iligkin Talepleri Hakkinda
Bilgi:

2018 yili faaliyetlerinin gérlstlecegi Olagan Genel Kurul toplantisi icin ortaklik pay sahiplerinin gindeme madde
konulmasina iligskin Yatirimcei lligkileri Blumu'ne yazili olarak iletmis olduklari herhangi bir talep bulunmamaktadir.
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~ PETKIM PETROKIMYA HOLDING A.S. ) _
2018 FAALIYET YILI OLAGAN GENEL KURUL TOPLANTI GUNDEMI

Acilis ve Toplant1 Bagkanliginin olusturulmast,

2018 faaliyet y1l1 Yonetim Kurulu Faaliyet Raporunun okunmasi, miizakeresi ve onaylanmasi,

2018 faaliyet yil1 Denet¢i Raporunun okunmast,
2018 faaliyet y1l1 finansal tablolarinin okunmasi, miizakeresi ve onaylanmasi,
Y o6netim Kurulu Bagkan ve iiyelerinin 2018 yil1 hesap ve faaliyetlerinden dolay1 ibra edilmeleri,

2018 faaliyet yili karimin kullanim sekline iliskin Yo6netim Kurulu’nun 6nerisinin goriisiilerek
karara baglanmasi,

Y1l i¢inde bosalan Yonetim Kurulu tyeliklerine sirket esas sozlesmesinin 11. maddesi ile
TTK’nin 363. maddesi uyarinca Yonetim Kurulu tarafindan yapilan se¢imin Genel Kurul’un
onayina sunulmasi,

Gorev siireleri dolmus bulunan Yonetim Kurulu {yelerinin tekrar secilmeleri veya
degistirilmeleri ve gorev siirelerinin tespit edilmesi,

Y o6netim Kurulu iiyelerine 6denecek aylik briit ticretlerin belirlenmesi,

Tiirk Ticaret Kanunu ve Sermaye Piyasast Kurulu diizenlemeleri geregince Yonetim Kurulu
tarafindan yapilan Bagimsiz Denetleme Kurulusu se¢iminin onaylanmast,

Sirketimiz tarafindan 2018 yilinda yapilan bagis ve yardimlar hakkinda pay sahiplerine bilgi
verilmesi,

Sermaye Piyasast Kanunu madde 19/5 uyarinca Sirketimiz tarafindan 2019 yili hesaplarinin
gortsiilecegi Olagan Genel Kurul Toplantisina kadar yapilacak bagis ve yardim sinirinin karara
baglanmasi,

Sermaye Piyasast Kurulu'nun (II-17.1) sayili “Kurumsal Yénetim Teblig”i ekindeki “Kurumsal
Yonetim Ilkeleri”nin (1.3.6) maddesinde belirtilen kisilerin bu maddede belirtilen islemleri
hakkinda Genel Kurul’a bilgi verilmesi,

Yonetim Kurulu tyelerine, Tiirk Ticaret Kanunu'nun 395 ve 396. maddeleri hiikiimlerinde
anilan islemler icin izin verilmesi,

Sermaye Piyasasi Kurulu'nun (II-17.1) sayili “Kurumsal Yonetim Teblig”inin 12/4 maddesi
kapsaminda, 2018 yilinda tigiincii kisiler lehine verilen teminat, rehin, ipotek ve kefaletler ile
elde edilen gelir veya menfaatler hakkinda pay sahiplerine bilgi verilmesi,

Temenniler ve kapanis.
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_ VEKALETNAME o
PETKIM PETROKIMYA HOLDING ANONIM SIRKETI

Petkim Petrokimya Holding Anonim Sirketi'nin 29/ 03 / 2019 Saat ..... da Siteler Mah. Necmettin Giritlioglu Cad. No:6 Aliaga-IZMIR
adresinde yapilacak Olagan Genel Kurul Toplantisi'nda asagida belirttigim gorisler dogrultusunda beni temsile, oy vermeye, teklifte

>

bulunmaya ve gerekli belgeleri imzalamaya yetkili olmak tzere asagida detaylt olarak tanutilan ..o yi
vekil tayin ediyorum.

Vekilin(*);
Adi Soyadi/Ticaret Unvant:
TC Kimlik No/Vergi No, Ticaret Sicili ve Numarasi ile MERSIS numarast:

(*)Yabane uyrnklu vekiller icin anian bilgilerin varsa mnadillerinin sunulmast Zorunludnr.

A) TEMSIL YETKISININ KAPSAMI

Asagida verilen 1 ve 2 numarali bélimler igin (a), (b) veya (c) siklarindan biri segilerek temsil yetkisinin kapsami belitlenmelidir.
1.Genel Kurul Giindeminde Yer Alan Hususlar Hakkinda;

a) Vekil kendi gérust dogrultusunda oy kullanmaya yetkilidir.

b) Vekil ortaklik yénetiminin Snerileri dogrultusunda oy kullanmaya yetkilidir.

¢) Vekil asagida tabloda belirtilen talimatlar dogrultusunda oy kullanmaya yetkilidir.

Talimatlar:
Pay sahibi tarafindan (c) sikkinin segilmesi durumunda, giindem maddesi 6zelinde talimatlar ilgili genel kurul giindem maddesinin
karsisinda verilen segeneklerden birini isaretlemek (kabul veya red) ve red segeneginin segilmesi durumunda varsa genel kurul

tutanagina yazilmasi talep edilen muhalefet serhini belirtilmek suretiyle verilir.

Giindem Maddeleri (*) Kabul Red Mubhalefet Serhi

1. Agcilis ve Toplanti1 Bagkanliginin olusturulmast,

2. 2018 faaliyet yili Yonetim Kurulu Faaliyet Raporunun okunmasi, miizakeresi
ve onaylanmasi,

3. 2018 faaliyet y1l1 Denet¢i Raporunun okunmasi,

4. 2018 faaliyet y1l1 finansal tablolarinin okunmasi, miizakeresi ve onaylanmast,

5. Yonetim Kurulu Baskan ve iiyelerinin 2018 yili hesap ve faaliyetlerinden
dolayi ibra edilmeleri,

6. 2018 faaliyet yili karimin kullanim sekline iliskin Yonetim Kurulu’nun
Onerisinin goriigiilerek karara baglanmasi,

7. Y1l iginde bosalan Yonetim Kurulu iyeliklerine Sirket esas sdzlesmesinin 11.
maddesi ile TTK’nin 363. maddesi uyarinca Yonetim Kurulu tarafindan yapilan
secimin Genel Kurul’un onayina sunulmasi,

8. Gorev siireleri dolmus bulunan Yonetim Kurulu iiyelerinin tekrar segilmeleri
veya degistirilmeleri ve gorev siirelerinin tespit edilmesi,

9. Yonetim Kurulu iiyelerine 6denecek aylik briit ticretlerin belirlenmesi,

10.Tiirk Ticaret Kanunu ve Sermaye Piyasast Kurulu diizenlemeleri geregince
Yonetim Kurulu tarafindan yapilan Bagimsiz Denetleme Kurulusu segiminin
onaylanmasi,

11.Sirketimiz tarafindan 2018 yilinda yapilan bagis ve yardimlar hakkinda pay
sahiplerine bilgi verilmesi,

12.Sermaye Piyasasi Kanunu madde 19/5 uyarinca, Sirketimiz tarafindan 2019 yili
hesaplarinin goriisiilecegi Olagan Genel Kurul Toplantisina kadar yapilacak bagis
ve yardim sinirinin karara baglanmasi,

13.Sermaye Piyasasi Kurulu'nun (II-17.1) sayili “Kurumsal Yonetim Teblig”i
ekindeki "Kurumsal Yé6netim Ilkeleri"nin (1.3.6) maddesinde belirtilen kisilerin bu
maddede belirtilen islemleri hakkinda Genel Kurul’a bilgi verilmesi,
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14.Y6netim Kurulu iiyelerine, Tiirk Ticaret Kanunu' nun 395 ve 396. maddeleri
hiikiimlerinde anilan islemler i¢in izin verilmesi,

15.Sermaye Piyasast Kurulu’nun (II-17.1) sayili “Kurumsal Yo6netim Teblig”inin
12/4 maddesi kapsaminda, 2018 yilinda igiincii kisiler lehine verilen teminat,
rehin, ipotek ve kefaletler ile elde edilen gelir veya menfaatler hakkinda pay
sahiplerine bilgi verilmesi

16. Temenniler ve kapanis.

2. Genel Kurul toplantisinda ortaya ¢ikabilecek diger konulara ve 6zellikle azlik haklarinin kullanilmasina iligkin 6zel talimat:
a) Vekil kendi géristi dogrultusunda oy kullanmaya yetkilidir.

b) Vekil bu konularda temsile yetkili degildir.

¢) Vekil asagidaki 6zel talimatlar dogrultusunda oy kullanmaya yetkilidir.

OZEL TALIMATLAR; Varsa pay sahibi tarafindan vekile verilecek 6zel talimatlar burada belirtilir.

B) Pay sahibi agagidaki segeneklerden birini segerek vekilin temsil etmesini istedigi paylar belirtir.

1. Asagida detay1 belirtilen paylarimin vekil tarafindan temsilini onayliyorum.

a) Tertip ve serisi:*

b) Numarast/Grubu:**

¢) Adet-Nominal degeri:

¢) Oyda imtiyazt olup olmadigi:

d) Hamiline-Nama yazili oldugu:*

¢) Pay sahibinin sahip oldugu toplam paylara/oy haklarina orant:

*Kayden Izlenen izlenen paylar icin bu bilgiler talep edilmemektedir.

**Kayden izlenen paylar icin numara yerine varsa gruba iliskin bilgiye yer verilecektir.

2. Genel kurul giiniinden bir giin 6nce MKK tarafindan hazirlanan genel kurula katilabilecek pay sahiplerine iligkin listede
yer alan paylarimin tiimiiniin vekil tarafindan temsilini onayliyorum.

PAY SAHIBININ
ADI SOYADI veya UNVANI(*):

TC Kimlik No/Vergi No, Ticaret Sicili ve Numarast ile MERSIS numarast:
Adresi:

(X)Y abanc: nyruklu pay sahipleri icin antlan bilgilerin varsa muadillerinin sunulmast orunludnr.

IMZASI
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OLAGAN GENEL KURUL TOPLANTISI GUNDEM MADDELERINE ILISKIN AGIKLAMALAR

1. Acilis ve Toplanti Bagkanligi’nin olusturulmasi

“Turk Ticaret Kanunu” (TTK) ve GUmrik ve Ticaret Bakanhgi tarafindan yayinlanan “Anonim Sirketlerin Genel Kurul Toplantilarinin Usul ve
Esaslar ile bu Toplantilarda bulunacak Gimrik ve Ticaret Bakanhgi Temsilcileri Hakkinda Yo&netmelik” (Yonetmelik) hukimleri
cercevesinde Genel Kurul toplantisini ydnetecek Toplanti Bagkanligi olusturulacaktir.

2. 2018 faaliyet yili Yonetim Kurulu Faaliyet Raporunun okunmasi, miizakeresi ve onaylanmasi,

TTK hukimleri ile Yénetmelik hikimleri dogrultusunda hazirlanan 2018 faaliyet yilina iligkin Yoénetim Kurulu Faaliyet Raporu okunacak ve
muzakere edilecektir. Pay sahiplerimiz 2018 yili Faaliyet Raporuna sirket merkezi ile Vadistanbul Bulvar, Ayazaga Mah Cendere Caddesi
No: 109 D:E, 1D Blok, 34485 Bagimsiz Bolim Sariyer adresindeki Petkim Istanbul subeden ve 121, Haydar Aliyev Avenue, SOCAR Tower,
AZ 1029,Baki,Azerbaycan adreslerindeki Petkim temsilciliginden Kamuyu Aydinlatma Platformu'ndan (www.kap.gov.tr) ya da
(www.petkim.com.tr) adresinden ulasabilirler.

3. 2018 faaliyet yili Denetgi Raporunun okunmasi

Genel Kurul toplantisindan énceki lig hafta siireyle Sirket Merkezi ile istanbul Sube ve Azerbaycan temsilciliginde, MKK’nin Elektronik Genel
Kurul portalinda ve www.petkim.com.tr adresindeki Sirket kurumsal internet sitesinde pay sahiplerinin incelemesine sunulan TTK ile
Sermaye Piyasasi Kurulu diizenlemeleri uyarinca 2018 faaliyet yili igin Sirket denetcisi olarak segilen PwC Bagimsiz Denetim ve Serbest
Muhasebeci Mali Misavirlik A.$ tarafindan hazirlanan Bagimsiz Denetim Raporu hakkinda Genel Kurul'a bilgi verilecektir.

4. 2018 faaliyet yili finansal tablolarinin okunmasi, miizakeresi ve onaylanmasi

TTK ve Sermaye Piyasasi Kanunu (SPK) hiikimleri ile ilgili yonetmelikler dogrultusunda hazirlanan ve 01.03.2019 tarihinden itibaren Sirket
Merkezi ile Istanbul Sube ve Azerbaycan temsilcilijinde ve www.petkim.com.tr adresinde pay sahiplerinin incelemesine sunulan
01.01.2018-31.12.2018 hesap dénemine ait konsolide bilango ve kar-zarar hesaplari okunacak ve Genel Kurul'un onayina sunulacaktir.

5. Yonetim Kurulu Baskan ve liyelerinin 2018 yili hesap ve faaliyetlerinden dolay ibra edilmeleri

TTK hikiumleri ile Yonetmelik hikimleri dogrultusunda Yonetim Kurulu lyelerimizin 2018 yili faaliyet, islem ve hesaplarindan 6tiri ibra
edilmeleri Genel Kurul'un onayina sunulacaktir.

6. 2018 faaliyet yili karinin kullanim sekline iliskin Yonetim Kurulu’nun 6nerisinin goriisiilerek karara baglanmasi

Sirketimiz Sermaye Piyasasi Kurulu’'nun (“SPK”) 11-14.1 sayil tebli§ hikumleri gergevesinde 01.01.2018-31.12.2018 hesap dénemi igin
dlzenlenen Konsolide Finansal Tablolarinda Ana Ortakliga ait 871.673.000 TL Net Donem Kari, Vergi Usul Kanunu (“VUK”)
dizenlemelerine gore de 995.273.080 TL Net Dénem Kari elde etmistir.

Sirketimiz Yonetim Kurulunun kar dagitim dnerisi Genel Kurulun onayina sunulacaktir.

7. YWl icinde bosalan Yonetim Kurulu lyeliklerine Sirket esas sozlegsmesinin 11. maddesi ile TTK’'nin 363. maddesi uyarinca
Yonetim Kurulu tarafindan yapilan segimin Genel Kurul’un onayina sunulmasi

Yil iginde bosalan Yoénetim Kurulu Uyeligine Sirket esas sézlesmesinin 11. maddesi ile TTK'nin 363. maddesi uyarinca Sayin Osman
Dingbas’in se¢imi Genel Kurul'un onayina sunulacaktir.

Yil iginde bosalan Yonetim Kurulu Uyeligine Sirket esas sdzlesmesinin 11. maddesi ile TTK'nin 363. maddesi Sayin Mehmet Bostan’'in
secimi Genel Kurul'un onayina sunulacaktir.

Yoénetim kurulu Gyelerinin 6zgegmisi ektedir. (Ek-1)

8. Gorev siireleri dolmusg bulunan Yonetim Kurulu uiyelerinin tekrar segilmeleri veya degistirilmeleri ve gorev siirelerinin tespit
edilmesi,

TTK ve Yénetmelik geregince ve Esas Sozlegmenin 11, 12 ve 13. madde hiikiimleri dikkate alinarak Yonetim Kurulu Uyeleri segilecektir.
Bagimsiz yonetim kurulu Uye adaylarinin 6zgegmis ve bagimsizlik beyanlari ektedir. (EK/1 ve EK/2) Sn Osman Dingbas, Sn Mehmet
Bostan ve Sn Mehmet Ceylan’dan olusan bagimsiz yonetim kurulu Uyesi aday listesi Genel Kurulun onayina sunulacaktir. Sn Glrbiiz
Bektas’in adaylik basvurusu ise kabul edilmemistir.

9. Yonetim Kurulu liyelerine 6denecek aylik briit ticretlerin belirlenmesi,

TTK ve Gumrik ve Ticaret Bakanhgr Yonetmeligi hikimleri ile esas s6zlesmede yer alan esaslar gergevesinde Yonetim Kurulu Uyelerinin
aylik brit Gceretleri belirlenecektir.


http://www.kap.gov.tr/
http://www.petkim.com.tr/
http://www.petkim.com.tr/
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10. Tirk Ticaret Kanunu ve Sermaye Piyasasi Kurulu diizenlemeleri geregince Yonetim Kurulu tarafindan yapilan Bagimsiz

Denetleme Kurulugu se¢iminin onaylanmasi,

Sirketimiz Yoénetim Kurulu, Denetimden Sorumlu Komite’'nin &nerisi dogrultusunda, Sirketimizin 2019 faaliyet yili hesap dénemini
kapsayacak sekilde Sermaye Piyasasi Kurulu mevzuati hikimlerine gore dlzenlenmis yilllk ve ara donem finansal tablolarinin
denetlenmesi ile Sermaye Piyasasi mevzuati ve Turk Ticaret Kanunu'ndaki ilgili dizenlemeler kapsaminda diger faaliyetleri yuritmek Uzere
PwC Bagimsiz Denetim ve Serbest Muhasebeci Mali Musavirlik A.$'nin bagimsiz denetleme kurulusu olarak secilmesine ve segilen denetim
firmasinin Olagan Genel Kurulu'nun onayina sunulmasina karar vermistir.

11. Sirketimiz tarafindan 2018 faaliyet yilinda yapilan bagis ve yardimlar hakkinda pay sahiplerine bilgi verilmesi

Sermaye Piyasasi Kurulunun (11-19.1) sayili “Kar Pay1 Tebligi"nin 6. maddesi uyarinca yil icinde yapilan bagislarin Genel Kurul'un bilgisine
sunulmasi gerekmektedir. 2018 yili iginde yapilan bagis tutari 8.127.000 TL.dir. S6z konusu madde Genel Kurul'un onayini gerektirmeyip,
sadece bilgilendirme amacini tagimaktadir.

PETKIM PETROKIMYA HOLDING A.S.
31 ARALIK 2018 TARIHi iTIBARIYLE GIDER KAYDEDILEN BAGIS VE YARDIMLAR LiSTESI

Genel bagis ve yardimlar

2018  Bakii Yiksek Okulu Stajyer Ogrencilerine Yapilan Bagig 92.771,00
2018  Izmir Kiiltiir Sanat Vakfina Yapilan Bagis 105.374.00
2018  izmir il Egitim Mudiirligine Ogretmenler Giinii icin Yapilan Bagis 49.814,00
2018 Aliaga Givenlik Hizmetleri Destek Dernegine Yapilan Bagis 380.000,00
2018  Petkim Kurulug Yildonimi Nedeniyle Verilen Arag Bagisi 118.918,00
2018  Izmir Valiligi Cevre ve Sehircilik Il Miidiirliigiine Yapilan Bagis 20.000,00
2018  Milli Egitim Bakanligi Bayrakli Okul Yapimi Proje Islerine Yapilan Bagis 7.354.000,00
2018 Tema Vakfina Yapilan Bagis 250,00

TOPLAM: 8.127.000,00

12. Sermaye Piyasasi Kanunu madde 19/5 uyarinca Sirketimiz tarafindan 2019 yili hesaplarinin goriisiilecegi Olagan Genel Kurul
Toplantisina kadar yapilacak bagis ve yardim sinirinin karara baglanmasi,

Sermaye Piyasasi Kanunu madde 19/5 ‘te “Halka agik ortakliklar tarafindan bagis yapilabilmesi veya pay sahibi disindaki kisilere
kardan pay dagitilabilmesi icin esas s6zlesmede hiikiim bulunmasi sarttir. Yapilacak bagisin sinin halka acgik ortaklik genel
kurulunca belirlenir. Kurul, bagis tutarina st sinir getirmeye yetkilidir. Ortaklklarin ilgili mali yil icinde yapmis oldugu bagislar, dagitilabilir
kar matrahina eklenir. “ ifadesi yer almaktadir. Bu madde uyarinca Sirketimiz tarafindan 2019 yili hesaplarinin gériistlecegi Olagan Genel
Kurul Toplantisina kadar yapilacak bagis ve yardim siniri, Genel Kurul’ca tespit edilecek ve karara baglanacaktir.

13. Sermaye Piyasasi Kurulu'nun (lI-17.1) sayih “Kurumsal Yonetim Teblig”i ekindeki "Kurumsal Yoénetim ilkeleri"nin (1.3.6)
maddesinde belirtilen kisilerin bu maddede belirtilen islemleri hakkinda Genel Kurul’a bilgi verilmesi,

Sermaye Piyasasi Kurulu'nun (-17.1) sayili “Kurumsal Yénetim Teblig”inin ekindeki "Kurumsal Yénetim llkeleri"nin (1.3.6) “Yénetim
kontroliini elinde bulunduran pay sahiplerinin, yonetim kurulu Gyelerinin, idari sorumlulugu bulunan yéneticilerin ve bunlarin es ve ikinci
dereceye kadar kan ve sihri hisimlarinin, ortaklik veya bagl ortakliklari ile ¢ikar gatismasina neden olabilecek 6nemli bir islem yapmasi
ve/veya ortakligin veya bagli ortakliklarinin isletme konusuna giren ticari is tiriinden bir islemi kendi veya baskasi hesabina yapmasi ya da
ayni tir ticari iglerle ugrasan bir bagka ortakliga sorumlulugu sinirsiz ortak sifatryla girmesi durumunda; s6z konusu islemler, genel kurulda
konuya iligkin ayrintili bilgi veriimek tzere ayr bir gindem maddesi olarak genel kurul giindemine alinir ve genel kurul tutanagina islenir.”
maddesi cergevesinde s6z konusu kisilerin burada belirtilen islemleri konusunda varsa Genel Kurul’a bilgi verilecektir.

S6z konusu madde Genel Kurul'un onayini gerektirmeyip, sadece bilgilendirme amacini tagimaktadir.
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14. Yonetim Kurulu uyelerine, Tiirk Ticaret Kanunu'nun 395 ve 396. maddeleri hiikiimlerinde anilan iglemler igin izin verilmesi

Yénetim Kurulu Uyelerimizin TTK’'nin “Sirketle islem yapma, sirkete borglanma yasagi” baglikli 395 ve “Rekabet Yasagi” baslikli 396'nci
maddeleri gergcevesinde islem yapabilmeleri ancak Genel Kurul’'un onayi ile mimkin oldugundan, s6z konusu iznin verilmesi konusu Genel
Kurul'da pay sahiplerinin onayina sunulacaktir.

15. Sermaye Piyasasi Kurulu’nun (II-17.1) sayih “Kurumsal Yonetim Teblig”inin 12/4 maddesi kapsaminda, 2018 yilinda uglincii
kisiler lehine verilen teminat, rehin, ipotek ve kefaletler ile elde edilen gelir veya menfaatler hakkinda pay sahiplerine bilgi
verilmesi,

So6z konusu gindem maddesine iliskin herhangi bir oylama yapilmayacak olup, bu madde sadece bilgilendirme amacini tagimaktadir.
Sirketin olagan ticari faaliyetlerinin yuritilmesi maksadiyla diger 3. kisilerin borcunu temin amaciyla vermis oldudu rehin, teminat ve
ipotekler hakkindaki bilgi, 31.12.2018 tarihli Bagimsiz Denetim Raporu’nun dipnotlarinda verilmistir. Sirketin 3. kisiler lehine vermis oldugu
teminat, rehin ve ipotekler ve elde etmis olduklari gelir veya menfaatlere iligkin bilgi notu, Genel Kurul sirasinda okunarak pay sahiplerinin
bilgisine sunulacaktir.

16. Temenniler ve kapanis.

EK -1: Yonetim Kurulu Uye Adaylarinin Ozgegmisi
EK -2: Bagimsizlik Beyanlari
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EK-1:Yonetim Kurulu Uye Adaylarinin Ozgegmisi

Vagif ALIYEV
SOCAR Turkey Petrokimya A.S. (Temsilcisi) - Yonetim Kurulu Uye Adayi

1959 dogumlu Vagif ALIYEV, 1981 yilinda Azerbaycan insaat Enstitisii Hidrolik Mihendisligi béliminden mezun oldu.
1981 yilindan beri is hayatinda birgok gérevi bagariyla yiriiten ALIYEV, is hayatina 1981 yilinda Hazar denizi Petrol ve Gaz Uretim Birligi,
Azer Deniz Petrol insaat Trostli, 3 numarall insaat ve Montaj boliimiinde milhendis olarak baslamistir. ALIYEV, 2005 yilindan beri
Azerbaycan Cumhuriyeti Devlet Petrol Sirketi, Sermayeler Idaresi Midirliigirnii ve ayni zamanda 2008 yilindan beri Petkim Petrokimya
Holding A.S. Yonetim Kurulu Gyeligi gorevlerini yiritmekte ve Ekim 2009’dan bu yana Petkim Petrokimya Holding A.$. Yonetim Kurulu
Bagkanligini yapmaktadir.

David MAMMADOV - Yénetim Kurulu Uye Adayi

1955 yili dogumlu David MAMMADOV, 1980 yilinda M. Azizbeyov Petrol ve Kimya Enstitisi, Petrol ve Gazin Kimyasal Teknolojisi
Fakultesi'nden Kimya Muhendisi olarak mezun olmustur.
is hayatina 1976 yilinda Bakii Petrol Rafinerisinde Operatér olarak baslayan MAMMADOV, 2005 yilindan beri Azerbaycan Cumbhuriyeti
Devlet Petrol Sirketi'nin rafineri Baskan Yardimciligini, ayni zamanda 2008 yilindan beri Petkim Petrokimya Holding A.S. Yoénetim Kurulu

Uyeligi gorevlerini yiiritmektedir.

Farrukh GASIMOV
SOCAR Turkey Enerji A.S. (Temsilcisi) - Yénetim Kurulu Uye Aday:

1959 yilinda Bakii Azerbaycan'da dogan Farrukh GASSIMOV, 1981 yilinda Bakii Devlet Universitesi Hukuk Fakiiltesinden mezun olmus,
1985 yilinda ise Moskova Kamu ve Hukuk Enstitiisi'nde Doktora egitimini tamamlamigtir. 1985 - 1991 yillari arasinda Bakii Kamu Idaresi
ve Politik Bilimler Universitesinde Ogretim Goérevlisi ve Dogent olarak gérev yapan GASSIMOV, 2006 yilindan beri SOCAR Hukuk
Departmani Bagkan Yardimciligi ve ayni zamanda 2009 yilindan beri Petkim Petrokimya Holding A.S. Yénetim Kurulu Uyeligi gorevlerini
yurutmektedir.

Osman DINGBAS*

Ozellestirme idaresi Bagkanhgi (Temsilcisi) - Bagimsiz Yonetim Kurulu Uye Aday!

Ernst & Young'in istanbul ofisinde 1984 yilinda denetim asistani olarak kariyer hayatina baslayan Osman Dingbas daha sonra ABD'de
Sirketin Hartford ve New York ofislerine transfer olup ABD’de toplam (¢ yil siireyle gérev yapmistir.

1998 yilinda Tirkiye'de denetim ortakliginin yani sira, Yonetim Danigmanhgi bolimini kurma gorevini Ustlenmis ve bu bélimiu ERP
sistemleri (Baan, SAP, Oracle), Is Siiregleri Mimarisi ve Risk Yénetimi hizmetlerinde uzmanlasmis 60 danismanin gérev aldigi genis
kapsamli bir hizmet dalina déntstirmustir.

2002 yilinda ise, o tarihte 800 kisiyi asan ekibi ile 4 ofis Gizerinden aktif hizmet sunarak profesyonel hizmetler sektériinde 6nemli bir basariya
imza atmis olan Ernst & Young Turkiye’de Operasyonlardan Sorumlu Yoénetici (COO) olarak atanmistir. Ayni zamanda, Ernst & Young
Giineydogu Avrupa Bolgesi Yénetim Komitesi Uyesi ve Bélge'nin insan Kaynaklari Bagkani olarak gérev yapmistir.

2003 yili sonunda Ernst & Young Turkiye Genel Mudurligine terfi eden Osman Dingbas bu gérevini 2010 yili sonuna kadar sirdirmastir.
2011 yil boyunca Pazar ve is Gelistirmeden Sorumlu Bagkan olarak gérev yapmis ve 2012 yilinin Ocak ayinda kendi isini kurmak iizere
Ernst & Young'dan ayrilmigtir.

2012'den baslayarak yurticinde ve yurtdiginda “startup” sirketlere ve girisimcilere hem yatirrm destegi hem de stratejik yonetim destegi
veren Osman Dingbas, ayni zamanda yerli ve yabanci sirketlere stratejik risk danismanlidi, risk yonetimi, ic denetim ve i¢c kontrol
danismanhgi hizmetleri de vermigtir.

Osman Dingbas Ernst & Young'da Ust dizey yonetici olarak gorev yaptigi dénem boyunca Tirkiye'de girisimciligin tesvik edilmesi ve
desteklenmesi yoniinde kisisel katkilarda bulunmustur. Geng ve basarili girisimcileri destekleyenTirkiye Endeavour derneginin kurucu
Uyelerinden olan Osman Dingbas, ayrica lise 6drencilerine is hayatini tanitmay: ve girisimciligi benimsetmeyi hedefleyen uluslararasi “Junior
Achievement” organizasyonunun Tirkiye’deki kolu olan “Geng Basari Vakfi’nin 6 yil boyunca Yonetim Kurulu Baskanhgini da yapmistir.
Osman Dingbas, 2004—-2010 yillar arasinda (art arda 3 dénem) Uluslararasi Yatirnmcilar Derneg@i (YASED) Yonetim Kurulu Uyesi olarak da
gorev almistir. Osman Dingbas, Eylil 2018'de Hazine ve Maliye Bakan Yardimciligina atanmistir.
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Mehmet BOSTAN* - Bagimsiz Yonetim Kurulu Uye Adayi

1971 yilinda Istanbul’da dogan Mehmet Bostan, Istanbul Universitesi, Iktisat Fakiiltesi Uluslararasi iligkiler bélimiinden mezun olmus ve
istanbul Bilgi Universitesinden Ingilizce isletme Yiiksek Lisans (MBA) almistir. is hayatina 1995 yilinda baslayan Bostan, Denizbank'ta
Kurumsal Bankacilik Yetkilisi, BNP Ak Dresdner Bank'ta Pazarlama Muduri, Turkiye Sinai Kalkinma Bankasr’nda Midir goérevlerinde
bulunmustur. Son olarak Dresdner Bank AG Tiirkiye Bas Temsilcisi olarak gérev alan Mehmet Bostan, 2009 yilinda Giines Sigorta’da Mali isler
Yoénetiminden sorumlu Genel Mudur Yardimcisi olarak géreve baglamistir. Bu gérevinin ardindan Vakif Emeklilik Genel Midiri olarak 6 yil
goérev yapmistir. 15.08.2013 tarihinde SPK tarafindan Turkcell Yénetim Kurulu Bagimsiz Uyeligi'ne, 26.02.2016 tarihli Resmi Gazete ile
Ozellestirme Idaresi Bagkanligi'na atanmistir. Evli ve iki gocuk babasi olan Bostan, iyi derecede ingilizce bilmektedir.

Mehmet CEYLAN* - Bagimsiz Yénetim Kurulu Uye Aday!

1958 yili Karablk / Safranbolu dogumlu olup, ilk ve orta 6grenimini Safranbolu’da, liseyi Karabuk'te bitirdi.1979 yilinda Konya D.M.M.
Akademisi (Selguk Universitesi) Makina Miihendisligi bélimiini bélim birincisi olarak, 1981 yilinda da Istanbul D.M.M. Akademisinde (Yildiz
Teknik Universitesi) ayni dalda yiiksek lisans egitimini basariyla tamamladi.1981-1985 yillan arasinda Zonguldak Karaelmas Universitesi
Makina Miihendisligi bélimiinde asistan ve égretim gérevlisi olarak galisti. Bu arada, Orta Dogu Teknik Universitesi Yabanci Diller Yiiksek
Okulunu bitirerek, bu Universitede doktora calismalari ile birlikte bir slre asistanlik gérevinde bulundu. 1986-1991 yillari arasinda
Basbakanlik-Devlet Planlama Tegkilatinda, Planlama Uzman Yardimcisi ve Uzman olarak ¢alisti. 1989-1991 yillari arasinda ise ABD
Western lllinois Universitesinde ekonomi alaninda 2. lisansiistii (master) egitimini basariyla tamamladi.1999-2002 vyillari arasinda
Safranbolu Belediye Baskani olarak yerel yonetim hizmeti verdi.2002-2007 ve 2007-2011 yillari arasinda, 22 ve 23.dénemlerde TBMM'de
Karabuk Milletvekili olarak gorev yapti. TBMM’deki gérevi sirasinda; Plan ve Bltge Komisyonu, AB Uyum Komisyonu, NATO Parlamenterler
Asambilesi Uyelikleri ile Disigleri Komisyonu Bagkan Vekilligi ve Turkiye-AB Karma Parlamento Komisyonu Bagkan Yardimciligi gérevlerinde
bulundu. Ayrica, TBMM’de Turkiye-Suudi Arabistan Dostluk Grubunun 8 yil streyle bagkanligini yuritti.2011-2015 yillan arasinda Kalkinma
Bakanliginda, 2016-2018 yillari arasinda ise, Cevre ve Sehircilik Bakanliginda Bakan Yardimcisi olarak gorev yapti. 24 Temmuz 2018 tarihi
itibariyle Bakan Yardimciligi gérevinden ayrilarak emekli oldu.2016 yiinda PETKIM A.S. Bagimsiz Yénetim Kurulu lyeligine secildi. Halen

bu gérevi devam etmektedir. lyi derecede ingilizce bilmekte olup, evli ve 3 gocuk babasidir.

Neslihan TONBUL - Yénetim Kurulu Uye Adayi

30 yili agkin uluslararasi isletme ve finans deneyimine sahip kidemli bir kurumsal liderdir. Kariyerine geng yasta perakende sektoriinde
baslayip, 1983 yilinda New York'da, Irving Trust Company bilinyesinde, Bankacilik sektoriine adim atti. Neslihan Tonbul daha sonra
Turkiye'ye atandi ve Bank of New York ve BNY Mellon'da Dogu Avrupa/Afrika/Orta Dogu/Tuirki Cumbhuriyetlerini kapsayan Boélge Yoneticisi
olarak uluslararasi bankacilik ve finans, varlik yonetimi, halka arz, kredi pazarlama, risk yonetimi ve yeni is gelistirme konularinda
uzmanlasmistir. Tark bankacilik sektériinin kalkinmasinda gok biyik emegi gegen Neslihan Tonbul yirmi bes yillik bankacilik kariyerini
geride birakarak, 2009 yilinda Yasar Holding Yénetim Kurulu Uyeligi'ne atandi. Ardindan Prysmian Kablo, TURCAS Petrol ve ANEL
Elektrik'te YK (yeligi gorevlerini tistiendi ve hali hazirda Vakifbank Intenational (Vienna) da Bagimsiz Yénetim Kurulu Uyeligine devam
etmektedir. Bu arada, 2013 den beri Yeni Zelanda Ekonomik Kalkinma A ansinda (NZTE) danigsmanlik gérevini siirdirmektedir ve kurucusu,
Harvard Business School hocalarindan, Prof John Davis ile birlikte “Aile Sirketleri” konularinda uzmanlasmis Cambridge Family Enterprise
Group'da (ABD) Kidemli Danigsmalik gérevini yiiriitmekte olan Tonbul, ayni zamanda Kog¢ Universitesinde, Ekonomi ve Idari Bilimler
Fakiiltesinde, Ogretim Gérevlisi olarak ders vermektedir. Rutgers Universitesinden (ABD) Ekonomi ve Siyaset Bilimi bélimiinden lisans,
Fletcher School of Law and Diplomacy - Tufts University’den (ABD) ise Gelisim Ekonomisi ve Uluslararasi lligkiler dallarindan yiiksek lisans
derecesi bulunan Tonbul, sivil toplum faaliyetleri kapsaminda American Research Institute in Turkey (ARIT), Young Presidents Organization
(YPO), ve Tirkiye Egitim Gondiillileri Vakfrmin (TEGV) Mitevelli Heyeti Uyesi ve Tirk — Amerikan is Forumun kurucularindandir. 2014
yilindan bu yana ise EBRD biinyesi altinda Kadin Girisimcilerine mentorluk yapmaktadir. Sayin Tonbul, gok iyi derecede Ingilizce, Fransizca
ve Azerice bilmekle beraber, ltalyanca ve Farsca derslerine devam etmektedir. Hobileri arasinda, Jazz, Kadin Giyim Tasarimi, Binicilik

Sporu ve Mutfak Sanatlari yer almaktadir.
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3 Petkim

ilhami OZSAHIN - Yénetim Kurulu Uye Aday!

1950 yilinda Kastamonu’da dogan ilhami OZSAHIN, 1975 yilinda istanbul Devlet Mimarlik Miihendislik Akademisi Elektrik Miihendisligi
Boélimi'nden mezun olmustur. Is hayatina, 1976 yilinda TEK'te Sistem Isletme Miihendisi olarak baglayan OZSAHIN; 1995 yilinda TEAS
Yik dagitim Dairesi Bagkani olmus, 2000 yilinin sonunda TEAS Genel Midurligi’'ne Misavir olarak atanmistir. 1995-2000 yillar arasinda
mevcut gorevlerinin yani sira TEAS Cevre Dairesi Bagkanligi ile Fen Tetkik ve Verimlilik Dairesi Baskanliklari gérevlerini de yuriatmustar.
2002-2003 yillarinda Eneriji Piyasasi Diizenleme Kurumunda Enerji Uzman olarak galismis, 2003 yili Mart ayinda Tiirkiye Elektrik iletim
A.$. Genel Mudurligine Genel Mudur ve Yonetim Kurulu Baskani olarak atanmig ve gérevinden 2009 yilinda emekli olmustur. Calisma
siiresi boyunca birgok yurt ici ve yurt disi kisa siireli egitimlerinin yani sira Japonya'da Eneriji Planlamasi ve Koordinasyonu, Ingiltere’de
Enerji Yénetimi konularinda da uzun siireli egitimler almistir. Halen serbest miisavir olarak calismakta olan OZSAHIN; evli ve (i¢c gocuk
babasidir.

Siilleyman GASIMOV - Yénetim Kurulu Uye Aday!

26 Aralik 1961 tarihinde Gurcistan’in Bolnisi ilgesinin Fakhraly kéylinde doddu. 1982 yilinda Azerbaycan Milli Ekonomi Enstitisi’'nden
(simdiki Azerbaycan Devlet Ekonomi Universitesi) ve 2003 yilinda Azerbaycan Cumhuriyeti Cumhurbagkanina tabi Kamu Yénetimi
Akademisi'nden mezun oldu. 1982 ve 1991 yillar arasinda petrol ve gaz sektoriinde cgesitli gérevlerde (muhasebeci, ekonomist, bas
muhasebeci vekili ve bas muhasebeci olarak) galisti. 1991-2003 yillarinda Azerineft (Azeri Petrol) Petrol ve Gaz Uretim Departmanr’nin
Khazardenizneftgas (Hazar Denizi Petrol ve Gaz) Uretim Birimi, Offshore Petrol ve Gaz Uretim Birimi’nin bag muhasebecisi olarak caligti.
2004- 2006 yillarinda, SOCAR’In Ekonomi ve Muhasebe bolimi muadurd, departman midur yardimcisi ve departman muduri olarak galisti.
2006 yilinda ekonomik konulardan sorumlu ba s kan yardimcisi oldu. 2006 yilinda "Taraggi" (ilerleme) Madalyasi ve 2011 yilinda
"Shohrat"(Seref) Madalyasi aldi. Ekonomi alaninda doktor unvanina sahip olan Sayin Gasimov’un bilimsel bir ¢galismada ve 15'den fazla

bilimsel makalede yazisi bulunmaktadir. Sayin Gasimov Yeni Azerbaycan Partisi tUyesidir. Evli ve iki gocuk babasidir.
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(@ Petkim

EK -2: Bagimsizlik Beyanlari

BAGIMSIZLIK BEYANI

Petkim Petrokimya Holding A.S. (Sirket) Yonetim Kurulunda, mevzuat, esas sozlesme ve Sermaye Piyasasi
Kurulunun 3 Ocak 2014 tarihli ve 28871 sayili Resmi Gazete’de yayimlanarak yiiriirliige giren Kurumsal Y&netim
Tebligi (II-17.1)°’nde belirtilen Sermaye Piyasasi Kurulu Kurumsal Yénetim Ilkelerinde belirlenen kriterlere gore
“Bagimsiz Uye” olarak grev yapmaya aday oldugumu belirtirim.

Bu kapsamda; :

a) Sirkette, Tiirkiye Finansal Raporlama Standartlar1 10°a gore sirketin yonetim kontrolii ya da Tiirkiye Muhasebe
Standartlart 28’¢ gére dnemli derecede etki sahibi oldugu ortakliklar ile sirketin yonetim kontroliinii elinde bulunduran
veya sirkette dnemli derecede etki sahibi olan ortaklar ve bu ortaklarin y6netim kontroliine sahip oldugu tiizel kisiler ile
kendim, esim ve ikinci dereceye kadar kan ve sihri hisimlanm arasinda; son bes yil icinde &nemli gorev ve
sorumluluklar iistlenecek yonetici pozisyonunda istihdam iligkisinin bulunmadigini, sermaye veya oy haklarinin veya

imtiyazl1 paylarin %S5 inden fazlasma birlikte veya tek bagima sahip olmadigimt ya da énemli nitelikte ticari iliskide
bulunmadigmu.

b) Son bes yil igerisinde, basta sirketin denetimi (vergi denetimi, kanuni denetim, i¢ denetim de dahil),
derecelendirilmesi ve danismanligi olmak iizere, yapilan anlagmalar gergevesinde sirketin 6nemli olglide hizmet veya
iiriin satin aldig1 veya satti1 sirketlerde, hizmet veya iiriin satin alindig1 veya satildigl donemlerde, ortak (%5 ve iizeri),

dnemli gorev ve sorumluluklar iistlenecek yonetici pozisyonunda ¢alismadigimi ve/veya ydnetim kurulu liyesi olarak
gorev almadigima,

¢) Bagimsiz yonetim kurulu ilyesi olmam nedeniyle iistlenecegim gorevleri geregi gibi yerine getirecek mesleki egitim,
bilgi ve tecriibeye sahip oldugumu,

d) 31/12/1960 tarihli ve 193 sayili Gelir Vergisi Kanunu (G.V.K.)’na gore Tirkiye’de yerlesik oldugumu,

e) Sirket faaliyetlerine olumlu katkilarda bulunabilecek, sirket ile pay sahipleri arasindaki g¢ikar gatigmalarinda

tarafsizligimi koruyabilecek, menfaat sahiplerinin haklarimi dikkate alarak ozgiirce karar verebilecek giiglii ctik
standartlara, mesleki itibara ve tecriibeye sahip oldugumu,

f) Sirket faaliyetlerinin isleyisini takip edebilecek ve iistlendigim gorevlerin gereklerini tam olarak yerine getirebilecek
Slglide sirket iglerine ve Yonetim Kurulu tarafindan gorevlendirildigim sirket adina temsil gorevlerine zaman
ayiracagimi,

g) Sirketin yonetim kurulunda son on yil igerisinde alt1 y1ldan fazla yonetim kurulu iiyeligi yapmadigimi,

) Sirketin veya sirketin yonetim kontroliinii elinde bulunduran ortaklarn yonetim kontroliine sahip oldugu sirketlerin
iigten fazlasinda ve toplamda borsada islem goren sirketlerin besten fazlasinda bagimsiz yénetim kurulu iiyesi olarak
gérev yapmadiguma,

h) Yonetim kurulu tiyesi olarak segilen tiizel kisi admna tescil ve ilan edilmemis oldugumu ve tescil ve ilan
edilmeyecegimi beyan ederim.

Yoénetim Kurulu, Genel Kurul, hissedarlarimiz ve tiim menfaat sahiplerinin bilgisine sunarim.

1S /Q2/2019
Ad/Soyad : Osman DINGCBAS
TC Kimlik No: 26708161966
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3 Petkim

BAGIMSIZLIK BEYANI

Petkim Petrokimya Holding A.S. (Sirket) Yonetim Kurulunda, mevzuat, esas sozlesme ve Sermaye Piyasast
Kurulunun 3 Ocak 2014 tarihli ve 28871 sayili Resmi Gazete’de yaymmlanarak yiirirliige giren Kurumsal Y6netim
Tebligi (II-17.1)’nde belirtilen Sermaye Piyasast Kurulu Kurumsal Yénetim ilkelerinde belirlenen kriterlere gore
“Bagimsiz Uye” olarak gérev yapmaya aday oldugumu belirtirim.

Bu kapsamda;

a) Sirkette, Tiirkiye Finansal Raporlama Standartlart 10’a gore sirketin ydnetim kontrolii ya da Tirkiye Muhasebe
Standartlar1 28’ gore dnemli derecede etki sahibi oldugu ortakhklar ile sirketin yonetim kontroliinii elinde bulunduran
veya sirkette Snemli derecede etki sahibi olan ortaklar ve bu ortaklarn yonetim kontroliine sahip oldugu tiizel kigiler ile
kendim, egim ve ikinci dereceye kadar kan ve sihri hisumlarim arasinda; son bes yil iginde dnemli gbrev ve
sorumluluklar iistlenccek y6netici pozisyonunda istihdam iliskisinin bulunmadigimi, sermaye veya oy haklarinin veya

imtiyazli paylarmn %5 inden fazlasma birlikte veya tek basima sahip olmadigimi ya da 6nemli nitelikte ticari iliskide
bulunmadigimi.

b) Son bes yil igerisinde, basta sirketin denetimi (vergi denetimi, kanuni denetim, i¢ denetim de dahil),
derecelendirilmesi ve danismanligi olmak tlizere, yapilan anlasmalar gergevesinde sirketin dnemli dlglide hizmet veya
tiriin satin aldig veya sattig1 sirketlerde, hizmet veya iirlin satin alindig1 veya satildigi donemlerde, ortak (%S ve iizeri),

dnemli gdrev ve sorumluluklar iistlenecek yonetici pozisyonunda g¢aligmadigimi ve/veya yénetim kurulu iiyesi olarak
gorev almadigimi,

¢) Bagimsiz yonetim kurulu {iyesi olmam nedeniyle iistlenecegim gdrevleri geregi gibi yerine getirecek mesleki egitim,
bilgi ve tecriibeye sahip oldugumu,

¢) Bagh olduklari mevzuata uygun olmas: sartiyla, tiniversite 6gretim iiyeligi harig, tiye olarak segildikten sonra kamu
kurum ve kuruluslarinda tam zamanli ¢aliymayacagima,

d) 31/12/1960 tarihli ve 193 sayili Gelir Vergisi Kanunu (G.V.K.)’na gore Tiirkiye’de yerlesik oldugumu,

e) Sirket faaliyetlerine olumlu katkilarda bulunabilecek, sirket ile pay sahipleri arasindaki ¢ikar gatigmalarinda

tarafsizhgimi koruyabilecek, menfaat sahiplerinin haklarii dikkate alarak ozgiirce karar verebilecek giiglii etik
standartlara, mesleki itibara ve tecriibeye sahip oldugumu,

f) Sirket faaliyetlerinin isleyisini takip edebilecek ve iistlendigim gorevlerin gereklerini tam olarak verine getirebilecek

lgiide sirket islerine ve Yonetim Kurulu tarafindan gorevlendirildigim sirket adina temsil gbrevlerine zaman
ayiracagimi,

g) Sirketin yonetim kurulunda son on yil igerisinde alti yildan fazla y6netim kurulu iiyeligi yapmadigumi,

) Sirketin veya sirketin ySnetim kontroliinii elinde bulunduran ortaklarm ydnetim kontroliine sahip oldugu sirketlerin

iigten fazlasinda ve toplamda borsada islem goren sirketlerin besten fazlasinda bagimsiz yonetim kurulu iiyesi olarak
gorev yapmadigimyi,

h) Yonetim kurulu iiyesi olarak secilen tiizel kisi admna tescil ve ilan edilmemis oldugumu ve tescil ve ilan
edilmeyecegimi beyan ederim.

Yonetim Kurulu, Genel Kurul, hissedarlarimiz ve tiim menfaat sahiplerinin bilgisine sunarim.
v//—\\

IS /022019 - 2,/‘

AdSoyad : Mehmet BOSTAY ™ )

TC Kimlik No: 2887695263 ’(

/
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3 Petkim

BAGIMSIZLIK BEYANI

Petkim Petrokimya Holding A.S. (Sirket) Yonetim Kurulunda, mevzuat, esas sbzlesme ve Sermaye Piyasasi
Kurulunun 3 Ocak 2014 tarihli ve 28871 sayili Resmi Gazete’de yayimlanarak yiiriirliige giren Kurumsal Yénctim
Tebligi ([I-17.1)’'nde belirtilen Sermaye Piyasast Kurulu Kurumsal Yonetim Ilkelerinde belirlenen kriterlere gore
“Bagmsiz Uye” olarak gérev yapmaya aday oldugumu belirtirim.

Bu kapsamda;

a) Sirkette, Tiirkiye Finansal Raporlama Standartlari 10°a gore sirketin ySnetim kontrolii ya da Tiirkiye Muhasebe
Standartlar1 28’e gore 6nemli derecede etki sahibi oldugu ortakliklar ile sirketin yonetim kontroliinii elinde bulunduran
veya sirkette 6nemli derecede etki sahibi olan ortaklar ve bu ortaklarin ydnetim kontroliine sahip oldugu tiizel kisiler ile
kendim, esim ve ikinci dereceye kadar kan ve sihri lisimlanim arasinda; son bes yil i¢inde Gnemli gorev ve
sorumluluklar iistienecek yonetici pozisyonunda istihdam iligkisinin bulunmadigini, sermaye veya oy haklarinin veya
imtiyazh paylarin %S5 inden fazlasina birlikte veya tek basuna sahip olmadigim ya da énemli nitelikte ticari iliskide
bulunmadigimi.

b) Son bes yil igerisinde, basta sirketin denetimi (vergi denetimi, kanuni denetim, i¢ denetim de dahil),
derecelendirilmesi ve damismanligt olmak iizere, yapilan anlagmalar ¢ergevesinde girketin dnemli Slgiide hizmet veya
tiriin satin aldig1 veya sattig: sirketlerde, hizmet veya iiriin satin alindig1 veya satildig1 dénemlerde, ortak (%5 ve iizeri),
onemli gorev ve sorumluluklar iistlenecek yonetici pozisyonunda ¢alismadigimu ve/veya yonetim kurulu iiyesi olarak
gorev almadiguni,

c) Bagimsiz ydnetim kurulu iiyesi olmam nedeniyle iistlenecegim gorevleri geregi gibi yerine getirecek mesleki egitim,
bilgi ve tecriibeye sahip oldugumu,

¢) Bagl olduklari mevzuata uygun olmasi sartiyla, finiversite 6gretim iiyeligi harig, iiye olarak segildikten sonra kamu
kurum ve kuruluglarinda tam zamanl galigmayacagimi,

d) 31/12/1960 tarihli ve 193 sayili Gelir Vergisi Kanunu (G.V.K.)’na gore Tiirkiye’de yerlesik oldugumu,

e) Sirket faaliyetlerine olumlu katkilarda bulunabilecek, sirket ile pay sahipleri arasindaki ¢ikar catismalarinda
tarafsizhgimi koruyabilecek, menfaat sahiplerinin haklarii dikkate alarak o6zgiirce karar verebilecek giiglii etik
standartlara, mesleki itibara ve tecriibeye sahip oldugumu,

f) Sirket faaliyetlerinin isleyisini takip edebilecek ve iistlendigim gorevlerin gereklerini tam olarak yerine getirebilecek
olclide sirket islerine ve Yonetim Kurulu tarafindan gorevlendirildigim sirket adina temsil gdrevlerine zaman
ayiracagimi,

@) Sirketin yonetim kurulunda son on yil igerisinde alti yildan fazla yonctim kurulu iiycligi yapmadigimi,

g) Sirketin veya sirketin yonetim kontroliinii elinde bulunduran ortaklarin ydnetim kontroliine sahip oldugu sirketlerin
ticten fazlasinda ve toplamda borsada islem goren sirketlerin besten fazlasinda bagimsiz ydnetim kurulu iiyesi olarak
gorev yapmadiguni,

h) Yonetim kurulu iiyesi olarak segilen tiizel kisi adina tescil ve ilan edilmemis oldugumu ve tescil ve ilan
edilmeyecegimi beyan ederim.

Yonetim Kurulu, Genel Kurul, hissedarlarimiz ve tiim menfaat sahiplerinin bilgisine sunarim.

{2./02/2019
Ad/Soyad : Mehmet CEYLAN
TC Kimlik No: 43115085456 L
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